PROTOKÓŁ NR 10/2005 Z POSIEDZENIA
KOMISJI ZDROWIA, OPIEKI I SPRAW SPOŁECZNYCH
 ORAZ RODZINY
dnia 21.10.2005r.

Obecni na posiedzeniu:

Członkowie komisji oraz zaproszeni goście według listy obecności.

Porządek obrad:

1. Powitanie uczestników posiedzenia.

2. Analiza warunków BHP w zakładach pracy znajdujących się na terenie miasta Świętochłowice.

3. Analiza materiałów sesyjnych.

4. Zakończenie obrad.

Przebieg obrad:

1. Rozpoczynając obrady komisji Przewodniczący powitał wszystkich obecnych. Następnie poprosił przedstawicieli zakładów pracy naszego miasta o dokonanie krótkiej analizy warunków BHP panujących w tych firmach.

2. Jako pierwszy głos zabrał Inspektor BHP Urzędu Miejskiego Pan Janusz Burchardt. Do jego zakresu działań pod względem BHP należy Urząd Miejski oraz placówki oświatowe i przedszkola znajdujące się w naszym mieście.

Do najważniejszych działań prowadzonych przez Inspektora BHP w tych placówkach należą:

· kontrola warunków pracy oraz przestrzeganie regulaminów Prawa Pracy,

· prowadzenie szkoleń BHP,

· kontrola ważności okresowych badań lekarskich pracowników.

W dalszej części swego wystąpienia Pan Burchardt przedstawił swoje uwagi dotyczące szkodliwych warunków pracy na jakie napotykają pracownicy podległych mu placówek. Do najistotniejszych należy zaliczyć: złe oświetlenie stanowisk pracy, niedogrzanie pomieszczeń w okresie zimowym (wymiana stolarki okiennej 
w 6 przedszkolach), szkodliwe materiały zastosowane w elewacji budynków (Przedszkole nr 3), pomieszczenia biurowe usytuowane poniżej poziomu gruntu.

W zakres działań Inspektora BHP należą także okresowe przeglądy stanu technicznego podległych mu obiektów budowlanych oraz kontrola urządzeń sportowych w placówkach oświatowych. Uczestniczy także wraz z pracownikiem SANEPID-u w okresowych przeglądach kuchni oraz stołówek działających w tych obiektach.
Kończąc swe wystąpienie Pan Burchardt zaznaczył, iż znacznie zmniejszyła się ilość wypadków w podległych mu placówkach. W ubiegłym roku wypadów tych było 123, natomiast w tym roku odnotowano 100 wypadków. Najczęściej do wypadków dochodzi podczas prowadzenia zajęć lekcyjnych wychowania fizycznego (skaleczenia, zwichnięcia, złamania).

W dalszej części posiedzenia głos zabrał przedstawiciel firmy MITTAL STEEL POLAND S.A. oddział w Świętochłowicach Pan Waldemar Bogucki. Omówił problemy dotyczące warunków BHP oraz sposobów funkcjonowania komórki BHP 
w tym zakładzie.

Do najważniejszych czynności z zakresu BHP należą:

· prowadzenie szkoleń wstępnych pracowników,

· instruktaż na stanowiskach pracy,

· szkolenia okresowe pracowników,

· kontrola przeprowadzanych badań lekarskich okresowych oraz specjalistycznych związanych z warunkami pracy.

Do największych zagrożeń na jakie narażeni są pracownicy tego zakładu zaliczyć należy czynniki rakotwórcze występujące w procesie technologicznym podczas produkcji (farby, lakiery, rozpuszczalniki), hałas oraz występowanie zagrożeń mechanicznych związanych z pracą maszyn.

Wypadkowość w tym oddziale spółki nie jest duża i znacznie odbiega od wypadkowości w innych oddziałach tej firmy.

Najczęstszymi przyczynami wypadków są: zła organizacja pracy, nie stosowanie się do zaleceń BHP oraz rutyna pracowników.

Wypadkowość w tym zakładzie oscyluje w granicach 7-8 wypadków rocznie.
Do priorytetowych zadań z zakresu poprawy warunków socjalnych i warunków BHP w tym zakładzie należy zaliczyć:

· wymiana oświetlenia w halach produkcyjnych,

· montaż kabin dźwiękochłonnych, klimatyzowanych,

· remonty i modernizacja szatni dla pracowników.

Następnie głos zabrała Pani Bogusława Müller reprezentująca Urząd Pracy.

Do działań z zakresu BHP w placówce Urzędu Pracy należą:

· prowadzenie szkoleń BHP pracowników,

· kierowanie pracowników na okresowe badania lekarskie.

Do szkodliwych warunków występujących w tym zakładzie należą:

· długotrwała praca przy komputerze,

· pomieszczenia biurowe usytuowane poniżej gruntu,

· zły stan techniczny budynku.

Kończąc wypowiedź Pani Müller stwierdziła, że wypadkowość w placówce którą reprezentuje jest znikoma.

W dalszej części posiedzenia członkowie komisji zajęli się omawianiem i analizą projektów uchwał najbliższej sesji.

Po wysłuchaniu wyjaśnień dotyczących zasadności podjęcia poszczególnych uchwał przedstawionych przez upoważnione osoby, członkowie komisji przystąpili do głosowania nad poszczególnymi projektami:

· w sprawie zmiany Uchwały nr XXIX/229/04 Rady Miejskiej 
w Świętochłowicach z dnia 29 grudnia 2004 roku w sprawie uchwalenia budżetu miasta na 2005 rok

(głosowano JEDNOGŁOŚNIE ZA – 3 głosy)
· w sprawie zaciągnięcia pożyczki w Wojewódzkim Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach

(głosowano JEDNOGŁOŚNIE ZA – 3 głosy)
· w sprawie zmiany Uchwały nr XXX/240/2005 Rady Miejskiej 
w Świętochłowicach z dnia 8 lutego 2005 roku w sprawie określenia zadań 
z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz wysokości środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych realizowanych przez miasto Świętochłowice w roku 2005

(głosowano JEDNOGŁOŚNIE ZA – 3 głosy)
· w sprawie zmiany Uchwały nr XXXI/239/2005 Rady Miejskiej 
w Świętochłowicach z dnia 28 lutego 2005 roku w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Gminy Świętochłowice na rok 2005

(projekt uchwały przyjęto DO WIADOMOŚCI)
· w sprawie zmiany Uchwały nr IV/34/2003 Rady Miejskiej 
w Świętochłowicach z dnia 19 lutego 2003 roku w sprawie ustalenia liczby punktów sprzedaży napojów zawierających powyżej 4,5% zawartości alkoholu (z wyjątkiem piwa) przeznaczonych do spożycia poza miejscami sprzedaży jak i w miejscu sprzedaży oraz określenia zasad usytuowania na terenie miasta miejsc sprzedaży i podawania napojów alkoholowych

(głosowano JEDNOGŁOŚNIE ZA – 3 głosy)
· w sprawie współdziałania z innymi gminami

(głosowano JEDNOGŁOŚNIE ZA – 3 głosy).
3. Kończąc obrady komisji Przewodniczący podziękował wszystkim obecnym za udział w posiedzeniu.

Termin następnego posiedzenia Komisji Zdrowia, Opieki i Spraw Społecznych oraz Rodziny ustalono na dzień 28.10.2005r. (piątek), godz. 11.00
(Sala Kominkowa Urzędu Miejskiego)

Temat spotkania: 

Efekty pracy Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych pod kątem realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

Zaproszeni goście:

Pan Rafał Świerk – Z-ca Prezydenta

Pani Iwona Makuła

Pani Alicja Zubek


