Uchwała nr XXVIII/224/04
Rady Miejskiej w Świętochłowicach

z dnia 15 grudnia 2004 r.
w sprawie nadania Statutu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Świętochłowicach

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15, art.40 ust.2 pkt 2 i pkt 4 i art.42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art.110 ust.1 i  art.112 ust.2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 z późn. zm.)

Rada Miejska w Świętochłowicach

uchwala, co następuje:

§1

Przyjmuje się Statut Ośrodka Pomocy Społecznej w Świętochłowicach w brzmieniu ustalonym w załączniku do niniejszej uchwały.

§2
Traci moc uchwała Nr XIX/175/2000 Rady Miejskiej w Świętochłowicach z dnia 
21 czerwca 2000 r. w sprawie upoważnienia pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Świętochłowicach do wydania decyzji administracyjnych, nadania Ośrodkowi Statutu                 i zmiany uchwały Nr III/20/94 Rady Miejskiej w Świętochłowicach z dnia 15.09.1994 r.

§3
Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Świętochłowice.

§4
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi 
w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia.
Załącznik do Uchwały Nr ..............

Rady Miejskiej w Świętochłowicach

z dnia ............................................
Statut

Ośrodka Pomocy Społecznej

w Świętochłowicach

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1

Ośrodek Pomocy Społecznej w Świętochłowicach zwany dalej "Ośrodkiem" działa w szczególności na podstawie:

1) uchwały Nr X/53/90 Miejskiej Rady Narodowej w Świętochłowicach z dnia 1 marca 1990 r. w sprawie utworzenia Ośrodka Pomocy Społecznej w Świętochłowicach,

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593),
3) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535 z późn. zm.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z późn. zm.),

5) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873)
6) ustawy z dnia z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135),

7) Kodeksu postępowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2000 r., Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.),
8) niniejszego statutu.

§ 2

Siedzibą i obszarem działania Ośrodka jest miasto Świętochłowice.

§ 3

Nadzór nad działalnością Ośrodka sprawuje Prezydent Miasta Świętochłowice.

§ 4

Ośrodek używa pieczęci: "Ośrodek Pomocy Społecznej w Świętochłowicach, ul. Katowicka 35".

II. CELE I ZADANIA

§ 5

Ośrodek jest podstawową jednostką organizacyjną pomocy społecznej miasta Świętochłowice i pełni funkcję Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

§ 6

1. Ośrodek wykonuje zadania pomocy społecznej w zakresie ustalonym ustawami, należące do gminy i powiatu, a także do administracji rządowej - zlecone tymi ustawami - gminie i powiatowi.

2. W szczególności do zadań Ośrodka należy:

1) przyznawanie i wypłacanie przewidywanych ustawą świadczeń,

2) praca socjalna,

3) prowadzenie i rozwój niezbędnej infrastruktury socjalnej,

4) analiza i ocena zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej,

5) realizacja zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych,

6) rozwijanie nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
§ 7

Do zadań Ośrodka należy ponadto:

1) prowadzenie:

· miejskiego domu pomocy społecznej pod nazwą „Złota Jesień”,

· Domu Dziennego Pobytu przy ul. Imieli 12 wraz z filią przy ul. Katowickiej 35,

· Środowiskowego Domu Samopomocy,

których zasady działania i organizacji określa się dalej w rozdziałach IV – V.

2) wykonywanie innych zadań Miasta z zakresu pomocy społecznej, określonych w porozumieniach zawartych z organami administracji rządowej, związkami wyznaniowymi i innymi podmiotami wykonującymi zadania pomocy społecznej, 

3) zapewnienie obsługi Miejskiego Zespołu d/s Orzekania o Niepełnosprawności,

4) wykonywanie innych zadań wynikających z obowiązujących przepisów.

§ 8 

1. Ośrodek wykonuje obsługę jednostek organizacyjnych pomocy społecznej wymienionych w § 7 pkt 1.

2. Obsługa wykonywana jest w zakresie spraw:

· organizacyjno-prawnych,

· finansowo-księgowych,

· administracyjno-gospodarczych.

3. W zakresie spraw organizacyjno-prawnych Ośrodek prowadzi sprawy pracownicze i socjalne oraz obsługę prawną jednostek.

4. W zakresie spraw finansowo-księgowych Ośrodek:

· opracowuje zbiorcze plany finansowe i przedstawia je Prezydentowi Miasta,

· rozlicza przychody i wydatki jednostek,
· wykonuje obsługę Rodzinnego Domu Dziecka.

5. W zakresie spraw administracyjno-gospodarczych Ośrodek:

· zapewnia warunki materialne, w tym: bezpieczeństwo i higienę pracy,

· sprawuje nadzór nad stanem technicznym obiektów,

· planuje i realizuje remonty obiektów.

§ 9

Ośrodek może wytaczać na rzecz obywateli powództwa o roszczenia alimentacyjne.

§ 10

Ośrodek może kierować do właściwych organów wnioski o ustalenie niezdolności do pracy i stopnia niepełnosprawności.

§ 11

W celu realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej Ośrodek współdziała z prowadzącymi działalność na terenie miasta Świętochłowic organizacjami społecznymi, Kościołem Katolickim, innymi kościołami, związkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 12

Finansowanie zadań Ośrodka następuje:

1) ze środków samorządowych budżetu miasta,

2) z dotacji celowych z budżetu państwa,

3) z innych prawem dopuszczalnych źródeł.

III.    ZASADY DZIAŁANIA I ORGANIZACJI

       OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ

§  13

1. Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Świętochłowicach kieruje Dyrektor zwany dalej „Dyrektorem Ośrodka”.

2. Dyrektora Ośrodka zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Świętochłowice.

§ 14

Dyrektor Ośrodka zatrudnia i zwalnia kierowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej określonych w § 7 pkt 1 niniejszego statutu. 

§ 15

Dyrektor Ośrodka, w szczególności:

1) zarządza Ośrodkiem, kieruje jego działalnością i reprezentuje go na zewnątrz,

2) sprawuje nadzór nad majątkiem Ośrodka,

3) tworzy warunki realizacji przez Ośrodek zadań statutowych, poprzez właściwe gospodarowanie środkami określonymi w planie finansowym Ośrodka i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,

4) organizuje pracę personelu Ośrodka.

§ 16

1. Dyrektor Ośrodka wykonuje czynności pracodawcy w rozumieniu przepisów prawa pracy dla pracowników zatrudnionych w Ośrodku oraz w miejskim domu pomocy społecznej pod nazwą „Złota Jesień”, w Domu Dziennego Pobytu i Środowiskowym Domu Samopomocy, a w szczególności zatrudnia ich i zwalnia oraz jest ich przełożonym służbowym.

2. W sprawach pracowniczych i socjalnych Dyrektor Ośrodka współdziała ze związkami  zawodowymi w zakresie ustalonym przepisami prawa pracy i ustawą o związkach zawodowych.

§ 17

1. Dyrektor Ośrodka jednoosobowo podejmuje czynności prawne, z zakresu powierzonej mu części mienia komunalnego, na podstawie pełnomocnictwa udzielonego mu przez Prezydenta Miasta.

2. Do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa wymagana jest zgoda Prezydenta Miasta.

3. Dla realizacji zadań statutowych Dyrektor Ośrodka jest uprawniony do wydawania przepisów wewnętrznych w formie zarządzeń, regulaminów, instrukcji, itp.

4. Dyrektor Ośrodka składa Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej oraz przedstawia potrzeby w zakresie zadań pomocy społecznej.

§ 18

Podział na wewnętrzne komórki organizacyjne i ich szczegółowy zakres działania określa Dyrektor Ośrodka w Regulaminie Organizacyjnym, zatwierdzanym przez Prezydenta Miasta Świętochłowice.

§ 19

Łączenia, przekształcenia i likwidacji Ośrodka dokonuje Rada Miejska w drodze uchwały.

§ 20

1. W Ośrodku zatrudnia się pracowników działalności podstawowej, administracji i obsługi.

2. Kwalifikacje niezbędne do zajmowanych stanowisk, zasady zatrudnienia i wynagradzania pracowników Ośrodka określają odrębne przepisy.

3. Podział czynności, uprawnień i odpowiedzialności pracowników określają indywidualne zakresy czynności
IV.    ZASADY DZIAŁANIA I ORGANIZACJI

       MIEJSKIEGO DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ „ZŁOTA JESIEŃ”

§ 21

1. Siedzibą Domu jest miasto Świętochłowice.

2. Adres Domu brzmi: Świętochłowice, ul. Imieli 12.

3. Dom podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wojewodę Śląskiego.

§ 22

1. Dom jest miejscem stałego pobytu, przeznaczonym dla ludzi starych.

2. Do Domu mogą być przyjmowane osoby na pobyt czasowy.

§ 23

1. Do Domu przyjmowani są stali mieszkańcy Świętochłowic, wymagający całodobowej opieki, której nie może im zapewnić w miejscu zamieszkania ani rodzina, ani Gmina.

2. Skierowanie do Domu wydaje Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej na zasadach 
i w trybie określonych w ustawie o pomocy społecznej.

3. Pobyt w Domu jest odpłatny według zasad określonych w ustawie o pomocy społecznej.

4. Do Domu – w razie wolnych miejsc – mogą być przyjmowane osoby, nie będące mieszkańcami Świętochłowic.

§ 24

1. Domem zarządza Dyrektor Domu, zatrudniony przez Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej w Świętochłowicach.

2. Dyrektor Ośrodka zatrudnia także pracowników Domu oraz jest ich pracodawcą w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy.

3. Przełożonym służbowym pracowników Domu jest Dyrektor Domu.

§ 25

Do obowiązków Dyrektora Domu należy:

- w zakresie zarządzania i organizacji pracy

1) ustalenie regulaminu pracy;

2) sprawowanie bezpośredniego nadzoru nad komórkami organizacyjnymi Domu, w zakresie prawidłowego wykonywania przez nie zadań wynikających z niniejszego Statutu;

3) wnioskowanie do Dyrektora Ośrodka o wystąpienie do Gminy celem zabezpieczenia środków na utrzymanie Domu w oparciu o koszty utrzymania z poprzedniego roku;

4) zgłaszanie do Dyrektora Ośrodka potrzeb w zakresie inwestycji i kapitalnych remontów;

5) nadzorowanie, w zakresie przestrzegania przepisów o bezpieczeństwie i higienie pracy, a także przepisów przeciwpożarowych;

6) nadzorowanie wykonania zadań wynikających z przepisów o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz przepisów o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych, w odniesieniu do pracowników i mieszkańców Domu;

7) zapewnienie przestrzegania przepisów o tajemnicy służbowej oraz przepisów o ochronie danych osobowych;

1) - w zakresie zapewnienia właściwej opieki mieszkańcom Domu:

2) ustalenie regulaminu, w porozumieniu z Dyrektorem Ośrodka Pomocy Społecznej w Świętochłowicach, określającego szczegółową organizację i działanie Domu;

3) zapewnienie warunków bezpiecznego i godnego życia;

4) zapewnienie bezpiecznego przechowywania środków pieniężnych i przedmiotów wartościowych (depozyty);

5) zapewnianie obowiązującego standardu usług.

§ 26

1. Dom zapewnia usługi:

1) w zakresie potrzeb bytowych:
· miejsce zamieszkania,

· wyżywienie,

· utrzymanie czystości,

· osobiste środki czystości i przybory toaletowe;
2) opiekuńcze, polegające na:
· udzielaniu pomocy w podstawowych czynnościach życiowych,

· podnoszeniu sprawności i aktywizowaniu mieszkańców,

· niezbędnej pomocy w załatwianiu spraw osobistych;
3) wspomagające, polegające na:
· umożliwieniu udziału w terapii zajęciowej,

· umożliwieniu realizacji potrzeb religijnych i kulturalnych,

· zapewnieniu warunków do rozwoju samorządności mieszkańców,

· stymulowaniu nawiązywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodziną i środowiskiem,

· wspieraniu działania na rzecz lokalnego środowiska,

· pomocy w umożliwieniu podjęcia pracy, szczególnie mającej charakter terapeutyczny,

· działaniu zmierzającym do usamodzielnienia mieszkańca, w miarę jego możliwości. 

2. Dom zapewnia usługi w zakresie potrzeb zdrowotnych na poziomie i w granicach      wynikających z przepisów o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym oraz systemie      ubezpieczeń społecznych oraz ustawy o pomocy społecznej.

§ 27

1. Mieszkańcy Domu mają prawo:

- do bezpiecznego i godnego życia

- intymności i niezależności

- wyboru opiekuna (pracownika Domu) pierwszego kontaktu

- korzystania z usług Domu według indywidualnych potrzeb

- wyboru własnego przedstawicielstwa

- świadczeń zdrowotnych w zakresie określonym w odrębnych przepisach

- składania skarg i wniosków. 

2. Mieszkańcy Domu mają obowiązek:

- przestrzegać zasad określonych w regulaminie organizacyjnym Domu;

- terminowo regulować należności za pobyt w Domu;

- uczestniczyć – w razie możliwości – w działalności samorządowej mieszkańców.

V.    ZASADY DZIAŁANIA I ORGANIZACJI

       DOMU DZIENNEGO POBYTU

§ 28

1. Siedzibą Domu jest miasto Świętochłowice.

2. Adres Domu brzmi: Świętochłowice, ul. Imieli 12.

3. Dom posiada filię przy ul. Katowickiej 35 w Świętochłowicach.

§ 29

1. Dom realizuje cele i zadania określone w przepisach o pomocy społecznej w zakresie środowiskowej formy pomocy półstacjonarnej dla osób starszych i niepełnosprawnych.

2. Celem pomocy o której mowa  w ust. 1 jest przygotowanie osób do życia  w środowisku "na nowo”, poprzez uczenie ich akceptacji obecnych i przyszłych ograniczeń.

3. Do zadań Domu należy, w szczególności stworzenie odpowiednich warunków do   wielogodzinnego przebywania w nim osób poprzez zapewnienie: 

1) najmniej dwóch posiłków,

2) korzystania z urządzeń do utrzymania higieny osobistej,

3) terapii zajęciowej,

4) zajęć kulturalno-rekreacyjnych i towarzyskich,

5) porad psychologicznych – w razie potrzeby. 

§ 30

Przy wykonywaniu celów i zadań Dom współpracuje z instytucjami opieki zdrowotnej, kultury, oświaty, organizacjami społecznymi, Kościołem katolickim, innymi kościołami i związkami wyznaniowymi istniejącymi na terenie miasta.

§ 31

Dom zapewnia wielogodzinny dzienny pobyt, podstawowe świadczenia opiekuńcze, rekreacyjno-kulturalne, a także posiłki w czasie pobytu. 

§ 32

1. Ze świadczeń Domu mogą korzystać osoby skierowane na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej w Świętochłowicach, w szczególności osoby w wieku emerytalnym, inwalidzi, osoby o zmniejszonej sprawności psychofizycznej, znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej.

2. W przypadku wolnych miejsc ze świadczeń Domu mogą również korzystać osoby z przekroczonym kryterium dochodowym określonym w ustawie o pomocy społecznej.

§ 33

1. Osoby korzystające z Domu mają prawo do samorządnego organizowania się w celu reprezentowania swoich interesów.

2. Samorząd tworzą wszystkie osoby korzystające ze świadczeń Domu. 

§ 34

Dom funkcjonuje przez cały rok, co najmniej 8 godzin dziennie w dni robocze.

§ 35

1. Domem zarządza Kierownik, który ponosi odpowiedzialność za prawidłowe funkcjonowanie placówki.

2. Do zadań Kierownika Domu należy w szczególności:

· organizowanie pracy Domu i sprawowanie nadzoru na realizacją zadań przez poszczególnych pracowników,

· ustalenie regulaminu w porozumieniu z Dyrektorem Ośrodka Pomocy Społecznej w Świętochłowicach określającego organizację i działanie Domu.

§ 36

Kierownik Domu ponosi odpowiedzialność za powierzone mu mienie.

VI.    ZASADY DZIAŁANIA I ORGANIZACJI

       ŚRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

§ 37

1. Siedzibą Domu jest miasto Świętochłowice.

2. Adres Domu brzmi: Świętochłowice, ul. Karpacka 3.

§ 38

Dom realizuje środowiskową formę pomocy półstacjonarnej i stacjonarnej dla osób pełnoletnich z zaburzeniami psychicznymi oraz działa w zakresie szeroko rozumianej profilaktyki zdrowia psychicznego.

§ 39

Dom udziela pomocy i wsparcia społecznego osobom, z zaburzeniami psychicznymi, mającym trudności w samodzielnym funkcjonowaniu w środowisku, kształtowaniu swoich stosunków z otoczeniem, w szczególności poprzez:

· rehabilitację społeczną przywracającą uczestnikom zdolność do życia we własnym środowisku społecznym,

· wnikliwą i ciągłą ocenę sytuacji klienta w rodzinie, miejscu pracy, szerszym środowisku społecznym, przeciwdziałanie izolacji społecznej uczestnika,

· stworzenie szansy dla uczestników do podjęcia pracy w ramach miejsc pracy chronionej,

· możliwość zamieszkania w hostelu połączona z dostosowaną do potrzeb rehabilitacją,

· zapewnienie co najmniej dwóch posiłków,

· zajęcia kulturalno-rekreacyjne i towarzyskie celem wzmocnienia integracji psychicznej oraz integracji z otoczeniem społecznym.

§ 40

Dom świadczy doraźną pomoc w formie:

· porady, osobom w sytuacji ostrego stresu, a nie wymagającym leczenia (zdarzenia losowe – śmierć bliskiej osoby, gwałt, rozwód, utrata domu, agresywne konflikty rodzinne, itp.),

· grup wsparcia dla osób i rodzin z konkretną dysfunkcją.

§ 41

Dom współpracuje z zakładami psychiatrycznej opieki zdrowotnej w celu zapewnienia właściwej organizacji form wsparcia dla osób chorych psychicznie.

§ 42

Dom jest  jednostką organizacyjną, realizującą zadania z zakresu administracji rządowej przypisane powiatom. 

§ 43

Podstawą przyjęcia do Domu jest decyzja administracyjna wydana w trybie przepisów ustawy o pomocy społecznej.

§ 44

1. Pobyt w Domu jest odpłatny.

2. Opłat nie ponoszą osoby, jeśli ich dochód lub dochód na osobę w rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego ustalonego zgodnie z ustawą o pomocy społecznej.

3. Opłatę za pobyt w Domu ustala Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej w uzgodnieniu z osobą kierowaną do Domu na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 45

W skład struktury organizacyjnej Domu wchodzą:

1) integracyjny dom dziennego pobytu,

2) hostel,

3) klub uczestnika,

§ 46

1. Domem kieruje kierownik, który ponosi odpowiedzialność za prawidłowe funkcjonowanie jednostki.

2. Do zadań Kierownika Domu należy w szczególności:

· organizowanie pracy Domu i sprawowanie nadzoru nad realizacją zadań przez poszczególnych pracowników,

· ustalenie regulaminu w porozumieniu z Dyrektorem Ośrodka Pomocy Społecznej w Świętochłowicach określającego organizację i działanie Domu

· odpowiedzialność za prawidłową realizację planu wydatków.

§ 47

Kierownik Domu ponosi odpowiedzialność za powierzone mu mienie.

§ 48

1. Dom świadczy usługi w zakresie:

· psychiatrycznej opieki zdrowotnej,

· rehabilitacji społecznej,

2. Psychiatryczna opieka zdrowotna obejmuje:

· konsultacje i okresowe oceny stanu psychicznego,

· psychoterapię,

· terapię farmakologiczną.

3. Rehabilitacja społeczna obejmuje, w szczególności:

· podtrzymanie i rozwijanie u osób z zaburzeniami psychicznymi umiejętności   niezbędnych do samodzielnego życia

· terapię zajęciową,

· przygotowanie osób z zaburzeniami psychicznymi do podjęcia pracy,

· pomoc w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia .

4. Szczegółowy zakres usług określa Regulamin Domu.

§ 49

1. Uczestnicy Domu mają prawo do:

· korzystania ze wszechstronnej i dostępnej opieki oraz innych form pomocy niezbędnych dla życia w środowisku społecznym,

· udziału w zajęciach organizowanych przez Dom,

· współuczestniczenia w tworzeniu różnych form działalności Domu poprzez wybór reprezentacji w formie działalności samorządowej,

· składania skarg i wniosków.

2. Uczestnicy mają obowiązek:

· przestrzegać zasady określone w regulaminie Domu,

· wykonywać polecenia porządkowe personelu oraz kierownika Domu,

· współpracować w rozwiązywaniu swoich problemów,

· uczestniczyć w terapii organizowanej przez Dom,

· respektować prawa innych uczestników do prywatności, szacunku oraz powszechnie uznawanych zasad współżycia społecznego.

§ 50

1. Mieszkańcy hostelu mają prawo do:

· bezpiecznego i godnego życia,

· intymności i niezależności,

· posiadania własnych przedmiotów, ubrań, itd.,

· uczestniczenia w czynnościach życia codziennego: utrzymywania czystości, dbania o własne rzeczy, robienia zakupów, przygotowywania posiłków, itd.,

2. Mieszkańcy hostelu mają obowiązek:

· przestrzegać zasady określone w regulaminie hostelu,

· terminowo regulować należności za pobyt w hostelu.

VII. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§ 51

Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2003 r., Nr 15, poz. 141 z późn. zm.), na podstawie którego pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu, a pobrane dochody odprowadza na rachunek dochodów budżetu miasta.

§ 52

Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest roczny plan finansowy dochodów i wydatków zatwierdzony przez Prezydenta Miasta w oparciu o uchwalony budżet miasta.

§ 53

Ośrodek prowadzi rachunkowość na zasadach określonych odrębnymi przepisami.

VIII. POSTANOWIENIA  KOŃCOWE

§ 54

1. Statut Ośrodkowi nadaje Rada Miejska.

2.   Zmiany w statucie mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego nadania.
UZASADNIENIE
 W związku z wejściem w życie z dniem 1 maja 2004 r. ustawy o pomocy społecznej, zachodzi potrzeba podjęcia uchwały w sprawie nadania Ośrodkowi Pomocy Społecznej nowego statutu. 

Nowa ustawa zmieniła zakres przyznawanych świadczeń w związku z powyższym niezbędnym  stało się podjęcie nowej uchwały w przedmiotowej sprawie. 

