UCHWALA NR V/24/11
RADY MIEJSKIEJ W SWIETOCHLOWICACH

z dnia 16 lutego 2011 1.

w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki budzetowej o nazwie Centrum Integracji Spofecznej
w Swietochtowicach.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity
Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 9 pkt. 3, art. 11 art. 12 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p62n. zm.) oraz art. 3 ust. 2 pkt 1 lit.
a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz. 1143, z pézn. zm.)

Rada Miejska w Swietochtowicach uchwala, co nastepuje:
§1.1 Utworzy¢ samorzgdowg jednostkg budzetowa onazwie Centrum Integracji Spofecznej
w Swietochiowicach, zwang dalej Centrum.
2. Siedziba Centrum mieéci sie w Swigtochtowicach przy ul. Sgdowej 1.

§ 2. Przedmiotem  dziatalnosci Centrum jest organizowanie reintegracji zawodowej i spofecznej osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz realizacja zatrudnienia socjalnego na podstawie ustawy

o zatrudnieniu socjalnym.
§ 3. Centrum zostanie oddana do korzystania czgs¢ budynku przy ulicy Sadowej 1 w Swietochtowicach.

§ 4. Cele, zadania, organizacje wewnetrzng oraz zasady funkcjonowania samorzadowej jednostki budzetowej
okresla statut Centrum Integracji Spotecznej w Swigtochtowicach, ktéry otrzymuje brzmienie, jak w zataczniku do

uchwaty.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Swietochtowice.
§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Slgskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Swi;tﬂochiowicach
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Zatacznik do uchwaty

Nr VLGa(Al...

Rady Miejskiej w Swigtochtowicach
z dnia 45:75.201 r.

STATUT
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
W SWIETOCHEOWICACH

ROZDZIAL|
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Centrum Integracji Spotecznej w Swietochtowicach, zwane w dalszej czesci niniejszego statutu

Centrum, dziata na podstawie obowigzujacych przepisdw, w tym w szczegéinosci:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z

pézn. zm.);
2) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz. 1143 z pézn.

zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pozn.
flTﬁ)s:tawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r., Nr 152, poz. 122 z pdzn.
Ezi?jn)i;niejszego Statutu.

§2
Centrum jest samorzadowg jednostkg budzetowa Gminy Swigtochtowice.

§3
Centrum nie posiada osobowoséci prawne;j.

§4

Obszarem dziatania Centrum jest Gmina Swietochtowice.

§5

Siedziba Centrum znajduje sie przy ulicy Sadowej 1 w Swigtochtfowicach.

§6
Centrum jest pracodawcg w rozumieniu prawa pracy.

§7

Szczegdiowe zadania i organizacje wewnetrzng Centrum ustala Dyrektor Centrum w formie
regulaminu organizacyjnego.



ROZDZIAL I
PRZEDMIOT | ZAKRES DZIALANIA

§8

1. Przedmiotem dziatania Centrum jest organizowanie reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz realizacja zatrudnienia socjalnego.

2. Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ wytworcza, ustugowa i handlowg zgodnie z ustawa o
zatrudnieniu socjalnym, ktora nie stanowi dziatalno$ci gospodarczej w rozumieniu przepiséw o
dziatalnosci gospodarcze;.

3. Dziatalnos¢ Centrum wymieniona w ust. 2 obejmuje w szczegdlnosci ustugi:

1) aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb niezatrudnionych/nieaktywnych zawodowo:

2) sprzatania i utrzymania czystosci;

3) pielegnacji terendw zielonych;

4) opiekunczo — pielegnacyjne;

5) remontowe:

6) krawieckie,

7) gastronomiczne,

8) administracyjno — biurowe;

9) organizacji spotkan, konferencji, imprez okoliczno$ciowych i kulturalnych:;

10) szkoleniowe | edukacyjne;

11) realizacji zleconych projektéw. )
4.Centrum wspotpracuje komérkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach,

organizacjami pozarzadowymi, podmiotami gospodarczymi oraz z innymi podmiotami realizujgcymi
zadania z zakresu aktywizacji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb dorostych, pomocy
spoteczne| oraz zatrudnienia, celem zapewnienia prawidtowej realizacji zadan statutowych,

ROZDZIAL 1l
ORGANIZACJA | ZARZADZANIE

§9

1. Strukture organizacyjna Centrum okresla regulamin organizacyjny, nadany przez Dyrektora, po

zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Swietochtowice.
2. Zasady organizacji | czasu pracy okresla regulamin pracy nadany przez Dyrektora.

§ 10

1. Dziatalnoscig Centrum kieruje Dyrektor. ]
2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Swietochfowice.
3. Dyrektor zarzadza Centrum jednooscbowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez

Prezydenta Miasta Swietochtowice.
4. Dyrektor lub osoba przez niego upowazniona wykonuje za pracodawce czynnosci w sprawach z

zakresu prawa pracy.
5. Zasady wynagradzania pracownikow okresla regulamin wynagradzania nadany przez Dyrektora,

W oparciu o przepisy powszechnie obhowigzujgce.



§ 11

1. Dyrektor reprezentuje Centrum na zewnatrz, sktada oéwiadczenia woli w zakresie wynikajacym
z petnomocnictwa, kieruje Centrum, czuwa nad jej mieniem i jest za nie odpowiedzialny.
2. Do podstawowych uprawnien i obowigzkdéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja zadan okreslonych w § 8 Statutu;
podejmowanie decyzji w sprawach dotyczgcych merytorycznej dziatalnosci Centrum,

)
2)
3) opracowywanie planow finansowych Centrum:
4) opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci Centrum:
5) ustalanie wewnetrznej organizacji pracy Centrum, w szczegolnosci okreslanie zakresdw

obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikow;

6) ustalanie systemu kontroli wewnetrznej Centrum;
7) ustalanie zasad i zapewnienie sprawnego obiegu dokumentéw, w tym finansowo-ksiegowych;

8) ustalenie organizacji przyjmowania oraz zatatwiania skarg i wnioskow:
9) zarzadzanie srodkami finansowymi Centrum;

10) prawidtowe gospodarowanie mieniem.
3. Dyrektor odpowiada za wtaciwa realizacje zadan przypisanych Centrum oraz za prawidtowe

wykorzystanie powierzonych srodkow finansowo-rzeczowych.
4. Dyrektor Centrum na zasadach okreslonych w ustawie o zatrudnieniu socjalnym skiada
coroczne sprawozdania z dziatalnosci Centrum, przedstawia efekty reintegracji zawodowe; i

spoteczne;.

ROZDZIAL IV
KONTROLA | NADZOR

§ 12

1. Organem sprawujacym nadzér nad Centrum jest Prezydent Miasta Swietochtowice.
2. Wramach sprawowanego nadzoru Prezydent Miasta Swietochtowice jest w szczegdlnosci

uprawniony do:

1) okreslania kierunkéw dziatania Centrum:;

2) dokonywania oceny pracy Dyrektora i dziatalnosci Centrum;

3) dokonywania oceny prawidtowosci wykorzystania $rodkéw przeznaczonych na okreélone cele.

Rozdziat V
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 13
1. Centrum prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych w ustawie o finansach

publicznych.
2. Podstawe funkcjonowania gospodarki finansowej Centrum stanowi plan dochodow i wydatkdw,

zwany planem finansowym Centrum.
3. Centrum pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy, a pobrane dochody

odprowadza na rachunek budzetu Gminy. )
4. Kontrole prawidtowosci rozliczen Centrum z budzetem Gminy Swietochtowice sprawuje

Prezydent Miasta Swietochtowice.

§ 14

Oswiadczenia woli Dyrektora Centrum, dotyczace zobowiazan finansowych wymagaja
kontrasygnaty Gtownego Ksiegowego Centrum lub osoby przez niego upowaznionej.



ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§15
1. Statut Centrum nadaje Rada Miejska w Swigetochtowicach.
2. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.

PRZEWODNICZACY RADY MIEJSKIE)
ws CHLOWICACH
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