
ZASlf;PCA 
PREZVD t:.t'll A M1ASTA 

Zarz"dzenie nr . ~:~5 .\AOSWIf;TOCHLOWlCE 
Prezydenta Miasta Swi~tochlowice 

z dnia .. W ...O.~... :;J.D..O<. 

w sprawie: 	 powolania Komisji Rekrutacyjnych do przeprowadzenia wst~pnej 
i merytorycznej selekcji kandydat6w w procedurach naboru na wolne 
stanowiska urz~dnicze. 

Na podstawie art 33 ust 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzqdzie gminnym (tekst jednolity 
Dz.U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmianami ) oraz przepis6w rozdzialu V Regulaminu 
naboru na wolne stanowiska urz~dnicze w Urz~dzie Miejskim w Swi~tochlowicach ( zalqcznik do 
zarzqdzenia Nr 359/10 Prezydenta Miasta Swi~tochlowice z dn. 25.06.2010 r.) 

zarz"dzam, co nast~puje : 

§ 1 

Powoluj~ Komisj~ Rekrutacyjnq, do przeprowadzenia wst~pnej i merytorycznej selekcji kandydat6w 
oraz wylonienia kandydat6w spelniajqcych w najwyzszym stopniu wymagania okreslone 
w ogloszeniach 0 naborze na wolne stanowisko urz~dnicze mlodszego ksi~gowego ds. obslugi 
ksi~gowej funduszy unijnych i dzialalnosci pozabudzetowej w Wydziale Finansowym - Referacie 
Obslugi Finansowo - Ksi~gowej oraz mlodszego ksi~gowego ds. obslugi ksi~gowej dochod6w 
Skarbu Panstwa w Wydziale Finansowym - Referacie Obslugi Finansowo - Ksi~gowej, 
w nast~pujqcym skladzie: 

Danuta Segiet, Skarbnik Miasta - przewodniczqca komisji, 
Bogumila Wolny, gl6wny ksi~gowy w Wydziale Finansowym, 
Klaudiusz Kaczynski, kierownik Referatu Kadr. 

§2 

Powoluj~ Komisj~ Rekrutacyjnq, do przeprowadzenia wst~pnej i merytorycznej selekcji kandydat6w 
oraz wylonienia kandydata spelniajqcego w najwyzszym stopniu wymagania okreslone w ogloszeniu 
o naborze na wolne stanowisko urz~dnicze mlodszego referenta ds. wymiaru i kontroli podatkowej 
w Wydziale Podatk6w i Egzekucji Administracyjnej, w nast~pujqcym skladzie: 


Danuta Segiet, Skarbnik Miasta - przewodniczqca komisji , 

Miroslaw Adamski, naczelnik Wydzialu Podatk6w i Egzekucji Administracyjnej, 

Klaudiusz Kaczynski, kierownik Referatu Kadr. 


§3 

Powoluj~ Komisj~ Rekrutacyjnq, do przeprowadzenia wst~pnej i merytorycznej selekcji kandydat6w 
oraz wylonienia kandydat6w spelniajqcych w najwyzszym stopniu wymagania okreslone w ogloszeniu 
o naborze na 	 dwa wolne stanowiska urz~dnicze mlodszego referenta ds. swiadczen rodzinnych 
w Wydziale Swiadczen Spolecznych, w nast~pujqcym skladzie: 


Marek Kr6liczek, Sekretarz Miasta - przewodniczqcy komisji, 

Marta Tomasik, naczelnik Wydzialu SWiadczen Spolecznych, 

Klaudiusz Kaczynski, kierownik Referatu Kadr. 




§4 

Wykonanie zarzqdzenia powierzam Przewodniczqcym Komisji Rekrutacyjnych. 

§5 

Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podj~cia . 


