MIASIA "5 Zarzadzenie Nr 654/10

Prezydenta Miasta Swietochlowice

z dnia Jo\i‘aqu.duk‘@ /p\x)(U“’

w sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, po6z. 1591 z pdzniejszymi zmianami),

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie nastepujgce zmiany w tresci Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miegjskiego
w Swietochtowicach, stanowigcego zatacznik do zarzadzenia Nr 386/10 z dnia 14.07.2010 r. w Sprawie
zmiany zarzadzenia Nr 273/10 Prezydenta Miasta Swietochlowice z dnia 12.05.2010 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Migjskiego w Swietochiowicach:

1) W § 7 ust. 6 pkt 11 otrzymuje brzmienie: ,Wydzial Nadzoru Wiascicielskiego i Zdrowia NWZ";
2) W § 7 ust. 6 pkt 12 otrzymuje brzmienie: ,Wydziat Organizacyjny OR",

3) W§ 7 ust. 6 pkt 18 otrzymuje brzmienie: ,\Wydziat Kultury i Sportu KS ”;

4) W § 7 ust 8 dodaje sig pkt 3 o tresci: ,Referat Kadr KDR”;

5) W § 7 ust. 8 dodaje sie pkt 4 o tresci: ,Referat Funduszy Europejskich FE”,

6) W § 9 ust 2 skresla sie zdanie drugie o tresci: ,Prezydent Miasta moze powierzy¢ stanowisko
Sekretarza Miasta Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego.”;

7) W § 22 pkt 15 otrzymuje brzmienie: ,wspoldziatlanie z Referatem Kadr w zakresie szkolenia
i doskonalenia zawodoweqo pracownikow danej komoéorki organizacyinej Urzedu Mieiskieao.”:
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Sporzadzanie informacji o stanie mienia miasta.

Analiza wykorzystania mienia obejmujgcego nieruchomosci i ruchome skfadniki majatku jednostek
organizacyjnych miasta.

Opiniowanie, w przypadkach wskazanych przez Prezydenta Miasta oraz koniecznych w ocenie
naczelnika wydziatu, czynno$ci dotyczacych zmiany stanu sktadnikow majatku miasta.

Przygotowywanie rocznego sprawozdania SG-01.

Przygotowywanie informacji dotyczacych przeksztatcen i prywatyzacji mienia komunalnego, o ktorych
mowa w ustawie o komercjalizacji i prywatyzaciji.

Udziat w dziataniach zwigzanych z przeksztatceniem jednostek organizacyjnych miasta w spoiki
prawa handlowego, prywatyzacjg lub przeksztatceniami spotek prawa handlowego, w ktérych miasto
posiada udziaty lub akcje.

Wykonywanie czynnosci w zakresie nadzoru nad samodzielnymi publicznymi zaktadami opieki
zdrowotnej.

. Przygotowywanie na potrzeby podmiotu, ktory utworzyt sp zoz pn. Zespdt Opieki Zdrowotne;

w Swietochtowicach, analiz oraz dokumentdw koniecznych do wykonywania zadan organu
zatozycielskiego, w tym dotyczacych:

1) mozliwosci przeksztatcania i likwidacji zaktadu opieki zdrowotnej,

2) delegowania przedstawiciela do rady spotecznej zakiadu,

3) udzielania dotacji na zadania okreslone w art. 55 ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej
Prowadzenie nadzoru nad sposobem wykorzystania dotacji w zakresie ochrony zdrowia.

Wspotdziatanie z samodzielnymi zaktadami opieki zdrowotnej i innymi instytucjami w zakresie
zapewnienia mieszkancom wtasciwych ustug medycznych.

Opracowanie | biezace aktualizowanie informatora dotyczacego mozliwosci uzyskania
$wiadczen i ustug w zakresie ochrony zdrowia na terenie miasta.

Przygotowywanie i koordynacja dziatan zwigzanych z realizacjg programéw prozdrowotnych.
Wspotpraca z instytucjami rzgdowymi i pozarzgdowymi w zakresie ochrony zdrowia.
Wspieranie inicjatyw lokalnych w sferze ochrony zdrowia.

Prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem oséb do zaktadu opiekunczo — leczniczego.

Przygotowywanie, w uzgodnieniu z samorzadem aptekarskim, propozycji rozktadu godzin prac aptek
ogolnodostepnych na terenie miasta.

Prowadzenie catosci spraw dotyczacych zabezpieczenia dla mieszkancow miejsc w izbach
wytrzezwien.

Wykonywanie zadan w zakresie obronnosci, okreslonych odrebnymi przepisami.”;

9) § 34 otrzymuje brzmienie: ,,Do zakresu dziatania Wydziatu Organizacyjnego nalezy w szczegoéinosci:
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4) interpelacji, wnioskow i zapytan radnych oraz komisji Rady Miejskiej, a takze nadawanie im
dalszego biegu.

Koordynacja spraw zwigzanych z prawidiowg realizacjg uchwat Rady Miejskiej, wnioskow Komisji
Rady oraz interpelacji, wnioskdw i zapytan radnych.

Prowadzenie zbioru aktow prawa miejscowego dostepnego do powszechnego wgladu.
Prowadzenie i aktualizacja zbioru przepiséw ogdlnie obowigzujgcych w zakresie dziatania miasta.

Prowadzenie zbioru zawartych z organami administracji rzgdowej porozumien w sprawie
wykonywania przez miasto zadan z zakresu tej administracji.

Prowadzenie zbioru porozumien w sprawach wykonywania zadan publicznych zawieranych z innymi
jednostkami samorzadowymi, a takze podstawowych dokumentéw dotyczgcych udziatu miasta
w zwigzkach komunalnych, stowarzyszeniach i innych podmiotach przewidzianych prawem, za
wyjatkiem spotek prawa handiowego.

Prowadzenie zbioru statutow oraz regulamindw miejskich jednostek organizacyjnych.

Prowadzenie zbioru dokumentow kontroli zewnetrznych Urzedu Migjskiego i miejskich jednostek
organizacyjnych.

Prowadzenie spraw zwigzanych ze wspotpracg z Sejmikiem i Zarzgdem Wojewodztwa Slgskiego
oraz organami samorzagdowymi innych gmin, powiatow oraz miast na prawach powiatu.

Koordynacja wspotpracy Urzedu Miejskiego z urzedami administracji rzgdowe;.

Wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami Prezydenta R.P., do Sejmu, Senatu, Parlamentu
Europejskiego, samorzgdowymi oraz przeprowadzanymi referendami i spisami powszechnymi,
w tym zapewnienie ich przygotowania przez m.in. :

1) opracowanie projektéw podziatu miasta na obwody gtosowania,

2) opracowanie aktow powotania czionkow obwodowych komisji wyborczych oraz do spraw
referendum,

3) podanie do publicznej wiadomosci sktadow komisji,
4) zwotanie i organizacje posiedzen komisji,

Prowadzenie wykazu wyznaczonych podmiotow, w ktdrych jest wykonywana kara ograniczenia
wolnosci oraz praca spofecznie uzyteczna orzeczona przez sady.

Wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow o dostepie do informacji publiczne] oraz
koordynowanie dzialan poszczegodlnych komorek organizacyjnych Urzedu w tym zakresie.

Kompletowanie i udostepnianie w Biuletynie Informacji Publicznej o$wiadczen majatkowych oraz
oswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, skiadanych przez Prezydenta Miasta,
Zastepcoéw Prezydenta Miasta, Sekretarza, Skarbnika, kierownikow jednostek organizacyjnych
miasta, osoby zarzadzajgce i czionkdw organdw zarzgdzajacych gminnymi osobami prawnymi oraz
osoby wydajgce decyzje administracyjne w imieniu Prezydenta Miasta, a takze wspétdziatanie
w tym zakresie z wlasciwymi urzedami skarbowymi.

Analizowanie os$wiadczen, o ktorych mowa w ust. 20, z wytgczeniem oswiadczen Prezydenta



10) § 37 otrzymuje brzmienie: , Do zakresu dziatania Wydziatu Strategii i Rozwoju Miasta nalezy
w szczegolnosci:
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Tworzenie Strategii Rozwoju Miasta oraz koordynowanie wszystkich programow miejskich.

Inicjowanie i realizacja wszelkich dziatan zgodnych ze Strategig Rozwoju Miasta, zmierzajgcych do
szeroko rozumianego rozwoju miasta.

Opiniowanie inicjatyw i projektow pod wzgledem ich celowosci i zgodnosci z politykg rozwoju miasta.

Okresowe opracowywanie analiz spoteczno-gospodarczych dotyczgcych sytuacji miasta,
gromadzenie danych liczbowych i statystycznych, wykonywanie opracowan na ich podstawie na
potrzeby Urzedu.

Prowadzenie badan w zakresie oceny efektow dziatalno$ci miasta, badanie poziomu jakosci zycia
mieszkancow.

Prowadzenie dziatan promujgcych zatozenia Strategii Rozwoju Miasta oraz innych programéw
rozwojowych.

Promowanie przedsiebiorczosci.

Promowanie miasta jako partnera do wspoOipracy w zakresie rozwoju gospodarczego, kultury,
o$wiaty i innych dziedzin zycia spotecznego poprzez miedzy innymi:

1) opracowywanie informacji dla przysziych inwestorow krajowych i zagranicznych,

2) przygotowywanie  materiatbw dla  potrzeb zwigzanych z  wydawaniem  katalogow,
informatorow i uczestnictwem miasta w targach, wystawach i innych imprezach promocyjno —
gospodarczych,

3) przygotowywanie i rozpowszechnianie materiatow reklamowych niezbednych dla promocji miasta,

4) wspoldzialanie w zakresie promocji miasta i regionu z instytucjami  ponadlokalnymi
zajmujgcymi sie promocja,

5) wspotdziatanie z podmiotami gospodarczymi w zakresie promocji miasta.

Wykonywanie zadan w zakresie ochrony znakow miasta i nadzor nad ich uzywaniem.

. Tworzenie i aktualizacja Strategii Rozwoju Spofeczenstwa Informacyjnego w Swietochtowicach,

w oparciu o Strategie Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego Wojewodztwa Slgskiego oraz innych
dokumentow programowych, dotyczgcych spoteczenstwa informacyjnego.

Koordynacja, monitoring i ewaluacja realizacji zadan wynikajacych z Strategii Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego w Swietochtowicach.

Przygotowywanie i opracowywanie warunkow i zatozen dla projektdow w zakresie infrastruktury
spoteczenstwa informacyjnego.

Wykonywanie 1 koordynacja zadan zwigzanych z prowadzeniem internetowego serwisu
informacyjnego Urzedu Miejskiego.

Kierowanie pracami i koordynowanie dziatan poszczegdlnych komorek organizacyjnych Urzedu
w zakresie:
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Przyjmowanie 1 rejestracja zawiadomien o organizowaniu imprez kulturalnych poza stalg
siedzibg instytucji lub w sposéb objazdowy.

Prowadzenie spraw z zakresu ochrony dobr kultury, dotyczacych:
1) ochrony miejsc pamieci narodowej i tozsamosci regionainej,
2) wpisu do rejestru nieruchomosci i ruchomosci zabytkéw dobr kultury,

3) przyjmowania zawiadomien o ujawnieniu przedmiotéw zabytkowych, znalezieniu przedmiotu
lub odkryciu wykopaliska.

Wspotpraca z organizacjami i srodowiskami kombatanckimi.
Opracowywanie planow i koordynowanie obchoddéw $wiagt panstwowych.
Wspotpraca z organizacjami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Realizacja zadan okreslonych w ustawie o pozytku publicznym i wolontariacie, w tym
opracowywanie programow wspoipracy z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

Wykonywanie zadan w zakresie wspotpracy z miastami partnerskimi, w tym m.in..

1) przygotowywanie programow i harmonogramow realizacji wspotpracy miedzynarodowej,
2) organizacja pobytow delegacji z miast partnerskich w miescie,

3) prowadzenie dokumentacji w tym zakresie.

Wykonywanie powierzonych czynnosci w zakresie nadzoru nad dziatalnoscig Osrodka Pomocy
Spoteczne], petnigcego rowniez funkcje Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Osrodka
Wsparcia dla Przemocy w Rodzinie ,Przystan”, Miejskiego Domu Pomocy Spotecznej ,Ztota
Jesien”, Rodzinnych Domow Dziecka oraz Miejskiego Zespotu Orzekania o Niepelnosprawnosci.

Wspotpraca z innymi jednostkami i instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie opieki
spotecznej na terenie miasta lub na rzecz mieszkancow.

Wykonywanie powierzonych czynnosci w zakresie nadzoru nad dziatalnoscia Powiatowego
Urzedu Pracy.

Prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych oraz klubow sportowych, ktdrych statuty
nie przewidujg prowadzenia dziatalnosci gospodarcze).

Wspétpraca z instytucjami rzgdowymi i pozarzadowymi, w tym stowarzyszeniami i zwigzkami
w zakresie sportu i turystyki, kultury i sztuki, pomocy spoteczne;.

Wykonywanie powierzonych czynnos$ci w zakresie nadzoru nad dziatalnoscig Osrodka Sportu
i Rekreacji ,Skatka".

Wspieranie inicjatyw lokalnych w sferze kultury i sztuki, sportu i turystyki, pomocy spotecznej.

Wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z powotaniem rady sportu oraz koordynowanie wspoipracy w
zakresie realizacji je] zadan.

Prowadzenie spraw dotyczacych nadzoru nad sposobem wykorzystania dotacji w zakresie
kultury 1 sztuki, sportu i turystyki, pomocy spotecznej.
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samochodow prywatnych pracownikéw Urzedu do celéw stuzbowych, rozliczanie przyznanych
limitobw oraz ryczattow przyznanych pracownikom jednostek organizacyjnych Urzedu w zwigzku
z uzywaniem prywatnych samochodéw do celow stuzbowych.

Organizowanie stazy oraz przygotowania zawodowego dla bezrobotnych, z zastrzezeniem § 29 ust.
6.

Organizowanie praktyk zawodowych w Urzedzie dla miodziezy szkot srednich i wyzszych.

Prowadzenie dokumentacji obowigzujgcych w Urzedzie procedur, zwigzanych z zarzgdzaniem
jakoscig pracy, w tym zbioru Kart Stanowisk Pracy.

10. Opracowywanie projektow regulaminow pracy, regulaminédw wynagradzania oraz innych

regulaminow przewidzianych przepisami prawa pracy, z zastrzezeniem § 23 ust. 11.

11. Prowadzenie zadan w zakresie obronnosci, okreslonych odrebnymi przepisami.”;

13)Dodaje sie § 43c o nastepujacej tresci: ,Do zakresu dziatania Referatu Funduszy Europejskich nalezy
w szczegolnosci:

1.

Gromadzenie informacji oraz analiza danych dotyczgcych dostepnych funduszy i programoéw Unii
Europejskiej oraz innych zewnetrznych zrédet finansowania, mozliwych do wykorzystania dla
realizacji zadan miasta.

Prowadzenie banku informacji o obowigzujgcych procedurach i warunkach ubiegania sie o $rodki
pozabudzetowe.

Wskazywanie komorkom organizacyjnym Urzedu i jednostkom organizacyjnym miasta finansowych
i organizacyjno-prawnych mozliwosci zapewnienia srodkow z funduszy europejskich oraz z innych
zrodet krajowych i zagranicznych, na realizacje projektow wynikajacych z zadan wiasnych i strategii
rozwoju miasta.

Informowanie i prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie pozyskiwania przez komorki
organizacyjne Urzedu i jednostki organizacyjne miasta srodkow z funduszy europejskich oraz
z innych zrédet krajowych i zagranicznych na realizacje zadan wiasnych i strategii rozwoju miasta.

Koordynowanie i nadzorowanie spraw zwigzanych z przygotowaniem aplikacji dla projektow
przewidzianych do finansowania przy udziale s$rodkéw ze zrodet zewnetrznych, w tym
kompletowanie dokumentacji wymaganej przez instytucje przyznajace $rodki, przechowywanie
I archiwizowanie zgodnie z obowiazujacymi przepisami i wytycznymi.

Opracowywanie koncepcji wdrazania projektow, ktore uzyskaly dofinansowanie ze zrddet
zewnetrznych.

Prowadzenie zbiorczej ewidencji projektdw realizowanych przez komoérki organizacyjne Urzedu
i jednostki organizacyjne miasta, ktére korzystaja z funduszy europejskich oraz z innych zrodet
krajowych i zagranicznych.



14) Ustala sie nowy schemat organizacyjny Urzedu Miejskiego, stanowigcy zatacznik Nr 1 do Regulaminu
Organizacyjnego, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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