OP-I-0150/1/2007

INFORMACJA

na temat realizacji uchwał długofalowych

podjętych przez Radę Miejską

przed 2006 rokiem

(w porządku chronologicznym)

1. Uchwała nr XXV/210/92 w sprawie zasad najmu lokali użytkowych znajdujących się w zarządzie MZBM (wraz ze zmianą wynikającą z uchwały nr XIV/104/95)

Zgodnie z zasadami określonymi w/wym. uchwałą oraz wydanymi do niej zarządzeniami wykonawczymi, wynajem lokali użytkowych odbywa się w drodze licytacji ustnej lub w formie przetargu ofertowego. 

W roku 2006 odbyły się 4 przetargi ustne z licytacją stawki oraz 2 przetargi ofertowe.

Informacje o przetargach ogłaszane są w prasie lokalnej i internecie, listy lokali wywieszane są na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Świętochłowicach, Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych, Administracji Domów Mieszkalnych  nr I -IV. 
W przypadku, gdy lokal nie znajdzie nabywców w dwóch kolejnych przetargach, może być wynajęty poza przetargiem.

W roku 2006 Miejski Zarząd Budynków Mieszkalnych zawarł ogółem 54 umowy najmu na lokale użytkowe w tym:

-   5 umów w drodze przetargu ustnego 

-   1 umowę w trybie przetargu ofertowego

-   20 umów z listy poza przetargiem, na zasadach określonych  w § 1 ust. 2 uchwały

-  11 umów - zgodnie z decyzjami Prezydenta Miasta o wyłączeniu lokali z przetargu,  po uzyskaniu opinii Komisji Rozwoju, Gospodarki Miejskiej i Ekologii RM

·   8 umów - na skutek wstąpienia w stosunek najmu przez osoby bliskie, zgodnie z § 1 ust. 3 Uchwały

-  2 umowy z dotychczasowymi użytkownikami (wydzielenie lokali, aktualizacja umowy)

-  1 umowę na przekwalifikowanie lokalu użytkowego na mieszkanie

-  2 umowy na przekwalifikowanie lokalu mieszkalnego o złym stanie technicznym na użytkowy

-  4 umowy ze względu na prywatyzację ZOZ-u.

W 2006 roku w 12 przypadkach Prezydent Miasta wyraził zgodę na obniżenie stawek czynszowych za lokale użytkowe zlokalizowane przy ul. Barlickiego, Chorzowskiej, Łagiewnickiej, Findera i Pocztowej.

Na koniec roku 2006 w zasobach MZBM znajdowało się 115 wolnych lokali użytkowych.

Należy zwrócić uwagę, iż w ostatnim czasie wzrosła liczba pustostanów w dzielnicy Lipiny. Jedną z przyczyn tego stanu rzeczy jest pogarszająca się sytuacja na rynku (otwarcie supermarketów), jak również  niechęć do prowadzenia działalności w tej dzielnicy ze względu na coraz liczniejsze dewastacje oraz włamania do lokali. Lokale te na bieżąco są zabezpieczane przez służby ADM-u. 

Oddano również 1 lokal ze względu na sprzedaż nieruchomości przez Gminę.

Celem ograniczenia ilości pustostanów, Miejski Zarząd Budynków Mieszkalnych dokonuje bieżących przeglądów stanu technicznego wytypowanych lokali pod kątem możliwości ich zmiany na lokale mieszkalne.

2. Uchwała nr XL/318/93 w sprawie programu usuwania barier architektonicznych na terenie miasta Świętochłowice

Wydział Gospodarki Przestrzennej, Architektury i Budownictwa UM, przygotowując decyzje o pozwoleniu na budowę, uwzględnia wymogi określone w przedmiotowej uchwale, a także w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. (Dz. U. Nr 75, poz. 690 z poźn. zm.) w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie. Ponadto, kompetentne Wydziały tut. Urzędu rozpatrując wnioski uwzględniają wytyczne zawarte w Uchwale o usuwaniu barier architektonicznych, dotyczące m.in.:

· oznakowania przejść – wprowadzanie sygnalizacji dźwiękowej,

· wyznaczania oznakowanych parkingów dla samochodów osobowych,

· obniżania krawężników, 

· sytuowania ławek w pobliżu chodników,

· wykonywania podjazdów i pochylni w budynkach mieszkalnych i obiektach użyteczności publicznej.

3. Uchwała nr XLII/335/93 w sprawie ulg związanych z rozpoczęciem działalności gospodarczej na własny rachunek dla osób bezrobotnych zwolnionych z pracy na mocy zwolnienia grupowego, absolwentów szkół, uczelni oraz podmiotów gospodarczych zatrudniających te osoby

W 2006 r. nie wpłynął żaden wniosek w przedmiotowej sprawie.

4. Uchwała nr XLII/337/93 w sprawie zawarcia umowy o wzajemnej współpracy pomiędzy miastem Heiloo w Holandii, a miastem Świętochłowice w RP

Współpraca pomiędzy miastami w roku 2006 odbywała się przede wszystkim na szczeblu organizacji społecznych: Stichting Stedenband Heiloo-Świętochłowice i Towarzystwa Przyjaciół Heiloo. 

W kwietniu 2006 r. przebywała w Heiloo 46-osobowa grupa mieszkańców naszego miasta. Program pobytu koncentrował się na 3 tematach przewodnich:


I
- problemy ludzi trzeciego wieku i opieka nad osobami starszymi;


II  
- ochrona środowiska i zagospodarowanie terenów zielonych;


III 
- przedsiębiorczość. 

W składzie delegacji znaleźli się radni Rady Miejskiej z Przewodniczącym Gerardem Glombikiem na czele, pracownicy Urzędu Miejskiego, jednostek gminnych, lokalni przedsiębiorcy, ekipa Świętochłowickiej Telewizji Miejskiej, młodzież biorąca udział w projektach Centrum Edukacji Lokalnej. 


Uczestnicy zgodnie z zadeklarowanymi wcześniej zainteresowaniami brali udział w prezentacjach, seminariach, wizytach i organizowanych wycieczkach.

I.  Pracownicy Ośrodka Pomocy Społecznej składając wizytę w Centrum dla Osób Starszych Trefpunt oraz nowo otwartej placówce dla osób przewlekle chorych w Alkmarze zapoznawali się z holenderskim systemem opieki nad ludźmi starszymi.  Podkreślano wielką rolę organizacji społecznych i tysięcy wolontariuszy działających w Holandii na rzecz ludzi starszych i przewlekle chorych. Instytucjonalne i pozainstytucjonalne formy pracy stosowane w opiece nad ludźmi ciężko chorymi (choroba Alzheimera) przynoszą dobre efekty, niekiedy świadczone usługi mają charakter nowatorski i dopiero po pewnym czasie znajdują pełniejsze zastosowanie. Poczynania organizacji społecznych i instytucji wspomagane są często programami unijnymi.

II. Grupa druga poznawała problemy związane z ochroną środowiska i gospodarką odpadami, w tym odpadami niebezpiecznymi, procesami utylizacji (najczęściej poprzez termiczne unieszkodliwianie) i recyclingu (najwyższe poziomy odzysku - aż 90% - osiągane są z odpadów typu papier i szkło, natomiast odzysk tworzyw sztucznych kształtuje się na poziomie około 70%). W Holandii odstępuje się od unieszkodliwiania odpadów poprzez składowanie na składowiskach naziemnych.

Holendrzy prezentowali także sposoby zarządzania zielenią w mieście, które np. odbywa się przy współudziale obywateli. Często decyzje władz miasta poprzedzane są konsultacjami społecznymi, ostatecznie więc to mieszkańcy decydują o wyglądzie swojego miasta. 

Ciekawą formą wykorzystania terenów w celach rekreacyjnych i zdrowotnych jest zagospodarowanie nieużytków. Zapobiega to ich degradacji, a poprzez nadanie terenom nowej funkcji przyczynia się też do tworzenia nowych miejsc pracy.  

III. Kolejna grupa uczestniczyła w prezentacji oferty banku ING dla MSP oraz dla osób rozpoczynających działalność gospodarczą. Spotkanie w Izbie Handlowej (Kamer van Koophandel, Noordwest-Holland) poświęcone było prezentacji założeń działania Izby Handlowej, warunkom i rodzajom udzielania wsparcia młodym przedsiębiorcom. Omówiono też kwestie związane ze współpracą międzynarodową, w tym konieczność zapoznania się z kulturą, tradycją, obyczajami danego kraju, z którym chcemy współpracować i handlować. Przedsiębiorcy zapoznali się też z ideą Rotary Club i przedsięwzięciami Klubu w różnych krajach świata. Członkowie Stedenband Heiloo-Świetochłowice, należący jednocześnie do Rotary Club, zamierzają wesprzeć materialnie ochronkę w Lipinach. Jest prawdopodobne, że efekty działalności Rotary Club będzie można ujrzeć również w naszym mieście. Ciekawym doświadczeniem było spotkanie z założycielami firmy STUDELTA. Firma, mimo iż powstała dopiero 1,5 roku temu, ze względu na swe innowacyjne, nietypowe i wyjątkowo odważne założenia, odniosła ogromny sukces na rynku nie tylko holenderskim. Na zakończenie przedsiębiorcy zwiedzili, znany również w Polsce zakład przetwórstwa mlecznego "Campina”. 


W 2006 r. dokonano, na wniosek strony holenderskiej, ewaluacji Wieloletniego Programu Współpracy pomiędzy miastami Heiloo i Świętochłowice. Opinie obu stron są zbliżone: współpraca wymaga większego zaangażowania partnerów. Być może, po dokładnym  przeanalizowaniu wzajemnych sprawozdań, trzeba będzie zweryfikować niektóre zapisy Planu, ograniczyć liczbę płaszczyzn współpracy i zintensyfikować działania w pozostałych. 

5. Uchwała nr IV/31/94 w sprawie zawarcia porozumienia o współpracy między miastami Świętochłowice i Novy Jicin

W roku 2006 na zaproszenie Urzędu Miasta i organizatorów regionalnych Targów Handlowych w Nowym Jicinie przebywała 3-osobowa grupa przedsiębiorców ze Świętochłowic. Był to pierwszy „biznesowy” kontakt pomiędzy oboma miastami partnerskimi. W sierpniu i wrześniu 2006 mieszkańcy naszego miasta mogli podziwiać na „Skałce” i w Muzeum Miejskim wystawę fotografii znanego i cenionego w Republice Czeskiej fotografika Ladislava Šmitka.  Niestety, ze względu na uroczystości Dni Miasta Novego Jicina przypadające w dniu 9 września,  delegacja czeska nie wzięła udziału w ubiegłorocznym Festiwalu Polki.  

W czerwcu do Novego Jicina wyjechała pod opieką p.Mariusza Szeremety 25-osobowa ekipa młodych sportowców, która wzięła udział Igrzyskach lekkoatletycznych uczniów szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Z kolei 10-cioro dzieci z Nowego Jicina, jak co roku, wzięło udział w Igrzyskach Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej Ruchowo. Grupa została zakwaterowana w ośrodku TPD w Kaletach.   

6. Uchwała nr XIII/89/95 w sprawie działań proekologicznych na terenie miasta Świętochłowice

W ramach działań proekologicznych 2006 r., w zakresie:

1. Likwidacji niskiej emisji:

     - dokonano termomodernizacji budynku Miejskiego Domu Kultury przy ul. Harcerskiej 1

     - przyznano dofinansowanie dla 75 mieszkańców, którzy dokonali zmiany systemu ogrzewania mieszkań lub domów jednorodzinnych z węglowego na ekologiczne.

2. Gospodarki odpadami (selekcji i segregacji odpadów):

- kontynuowano selektywną zbiórkę odpadów niebezpiecznych (baterie, świetlówki, tonery) w sześciu Miejscach Odpadów Niebezpiecznych, usytuowanych na terenie Administracji Domów Mieszkalnych,

-   prowadzono akcję edukacyjną dla mieszkańców i przedsiębiorców w zakresie gospodarki odpadami (informatory, ulotki),

-  wybudowano, na terenie składowiska odpadów komunalnych, Gminny Punkt Zbiórki Odpadów Niebezpiecznych i Wielkogabarytowych,

-  kontynuowano selektywna zbiórkę szkła, plastiku i makulatury na terenie miasta.

3. Rekultywacji stawu „Kalina”:

Z uwagi na trudną sytuację ekonomiczną i formalno-prawną Zakładów Chemicznych „Hajduki”, niemożliwe stało się podjęcie radykalnych działań zmierzających do rekultywacji stawu „Kalina”. W związku z powyższym władze naszego miasta wprowadziły do projektu pn. „Zaopatrzenie w wodę i odprowadzanie ścieków w Chorzowie i Świętochłowicach”, finansowanego z Funduszu Spójności, opracowanie studium wykonalności rewitalizacji stawu. Stworzy to możliwość aplikowania o środki na rewitalizację zbiornika.

7. Uchwała nr XIV/98/95 w sprawie przyjęcia programu kardiologicznego

We wszystkich placówkach służby zdrowia ZOZ-u Świętochłowice prowadzona jest promocja zdrowia  w zakresie profilaktyki kardiologicznej. Promocja zdrowia prowadzona jest poprzez pogadanki, wykłady i rozdawanie bezpłatnych broszur i ulotek wydawanych w ramach Narodowego Programu Ochrony Serca. W trakcie świadczenia usług medycznych lekarze indywidualnie informują pacjentów o czynnikach  ryzyka chorób serca. 

We wszystkich placówkach ZOZ-u można bezpłatnie dokonać pomiarów  ciśnienia tętniczego i skontrolować wagę ciała. Pełnym zakresem opieki i leczeniem otyłości zajmuje się Poradnia Leczenia Otyłości. Pacjenci z ryzykiem choroby wieńcowej objęci są stałą opieką, wykonywane są badania frakcji cholesterolowej.

8. Uchwała nr XIV/99/95 w sprawie przyjęcia programu ochrony zdrowia kobiet w ciąży, noworodków i młodzieży

Realizacja poszczególnych zadań w/wym. programu w roku 2006 przedstawiała się w sposób następujący:

I. Promocja zdrowia kobiety w ciąży

Prowadzono akcje promocji zdrowia w zakresie uświadamiania zagrożenia dla zdrowia i rozwoju dziecka przed urodzeniem np. „Rzuć palenie razem z nami”, „Świadome macierzyństwo”, „Pierwotna profilaktyka wrodzonych wad cewy nerwowej”, „10 zasad zdrowego stylu życia”, ”Prawidłowe odżywianie”, „Profilaktyka HIV/AIDS” wśród kobiet w oddziałach szpitalnych, poradni ginekologicznej, szkole rodzenia poprzez pogadanki, wykłady, rozmowy indywidualne i rozdawanie broszur. Kobiety w ciąży w poradniach ginekologicznych mają wykonywane podstawowe badania diagnostyczne oraz systematyczną kontrolę stanu zdrowia.

II. Opieka związana z porodem i okresem noworodkowym

1. Swoją działalność rozwinęła Szkoła Rodzenia, poszerzając ją o cotygodniowe wykłady lekarzy specjalistów, psychologów, rehabilitantów i możliwość zapoznania się z warunkami rodzenia. Organizowane przez tę placówkę codzienne spotkania z przyszłymi rodzicami cieszą się dużą renomą i zainteresowaniem wśród przyszłych rodziców nie tylko naszego miasta. 

2. W celu zapewnienia komfortu rodzącej propagowana jest możliwość udziału najbliższej rodziny przy porodzie.
3. Kobiety ciężarne objęte są stałą opieką poradni ginekologicznych,  które zapewniają pełną dostępność do specjalistycznych badań diagnostycznych, mających na celu wczesne wykrywanie patologii ciąży.

4. W Szkole Rodzenia, poradniach ginekologicznych oraz na Oddziale Położniczym i Noworodkowym Szpitala Miejskiego prowadzona jest promocja karmienia naturalnego.                           
5. Na oddziale Noworodkowym wykonywane są badania słuchu i badanie USG w celu wykrycia wrodzonego zwichnięcia stawu biodrowego dziecka. W przypadku podejrzenia wad i uszkodzeń u noworodków  zapewniona jest dalsza opieka medyczna w  poradni rozwoju małego dziecka.

III. Promocja zdrowia i opieka nad dziećmi i młodzieżą.

1. W czasie wykonywania wizyt patronażowych położnych i lekarzy prowadzona jest  edukacja prozdrowotna rodziców i opiekunów.

2. Zapewniony jest  dostęp do usług medycznych w poradni rozwoju małego dziecka oraz  poradni  dziecięcej w podstawowej opiece zdrowotnej.

3. Stałą opieką poradni dla dzieci objęte są dzieci z grup dyspanseryjnych
4. We wszystkich placówkach Zespołu Opieki Zdrowotnej prowadzona jest edukacja prozdrowotna związana z profilaktyką przeciwpróchniczą.

5. Prowadzone są szkolenia personelu medycznego na temat wczesnego rozpoznawania objawów sugerujących zespół dziecka krzywdzonego-maltretowanego. W przypadku podejrzenia w/w zespołu fakt ten jest zgłaszany  na policję.

6. W celu poprawy standardu świadczeń medycznych w roku 2006 przeniesiono Oddział Pediatryczny do wyremontowanego i zmodernizowanego  Szpitala nr 2 przy ulicy Chorzowskiej 36.  

9. Uchwała nr XXXIII/213/97 w sprawie wspólnych przedsięwzięć dla miast Chorzowa i Świętochłowice

W wykonaniu w/wym. uchwały, poprzez Samorządowy Chorzowsko-Świętochłowicki Związek Wodociągów i Kanalizacji, realizowana jest inwestycja pn.  „Zaopatrzenie w wodę i odprowadzanie ścieków w Chorzowie i Świętochłowicach”, na którą pozyskane zostały środki z Europejskiego Funduszu ISPA. 

10. Uchwała nr XXXIV/216/97 w sprawie zasad dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych pracowników samorządowych mianowanych, zatrudnionych w  Urzędzie Miejskim w Świętochłowicach (wraz ze zmianą wynikającą z uchwały Nr III/24/2002)

W związku z nowelizacją ustawy o pracownikach samorządowych i wprowadzeniem ustawowego obowiązku przeprowadzenia okresowych ocen kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych na stanowiskach urzędniczych, uchwała z dniem 10.10.2006 r. stała się bezprzedmiotowa. Wymagana przepisami w/wym. ustawy ocena pracowników zostanie przeprowadzona po wydaniu odpowiedniego Rozporządzenia Rady Ministrów, które określi szczegółowo sposób i tryb ich dokonywania. 
11. Uchwała nr XXXV/221/97 w sprawie trybu i szczegółowych warunków zwolnienia od podatku rolnego użytków rolnych, na których zaprzestano produkcji rolnej

W 2006 roku nie wpłynął żaden wniosek o zwolnienie od podatku rolnego odłogowanych użytków rolnych.

12. Uchwała nr XXXV/228/97 w sprawie określenia wysokości oraz zasad i trybu przyznawania i zwrotu zasiłku celowego na ekonomiczne usamodzielnienie

W 2006 r. nie wpłynął żaden wniosek.

13. Uchwała nr XXXV/231/97 w sprawie zasad odpłatności za świadczenia w przedszkolach miejskich dla dzieci w wieku od 3 do 6 lat

Od 1 lipca 2006r. zgodnie z pkt. IV przedmiotowej uchwały zmieniono wyszczególnione w niej kwoty w stopniu odpowiadającym urzędowemu wzrostowi cen towarów 

i usług konsumpcyjnych za rok poprzedni, i tak:

-   Opieka nad dzieckiem poza godzinami podstawy programowej uległa zmianie  z 1,26 zł na 1,29 zł za każdą dodatkową godzinę w przypadku rodzeństwa za drugie  dziecko z 0,68 zł na 0,69 zł,

-   Wydłużony pobyt dziecka poza uzgodnionymi godzinami podstawy programowej  zmieniono z 2,05 zł na 2,09 zł za każdą godzinę, 

-   Odpłatność za dzień sporadycznej opieki nad dzieckiem wraz z wyżywieniem uległa zmianie z 8,53 zł na 8,71 zł.

Informacje o zmianach odpłatności przekazano do wdrożenia dyrektorom przedszkoli, którzy zapoznali rodziców dzieci korzystających z opieki przedszkolnej ze zmianami odpłatności. Informację podano do publicznej wiadomości poprzez rozwieszenie na tablicach ogłoszeń w przedszkolach. 

14. Uchwała nr XXXV/232/97 w sprawie sprawiania pogrzebów przez Miasto Świętochłowice oraz ustalenia zasad zwrotu wydatków z tego tytułu

Zgodnie z zasadami określonymi w w/wym. uchwale w 2006 r. sprawiono 18 pogrzebów.

15. Uchwała nr XLVII/317/98 w sprawie zakazu spożywania napojów alkoholowych w wyznaczonych miejscach na terenie miasta Świętochłowice


W czasie codziennych kontroli stanu sanitarno-porządkowego miasta patrole Straży Miejskiej dokonują również kontroli miejsc wskazanych w w/w uchwale, ze szczególnym uwzględnieniem terenów parków. Kontrolowane są również przystanki komunikacji publicznej oraz place zabaw. 


Na sprawców wykroczeń naruszających zasady określone w treści w/wym. uchwały nałożono 50 mandatów karnych oraz zastosowano wobec nich 304 pouczenia.

16. Uchwała nr III/19/98 w sprawie umarzania należności podatkowych stanowiących dochody gminy

W 2006 roku nie wydano żadnej decyzji w sprawie umorzenia należności podatkowych, o których mowa w uchwale.

17. Uchwała nr X/99/99 w sprawie przyjęcia do wykonywania zadań z zakresu administracji rządowej

Na podstawie porozumienia zawartego w 1999 r. Wojewoda powierzył gminie zadania w zakresie opieki nad grobami żołnierzy i powstańców śląskich. W dniu 26.06.2006 r. podpisane zostało porozumienie pomiędzy Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego a Gminą Świętochłowice sprawie powierzenia zadań dot. utrzymania grobów i cmentarzy wojennych.

W ramach otrzymanej dotacji z budżetu państwa z przeznaczeniem na remonty i konserwację cmentarzy, kwater i mogił wojennych w 2006 r. zlecono pielęgnację grobów poległych żołnierzy i powstańców śląskich na cmentarzach na terenie Świętochłowic polegającą na myciu grobów i sprzątaniu wokół nich oraz ułożeniu wiązanek, stroików i zniczy. 

18. Uchwała nr XIII/117/99 w sprawie opłat za unieszkodliwianie odpadów komunalnych

Uchwałę realizuje MPGK Sp. z o.o. Zgodnie z w/w uchwałą opłata za unieszkodliwianie odpadów komunalnych nie przekracza 70 zł netto za tonę.

19. Uchwała nr XIII/119/99 w sprawie ustanowienia nagrody „Sokoli Laur im. Augustyna Świdra”  (wraz ze zmianami wynikającymi z uchwał nr XVI/142/2000 i VII/68/2003)

Laureatami „Sokolego Lauru” za rok 2005 zostali: ks. mgr Zenon Latawiec oraz Pani Zofia Pogoda. 
Uroczystość wręczenia nagród miała miejsce w dniu 5.11.2006 r. podczas uroczystej akademii w Centrum Kultury Śląskiej w Świętochłowicach. 

20. Uchwała nr XXVII/229/2000 w sprawie określenia zasad gospodarowania nieruchomościami Gminy Świętochłowice (wraz ze zmianami wynikającymi z uchwał nr XXXIV/268/05 i XXXVI/279/05)

Na przestrzeni roku 2006 Gmina Świętochłowice sprzedała 63 lokale mieszkalne, w tym: 47 na rzecz ich najemców oraz 16 w drodze przetargu. Sprzedaż lokali prowadzona była w budynkach wspólnot mieszkaniowych już istniejących. 
Sprzedaż lokali mieszkalnych przez Gminę w latach 2000 – 2006  kształtowała się następująco:
	Lp.
	Wyszczególnienie


	Stan na

 31.12.

2000
	Stan na

31.12.

2001
	 Stan na

31.12.

2002
	Stan na

31.12.

2003
	  Stan  na

31.12.

2004
	Stan na

31.12.

2005
	Stan na 31.12.

2006

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.

	 1.  
	Ilość sprzedanych mieszkań na przestrzeni roku w szt
	     177
	      83
	      74 

+ 1 lokal uż
	        61
	       97
	      60
	       63

	 2.
	Narastająco ilość wykupionych mieszkań w szt
	      352
	     435 
	      509 

 - 1 lokal przekazany 
	      570
	     667
	     727
	     790

	 3.
	Narastająco ilość wspólnot mieszkaniowych w szt
	        90
	     104
	    112 
	      114 
	     114 

 w tym w adm. MZBM

    112  
	     115
w tym w adm. MZBM

     113
	     115
w tym w adm. MZBM

    112

	 4. 
	Narastająco  p.u.  wykupionych mieszkań w m²
	 16.492,75
	 20.410,31
	 23.856,69
	26.665,28
	31.194,87
w tym w adm. MZBM

29.998.54  
	33.887,78

 w tym  w adm. MZBM  32.691,45
	36.655,69
w tym w adm. MZBM

35.098,53

	 5.
	Przeciętna wielkość wykupionego lokalu w m²
	      46,85
	    46,92 
	46,84
	    46,78
	    46,77
	   46,61
	  46,40


Porównując ilość sprzedanych przez Gminę  mieszkań należy stwierdzić, że obserwujemy tendencję spadkową wykupu mieszkań zarówno przez najemców, jak i przy  wykupach lokali w drodze przetargów:

· w roku 2000 (tj. w okresie obowiązywania 60% ulgi od ceny sprzedaży) – wykupiono 177 lokali mieszkalnych (powstało 20 nowych wspólnot mieszkaniowych)
· w roku 2001 (tj. w okresie obowiązywania 75% ulgi od ceny sprzedaży) – wykupiono 83 lokale mieszkalne, (powstało 14 nowych wspólnot mieszkaniowych)
· w roku 2002 – wykupiono 74 lokale mieszkalne + 1 lokal użytkowy (powstało 8 nowych wspólnot mieszkaniowych)
· w roku 2003 -  wykupiono 61 lokali mieszkalnych (powstały 2 nowe wspólnoty mieszkaniowe, w tym: 


do dnia 25.06.2003 r., tj. w okresie obowiązywania 75% ulgi, Gmina sprzedała 23 lokale


od  dnia 26.06.2003 r.  do końca roku 2003, tj. w okresie obowiązywania 80% ulgi, Gmina sprzedała 38 lokali
· w roku 2004 - wykupiono 97 lokali 

· w roku 2005 – wykupiono 60 lokali  

· w roku 2006 – wykupiono 63 lokale 

21. Uchwała nr XXIX/245/2001 w sprawie zawarcia umowy o wzajemnej współpracy pomiędzy miastem Laa a.d. Thaya w Republice Austrii, a miastem Świętochłowice w Rzeczypospolitej Polskiej

Przy okazji II Międzynarodowego Festiwalu Polki, wizytę w Świętochłowicach złożyła 7-osobowa delegacja władz austriackich. W czerwcu 2006 r. na zaproszenie burmistrza Laa/Thaya przebywała w tym mieście drużyna piłkarska MKS „Śląsk” Świętochłowice (łącznie 20 osób), biorąc udział w międzynarodowym turnieju piłkarskim.  Delegacja Świętochłowic przebywała w Laa w sierpniu 2006 r. uczestnicząc w obchodach Zwiebelfest – corocznego tradycyjnego festynu miejskiego, największej imprezy artystycznej miasta.    

22. Uchwała nr XXXI/249/2001 w sprawie szczegółowych zasad i trybu umarzania, odraczania lub rozkładania na raty spłat należności pieniężnych gminnych jednostek organizacyjnych do których nie stosuje się przepisów ustawy- Ordynacja podatkowa

Przy zastosowaniu zasad określonych w/wym. uchwałą w 2006 r.:  
1. umorzono należności z tytułu zaległości czynszowych i odsetkowych za najem lokali mieszkalnych w łącznej wysokości 445.332,41 zł
	Organ właściwy 
do umorzenia
	Ilość wniosków
	Kwota umorzonych:

	
	
	czynszu
	odsetek
	Razem

	Prezydent Miasta
	66
	340.452,39 zł.
	71.903,86 zł.
	412.356,25 zł.

	Dyrektor MZBM
	55
	29.273,66 zł.
	3.702,50 zł.
	32.976,16 zł.

	Razem 
	121
	369.726,05 zł.
	75.606,36 zł.
	445.332,41 zł.


2. wyrażono zgodę na zastosowanie ulg w spłacie należności czynszowych i odsetkowych (rozłożenie na raty, przedłużenie terminu płatności) wobec 29 najemców lokali mieszkalnych, użytkowych i garaży.
23. Uchwała nr XXXI/254/2001 w sprawie szczegółowych zasad udzielania dotacji niepublicznym szkołom, przedszkolom i placówkom oświatowym oraz szkołom i przedszkolom publicznym prowadzonym przez osoby prawne i fizyczne

W 2006 roku przekazano dotacje na dofinansowanie bieżącej działalności:

· Liceum Ogólnokształcącego Salezjańskiego Zespołu Szkół Publicznych                  

· „Don Bosko” - 834.630,00 zł,

· Technikum Salezjańskiego Zespołu Szkół Publicznych „Don Bosko”- 204.508,32 zł,

· Gimnazjum Salezjańskiego Zespołu Szkół Publicznych „Don Bosko”- 759.843,00 zł,

· Policealnego Studium Zawodowego Salezjańskiego Zespołu Szkół Publicznych  

· „Don Bosko” (do sierpnia 2006r.) - 24.407,40 zł,

24. Uchwała nr XXXIII/267/2001 w sprawie programu przeciwdziałania bezrobociu w mieście Świętochłowice

Powiatowy Urząd Pracy w Świętochłowicach działając w oparciu o ustawę o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jak również o Program Przeciwdziałania Bezrobociu w mieście Świętochłowice realizuje szereg zadań zmierzających do łagodzenia skutków bezrobocia. 

Grupę osób bezrobotnych objętych działaniami tut. Urzędu obrazuje tabela nr 1

Tabela nr 1: Wybrane kategorie osób bezrobotnych wg stanu na dzień  31.12.2006r.

	L.p
	Kategoria
	Ogółem 
	Kobiety

	1
	Osoby bezrobotne
	3062
	1881

	2
	Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku
	  460
	  251

	3
	Osoby bezrobotne niepełnosprawne
	  117
	    61

	4
	Osoby bezrobotne do 25 roku życia
	  536
	  329

	5
	Osoby  długotrwale bezrobotne
	2006
	1320

	6
	Osoby bezrobotne powyżej 50roku życia
	  605
	  298


Szczególną troską otaczane są osoby będące  w szczególnej sytuacji na rynku pracy: osoby niepełnosprawne, osoby do 25 roku życia. Brak doświadczenia w pracy sprawia, że pracodawcy nie chcą zatrudniać absolwentów, a bez podjęcia pracy absolwenci nie mogą zdobyć żadnego doświadczenia. Mając na uwadze tę szczególną sytuację, w ramach długoterminowych działań organizowane były przez tut. Urząd Pracy staże, które  cieszyły się dużym zainteresowaniem ze strony osób bezrobotnych jak i pracodawców. Ponadto na okres do 6 miesięcy kierowano także osoby bezrobotne do odbycia przygotowania zawodowego u pracodawcy, bez nawiązywania stosunku pracy. W okresie odbywania stażu lub przygotowania zawodowego w miejscu pracy przysługuje bezrobotnemu stypendium 
Kolejną propozycją, z której skorzystały w 2006r. osoby bezrobotne były prace interwencyjne. Należy nadmienić, że prace interwencyjne nie cieszą się nadmierną popularnością wśród pracodawców z uwagi na wymóg utrzymania utworzonego miejsca pracy przez okres 2 lat (małe i średnie przedsiębiorstwa) lub 3 lat. 

Informacje obrazujące zainteresowanie w/w formami przedstawia tabela nr 2.

Tabela nr 2:  formy wsparcia subsydiowanego

	L.p.
	Forma wsparcia
	Liczba osób skierowanych
	Liczba zawartych umów

	1.
	Staże
	229
	158

	2.
	Przygotowanie zawodowe
	 27
	 12

	3.
	Prace interwencyjne
	19
	 18


Dużym zainteresowaniem cieszyły się także szkolenia organizowane przez Urząd Pracy. Kierunki szkoleń typowane są w oparciu o analizę lokalnego rynku pracy. Bezrobotnemu do 25 roku życia skierowanemu przez starostę na szkolenie przysługuje w okresie jego odbywania stypendium w wysokości 40% kwoty zasiłku – pozostałym uczestnikom kursu przysługuje dodatek szkoleniowy w wysokości 20% kwoty zasiłku.

Kolejną propozycją skierowaną do osób bezrobotnych  w 2006r. była jednorazowa dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Celem tego działania jest dążenie do szerszego rozpowszechnienia idei podejmowania pracy na własny rachunek jako skutecznego instrumentu rynku pracy. Wysokość przyznawanych środków określona jest w umowie, jednak nie może przekroczyć 500% przeciętnego wynagrodzenia. Osobie zdecydowanej na samozatrudnienie przed wypłaceniem dotacji oferowana jest pomoc w postaci bezpłatnego kursu na temat wszelkich aspektów prowadzenia własnej działalności gospodarczej. Szkolenie, organizowane i prowadzone przez fachową kadrę Biura Promowania Przedsiębiorczości w Katowicach, ma na celu wyposażenie w praktyczne umiejętności funkcjonowania na rynku gospodarczym przyszłych przedsiębiorców. W roku 2006r. wypłacono 11 dotacji, których średnia wartość wynosiła 11.999,73 zł.  

Tabela nr 3: Dane dotyczące organizowanych w 2006r. szkoleń

	Kategoria
	   Ogółem 
	  Kobiety

	Liczba zorganizowanych kursów
	          67
	       14

	Liczba osób przeszkolonych
	        282
	      164

	Efektywność szkoleń
	          41,4%
	        29,9%


Zwiększenie zatrudnienia i wzrost osób aktywnych zawodowo jest jednym z głównych celów Unii Europejskiej. Począwszy od 2003r. w Wojewódzkim Urzędzie Pracy trwały przygotowania do absorpcji środków z funduszy strukturalnych. Priorytetowe stało się przygotowanie projektów odpowiadających potrzebom lokalnego rynku pracy. W efekcie prowadzonych działań Urząd Pracy w Świętochłowicach przygotował i realizował projekty „Udany start” oraz „Aktywna młodzież” realizowany w ramach działania 1.2 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich, finansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego i skierowany do bezrobotnej młodzieży do 25 roku życia i absolwentów szkół wyższych do 27 roku życia. 
Kolejne projekty finansowane z funduszy unijnych to: projekty „Zielone Światło” i „Fachowiec na rynku pracy” skierowany głównie do osób długotrwale bezrobotnych oraz projekt „Kobieto bądź zwycięzcą”, którego głównym założeniem było wyrównywanie szans kobiet na rynku pracy. Ich celem jest udzielenie kompleksowego wsparcia beneficjentom ostatecznym poprzez działania wspierające i promujące zatrudnienie. Formy wsparcia skierowane w ramach w/w projektów to: pomoc doradcy zawodowego szkolenia, staże, przygotowania zawodowe oraz prace interwencyjne.

Tabela nr 4:    Programy  finansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego

	Nazwa 

projektu
	Liczba benefi - cjentów
	Szkole-nia zawo-dowe
	Prace interwent-cyjne
	Przygo-towanie zawodo-we
	staże
	Pośród-nictwo 

pracy
	Poradni-ctwo zawodowe/
szkolenia „miękkie”
	Podjęcia pracy

	„Fachowiec na rynku pracy”
	139
	118
	--
	12
	--
	139
	139
	42

	„Udany start”
	90
	30
	--
	16
	37
	90
	90
	30

	„Zielone światło”
	78
	65
	12
	16
	--
	78
	78
	33

	„Kobieto bądź zwycięzcą”
	34
	30
	--
	23
	--
	34
	34
	15

	„Aktywna młodzież”
	138
	25
	--
	--
	90
	138
	138
	10


Tabela nr 5: Projekty finansowane z środków unijnych realizowane w partnerstwie

	Nazwa projektu
	liczba beneficja-ntów ostatecz-nych
	Formy wsparcia
	Podję-cia pracy

	
	
	szkolenia
	Przygodo-wania 

zawodowe


	

	Projekt „Punkty Pomocy Koleżeńskiej” Schemat A: Wspieranie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym Priorytet 1: Aktywna polityka rynku pracy oraz integracji zawodowej i społecznej Działanie 1.5 SPO RZL: Promocja aktywnej polityki społecznej poprzez wsparcie grup szczególnego ryzyka
	21
	21
	21
	6

	Projekt „Uwierz w siebie i wspinaj się po szczeblach kariery”

Schemat A: Wspieranie równości szans kobiet i mężczyzn na rynku pracy Priorytet 1: Aktywna polityka rynku pracy oraz integracji zawodowej i społecznej Działanie 1.6 SPO RZL: Integracja i reintegracja zawodowa kobiet
	5
	4
	2
	1

	Projekt „Wirtualny Inkubator Gospodarki Społecznej–Model Funkcjonowania w Sieci Współpracy Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL dla Polski 2004 - 2006 współfinan- sowanego z EFS

Działanie 2

Temat: Wzmocnienie krajowej gospodarki społecznej (trzeciego sektora) a w szczególności usług na rzecz społeczności lokalnych oraz poprawa jakości miejsc pracy  
	13
	13
	-
	-


· projekty: „Fachowiec na rynku pracy”, „Aktywna Młodzież” , „Punkty Pomocy Koleżeńskiej”, „Wirtualny Inkubator Gospodarki Społecznej”, „Uwierz w siebie i wspinaj się po szczeblach kariery” – aktualnie w realizacji.


Kolejną propozycją kierowaną do osób bezrobotnych – w tym także bezrobotnej młodzieży – jest działająca w ramach urzędów pracy sieć Europejskich Służb Zatrudnienia - EURES.  EURES świadczy usługi międzynarodowego pośrednictwa pracy  w ramach państw Unii Europejskiej oraz dostarcza informacji na temat warunków życia i pracy w w/w państwach. Dla osób pragnących zamieszkać w wybranym kraju Unii Europejskiej powiatowy asystent doradza w zakresie poszukiwania zakwaterowania, korzystania ze świadczeń społecznych i opieki zdrowotnej jak również o możliwości uczestnictwa w życiu kulturalnym i społecznym. 


W całym procesie udzielania pomocy osobom poszukującym pracy należy  uwzględnić fakt, że kluczową rolę odgrywa tu także zaangażowanie  samej osoby bezrobotnej oraz chęć poszerzenia wiedzy o realiach lokalnego rynku pracy. Dlatego bardzo ważne są kontakty z doradcą zawodowym, który w poradach indywidualnych pomaga zdiagnozować problem nieskutecznego poszukiwania pracy. 

Aktywizacja zawodowa przebiegała na różnych poziomach np. poradnictwo zawodowe indywidualne i grupowe, warsztaty aktywizacji zawodowej, które kształtowały świadomość konieczności budowania własnej przyszłości przez umiejętność autoprezentacji oraz planowanie własnej przyszłości zawodowej. 

Tabela nr 6:  Dane dotyczące usług doradczych  

	AKTYWIZACJA ZAWODOWA POPRZEZ

	Przygotowanie osób bezrobotnych do ponownego ich włączenia w proces pracy

	poprzez
	
	

	
	Poradnictwo zawodowe indywidualne i grupowe
	609 osób

	
	Prowadzenie preorientacji zawodowej w szkołach ponadgimnazjalnych 
	120 osób

	
	Prowadzenie Klubów Pracy
	12 osób

	
	Współpraca z partnerami działającymi na lokalnym rynku pracy na rzecz tworzenia spójnego systemu pomocy osobom bezrobotnym
	 39 osób

	Wspieranie zdolności osób do znalezienia i zachowania pracy

	poprzez 
	
	

	
	Promocja kobiet na rynku pracy, walka z przejawami dyskryminacji 

i niekorzystnej segmentacji
	 35 kobiet

	
	Projekt aktywizowania osób szczególnie narażonych na marginalizację społeczną (m.in. osoby niepełnosprawne, długotrwale bezrobotne) 
	 89 kobiet

	OGRANICZENIE BEZROBOCIA LUDZI MŁODYCH

POPRZEZ UŁATWNIENIE IM WEJŚCIA NA RYNEK PRACY

	Ułatwienie przejścia pomiędzy szkołą a rynkiem pracy przez stworzenie i wdrożenie systemu edukacji zawodowej w zakresie rynku pracy w oparciu o postulaty konferencji w PUP nt. „Nowy model edukacji zawodowej młodzieży wobec potrzeb rynku pracy”

	poprzez
	
	

	
	Kształtowanie u młodzieży postaw tzw. „dyspozycyjności intelektualnej” polegającej na umiejętności szybkiego przystosowania się do nowych wymogów rynku pracy w oparciu o szerokie przygotowanie ogólne i wykształcenie postawy otwarcia na zmianę
	141 osób

	
	Kształtowanie wśród bezrobotnej młodzieży świadomości konieczności budowania własnej przyszłości przez umiejętności autoprezentacji oraz wykazania swej przydatności dla przyszłego pracodawcy, planowanie własnej przyszłości
	87 osób

	
	Przeciwdziałanie marginalizacji społecznej ludzi młodych
	214 osób


Osiągnięcie pozytywnych efektów w dziedzinie przeciwdziałania bezrobociu podejmowanych przez tut. Urząd możliwe było dzięki inicjowaniu kontaktów z lokalnymi pracodawcami poprzez szeroko rozumiane działania marketingowe czyli promowania usług Urzędu wśród: pracodawców w celu realizacji założeń ustawy i programów unijnych  (formy subsydiowane, oferty pracy), osób bezrobotnych i poszukujących pracy oraz innych instytucji. Aby działaniami promocyjnymi objąć jak największą liczbę pracodawców  tut. Urząd Pracy zdecydował się na realizację projektu finansowanego ze środków unijnych „Outsourcing usług marketingowych w Powiatowym Urzędzie Pracy”. Zwiększyło to znacznie możliwości realizacji nałożonych na PUP zadań.

Dzięki tym działaniom w 2006 r. 17 pracodawców skorzystało z refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Warunkiem koniecznym było zatrudnienie przez okres co najmniej 12 miesięcy skierowana osobę bezrobotną w pełnym wymiarze czasu pracy. Obrazuje to poniższa tabela.

Tabela nr 7:  Dotacje i refundacje wypłacone w 2006r.

	Kategoria
	Liczba wypłaconych 

Dotacji / refundacji
	Średnia wartość wypłaconych dotacji / refundacji

	dotacje
	11
	11 990,73 zł.

	refundacje
	17
	14 364,23 zł.


Aby osiągnąć sukces niosąc pomoc osobom bezrobotnym w przystosowaniu się do nowych wymogów rynku i w efekcie w podjęciu zatrudnienia Urząd Pracy dokłada wszelkich starań korzystając ze „starych” instrumentów jak również wprowadzając w życie nowe pomysły. Jednakże niebagatelną rolę w w/w procesach odgrywa motywacja  osób bezrobotnych, którzy nie podejmują wysiłków aby w nich współuczestniczyć. Obrazuje to tabelka, w której uwzględniono liczbę rezygnacji z ofert pracy, spełniających wymogi ustawowe, przedstawionych osobom bezrobotnym.

Tabela 8: Działania w roku 2006 r.

	Działanie
	Rok 2006 

	Liczba złożonych ofert pracy 
	4459

	Liczba wizyt w zakładach pracy
	2604

	Zwizytowani nowi  pracodawcy 
	914

	Zorganizowane „giełdy pracy”
	18

	Podjęcia pracy
	2149

	Liczba rezygnacji z ofert pracy
	630


Warto podkreślić rolę ustawicznego szkolenia pracowników Urzędu Pracy w celu podwyższenia jakości świadczonych usług oraz efektywniejsze realizowanie powierzonych zadań poprzez indywidualne uczestnictwo w studiach i szkoleniach. Celem rozwoju i modernizacji instrumentów Urzędu Pracy wszyscy pracownicy uczestniczyli w projekcie szkoleniowym finansowanym z Europejskiego Funduszu Społecznego „Doskonalenie kwalifikacji pracowników PUP z zastosowaniem metody blended learning”.

25. Uchwała nr XXXVI/285/2001 w sprawie zasad postępowania przy zbyciu, wydzierżawianiu majątku trwałego Zespołu Opieki Zdrowotnej w Świętochłowicach i wynajmie lokali będących własnością Gminy a użytkowanych przez ZOZ w celu realizacji zadań z zakresu udzielania świadczeń zdrowotnych 

W oparciu o zasady określone w w/wym. uchwale w 2006 r. z tytułu najmu i dzierżawy, Zespół Opieki Zdrowotnej  uzyskał dochód w łącznej wysokości 311.773 zł, natomiast wpływy ze sprzedaży majątku trwałego wyniosły ogółem 12.795 zł 

26. Uchwała nr XXXVI/286/2001 w sprawie wyłapywania bezdomnych zwierząt na terenie miasta Świętochłowice oraz o dalszym postępowaniu z nimi



W 2006 r. wyłapywaniem bezdomnych zwierząt z terenu miasta zajmowała się firma „Pegaz” z siedzibą w Świętochłowicach, przy ul. Metalowców 5. Bezdomne zwierzęta zawożone były do schroniska w Chorzowie. 

27. Uchwała nr XXXIX/312/2001 w sprawie określenia zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy (wraz ze zmianą wynikającą z uchwały nr XLI/308/05)

Na zasadach określonych w w/wym. uchwale w 2006 r.:

Zrealizowano:
 -   96 wniosków osób oczekujących na zawarcie umowy najmu lokalu do zasiedlenia (w tym zamiany)

 -   69 wniosków osób oczekujących na zawarcie umowy najmu na lokal socjalny

 - 137 wnioski osób oczekujących na zawarcie umowy o remont lokalu we własnym zakresie  przez przyszłego najemcę  

Poprzez „Bank zamian” zrealizowano 48 wzajemnych zamian, w tym za spłatą zadłużenia 10 zamian. 

Liczba osób oczekujących na mieszkania na dzień 31.12.2006 r. przedstawiała się następująco:

- 108 osób oczekujących na lokale do zasiedlenia (w tym zamiany) 

- 260 osób - na lokale socjalne

- 282 osoby - na lokale do remontu 

Jak wynika z powyższego 368 wniosków pozostało do realizacji w pierwszej kolejności. 
W sumie na lokale oczekuje 650 osób. Na wielkość tej liczby wpłynęła zmiana przepisów dotyczących Ustawy o ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy i kodeksie postępowania cywilnego. 
Realizacja wniosków następuje przeciętnie po 3-4 latach oczekiwania, na lokale socjalne do 3 lat.

Długi okres realizacji wniosków o mieszkanie jest spowodowany przede wszystkim małą pulą mieszkań odzyskiwanych głównie po zgonach lub po opuszczeniu lokali przez dotychczasowych najemców, a także brakiem nowego budownictwa mieszkaniowego. Liczba remontowanych lokali socjalnych jest nieadekwatna do potrzeb. 
W ubiegłym roku dostarczono 20 lokali socjalnych. Istnieje konieczność dotacji z budżetu Gminy na remonty tych lokali. Ponadto wpływ na realizację wniosków mają indywidualne potrzeby osób, jak: zamieszkanie w centrum miasta, wyposażenie lokalu w instalację gazową oraz łazienkę i wc, c.o lub przynajmniej możliwość ich wykonania we własnym zakresie.

Należy podkreślić, że kryterium zaspokajania potrzeb mieszkaniowych, określają 2 przesłanki, tj: powierzchnia lokalu oraz dochody potencjalnych najemców.

Na przestrzeni 2006 roku do lokali socjalnych przekwaterowano 46 rodzin, zrealizowano 22 wnioski osób posiadających orzeczony stopień o niepełnosprawności.

Na dzień 31.12.2006 roku  zarejestrowano 179 wyroków eksmisyjnych, w tym 160 ze wskazaniem lokalu socjalnego, z których 81 wyroków eksmisyjnych przesłanych zostało przez :
1. Spółdzielnię Mieszkaniową 
-      53

2. Międzyzakładowa Górnicza 

    Spółdzielnia Mieszkaniowa „Perspektywa „                    
     -      18

3. Spółka Mieszkaniowa „Śląsk „             


     -        2

4. Prywatni Właściciele                            


     -        6

5. Spółdzielnia Mieszkaniowa „Siemion”  


     -        1

6. PKP                                                       


     -        1

                                                                     

         ---------

                                                                          

            81

W okresie od 01.01.2006 roku do 31.12.2006 roku zrealizowano ogółem 47 wyroków, w tym 40 ze wskazaniem lokalu socjalnego. Dotyczyły one eksmisji z zasobów:
1. Spółdzielni Mieszkaniowej
 -  
16

2. Międzyzakładowa Górnicza 

    Spółdzielnia Mieszkaniowa „ Perspektywa „               
 -   
  5

3.  Prywatnych Właścicieli                                 
 -   
  1

4. Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych                 
 -     25

                                                                    

      
    -----------

                                                                          


47

W trakcie realizacji jest  18 wyroków eksmisyjnych.   
28. Uchwała nr XLI/323/2002 w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy (wraz ze zmianą wynikającą z uchwały nr VII/65/2003)

Na zasadach określonych w w/wym. uchwale w 2006 roku odzyskano 39 lokali położonych w budynkach Wspólnot Mieszkaniowych, z czego :

- 
15 lokali skierowano do sprzedaży

- 
16 wskazano do realizacji wniosków osób uprawnionych  do otrzymania lokali 

- 7 wycofano z uwagi na zły stan techniczny  mieszkań (stara substancja)

- 
1 lokal przekazany został do dyspozycji Urzędu Miasta - Wydziału Gospodarki Nieruchomościami celem sprzedaży w styczniu 2007 roku.

Zakres i koszt wykonania remontów i modernizacji budynków oraz lokali mieszkalnych (z wyłączeniem kosztów poniesionych przez Właścicieli we Wspólnotach Mieszkaniowych) przedstawiał się następująco:
	Rodzaj robót
	Koszt

	Elewacje budynków
	372.848,00 zł

	Remont kapitalny dachów
	962.551,00 zł

	Wymiana stolarki okiennej
	 851.850,00 zł    

	Wymiana kanalizacji zewnętrznej oraz remont osadników
	71.654,00 zł

	Wykonanie etażowego  c.o.
	----------------       

	Wymiana instalacji  c.o.
	109.793,00 zł          

	Instalacja elektryczna (kl. schodowe) 
	17.055,00 zł

	Wymiana instalacji wod. - kan.
	233.210,00 zł

	Mieszkania socjalne
	171.852,00 zł     

	Remonty kapitalne bud.– modernizacja 
	----------------  

	Izolacje p. wilgociowe w budynkach
	----------------  

	Wykonanie  w.c. w mieszkaniach
	----------------  

	Malowanie kl. schodowych
	211.137,00 zł      

	Próby szczelności  inst. gazowej i  doszczelnianie
	172.480,00 zł      

	Połączenie mieszkań
	----------------             

	                                               RAZEM
	  3.174.430,00 zł


29. Uchwała nr XLI/327/2002 w sprawie zatwierdzenia i przyjęcia do realizacji „Programu pomocy dzieciom i rodzinie”

Realizacja poszczególnych zadań określonych w w/wym. uchwale przedstawiała się następująco:
Zadanie Nr I. Zorganizowanie rodzinnej opieki zastępczej

W celu propagowania idei rodzicielstwa zastępczego zorganizowano w dniu 20 kwietnia 2006 r. konferencję związaną z XIII Edycją Ogólnopolskiej Akcji „Szukam Domu”, a ponadto kontynuowano upowszechnianie akcji za pomocą broszur i ulotek pt. „Ty też możesz zostać rodziną zastępczą”.

 W 2006 r. podpisano z nową rodziną zastępczą umowę na pełnienie funkcji rodziny zastępczej zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem, o charakterze pogotowia rodzinnego, w której umieszczonych zostało 3 dzieci. Poza tym powstało: 
· 8 nowych rodzin zastępczych spokrewnionych z dzieckiem dla 11 dzieci
· 1 nowa rodzina zastępcza niespokrewniona z dzieckiem dla 1 wychowanka
Dwojga nowych dzieci umieszczono w istniejących już rodzinach zastępczych niespokrewnionych. 

W okresie sprawozdawczym rozwiązano 10 rodzin zastępczych spokrewnionych z dzieckiem z powodu usamodzielnienia się 14 wychowanków. Dwie rodziny zastępcze zostały rozwiązane postanowieniem Sądu Rejonowego, gdyż jedno dziecko wróciło do rodziny naturalnej, zaś drugie zostało umieszczone w placówce opiekuńczo – wychowawczej.  

Na dzień 31 grudnia 2006r. w Świętochłowicach funkcjonowało 79 rodzin zastępczych dla 113 dzieci, w tym 8 rodzin niespokrewnionych z dzieckiem dla 18 dzieci oraz 2 zawodowe niespokrewnione z dzieckiem rodziny zastępcze wielodzietne dla 8 dzieci i 1 rodzina zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego dla 3 dzieci. 
Pięćdziesięcioro dzieci z terenu Świętochłowic pozostaje w rodzinach zastępczych w innych miastach. 

W roku sprawozdawczym kontynuowane były spotkania dla niespokrewnionych rodzin zastępczych. W zajęciach stale uczestniczyli członkowie 9 rodzin oraz małżonkowie prowadzący Rodzinny Dom Dziecka. Spotkania te miały charakter grupy wsparcia. W celu zintegrowania grupy zorganizowano dla jej członków następujące imprezy: w luty zabawę karnawałową dla dorosłych, w kwietniu spotkanie z przedstawicielami Chrześcijańskiego Stowarzyszenia „Misja Nadziei”, w grudniu spotkanie świąteczno – noworoczne. Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom członków grupy wsparcia pracownicy Ośrodka Pomocy Społecznej podjęli również starania, aby pozyskać środki finansowe na zorganizowanie dla nich szkolenia wyjazdowego, które odbyło się w ramach programu „Lepiej w rodzinie”, w Szczyrku w okresie od 25 i 26 listopada 2006 r.
Zadanie Nr II. Rodzinny Dom Dziecka

W okresie sprawozdawczym w związku z uzyskaniem pełnoletności i rozpoczęciem procesu usamodzielniania 2 wychowanków opuściło Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 w Świętochłowicach. Na ich miejsce w miesiącu październiku umieszczono 2 nowych dzieci. Na dzień 31 grudnia 2006 r. w Rodzinnym Domu Dziecka przebywało 7 wychowanków w wieku od 9 lat do 19 lat. W celu opracowania i realizacji indywidualnych planów pracy z dzieckiem oraz prowadzenia okresowej oceny sytuacji dziecka, dyrektor RDD stale współpracuje z pracownikami Ośrodka Adopcyjno – Opiekuńczego TPD w Katowicach oraz Ośrodka Pomocy Społecznej w Świętochłowicach. Prowadzona jest również terapia psychologiczna małoletnich wychowanków przez psychologa zatrudnionego w Ośrodku Pomocy Społecznej.

Zadanie Nr III. Koło zajęć alternatywnych dla młodzieży – utworzenie Klubu Młodzieżowego w Lipinach:

Młodzieżowy Klub powstał pod koniec 2005 roku dzięki środkom finansowym pochodzącym z Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Na początku roku sprawozdawczego, ze względu na remont pomieszczeń dla Klubu, spotykania z młodzieżą odbywały się w Domu Sportu. Tam poprzez gry i zabawy zawiązywała się grupa. 27 stycznia 2006 r. odbyło się zebranie organizacyjne z rodzicami młodzieży w Domu Sportu, zaś po feriach zimowych 13 lutego 2006 r. rozpoczęły się zajęcia w wyremontowanych pomieszczeniach Klubu CKŚ – Lipiny. Młodzież samodzielnie skręcała i ustawiała meble, porządkowała i sprzątała sale, malowała stare meble, składała i podłączała sprzęt RTV. 
W trakcie zajęć grupa ustaliła i zapisała regulamin Klubu. 
W okresie sprawozdawczym do klubu uczęszczało na zajęcia 13 młodzieży w wieku od 15 do 18 lat. Zajęcia wychowawczo - dydaktyczne w Klubie odbywały się codziennie w godzinach od 1400 do 1900. Zajęcia prowadził wychowawca – pedagog, a raz tygodniu uczestniczył w nich psycholog. Pracę kadry wspomagało 3 wolontariuszy (na zajęciach był zwykle 1 wolontariusz). Prowadzone zajęcia dydaktyczne polegały na pomocy w odrabianiu zadań domowych, ćwiczeniach koncentracji, pamięci i spostrzegawczości, pracy z komputerem i Internetem (tworzenie własnej strony internetowej), rozmowach na interesujące młodzież tematy. W celu uczenia odpowiedzialności za własne otoczenie oraz treningu czystości młodzież samodzielnie utrzymywała czystość w pomieszczeniach Klubu. Wprowadzono także zajęcia profilaktyczne o tematyce uzależnienia od alkoholu i narkotyków. W celu poprawienia kondycji i kształtowania postawy sportowej młodzieży średnio, co dwa tygodnie zajęcia odbywały się w Domu Sportu w Lipinach. Prowadzone były także zajęcia plastyczne i taneczne. Ponadto wychowankowie Klubu brali czynny udział w organizowaniu XIII konferencji „Szukam Domu” (przygotowanie wystroju sali) oraz w XXI Wojewódzkich Igrzyskach Olimpijskich Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej (jako wolontariusze). Z okazji Dnia Seniora młodzież przygotowała występy i podarunki dla pensjonariuszy Domu Złotej Jesieni. W czasie wakacji zimowych i letnich zajęcia prowadzone były w godzinach dopołudniowych. Wychowankowie wyjeżdżali do ZOO, na kręgielnię, do kina Cinema City, do kina IMAX, do stadniny koni w Goduli- dzielnicy Rudy Śląskiej oraz na wycieczki organizowane przez OSiR „Skałka” do Aqua Parku w Tarnowskich Górach, do Zielonej, Ogrodzieńca, na Pustynię Błędowską i do Żywca.
Ponadto w Klubie zorganizowano następujące imprezy okolicznościowe: dyskoteka dla młodzieży z okazji ostatków, Dzień Kobiet, wyjazd do Śląskiego Teatru Tańca w Bytomiu, spotkanie z Prezydentem Miasta Eugeniuszem Mosiem, Śniadanie Wielkanocne, Dzień Dziecka, ognisko na terenie SP Nr 19 na zakończenie roku szkolnego, wycieczka integracyjna do Wisły, zabawa halloweenowa, wycieczka do Leśnego Parku Atrakcji w Ustroniu oraz na Równicę, zabawa Andrzejkowa, zabawa Mikołajkowa dla dzieci z Świetlicy, spotkanie opłatkowe dla wychowanków klubu, ich wychowawców i gości.

Zadanie Nr IV. Systemowa pomoc dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych - działalność Świetlicy Socjoterapeutycznej przy OPS:

Świetlica socjoterapeutyczna działa od poniedziałku do czwartku w godzinach od 700 do 1900 oraz w piątki od 700 do 1500. Uczestnikami świetlicy są dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo dotknięte patologią, zagrożonych marginalizacją i wykluczeniem społecznym. Na zajęcia grupowe uczęszczają dzieci zakwalifikowane do dwóch grup wiekowych: grupa młodsza od 7 do 11 lat, starsza 12 – 14 lat. Dzieci młodsze spotykają się w poniedziałki i środy, starsze we wtorki i czwartki w godz. od 1530 do 1830. W zajęciach grupowych uczestniczy dziennie średnio 15 dzieci. Ogółem korzystających z w/wym. zajęć w roku 2006 było 40 dzieci. W godzinach rannych oraz w piątki prowadzone są zajęcia indywidualne kompensacyjno – korekcyjne wg programu „Puchacz Albert”, w których stale uczestniczy 47 dzieci. W swych założeniach świetlica ma za zadanie objęcie wsparciem zarówno dzieci jak i ich rodziców, w związku z tym, pracownik socjalny świetlicy odwiedzając rodziców udzielał indywidualnego poradnictwa służącego wypracowaniu wspólnych metod pracy z dziećmi oraz z indywidualnego poradnictwa. 
Kadra świetlicy to 1 pracownik socjalny, 1 wychowawca (pedagog) oraz 2 psychologów. Pracę ich wspomagało 8 wolontariuszy, średnio w zajęciach grupowych uczestniczyło 2 wolontariuszy.

Dzieci korzystające z świetlicy objęły stałym patronatem pomnik Powstańców Śląskich przy ul. Cmentarnej sprzątając i dekorując pomnik z okazji świąt narodowych oraz kościelnych. W swej działalności świetlica współpracuje z miejskimi jednostkami organizacyjnymi oraz instytucjami pozarządowymi. Na zaproszenie Fundacji PROVENTUS, wychowankowie świetlicy uczestniczyli w przedstawieniach „Czarnoksiężnik z Oz” (z okazji Dnia Dziecka) oraz „Pan Plamka i jego kot” (z okazji Mikołaja). 
Ponadto 11 maja 2006 r. i 26 października 2006 r. odbyły się szkolenia przeprowadzone przez Fundację na temat bezpieczeństwa w ruchu drogowym i udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. 

W czasie ferii zimowych oraz wakacji letnich zajęcia w świetlicy odbywały się w godzinach rannych. Aby uatrakcyjnić pobyt dzieciom w placówce zorganizowano kulig w OSiR „Skałka” oraz wyjścia do ZOO, Wesołego Miasteczka, Skansenu, Figlolandu, na Salę zabaw „Urwis” w Nowym Bytomiu, Cinema City, na baseny w Rudzie Śląskiej, na Bugli, w Załężu, na „Fali”. Wychowankowie uczestniczyli również w całodniowych wycieczkach organizowanych przez OSiR Skałka do Aqua Parku w Tarnowskich Górach, do Zielonej, na Górę św. Anny i do zamku w Mosznej. Ponadto zajęcia odbywały się również na Sali gimnastycznej Szkoły Salezjańskiej, w MDK, CKŚ „Grota” oraz w CEL–u. W dniu 4 listopada 2006 r. odbyła się, zorganizowana w ramach projektu „Lepiej w rodzinie” wycieczka do Leśnego Parku Atrakcji w Ustroniu oraz na Równicę. Ponadto w ciągu roku zorganizowano w świetlicy następujące imprezy okolicznościowe: bal Karnawałowy, zabawę Walentynkową, śniadanie Wielkanocne, Dzień Matki, Dnia Dziecka, ognisko z okazji zakończenia roku szkolnego, zabawę Andrzejkowa, odwiedziny św. Mikołaja zorganizowane przez Klub, wieczerzę Wigilijną z Jasełkami dla dzieci, ich rodziców oraz wolontariuszy.

Zadanie Nr V. Program „Starszy Przyjaciel”

Głównym założeniem programu jest pomoc dzieciom z rodzin niewydolnych wychowawczo lub będących w trudnych sytuacjach życiowych (np. śmierć jednego z rodziców, kalectwo, upośledzenie itp.) w przezwyciężaniu ich problemów edukacyjnych

i emocjonalnych. Starszy Przyjaciel swoją postawą modeluje zachowanie swojego podopiecznego. W celu pozyskania nowych kandydatów kontynuowano współpracę z Kołem Wolontariuszy „ISKRA”, działającym przy Zespole Szkół Technicznych w Chorzowie oraz rozwieszono plakaty na Wydziale Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu Śląskiego. 
W celu przygotowania kandydatów do realizacji Programu przeprowadzono w dniach 26 –28 czerwca 2006 r. oraz 22–24 listopada  2006 r. szkolenia 9 wolontariuszy, którzy podjęli się roli „starszego przyjaciela”. Część wolontariuszy nie zdecydowała się na samodzielną pracę z dzieckiem i pracuje na świetlicy, 5 wolontariusz sprawuje bezpośrednią opiekę nad 7 dzieci. Wolontariusze mieli możliwość korzystania z pomocy merytorycznej pedagoga odpowiedzialnego za koordynowanie programu.

30. Uchwała nr XLVII/364/2002 w sprawie przyjęcia „Strategii rozwoju miasta Świętochłowice do roku 2015”

Realizacja poszczególnych priorytetów określonych w Strategii przedstawiała się następująco:

P R I O R Y T E T   I 

BUDOWA CENTRUM MIASTA

-    W zakresie planowania przestrzennego i zadań wydziału architektury

W 2006 r. wydano pozwolenia na budowę:

· salonu samochodowego Volkswagen z zapleczem   serwisowym  w rejonie ul. Żołnierskiej

· pawilonu handlowego „Honoratka „ przy ul. Katowickiej 30a.

-    W zakresie remontów i modernizacji dróg w Centrum Miasta

Wymieniono oświetlenie ulicy Katowickiej od pawilonu Plus do granic miasta oraz wykonano  modernizację placu dworcowego

· W zakresie termomodernizacji zabudowy obszaru centralnego w postaci docieplenia budynków i modernizacji systemów grzewczych. 

Wykonano pełną temomodernizację budynku Młodzieżowego Domu Kultury przy ul. Harcerskiej.

  -  W zakresie renowacji skwerów i zieleńców w Centrum Miasta

PARK „MIJANKA”

Teren o powierzchni 10 270 m2. Usunięto obumierające topole, stwarzające zagrożenie, usunięto ciąg żywopłotu wzdłuż chodnika, usunięto pojedyncze, zniszczone krzewy i połamane drzewa iglaste, usunięto skorodowane i połamane resztki masztów, usunięto elementy 10 zdewastowanych ławek i koszy parkowych. Wykonano:

· Nawierzchnię alei bocznych – żużel wielkopiecowy uwałowany – 975 m2  
· Trawniki dywanowe                                                                     – 3500 m2  
· Kwietnik terenowy przy pomniku                                                 – 158 m2 
· Zamontowano 14 sztuk nowych ławek parkowych

· Zamontowano 12 sztuk nowych koszy parkowych

· Posadzono 320 sztuk krzewów bukszpanu

· Posadzono 30 sztuk drzew piennych w formie kulistej

· Wykonano nawierzchnię piaszczystą wyznaczoną i oznakowaną jako wybieg dla psów.

· Nawierzchnię głównej alei oraz otoczenia pomnika z behatonu – 783 m2
SKARPA KOLEJOWA – ULICA KATOWICKA 

Usunięto połamane krzewy – wykonano kwiatowe logo „I LOVE SW”

PLANTY BYTOMSKIE – UL. HARCERSKA – SIKORSKIEGO 

Usunięto zniszczone krzewy i obumarłe drzewa, usunięto elementy zdewastowanych ławek i koszy parkowych.

Wykonano:

· Nawierzchnię alejek z żużla wielkopiecowego – 2 054 m2
· Trawniki dywanowe                                         –  4 040 m2
· Kwietnik terenowy                                            –      44 m2
· Zamontowano 12 sztuk ławek parkowych 

· Zamontowano 13 sztuk koszy żeliwnych 

· Przeprowadzono renowację schodów terenowych

P I O R Y T E T  II

WSPIERANIE MAŁYCH I ŚREDNICH PRZEDSIĘBIORSTW

· funkcjonowanie Śląskiego Parku Przemysłowego 

W 2006 roku wykonano remont i modernizację budynku biurowego w Świętochłowicach przy ul. Wojska Polskiego 16 z przeznaczeniem na centrum obsługi inwestorów lokujących swe zakłady na terenie Śląskiego Parku Przemysłowego. Do dyspozycji przedsiębiorców oddano 20 biur. 

· Rada Gospodarcza przy Prezydencie Miasta 

Rada Gospodarcza jako organ doradczy przy prezydencie Miasta skupia 18 przedstawicieli najważniejszych przedsiębiorców naszego miasta. W trakcie cyklicznych spotkań Rady rozpatrywane były różnorodne kwestie, m.in. możliwości dotyczące:

· utworzenia oddziału Regionalnej Izby Gospodarczej w Świętochłowicach, 
· konieczności przepływu informacji pomiędzy przedsiębiorcami na temat bezpłatnego udziału w szkoleniach, seminariach, konferencjach,

· działań na rzecz najuboższych, najmłodszych, 
· wspólnych przedsięwzięć promocyjnych miasta Świętochłowice (organizacji m.in. II Międzynarodowego Festiwalu Polki),
· referencji o działalności przedsiębiorców wymaganych przy składaniu ofert na realizację zamówień publicznych realizowanych przez Miasto Świętochłowice przy współpracy z miastami partnerskimi Świętochłowic (uczestnictwa w Targach w Novym Jicinie). 

· projekty promujące przedsiębiorczość

W 2006 r. we współpracy Fundacji Edukacja dla Demokracji, Fundacji Rozwoju Świętochłowic i Centrum Edukacji Lokalnej i realizowany był projekt: „Forum Przedsiębiorczości”, którego celami są:
· pogłębianie wiedzy na temat przedsiębiorczości wśród młodzieży, ze szczególnym uwzględnieniem finansowego aspektu funkcjonowania firmy; 

· popularyzowanie działalności gospodarczej jako sposobu na własne zatrudnienie oraz prezentacja potencjału możliwości gospodarczych, istniejących na danym terenie; 

· uświadomienie uczestnikom zajęć wpływu rozwijania drobnej i małej przedsiębiorczości na rozwój lokalnego społeczeństwa i obszaru, na którym ono funkcjonuje.

W ramach „Forum Przedsiębiorczości” zrealizowane zostały: 

· szkolenia (o dwóch stopniach zaawansowania) dla 13 grup warsztatowych (łącznie w szkoleniach  uczestniczyło ok. 400 uczniów z woj. śląskiego, zarówno ze szkół gimnazjalnych jak i ponadgimnazjalnych); 

· 3 konferencje (dla ok. 150 osób);

· wydanie publikacji „Własna firma – szansą dla Ciebie” (nakład 1000 egz.).

W zorganizowanych w Świętochłowicach warsztatach i konferencjach wzięło udział ponad 150 uczniów szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. 

P I O R Y T E T  III

KSZTAŁTOWANIE NOWOCZESNEJ EDUKACJI
- funkcjonowanie Centrum Edukacji Lokalnej

W 2006 r.  Centrum Edukacji Lokalnej zorganizowało i przeprowadziło ponad 100 kursów, szkoleń, warsztatów z zakresu poruszania się po rynku pracy oraz 55 kursów komputerowych (podstawowych, średniozaawansowanych). 

- funkcjonowanie przy Centrum Edukacji Lokalnej CENTRUM WOLONTARIATU

Systematycznie wzrasta rola i znaczenie świętochłowickiego wolontariatu, który jest niczym innym jak przedsiębiorczością społeczną w praktyce. W  2006 r. wolontariusze przepracowali ponad 2200 godzin. Obecnie Centrum Edukacji Lokalnej współpracuje z 5 instytucjami, wspierającym wolontariat, z którymi  podpisano listy intencyjne Centrum Kultury Śląskiej, Zespół Opieki Zdrowotnej, Ośrodek Sportu i Rekreacji „Skałka”, Młodzieżowy Dom Kultury, Ośrodek Pomocy Społecznej.

- promocja wolontariatu i przedsiębiorczości społecznej  

Od kwietnia do lipca  2006 r. trwała promocja wolontariatu i przedsiębiorczości społecznej w świętochłowickich szkołach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. W promocji wzięło udział ponad 1300 uczniów.

- współpraca międzynarodowa a wolontariat, czyli jak inni uczą się od nas? 

Ponad 10 dni spędziła w Polsce 21-osobowa grupa uczestników projektu „Przedsiębiorczość w praktyce”, reprezentująca oświatę i organizacje pozarządowe z Mołdawii, Rosji i Ukrainy. Wizyta studyjna była częścią rocznego projektu realizowanego przez Fundację Edukacja dla Demokracji we współpracy z dziewięcioma partnerami z 4 państw, wśród nich Centrum Edukacji Lokalnej oraz Fundacją Rozwoju Świętochłowic. 

- uczestnicy międzynarodowej Akademii Innowatorów Społecznych w Świętochłowicach 

W listopadzie i grudniu na zaproszenie Centrum Edukacji Lokalnej i Fundacji Rozwoju Świętochłowic trzynastu studentów z Serbii i Kosowa odwiedziło Świętochłowice. 

- poprawa bazy szkolnej 

Zakończono termomodernizację Szkoły Podstawowej nr 1, rozpoczęto remont kapitalny basenu usytuowanego przy tej szkole, ukończono I etap modernizacji stadionu „Naprzód” w Lipinach, wykonano szkolne boisko tartanowe wraz z oświetleniem (Gimnazjum nr 5). 
Świętochłowickie placówki oświatowe w 2006r. kontynuowały udział w projekcie współfinansowanym przez Unię Europejską w ramach, którego wzbogaciły się o pracownie multimedialne. Pracownie te utworzone zostały w:

· Szkole Podstawowej Nr 1 – (biblioteka multimedialna),
· Gimnazjum Nr 5 - (2 pracowni komputerowych wykonano okablowanie pod podwójny zestaw komputerów, dostawa sprzętu przewidziana jest w pierwszych miesiącach 2007 roku).

· Zespole Szkół Ekonomicznych I – (pracownia komputerowa wyposażona w 14 stanowisk uczniowskich i jedno nauczycielskie, serwer, notebook, rzutnik multimedialny),

· Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej w bibliotekach szkolnych i pedagogicznych

Ponadto dwie szkoły Szkoła Podstawowa Nr 3 i Zespół Szkół Ekonomiczno-Usługowych pozyskały w wyniku współpracy z Mittal – Steel Poland uzyskały pracownie do nauki języków obcych.    

  - współpraca placówek oświatowych ze szkołami z innych krajów

Szkoła Podstawowa Nr 2 – Jako uczestnik programów p.n.  „Europejska Szkoła Promująca Zdrowie” i „Socrates Comenius” prowadziła wymianę informacji, nauczycieli ze szkołami z Włoch, Hiszpanii i Rumunii. 

Gimnazjum Nr 4 – w 2006 roku kontynuowano współpracę ze szwedzkim gimnazjum  „Nikolaiskolan” w Nykoping, w ramach której odbyło się  spotkanie  z młodzieżą i nauczycielami tej szkoły podczas ich wizyty w Polsce.

Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 1 – w roku 2006 kontynuowano uczestnictwo w symulacji obrad ONZ „Imuna” w Holandii, trwała wymiana młodzieży ze szkołami w Danii i Holandii.

Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 2 – w roku 2006 odbyła się wizyta szkół partnerskich w ramach programu Sokrates (Niemcy, Włochy, Hiszpania, Rumunia).

Zespół Szkół Ekonomiczno – Informatycznych – uczestniczył w następujących projektach:

· w zorganizowanym przez Brukselę konkursie plastycznym ukierunkowanym na problematyką afrykańską - Focus on Africa (klasa III) 

· z Danią  - w projekcie Christmas Calendar.  Oprócz ZSE-I w projekcie tym uczestniczy 33 szkół z  pozostałych krajów    europejskich. 

· z Francją – w projekcie e-Pals w ramach którego - uczniowie  korespondują w języku angielskim ze swoimi rówieśnikami z Liceum Ekonomicznego we Francji. 

· z Grecją (IV Liceum na Korfu + Interschool Club of Internauts z Wrocławia) – w projekcie Portrait of t2qhe World Projekt oparty jest o zdjęcia, albumy online i prezentacje multimedialne, obrazujące otaczający nas świat. W projekcie uczestniczą również: Korea Pd, Indonezja, Filipiny, Brunei, Malezja, Wielka Brytania, Słowenia  Słowacja, Japonia, Francja

-  udział świętochłowickich szkół w ogólnopolskich programach edukacyjnych (konkursach, projektach, etc.) 

Systematyczny udział placówek ze Świętochłowic w różnych przedsięwzięciach edukacyjnych podnosi jakość kształcenia. Przykładem jest uczestnictwo w programach realizowanych przez Centrum Edukacji Obywatelskiej w Warszawie przy współpracy z Gazetą Wyborczą p.n.: „Szkoła ucząca się” i „Szkoła z klasą” czy też udział w konkursach i projektach: „Młodzieżowe mini przedsiębiorstwo”, Konkurs Matematyczny ,,Kangur”, akcja ,,Bezpieczny internet”, „W harmonii z przyrodą” itp. 
- uczestnictwo szkół w projektach lokalnych

Współpraca Urzędu Miejskiego z różnymi instytucjami, organizacjami pozarządowymi pozwala na wszystkim świętochłowickim szkołom na udział we wspólnych projektach. Przykładowo w roku 2006 realizowane były wspólnie z Fundacją Rozwoju Świętochłowic, Fundacją Edukacja dla Demokracji projekty p.n.: „Forum Przedsiębiorczości”, „Przedsiębiorczość w praktyce”, „Profesjonalnie i skutecznie”. 
31. Uchwała nr XLVII/366/2002 w sprawie ustanowienia i określenia zasad udzielania stypendiów dla uczniów gimnazjów, szkół ponadgimnazjalnych i studentów zamieszkałych na stałe w Świętochłowicach

W 2006r. wydano na realizację tego zadania: 38.900,00 zł.

· od stycznia do czerwca 2006r. stypendia pobierało 15 gimnazjalistów i uczniów szkół ponadgimnazjalnych,  

· od stycznia do lipca 2006 r. – 5 studentów, 

· od września do grudnia 2006 r. - 18 gimnazjalistów i uczniów szkół ponadgimnazjalnych 

· od października do grudnia 2006 r. - 6 studentów.

32. Uchwała nr L/394/2002 w sprawie ustalenia regulaminu nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze

Zgodnie z zasadami określonymi w w/wym. uchwale Prezydent Miasta przyznał w 2006r. 15 nauczycielom za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze, nagrody pieniężne w wysokości 3.000 zł brutto każda.

33. Uchwała nr IV/36/2003 w sprawie zwolnienia z obowiązku wniesienia opłaty administracyjnej za wpis do ewidencji działalności gospodarczej

Ze zwolnienia z obowiązku wniesienia opłaty administracyjnej za wpis do ewidencji działalności gospodarczej skorzystało 37 osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Świętochłowicach.
34. Uchwała nr VII/66/2003 w sprawie przyjęcia Programu Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego „Bezpieczne Świętochłowice”

Informacja nt. realizacji w/wym. uchwały zawarta jest w załączniku Nr 1.
35. Uchwała nr XVI/130/2004 w sprawie przyjęcia Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Świętochłowice (wraz ze zmianą wynikającą z uchwały nr XXII/184/2004)

Sprawozdanie z realizacji z w/wym. uchwały przedłożone zostanie Radzie Miejskiej w lutym 2007 r.
36. Uchwała nr XVIII/155/2004 w sprawie nawiązania współpracy pomiędzy miastem Tiszaujvaros w Republice Węgierskiej a miastem Świętochłowice w Rzeczypospolitej Polskiej

Na zaproszenie Prezydenta Miasta goście z Węgier – władze miasta i pracownicy Telewizji Tiszaujvaros (7 osób) – wzięli udział we wrześniu 2006 w II Festiwalu Polki. Ekipa TV węgierskiej przygotowała program o naszym mieście, wyemitowany następnie w Tiszaujvaros w październiku 2006.  

Delegacja Świętochłowic przebywała na Węgrzech z okazji święta państwowego przypadającego w dniu św. Istvana – 21 sierpnia 2006 r. 

37. Uchwała nr XXI/163/2004 w sprawie warunków częściowego lub całkowitego zwalniania z opłat za pobyt dziecka oraz pełnoletniego wychowanka w rodzinie zastępczej lub placówce opiekuńczo-wychowawczej (wraz ze zmianą wynikającą z uchwały nr XXIV/195/2004)

W 2006 roku Ośrodek Pomocy Społecznej  wydał 148 decyzji administracyjnych w sprawie ustalenia odpłatności dla rodziców lub opiekunów prawnych dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo-wychowawczych lub rodzinach zastępczych. 
Na 28 osób nałożono odpłatność w pełnej wysokości tj. do wysokości kosztów utrzymania tego dziecka w placówce lub do wysokości miesięcznej pomocy pieniężnej na utrzymanie dziecka w rodzinie zastępczej. Biorąc pod uwagę zapisy przedmiotowej uchwały oraz sytuację rodzinną, zdrowotną i finansową tych osób, 13 osób częściowo zwolniono, zaś 88 osób całkowicie zwolniono z w/wym. odpłatności. W przypadku 12 osób – płacących alimenty na dzieci, odstąpiono od ustalenia odpłatności.

38. Uchwała nr XXI/167/2004 w sprawie przyjęcia Planu Gospodarki Odpadami dla Miasta Świętochłowice (wraz ze zmianą wynikającą z uchwały nr XXII/185/2004)

Sprawozdanie z realizacji z w/wym. uchwały przedłożone zostanie Radzie Miejskiej odrębnym dokumentem.

39. Uchwała nr XXIV/194/2004 w sprawie nawiązania współpracy pomiędzy miastem Rimawska Sobota w Republice Słowackiej a miastem Świętochłowice w Rzeczypospolitej Polskiej

We wrześniu 2006 r. przedstawiciele Rimavskiej Soboty gościli w Świętochłowicach podczas II Międzynarodowego Festiwalu Polki. W maju 2006 przebywała w Rimavskiej Sobocie 2-osobowa delegacja Świętochłowic biorąc udział w obchodach Dni Miasta. 

Wszystkie delegacje uczestniczące w Festiwalu Polki w dniach 8 -10 września, wzięły udział - wspólnie z grupą radnych, wolontariuszy opiekujących się w roku poprzednim zagranicznymi ekipami - w zorganizowanych wyjazdach do Krakowa i Wieliczki.  Ponadto utrzymywano bieżący kontakt mailowy i telefoniczny, prowadzono okolicznościową korespondencję z okazji świąt państwowych i uroczystości miejskich. 

40.  Uchwała nr XXV/198/2004 w sprawie stypendiów dla studentów w ramach Działania 2.2 „Wyrównanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne „Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego Współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego” (wraz ze zmianami wynikającymi z uchwał nr XXVI/207/2004 i XXX/232/2005)

W 2006 r. Urząd Marszałkowski przyznał na realizację programu stypendialnego kwotę 72 144 zł. Gmina Świętochłowice wykorzystała z tych środków kwotę 70.848 zł, resztę zwróciła instytucji wdrażającej. 
W grudniu 2006 r. złożono Marszałkowi Województwa sprawozdanie końcowe z realizacji zadania. Uchwała została wykonana, zakończono realizację projektu.

41. Uchwała nr XXVIII/225/2004 w sprawie zasad zwrotu wydatków za niektóre świadczenia z zakresu pomocy społecznej

W 2006 roku nie wpłynął żaden wniosek dotyczący zwrotu wydatków, o których mowa w uchwale.

42. Uchwała nr XXVIII/227/2004 w sprawie opracowania Programu Rewitalizacji Obszarów Miejskich Świętochłowic na lata 2005-2015

W 2006 roku trwały prace nad programem rewitalizacji obszarów miejskich. W pierwszym półroczu Instytut Gospodarki Nieruchomościami opracował, na podstawie dostarczonych danych i dokumentów gminnych, część ogólną programu. W drugiej połowie roku odbyło się kilka spotkań roboczych (informacyjnych) z zespołem powołanym dla opracowania programu. We wrześniu zorganizowano otwarte spotkanie informacyjne, z udziałem m.in. radnych i przedstawicieli potencjalnych beneficjentów środków unijnych. Równocześnie na stronie internetowej Urzędu opublikowana została informacja o przystąpieniu do opracowania programu, zasadach prac nad programem i możliwości wpisywania projektów do programu.

Efektem dotychczasowych prac jest wytypowanie na terenie Miasta obszarów do objęcia programem rewitalizacji (czyli takich, gdzie występują w stopniu nasilonym zjawiska kryzysowe w sferach społecznej, przestrzennej i gospodarczej). Następnie – na podstawie już opracowanych dokumentów, projektów budżetu Miasta i wniosków innych instytucji, sporządzone zostało zestawienie projektów – działań rewitalizacyjnych (inwestycyjnych, społecznych i gospodarczych), których celem jest polepszenie warunków życia na rewitalizowanych obszarach.

Obecnie dokument wymaga dopracowania szczegółów i ostatecznego zredagowania zestawu przedsięwzięć przed planowaną jeszcze w styczniu 2007r. publikacją dokumentu na stronie internetowej Urzędu, w celu poddania go konsultacji społecznej. Kolejnym punktem będzie spotkanie otwarte kończące konsultacje społeczne i przedłożenie programu do uchwalenia Radzie Miejskiej. Termin zakończenia prac nad programem, związany z opóźnieniem spowodowanym czynnikami obiektywnymi (m.in. równoczesnym opracowaniem zasad udzielania środków UE w okresie planowania 2007-2013, określonych w Regionalnym Programie Operacyjnym Województwa Śląskiego) przesuwa się na marzec 2007r.

Pierwsze konkursy na dofinansowanie inwestycji ze środków UE będą ogłoszone przez Marszałka Województwa w lipcu 2007. Inwestorzy zainteresowani pozyskaniem środków unijnych również po uchwaleniu programu rewitalizacji będą mogli wprowadzić do niego swoje projekty. Warunkiem będzie podjęcie przez Radę Miejską kolejnych uchwał o zmianie programu rewitalizacji.

43. Uchwały nr XXVIII/228/2004 sprawie opracowania „Programu Rewitalizacji Terenów Poprzemysłowych Miasta Świętochłowice na lata 2005-2015”

Ze względu na brak zainteresowania ze strony właścicieli i inwestorów opracowaniem programu rewitalizacji terenów poprzemysłowych, nie przystąpiono dotychczas do opracowania odrębnego programu. Jedyny wniosek, jaki wpłynął, związany z terenami poprzemysłowymi, to wniosek Śląskiego Parku Przemysłowego. Wniosek ten, dotyczący terenu byłej KWK Polska przypisany został do obszaru Centrum. Takie postępowanie wydaje się zasadne z punktu widzenia zapisów w zatwierdzonym w grudniu 2006 r. przez Zarząd Województwa Regionalnym Programie Operacyjnym, gdzie ustalono zasady udzielania środków UE w latach 2007-2013. W RPO nie ma warunku opracowania odrębnego programu dla terenów poprzemysłowych, a zarazem nie rozróżnia się, tak jak dotychczas w ZPORR (programie operacyjnym obowiązującym w latach 2004-2006), obszarów miejskich, powojskowych i poprzemysłowych. Określa się te obszary wyłącznie jako „zdegradowane”. Z tego względu, równocześnie z wnioskiem o uchwalenie programu rewitalizacji, zostanie przedłożony Radzie Miejskiej wniosek o uchylenie tej uchwały.

44.  Uchwały nr XXXIII/260/05 w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i ustalania odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze,  z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych  świadczonych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwalniania od opłat, jak również trybu ich pobierania

W 2006 r. udzielono pomocy finansowej 113 osobom na łączną kwotę 276.766 zł, w tym 59 osobom przyznano 50% ulgę z tytułu znacznego stopnia niepełnosprawności  oraz wieku. Z uwagi na wysokość dochodu z należnych odpłatności całkowicie zwolniono 26 osób.

Opracował Wydział Organizacyjno-Prawny

na podstawie pisemnych informacji przekazanych

przez poszczególne komórki organizacyjne Urzędu.

Świętochłowice, luty 2007 rok.
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             woj. Śląskie

         Wydział Zarządzania

Kryzysowego i Ochrony Ludności

ad.1) Uchwała Nr VII/66/2003 Rady Miejskiej w Świętochłowicach z dnia 25.06.2003r. 
w sprawie przyjęcia do realizacji Programu Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego "Bezpieczne Świętochłowice".

Realizacja zadań programu przedstawia się następująco:

I. Blok przestępczości kryminalnej.

1) Ograniczenie przestępczości przeciwko życiu i zdrowiu ze szczególnym uwzględnieniem rozbojów i wymuszeń rozbójniczych.

          W roku 2006 w porównaniu do roku 2005 odnotowano nieznaczny wzrost przestępstw skierowanych przeciwko życiu i zdrowiu. W odniesieniu do kategorii przestępstw rozbójniczych, do której zaliczyć należy rozboje, wymuszenia rozbójnicze oraz kradzież rozbójniczą stwierdzono spadek tych przestępstw w stosunku do roku poprzedniego. Natomiast w odniesieniu do kategorii bójka, pobicie odnotowano wzrost tych przestępstw w analogicznym okresie roku ubiegłego.

     Z przeprowadzonych analiz wynika, iż najczęściej dochodzi do zdarzeń w dzielnicy Lipiny oraz Centrum, gdzie istnieje duże nasycenie placówkami gastronomicznymi oraz placówkami prowadzącymi działalność całodobową, połączoną z wyszynkiem alkoholu.

     Odnotowano również zdarzenia, które zaistniały w miejscu zamieszkania mieszkańców. 
W grupie tego rodzaju zdarzeń znajdują się również zdarzenia zaistniałe na terenie placówek oświatowych, znajdujących się na terenie miasta Świętochłowice, które stanowią jednak znikomy ich procent.

     Informacje na temat rozbojów i wymuszeń w placówkach oświatowych zgłaszano na bieżąco przez dyrektorów szkół specjaliście ds. nieletnich KMP.

     Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna organizowała raz w miesiącu spotkania z pedagogami szkolnymi, na które zapraszano przedstawicieli sądu i policji oraz Wydziału Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego.

     Pedagodzy szkolni zostali zapoznani przez funkcjonariuszy Policji z procedurą postępowania 
w sytuacji zagrożenia, działaniami interwencyjnymi i prewencyjnymi, ogólną charakterystyką czynów karalnych na wypadek zaistnienia w szkole  sytuacji trudnych z udziałem uczniów. 

    Obecnie w sytuacji nasilenia się zdarzeń związanych z rozbojami i wymuszeniami przedstawiciele Policji są w stałym kontakcie z dyrektorami szkół. Przekazywane są na bieżąco materiały pomocnicze związane z procedurami postępowania w sytuacji zagrożenia.

2) Ograniczenie kradzieży samochodów oraz włamań do samochodów i kradzieży wyposażenia.

    W roku 2006 w porównaniu do roku 2005 odnotowano spadek kradzieży pojazdów. 
Z prowadzonych analiz przez Komendę Miejską Policji w Świętochłowicach wynika, iż najbardziej zagrożonymi rejonami tego rodzaju przestępczością są głównie największe osiedla tj. oś. Na Wzgórzu, Piaśniki, Brzeziny, Skałka. Pozytywnym jest również wzrost wykrywalności sprawców tego rodzaju zdarzeń. 

3) Ograniczenie liczby kradzieży z włamaniem do obiektów i mieszkań oraz kradzieży rzeczy 
i dokumentów.

     W odniesieniu do roku 2005 odnotowano spadek zdarzeń w kategorii przestępstw przeciwko mieniu, kradzieży z włamaniem oraz kradzieży cudzej. 

     Z ujawnionych zdarzeń i analiz prowadzonych przez Komendę Miejską Policji w Świętochłowicach wynika, iż najczęściej obiektami, na które skierowany jest zamach sprawców to piwnice, altanki i garaże czyli obiekty posiadające najsłabsze zabezpieczenia techniczne. W drugiej kategorii obiektów należy wyróżnić placówki handlowe jak również mieszkania prywatne.

     Natomiast do zdarzeń w postaci kradzieży kieszonkowych najczęściej dochodzi w środkach komunikacji miejskiej, na liniach przebiegających przez miasto. W ramach czynności mających na celu ograniczyć tego rodzaju zdarzeń, funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Świętochłowicach pełnili służbę na głównych ciągach komunikacyjnych i handlowych biegnących przez miasto. Również funkcjonariusze Straży Miejskiej udzielają pomocy kontrolerom KZK GOP w przypadku osób zatrzymanych.

     W 2006 roku funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji wraz ze strażnikami Straży Miejskiej przy współpracy z Zarządami Terenowymi POD prowadzili okresowe kontrole terenów ogródków działkowych.

     W odniesieniu do czynności realizowanych na terenie targowiska miejskiego należy stwierdzić, iż działania te prowadzone są przez funkcjonariuszy służb prewencji oraz Referatu dw. z Przestępczością Gospodarczą. Biorąc pod uwagę efekty prowadzonych działań należy stwierdzić, iż zadanie zostało zrealizowane w części. Nie zdołano w sposób istotny ograniczyć ilości tego rodzaju zdarzeń jak również nie odnotowano lawinowego ich wzrostu.

4) Ograniczenie przestępczości narkotykowej na terenie miasta.

     Należy stwierdzić, iż skala zjawiska narkomanii w 2006 roku  wzrosła w odniesieniu do roku 2005. 

     W okresie sprawozdawczym do Komendy Miejskiej Policji nie wpłynęła żadna informacja od właścicieli lokali dotycząca osób zajmujących się rozprowadzaniem środków psychotropowych.  

II. Blok prewencyjno-wychowawczy.

1) Ograniczenie przestępczości przeciwko życiu i zdrowiu ze szczególnym uwzględnieniem rozbojów i wymuszeń rozbójniczych. Objęcie szczególnym nadzorem miejsc dokonywania przestępstw przeciwko życiu i zdrowiu oraz edukacja mieszkańców pod kątem zachowań bezpiecznych.

     Przedmiotowe zagadnienie zostało zrealizowane. Służby Prewencji Komendy miejskiej policji w Świętochłowicach w oparciu o sporządzane dwutygodniowe, miesięczne, kwartalne analizy stanu zagrożenia, kierowane były w miejsca najbardziej zagrożone przestępczością przeciwko życiu i zdrowiu. Z przeprowadzonych analiz wynika, iż najbardziej zagrożonymi dzielnicami były dzielnica Lipiny oraz dzielnica Centrum i właśnie w te dzielnice najczęściej kierowane były patrole umundurowane piesze jak i zmotoryzowane Sekcji Prewencji  Komendy Miejskiej Policji w Świętochłowicach.

     Należy stwierdzić, iż istotną rolę w realizacji przedmiotowego zagadnienia odegrali również funkcjonariusze Rewiru Dzielnicowych, którzy na bieżąco współpracowali ze wspólnotami lokalnymi w podległych sobie dzielnicach. Wymienieni organizowali spotkania, na których przedstawiali najczęściej występujące zagrożenia. W ramach spotkań, funkcjonariusze ci uzyskiwali informacje dotyczące miejsc grupowania się młodzieży czy miejsc zagrożonych.

         Patrole Straży Miejskiej na zmianie nocnej ściśle współpracowały z Wydziałem Prewencji Komendy Miejskiej Policji, oraz z Referatem Ruchu Drogowego. Patrole Straży Miejskiej podejmowały działania zlecone przez Oficera Dyżurnego Komendy Miejskiej Policji.

Wśród mieszkańców rozprowadzone zostały ulotki informacyjne dotyczące sposobów zabezpieczenia się mieszkańców przed różnymi niebezpieczeństwami.

     Komenda Miejskiej Policji współpracuje ze Świętochłowicką Telewizją Miejską odnośnie emitowania cotygodniowych audycji dotyczących bezpieczeństwa mieszkańców miasta.

     Administratorzy budynków mieszkalnych przekazywali do Straży Miejskiej informacje dotyczące zagrożeń występujących w ich zasobach. Dotyczyły one, m.in. dewastacji mienia, nielegalnych rozbiórek budynków oraz grupowania się młodzieży i ludzi bezdomnych w klatkach schodowych, piwnicach, strychach. Wskazywane budynki kontrolowane były na bieżąco.

2) Ograniczenie kradzieży samochodów oraz włamań do samochodów i  kradzieży wyposażenia, rutynowe działania Policji i Straży Miejskiej.

     W celu ograniczenia w/w zjawiska w rejony najbardziej zagrożone kierowano patrole piesze 
i zmotoryzowane funkcjonariuszy KMP oraz pracowników Straży Miejskiej pełniących służbę 
w ramach patroli mieszanych w godzinach popołudniowych. Problematyka dotycząca przestępczości samochodowej prezentowana była również w czasie spotkań realizowanych przez funkcjonariuszy Rewiru Dzielnicowych KMP Świętochłowice z mieszkańcami miasta. Przedmiotowe przedsięwzięcia przyniosły efekty w postaci  zmniejszenia w nieznacznym stopniu zjawiska kradzieży i kradzieży z włamaniem do pojazdów. 

3) Poprawa bezpieczeństwa na terenach placówek oświatowych.

     Przedmiotowe zadanie zostało zrealizowane w części. W realizację tego zagadnienia włączeni zostali funkcjonariusze nieetatowego Zespołu Nieletnich i Patologii. Funkcjonariusze przedmiotowej grupy prowadzili współpracę z pedagogami szkolnymi oraz dyrektorami szkół.  Prowadzone były szkolenia dla pedagogów szkolnych w zakresie odpowiedzialności karnej, ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii oraz ustawy o postępowaniu w sprawach nieletnich oraz „Procedury postępowania nauczycieli i metody współpracy szkół z Policją w sytuacjach zagrożenia dzieci oraz młodzieży przestępczością i demoralizacją”. Ogółem funkcjonariusze KMP Świętochłowice przeprowadzili 47 spotkań z pedagogami szkolnymi, 332 rozmowy 
z nieletnimi dokonującymi czyny karalne oraz zagrożonymi demoralizacją, 175 rozmów 
z prawnymi opiekunami oraz 9 razy brali udział w pogadankach i posiedzeniach szkolnych komisjach dyscyplinarnych.

     Do realizacji Programu w przedmiotowym temacie włączyło się Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, które działa przy Ośrodku Pomocy Społecznej, co przyczyniło się do stałego dopływu informacji z placówek oświatowych do KMP.

     W związku z Uchwałą Rady Ministrów z dnia 7.11.2006r. w sprawie: działań administracji rządowej przeciwko przemocy w szkołach i placówkach, wojewoda został upoważniony do powołania grup roboczych wizytujących szkoły. W skład zespołu wchodzi przedstawiciel Kuratorium Oświaty w Katowicach, przedstawiciel Wydziału Edukacji i Sportu oraz przedstawiciel Policji. W grudniu 2006r. zespoły robocze odwiedziły Gimnazjum Nr4 oraz Szkołę Podstawową Nr4. Wizytacja pozostałych 16 placówek zostanie zakończona 6 lutego 2007r. Do najpilniejszych zadań zespołów należy uzyskanie informacji o sytuacjach, w których uczniowie podlegają stałej presji i zadawaniu cierpień fizycznych i psychicznych, o przestępstwach, wykroczeniach przeciwko zdrowi i mieniu, a także przypadkach używania narkotyków. Ze spotkania Kurator Oświaty w Katowicach sporządza protokół.

     Stan bezpieczeństwa na terenie placówek oświatowych w roku sprawozdawczym znacznie się poprawił w stosunku do roku poprzedniego. Wydział Edukacji i Sportu organizował spotkania dyrektorów szkół z firmami specjalizującymi się w ochronie obiektów, a w  szczególności w montażu oraz monitorowaniu systemów sygnalizacji zagrożeń z użyciem własnych grup interwencyjnych.

     Niektórzy dyrektorzy placówek oświatowych skorzystali z oferty i posiadają takie systemy monitoringu wewnętrznego i zewnętrznego. Wielu dyrektorów rozważa możliwość wprowadzenia takiego systemu w szkole. Większość szkół w mieście ma podłączone alarmy w pracowniach komputerowych. 

4) Ograniczenie patologii społecznych i demoralizacji nieletnich.

     Informacje przekazywane na temat ujawnionych przypadków patologii i demoralizacji nieletnich przez pedagogów szkolnych oraz działań własnych funkcjonariuszy Policji dały podstawę do sporządzenia 124 wystąpień do Sądu Rodzinnego i Nieletnich w Chorzowie, w tym w sprawach o czyny karalne 44 wystąpień, 80 wystąpień w sprawach opiekuńczych. Sporządzono ponad 65 wystąpień do rodziców, powiadamiając ich o ujawnionych wszelkiego rodzaju zachowaniach nieletnich. Informacje o niestosownych zachowaniach pochodziły 
od współpracujących z funkcjonariuszami pedagogów oraz działań własnych funkcjonariuszy Policji.

     Na prośbę dyrektorów szkół pracownicy Straży Miejskiej przeprowadzali rozmowy interwencyjne z rodzicami dzieci, które nie wykonują obowiązku szkolnego. Z przebiegu tych rozmów sporządzone są notatki służbowe które, przekazywane są szkołom.

     Na mocy porozumienia zawartego pomiędzy Dyrektorem ZOZ-u, Dyrektorem Ośrodka Pomocy Społecznej oraz Komendantem Miejskim Policji w sprawie utworzenia ”Punktu konsultacyjno-informacyjnego dla ofiar przestępstw”, na terenie miasta Świętochłowice w każdy poniedziałek w godzinach popołudniowych w siedzibie Ośrodka Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przy ul. Wallisa 2 odbywały się dyżury, w których uczestniczyli funkcjonariusze Policji oraz pracownicy socjalni Ośrodka Pomocy Społecznej.

     W ramach współpracy Ośrodka Pomocy Społecznej z Policją, Strażą Miejską oraz kuratorami sądowymi na bieżąco omawiane były przypadki występujących trudności wychowawczych wśród dzieci – wychowanków rodzin zastępczych i świetlicy socjoterapeutycznej. W wypadkach wymagających interwencji funkcjonariusze Policji przeprowadzili rozmowy dyscyplinujące z wychowankami. Przeprowadzono 9 interwencji domowych z udziałem pracowników socjalnych i funkcjonariuszy policji spowodowanych rażącymi zaniedbaniami wobec dzieci przez rodziców. 

     W roku sprawozdawczym utrzymywana była współpraca z funkcjonariuszami Straży Miejskiej i Policji zarówno w zakresie zabezpieczenia  jak i  udzielania pomocy osobom potrzebującym.

a) Promowanie zdrowego stylu życia oraz organizowanie czasu wolnego dla dzieci i rodzin.

     Zorganizowano szereg imprez, turniejów, konkursów, programów profilaktycznych, spektakli profilaktyczno-pedagogicznych, zajęć pozalekcyjnych z wykorzystaniem bazy sportowo-rekreacyjnej na terenie miasta. Również Ośrodek Pomocy Społecznej organizował szereg imprez mających na celu pomoc dziecku i rodzinie w zorganizowaniu wolnego czasu.

     W ramach gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych zakupiono szereg urządzeń sportowo-rekreacyjnych oraz przeprowadzono modernizację boiska sportowego przy ul. Granitowej.

     Obiekty Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji „Skałka” przez cały rok były wykorzystywane do organizowania czasu wolnego dla dzieci i rodzin poprzez szereg imprez i  zawodów sportowych. 

b) Organizowanie punktów interwencyjnych oraz zapewnienie właściwej opieki i wychowania dzieciom niedostosowanym społecznie.

     Zorganizowano dożywianie dzieci w ochronkach przyparafialnych, wydawano posiłki w Domach Dziennego Pobytu, dofinansowano zajęcia w świetlicy socjoterapeutycznej. 

     Do głównych zadań świetlicy należy prowadzenie socjalizacji i wychowania dzieci z rodzin problemowych bez oderwania ich od naturalnego środowiska. Z tej formy terapii w 2006 roku skorzystało 40 dzieci. Pracę wychowawców wspomagało 8 wolontariuszy. Psychologowie zatrudnieni w świetlicy współuczestniczyli w zajęciach dwóch grup socjoterapeutycznych oraz prowadzili poradnictwo psychologiczne. Udzielili łącznie 361 porad dla 87 osób.

     W 2006 r. Prezydent Miasta podpisał z 1 rodziną umowę na pełnienie funkcji rodziny zastępczej zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem, o charakterze pogotowia rodzinnego,  w której umieszczonych zostało 3 dzieci.

     W mieście funkcjonuje 79 rodzin zastępczych dla 113 dzieci, w tym 8 rodzin niespokrewnionych dla 18 dzieci oraz 2 zawodowe niespokrewnione z dzieckiem rodziny zastępcze wielodzietne dla 8 dzieci. Funkcjonuje również Rodzinny Dom Dziecka, obecnie przebywa w nim 7 wychowanków. 

     Podpisano 6 porozumień międzypowiatowych w sprawie umieszczenia 9 dzieci z terenu Świętochłowic w rodzinach zastępczych w Rudzie Śląskiej, Bytomiu, Chorzowie i Bielsku Białej.

     Kontynuowane były spotkania dla niespokrewnionych rodzin zastępczych, w zajęciach uczestniczyli stale członkowie 9 rodzin oraz małżonkowie prowadzący Rodzinny Dom Dziecka.

Spotkania miały charakter grupy wsparcia, w czasie której prowadzona była  mikroedukacja na tematy zgłoszone przez jej członków.

     Należy nadmienić, że Ośrodek Pomocy Społecznej w Świętochłowicach przystąpił do Śląskiej Koalicji na Rzecz Rodzimej Opieki Zastępczej.

    Z początkiem roku ruszyła działalność Klubu Młodzieżowego w pomieszczeniach Domu Kultury „Grota”. W okresie sprawozdawczym do klubu uczęszczało 13 osób w wieku 15-18 lat. Zajęcia wychowawczo-dydaktyczne w klubie odbywały się codziennie w godz. od 14.00 do 19.00. Zajęcia prowadził wychowawca-pedagog. Pracę klubu wspomagało również 3 wolontariuszy.

c) Ograniczanie przestępczości narkotykowej na terenie miasta, działalność edukacyjna 
      i promująca zdrowy styl życia.

     Działania prowadzone są częściowo  przez funkcjonariuszy Zespołu Nieletnich i Patologii KMP oraz funkcjonariuszy Rewiru Dzielnicowych w czasie spotkań.

W ramach gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych zrealizowano w ramach szkolnych programów profilaktycznych takie programy jak: „NOE”, „DEBATA”, „KOREKTA”, „Stop substancjom psychoaktywnym”, jak również odbyły się różne tematyczne spektakle profilaktyczne.

     W roku 2006 Gmina Świętochłowice przystąpiła do ogólnopolskich kampanii społecznych: „Zamczysko 2006” oraz „Na zdrowie”.

     W ciągu całego roku sprawozdawczego organizowano imprezy sportowo-rekreacyjne pod wspólnym hasłem „Zachowaj trzeźwy umysł”.

5) Ograniczenie zjawiska przemocy domowej.

     Przedmiotowe zadanie realizowano głównie poprzez Program „Niebieska Karta”, skierowany do ofiar przemocy. W ubiegłym roku funkcjonariusze Ogniwa Patrolowo Interwencyjnego Komendy Miejskiej Policji przeprowadzili ogółem 1611 interwencji domowych, z których 25 zostało objętych procedurą Niebieskiej Karty. Funkcjonariusze KMP w Świętochłowicach prowadzili 24 postępowania o znęcanie się nad rodziną. Przy realizacji programu istnieje stała współpraca pomiędzy Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Komendą Miejską Policji, Ośrodkiem Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  oraz Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. W ramach w/w współpracy skierowano 12 wniosków o objęcie leczeniem odwykowym. W Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym dla osób pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowej pomocy udzielali funkcjonariusze Zespołu Patologii Nieletnich oraz pracownicy socjalni Centrum Pomocy Rodzinie.

     Poradnictwo psychologiczne i prawne dla osób uzależnionych, członków ich rodzin oraz ofiar przemocy jak również „telefon zaufania” prowadziło Stowarzyszenie Klubu Abstynenta „SPRÓBUJ Z NAMI”.

6) Zwiększenie bezpieczeństwa w zakresie ruchu drogowego.

     Zadanie zostało zrealizowane. W roku 2006 funkcjonariusze Referatu Ruchu Drogowego odbyli  50 spotkań z młodzieżą z terenu miasta, w których łącznie wzięło udział 1340 uczestników. Przeprowadzono dla młodzieży szkolnej szkolenia i egzaminy na kartę rowerową oraz motorowerową. W całości zrealizowano działania w ramach programów prewencyjnych „RADAR”, „PIESZY”, „STAN TECHNICZNY”, „POMIAR”, „NIEBEZPIECZNE PRZEWOZY”, „BEZPIECZNE FERIE”, „BEZPIECZNE WAKACJE”, „BEZPIECZNA DROGA DO SZKOŁY”.  Dokonywano kontroli stanu trzeźwości i stanu technicznego pojazdów wyjeżdżających z dziećmi na wycieczki, kolonie, obozy i „zielone szkoły”.

     Funkcjonariusze Sekcji Ruchu Drogowego KMP w roku sprawozdawczym przeprowadzili 171 postępowań przygotowawczych wobec nietrzeźwych kierowców oraz sporządzili 32 wnioski do Sądu Grodzkiego. 
W okresie 12 miesięcy 2006 roku odnotowano 36 wypadków drogowych, w których sprawcami w czterech przypadkach byli nietrzeźwi kierujący. Nadto odnotowano 240 kolizji drogowych, których sprawcami w 7 przypadkach były osoby nietrzeźwe.

     Referat Ruchu drogowego KMP Ś-ce odnotował 53 wystąpienia do mediów dotyczących profilaktyki. Nadto okresowo prowadzono akcje „alkohol i kierowca”, w trakcie których poddawano kontroli kierujących wręczając im materiały profilaktyczne opracowane w Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

7) Monitoring miejski.

      Zadanie wykonanie systemu monitoringu wizyjnego miasta dla podniesienia bezpieczeństwa w zagrożonych częściach miasta zostało wpisane do budżetu miasta jako wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne na lata 2007 – 2009.    

     Systemem monitoringu wizyjnego będą objęte te rejony miasta, które na podstawie analiz  Komendy Miejskiej Policji w Świętochłowicach są najbardziej zagrożone patologią społeczną.

     Środki przeznaczone na inwestycję pochodzić będą ze środków własnych gminy oraz funduszy Unii Europejskiej.

III . Blok porządkowy

a)  Blok porządkowy.
     Zadania w tym bloku realizowano na bieżąco. Istotną rolę pełni Straż Miejska, która zadania w zakresie kontroli przestrzegania porządku wykonuje w czasie codziennych patroli, samodzielnie lub przy współpracy innych służb czy instytucji.

b)  Eliminacja nielegalnego handlu oraz braku czystości i nieodpowiednich warunków sanitarnych w punktach handlowo-gastronomicznych.

     Zadanie realizowano przez pracowników Straży Miejskiej i funkcjonariuszy Rewiru Dzielnicowych oraz patroli interwencyjnych. Wobec ujawnionych wykroczeń zastosowano mandaty karne. W roku sprawozdawczym Straż Miejska wraz z przedstawicielami Sanepidu przeprowadziła kontrolę stanu sanitarnego targowiska.

c)  Eliminacja spożywania alkoholu w miejscach publicznych oraz sprzedaż alkoholu i wyrobów tytoniowych nieletnim.

     W roku 2006  funkcjonariusze Policji przeprowadzili szereg działań mających na celu ograniczenie spożywania alkoholu w miejscach publicznych. Nałożono łącznie 954 mandaty karne oraz sporządzono 10 wniosków o ukaranie do Sądu Grodzkiego w związku z ujawnionym naruszeniem przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

     W wyniku realizowanych czynności na podstawie uzyskanych informacji likwidowano nielegalne punkty sprzedaży alkoholu mieszczące się w mieszkaniach osób fizycznych, zabezpieczając tym samym 4042 litrów alkoholu.

     Patrole Straży Miejskiej w ramach patroli swoich rejonów, obserwując miejsca publiczne, 
w których spożywany jest alkohol nałożyli w 2006 roku 50 mandatów karnych.

d)  Przeciwdziałanie dystrybucji narkotyków, spożywania alkoholu, dewastacja mienia w obiektach oświatowych.

     W odniesieniu do zadań realizowanych przez funkcjonariuszy służb prewencji należy stwierdzić, iż główny nacisk położony został na prowadzenie rozpoznania środowisk w środowisku narkomanów przebywających na terenie miasta Świętochłowice, prowadzenia rozpoznania w środowisku dealerów. Funkcjonariusze objęli nadzorem w ramach patroli pieszych i zmotoryzowanych tereny wokół placówek znajdujących się na terenie miasta, jak również lokali w których grupuje się młodzież, a gdzie może dochodzić do sprzedaży 
i zażywania środków narkotycznych.

     W odniesieniu do dewastacji mienia należy stwierdzić, iż w okresie 2006 roku nałożono 
204 mandaty karne oraz skierowano 2 wnioski o ukaranie do Sądu Grodzkiego przeciwko osobom popełniającym wykroczenia przeciwko urządzeniom użyteczności publicznej.

e)  Ograniczenie zjawiska agresywnych, hałasujących grup młodzieży.

     Przedstawione zagadnienie zostało zrealizowano w części. Trudnością przy prowadzeniu wymienionych działań jest fakt, iż Komenda Miejska Policji w Świętochłowicach rzadko otrzymuje informacje dotyczące miejsc zaistnienia tego rodzaju zdarzeń od podmiotów poza policyjnych takich jak spółdzielnie Mieszkaniowe, itp. Najczęściej informacje te uzyskiwane są z własnego rozpoznania funkcjonariuszy nabytego w ramach codziennej służby lub osób korzystających z pomocy pogotowia policyjnego, dzwoniących pod numery alarmowe 997 i 112.

     W odniesieniu do wszelkiego rodzaju zdarzeń naruszających porządek publiczny należy stwierdzić, iż w okresie 2006 roku funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Świętochłowicach sporządzili 17 wniosków o ukaranie do Sądu Grodzkiego oraz nałożyli 314 mandatów karnych kredytowanych.

f)  Przeciwdziałanie zakłóceniom porządku wewnątrz i wokół lokali gastronomicznych.

     W trakcie wykonywania tego zadania skupiono się głównie na działaniach prowadzonych 
w obrębie lokali gastronomicznych usytuowanych na terenie miasta, uzyskując pozytywne efekty.  Prewencyjne oddziaływanie służb patrolowych spowodowało zminimalizowanie sygnałów wpływających do KMP od mieszkańców, dotyczących jakiejkolwiek uciążliwości ze strony osób prowadzących działalność.

IV. Blok komunikacyjny.

a) Poprawa bezpieczeństwa ruchu pojazdów.

     Zadanie zostało zrealizowane. Komisja Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego wskazała nowe rozwiązania komunikacyjne w zakresie  sygnalizacji świetlnej, sygnalizacji pionowej i poziomej zmierzającej do poprawy bezpieczeństwa ruchu drogowego. Wszelkie nieprawidłowości ujawnione w toku realizowanych czynności bezpośrednio przekazywano do zarządcy dróg oraz nadzorowano sposób ich usunięcia. Pracownicy Straży Miejskiej na bieżąco kontrolowali przestrzeganie przepisów mających poprawić bezpieczeństwo ruchu pojazdów oraz ruchu pieszego.

 b) Przebudowa i modernizacja układu drogowego, poprawienie widoczności w porze nocnej.

     Na terenie miasta na bieżąco wykonywano remonty dróg, chodników oraz instalowano nowe punkty świetlne, które mają za zadanie poprawę bezpieczeństwa ruchu drogowego i pieszego.

      Zamontowano progi zwalniające na ul. Astrów i ul. Jaśminowej. Wykonano 3 „azyle dla pieszych”  na ul. Korfantego i 2 na ul. Bytomskiej oraz koperty dla osób niepełnosprawnych na ul. Komandra, ul. Piechaczka i ul. Wodnej. Zainstalowano nowe punkty świetlne na ul. Drzymały 2-8, Gołęszyców, Cmentarnej, Armii Krajowej, Krasickiego, Zubrzyckiego, Piechaczka oraz na ul. Katowickiej. Wykonano projekt modernizacji oświetlenia ul. Chorzowskiej-Imieli, który będzie realizowany w roku 2007. Wymieniono sterowniki sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ul. Bytomskiej z ul. Ślężan. 

     W celu usprawnienia ruchu drogowego wykonano łącznice pomiędzy ul. Łagiewnicką a Beskidzką.

     W czasie codziennych patroli rejonów przez funkcjonariuszy Straży Miejskiej na bieżąco sprawdzany jest stan techniczny oznakowania pionowego i poziomego .

V. Blok zagrożeń kryzysowych.

a) Podjęcie przedsięwzięć w zakresie kompleksowych rozwiązań technicznych zapobiegających 
wystąpieniu zagrożeń powodziowych.

     Na przebudowę koryta rzeki Rawy otrzymano środki z funduszu ISPA. Zadanie jest w trakcie przetargu na projekt i realizację. Po rozstrzygnięciu przetargu prace mają się rozpocząć w 2007 roku. Na bieżąco remontowana oraz czyszczona  jest kanalizacja deszczowa. 

Przeprowadzono przegląd koryta rzeki Rawy, Czarny Rów, zbiorników wodnych a także wałów i innych urządzeń przeciwpowodziowych na terenie miasta.

b) Rozpoznawanie zagrożeń i nadzór nad przestrzeganiem przepisów przeciwpożarowych.

     Przeprowadzono aktualizację katalogów zagrożeń z uwzględnieniem zakładów przemysłowych, w których są składowane i stosowane toksyczne środki przemysłowe, mogące spowodować nadzwyczajne zagrożenie środowiska.

     Wdrożono do bieżącej działalności nowe przepisy, w szczególności rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 21 listopada 2005 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać bazy i stacje paliw płynnych, rurociągi przesyłowe dalekosiężne służące do transportu ropy naftowej i produktów naftowych i ich usytuowanie (Dz. U. Nr 243, poz. 2063) i Rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 31 stycznia 2006r. zmieniające rozporządzenie w sprawie rodzajów i ilości substancji niebezpiecznych, których znajdowanie się w zakładzie decyduje o zaliczeniu go do zakładu o zwiększonym ryzyku albo zakładu o zwiększonym ryzyku albo zakładu o dużym ryzyku wystąpienia poważnej awarii przemysłowej.

    Na terenie miasta przeprowadzono 89 kontroli obejmujących 200 obiektów. Komenda Miejska PSP wszczęła 130 postępowań wobec właścicieli i użytkowników obiektów gdzie stwierdzono nieprawidłowości.

Ponadto w ramach powołanych zespołów kontrolnych przeprowadzono 62 kontrole dotyczące zalegania warstw śniegu i lodu na dachach 81 obiektów.

     W  roku sprawozdawczym przeprowadzono 43 kontrole sprawdzające stopień realizacji wydanych decyzji celem usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości.

     Sporządzono zestawienia wyników kontroli przestrzegania przepisów przeciwpożarowych, przeprowadzono aktualizację analizy zagrożenia powodziowego, systemu RATOWNIK i stanu funkcjonowania monitoringu pożarowego.

     Na wyposażenie jednostki ratowniczo-gaśniczej zakupiono podest samojezdny, który zastąpi eksploatowaną od ponad 30 lat drabinę mechaniczną oraz lekki samochód dowodzenia i łączności. Samochody te w znacznym stopniu wpłyną na poprawę stanu zabezpieczenia operacyjnego miasta. Dodatkowo jednostka została wyposażona w detektor gazów MULTIPRO, który służy do wykrywania stężenia tlenu oraz  gazów palnych i toksycznych w powietrzu. Ponadto wyposażono jednostkę w detektor prądu służący do wykrywania napięcia na miejscu prowadzonych działań.

     W roku 2006 przeprowadzono szereg ćwiczeń na terenie obiektów: Muzeum Miejskie, Centrum Kultury Śląskiej, Ośrodek Sportu i Rekreacji „Skałka”, Zespół Szkół Ekonomiczno-Usługowych, Szkoła Podstawowa Nr 19, Szpital Miejski Nr 2, Centrum Handlowe Projekt Echo-35, Supermarket „Albert” i „Nomi”, Florprofile Sp. z o.o., Promoloko Sp. z o.o., Zakłady Urządzeń Technicznych „Zgoda” S.A.

     Strażacy zostali zapoznani z występującymi zagrożeniami i podejmowaniem ewentualnych działań mających na celu likwidację zdarzeń stwarzających zagrożenie dla życia, zdrowia i mienia oraz ich skutków.

c)  podjęcie przedsięwzięć w celu przestrzegania i egzekwowania Prawa Budowlanego oraz działań Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego.

     W roku sprawozdawczym Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego przeprowadził 134 inspekcje i kontrole, wydał łącznie 104 decyzji oraz nałożył 31 mandatów karnych.

d) Budowa systemu ratowniczego na poziomie miasta, działalność Centrum Powiadamiania Ratunkowego.

     W roku 2006 Centrum Powiadania Ratunkowego interweniowało w 1206 zgłoszonych przypadkach. Do podstawowych zdarzeń zgłaszanych dyspozytorowi CPR należą: pożary, awarie wod-kan, awarie oświetlenia, itp.

Interwencje CPR-u podejmowane są natychmiast po zgłoszeniu. 

e) Kształtowanie właściwych zachowań w sytuacjach zagrożeń, doskonalenie współdziałania, prowadzenie szkoleń, ćwiczeń.

· opracowano „Plan akcji jodowej”

· opracowano „Powiatowy Plan Zabezpieczenia Medycznych Działań Ratowniczych na 2007 rok”

· opracowano „Plan zamierzeń obronnych na 2007 rok”

· opracowano „Program szkolenia obronnego miasta Świętochłowice na lata 2005 – 2010”

· opracowano „Plan działania obrony cywilnej miasta Świętochłowice na 2006 rok”

· przeprowadzono inwentaryzację sprzętu i środków obrony cywilnej znajdujących się na terenie miasta

· dokonano kontroli budowli ochronnych  w ZUT „Zgoda” S.A. 

· przeprowadzono kontrolę kompleksową spraw obrony cywilnej w ZUT „Zgoda” S.A. oraz kontrolę problemową w Zespole Opieki Zdrowotnej

· dokonano przeglądu sprawności Radiowego Systemu Sterowania Syrenami Alarmowymi w mieście 

· przeprowadzono szkolenia dla pracowników ds. obrony cywilnej zakładów pracy 

· odbyły się treningi w doskonaleniu znajomości procedur wymiany informacji i prognozowania skażeń w sytuacji niebezpiecznych uwolnień NBC z umiejętności posługiwania się normą ATP-45B

· przeprowadzono zgrywający trening wojewódzki „Przygotowanie rozwoju sytuacji skażeń po lotniczym uderzeniu bronią chemiczną oraz organizacji powiadamiania i alarmowania załogi zakładów pracy i ludności”

· w ramach szkolenia z zakresu powszechnej samoobrony opracowano i rozpowszechniono broszurę pn. „Co zrobić gdy pojawi się zagrożenie”

ad.2) Uchwała Nr. XLVII/317/98 z dnia 11.03.1998r.w sprawie zakazu spożywania napojów alkoholowych w wyznaczonych miejscach na terenie miasta Świętochłowice.

     Patrole Straży Miejskiej na zmianie rannej, w czasie kontroli stanu sanitarno-porządkowego swoich rejonów, kontrolowały miejsca, gdzie obowiązuje zakaz spożycia napojów alkoholowych, szczególnie przystanki komunikacji publicznej, parki, place zabaw.

     Na zmianie popołudniowej patrol interwencyjny podejmował działania na podstawie interwencji  przyjętych w Ośrodku Dyspozycyjnym Straży Miejskiej.

     Ogółem przyjęto 80 takich interwencji w ciągu  całego roku, przy czym w większości interwencje te dotyczyły spożywania alkoholu na klatkach schodowych oraz placach zabaw i w pobliżu sklepów prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych na wynos.

     Na sprawców tego typu wykroczeń nałożonych zostało 50 mandatów karnych kredytowych oraz udzielonych zostało 304 pouczeń.
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