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INFORMACJA
na temat realizacji uchwal dlugofalowych podjetych przez Rade Miejska

1. Uchwata Nr XI/318/93 z dnia 27 paidziernika 1993 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie usuwania barier architektonicznych na terenie
miasta Swigtochlowicach.

Wydzial Inwestycji i Spraw Komunalnych tut. Urzedu, realizujac w 2014 r. zadania
inwestycyjne i remontowe, uwzglednial wymagania przedmiotowej uchwaty oraz wymagania
Rozporzqdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. (Dz. U. nr 75, poz. 690,
z poZniejszymi zmianami) w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadaé
budynki i ich usytuowanie w zakresie usuwania barier architektonicznych.

W ramach tych dziatafh w 2014 r. dobudowano pion dZwigu dla 0s6b niepelnosprawnych
z uzyskaniem dostgpnosci do wszystkich kondygnacji w budynku Urzedu Miejskiego,
dobudowano pion dzwigowy dla oséb niepelnosprawnych z uzyskaniem dostepnosci
do wszystkich kondygnacji budynku szkoly oraz przebudowano pochylnie dla
niepetnosprawnych w Zespole Szkot Ogolnoksztalcacych nr 2 przy ul. Sudeckiej
w Swietochtowicach oraz wykonano pochylnie dla oséb niepelnosprawnych w Przedszkolu
Miejskim nr 8 w Swigtochtowicach.

Dla wszystkich wymienionych wyzej zadan inwestycyjnych Gmina uzyskala

dofinansowanie ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych.

2. Uchwala Nr XIII/89/95 z dnia 26 czerwea 1995 r. Rady Miejskiej

w Swigtochlowicach w sprawie dzialan proekologicznych na terenie miasta

Swigtochiowice.
W zakresie likwidacji niskiej emisji w 2014 r. nie byty realizowane zadne zadania.

3. Uchwata Nr XIV/98/95 z dnia 30 sierpnia 1995 r. Rady Miejskiej

W Swi@tochlowicach w sprawie programu kardiologicznego dla miasta

Swigtochlowice.




Uchwala XIV/99/95 2z dmia 30 sierpnia 1995 r. Rady Miejskiej

w Swigtochlowicach w sprawie ochrony zdrowia kobiet w ciazy, noworodkéw, dzieci

i mlodziezy w Swigtochlowicach.

Realizacja Programu Kardiologicznego oraz Programu Ochrony Zdrowia Kobiet w Ciazy,
Noworodkéw, Dzieci i Miodziezy dla Miasta Swigtochlowice, wprowadzonego uchwalg
Nr XIV/98/95 oraz Nr XIV/99/95, rozpoczela sie¢ w roku 1995, w ramach ktérego Zespot
Opieki Zdrowotne] w Swictochtowicach Sp. z o. o. stale realizowat zadania okreSlone
w zalaczniku numer 1 do Uchwaly Rady Miejskiej z dnia 30.08.1995 roku. Jednakze ze
wzgledu na dhugi okres czasu, ktéry uptynal od momentu rozpoczgcia realizacji programu,
wyczerpanie si¢ $rodkéw przeznaczonych na ten cel oraz wyeksploatowanie sprzgtu
otrzymanego na poczet zadan, Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Swigtochtowicach
Sp. z 0.0. wnioskowat o podjgcie stosownej Uchwaly Rady Miejskiej w Swigtochtowicach
o zakoficzeniu realizacji przedmiotowych programéw. W dniu 30 marca 2015 r. na sesji Rady

Miejskiej w Swietochtowicach uchylono w/w uchwaly.

4. Uchwala Nr XIV/103/95 z dnia 30 sierpnia 1995 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie znakéw miasta (wraz ze zmiang Nr XIV/ 122/2003
z dnia 22 grudnia 2003 r.).
W 2014 r. zadna instytucja nie bedgca jednostka organizacyjna miasta, zaden podmiot
gospodarczy, zadna organizacja pozarzadowa nie zwracaly si¢ o wykorzystanie znakow

miasta (herbu, godla) do celéw handlowych, czy reklamowych.

5. Uchwala Nr XXXI11/213/97 z dnia 19 lutego 1997 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie wspélnych przedsigwzig¢ dla miast Chorzowa
i Swﬁgtochlowic.
W 2014 r. w zakresie dziatania Wydziatu Inwestycji i Spraw Komunalnych tut. Urzgdu

nie realizowano zadnego przedsiewzigcia wspolnego dla miast Chorzéw i Swietochlowice.

6. Uchwala Nr XXXV/221/97 z dnia 9 kwietnia 1997 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie trybu i szczegélowych warunkéw zwolnienia
od podatku rolnego uzytkéw rolnych, na ktérych zaprzestano produkeji rolnej.

Do chwili obecnej nie wystapity przypadki, by podatnik wnioskowal o zwolnienie

z podatku rolnego uzytkéw rolnych, na ktérych zaprzestano produkeji rolnej.




7. Uchwala Nr XXXIIl/267/2001 z dnia 14 maja 2001 r. Rady Miejskiej
W Swigtochlowicach W sprawie programu przeciwdzialania bezrobociu w miescie.
DZIALALNOSC POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W SWIETOCHEOWICACH W ROKU 2014
(Diagnoza sytuacji zarejestrowanych os6b bezrobotnych oraz stosowanych metod

aktywizacyjnych)

SPIS WYKRESOW
Wykres nr I - Stopa bezrobocia w Swietochlowicach w latach 2002 - 2014 r,

Wykres nr 2 - Stopa bezrobocia w powiecie w roku 2014
Wykres nr 3 — Profilowanie 0s6b bezrobotnych w roku 2014

Wykres nr 4 — Bezrobotni zarejestrowani w roku 2014




Wykres nr 5 — Bezrobotni zarejestrowani wg stazu pracy w roku 2014

Wykres nr 6 — Bezrobotni zarejestrowani wg wieku w roku 2014

Wykres nr 7 — Bezrobotni zarejestrowani wg wyksztalcenia w roku 2014

Wvykres nr 8 — Realizowane formy subsydiowane w roku 2014

Wykres nr 9 — Szkolenia zrealizowane w roku 2014

Wykres nr 10 — Przyznane dotacje w roku 2014

Wykres nr 11 — Przyznane refundacje w roku 2014

Wykres nr 12 — Wolne stanowiska pracy w roku 2014

SPIS TABEL

Tabela nr 1: Wybrane kategorie 0séb bezrobotnych wg stanu na dzien 31.12.2014 r.

Tabela nr 2: Srodki Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu w roku
2014

Tabela nr 3: Srodki EFS — projekty konkursowe na akiywne formy przeciwdzialania

bezrobociu w 2014 r.

Tabela nr 4: Dane dotvczqce ustug EURES w 2014 roku

Tabela nr 5: Dane dotyczqce uslug doradczych w 2014 roku

Tabela nr 6: Wybrane dzialania zwiqzane z posrednictwem pracy za 2014 r.

WSTEP

Do zakresu dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Swietochlowicach nalezy
wykonywanie zadan w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej. Przy realizacji zadan Powiatowy Urzad Pracy wspdlidziata
z organami, organizacjami i instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka zatrudnienia
i przeciwdziatania bezrobociu.

Powiatowy Urzad Pracy w Swigtochfowicach w 2014 r. realizowat zadania skierowane
do 0s6b bezrobotnych zgodnie z uwzglg¢dnieniem potrzeb lokalnego rynku pracy. Inicjatywy
te realizowane byly w obrebie:

— ograniczenia bezrobocia i zwigkszenia zatrudnienia na lokalnym rynku pracy,
— aktywizacji grup osob bezrobotnych znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji

na rynku pracy,

— podwyzszania i wzmocnienia jako$ci S$wiadczonych ustug oraz rozwoju
przedsigbiorczosci.

Przyczynily si¢ do tego dziatania podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy

w kierunku aktywizacji oséb bezrobotnych, ze szczegblnym uwzglednieniem ustalonych

profili pomocy. Celem dziata promocyjnych jest kreowanie wizerunku Urze¢du jako partnera
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wiarygodnego i aktywnego oraz zdobycie zaufania i pozyskanie nowych pracodawcow,

a takze utrzymanie kontaktéw z pracodawcami juz wspélpracujacymi.

DZIAL I - STOPA BEZROBOCIA
Wykres nr I - Stopa bezrobocia w Swietochfowicach w latach 2002 - 2014

Stopa bezrobocia w latach
(dane na dzien 31.12.2014)
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Zrédio: opracowanie Powiatowy Urzqd Pracy w Swietochlowicach (dane GUS)

Osiagnigcie pozytywnych efektow w dziedzinie przeciwdziatania bezrobociu
podejmowanych przez Powiatowy Urzad Pracy mozliwe byto dzigki inicjowaniu kontaktéw
z lokalnymi pracodawcami oraz promowaniu ustug Urzedu w celu realizacji zalozen ustawy
1 program6w unijnych, jak rowniez wspieranie zatrudnienia 0sob bezrobotnych
z zastosowaniem subsydiowanych form aktywizacji w ramach $rodkéw Funduszu Pracy oraz
srodkéw finansowych pozyskanych w ramach $rodkéw unijnych.

Stopa bezrobocia w okresie samodzielnego funkcjonowania Powiatowego Urzedu
Pracy w Swietochtowicach wykazuje pewng dynamike jak réwniez wrazliwosé na sytuacje
rynkowa. Najwyzsza stopg bezrobocia odnotowano na koniec 2004 r. i wyniosta wowczas
29%. Najnizsza stopa bezrobocia notowana byta na koniec 2008 r. i wyniosta 9,4%.
Na uwage zastluguje fakt, iz na koniec 2014 r. stopa bezrobocia wyniosta 14,5%, wiec

0 14,5% punktdéw procentowych ponizej najgorszych wskaznikéw z poczatku dekady.



Wykres nr 2 - Stopa bezrobocia w powiecie w roku 2014
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Zrédio: opracowanie Powiatowy Urzqd Pracy w Swietochliowicach (dane GUS)

Stopa bezrobocia w Swietochtowicach w roku 2014 wykazywata tende
Stopa bezrobocia spadata przez caly rok, tak aby na koniec grudnia

do poziomu 14,5%, a wigc o prawie 5% w stosunku do stycznia 2014 r.

DZIAL II - STRUKTURA BEZROBOCIA W SWIETOCHLOWICACH

ncj¢ spadkowa.
2014 r. spasc

Tabela nr 1: Wybrane karegorte 0s0b bezrobotnych wg stanu na dzten 31.12.2014 r.
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Analiza struktury bezrobocia w Swietochlowicach wskazuje na pewng dysproporcje
wsrod o0séb bezrobotnych na nickorzys$¢ kobiet. Z 1.841 oséb bezrobotnych - 1.071 to
kobiety, co stanowi 58% og6tu. Wsréd oséb znajdujacych sie w szczegollnej sytuacji na rynku
pracy najwicksza grupe stanowig osoby diugotrwale bezrobotne. Grupa ta liczyla 993 osoby,
co stanowito 53% ogéhu. Osoby bez kwalifikacji zawodowych stanowity 36% ogolu osoéb
bezrobotnych, a 23,6% to osoby bez dos$wiadczenia zawodowego. Nadmieni¢ nalezy,
ze osoby bezrobotne czgsto kwalifikuja si¢ do kilku grup jednoczesnie, np. sa to osoby
zarowno dlugotrwale bezrobotne jak i bez kwalifikacji zawodowych., Wsrdd oséb
znajdujacych si¢ w szczegélnej sytuacji na rynku pracy ze wzgledu na wiek zauwazyé mozna
duza dysproporcj¢ pomigdzy osobami do 25 roku zycia, a osobami powyzej 50 roku zycia.
Osoby do 25 roku zycia stanowia 12,8% ogéhu, natomiast osoby powyzej 50 roku zycia

stanowig 27% ogotu zarejestrowanych 0séb bezrobotnych.

Wykres nr 3 — Profilowanie os6b bezrobotnych

Profilowanie os6b bezrobotnych
(stan na dzien 31.12.2014) |

Powiatowy Urzad Pracy niezwlocznie po rejestracji bezrobotnego ma obowiazek
ustali¢ dla niego profil pomocy, oznaczajacy wlasciwy ze wzgledu na potrzeby bezrobotnego
zakres form pomocy okreslonych w ustawie. Przy ustalaniu profilu pomocy dla bezrobotnego
Powiatowy Urzad Pracy analizuje sytuacje bezrobotnego i jego szanse na rynku pracy, biorac

pod uwage oddalenie bezrobotnego od rynku pracy i jego gotowosé do wejscia lub powrotu -




na rynek pracy. Pomoc przewidziana w ramach profilu pomocy jest realizowana przez

Powiatowy Urzad Pracy na podstawie przygotowanego z bezrobotnym indywidualnego planu

dziatania (IPD).

Przewidziano trzy profile pomocy i wskazano zakres pomocy udzielanej w ramach

tych profili:
1) Profil pomocy I — oznacza pomoc osobom nieznacznie oddalonym, gotowym

3)

do pracy, ktére powinny z niewielka pomoca znalezé zatrudnienie. Urzad Pracy
proponuje im przede wszystkim ustuge posrednictwa pracy, a takze w uzasadnionych
przypadkach, poradnictwo zawodowe lub inne formy pomocy (m.in. skierowanie
na szkolenia, oplacenie egzamindw, przyznanie bondéw dla miodych bezrobotnych —
na szkolenie, staz, zatrudnienie i zasiedlenie, czy tez przyznanie pracodawcy
$wiadczenia aktywizacyjnego).

Profil pomocy II — oznacza pomoc osobom z deficytami utrudniajacymi
wejécie/powrét na rynek pracy. Urzad Pracy proponuje im pomoc w ramach pelnej
gamy ustug i instrumentéw rynku pracy, z wylaczeniem Programu Aktywizacja
i Integracja.

Profil pomocy III — oznacza pomoc osobom znacznie oddalonym od rynku pracy
i niegotowym do podjecia zatrudnienia. Osobom tym oferowany jest udziat
w Programie Aktywizacja i Integracja w programach specjalnych (faczacych rézne
formy wsparcia), skierowanie do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy na zasadach
okreslonych w przepisach o zatrudnieniu socjalnym lub podjgcia pracy w spotdzielni
socjalnej zaktadanej przez osoby prawne. Osoby te moga korzysta¢ takze z dzialan

aktywizacyjnych zlecanych przez Urzad Pracy oraz z poradnictwa zawodowego.



Wykres nr 4 — Bezrobotni zarejestrowani w roku 2014

Bezrobotni zarejestrowani
(stan na dzieri 31.12.2014)
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Zrédio: opracowanie Powiatowy Urzqd Pracy w Swietochlowicach na podstawie sprawozdania
o rynku pracy MPiP§ - 01

Wykres nr5— Bezrobotm zare]estrowam wg staiu pracy w roku 2014

Bezrobotni zarejestrowani wg stazu pracy
(stan na dzien 31.12.2014)
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Zrédlo: opracowanie Powiatowy Urzqd Pracy w Swietochtowicach na podstawie sprawozdania
o rynku pracy MPiPS - 01

Analizujac rejestr oséb bezrobotnych wg stazu pracy, wieku oraz poziomu
wyksztalcenia zauwazy¢ mozna pewna stalg. Jest tu udzial kobiet w poszczegdlnych grupach,
ktory charakteryzuje si¢ pewng reprezentatywnoscia, gdyz liczba kobiet oscyluje w granicach

20-30 lat 30 lat | wiecsj
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50 - 60% ogdlu danej grupy (kobiety stanowia 58%). Najmniej liczna grupa to osoby

z minimum 30 letnim doswiadczeniem zawodowym, stanowiace 5% ogétu.

Wykres nr 6 — Bezrobotni zarejestrowani wg wieku w roku 2014
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Bezrobotni zarejestrowani wg wieku
(stan na dzieft 31.12.2014)
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Wsréd os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Swigtochtowicach (na dzien 31.12.2014 r.) wg wieku najliczniejsza grupe stanowia osoby
w wieku 25 - 34 lata. Grupa ta to 511 oséb (w tym 334 kobiety) co stanowi 27,7% ogdtu.
Biorac pod uwage fakt, ze liczng grupe stanowia osoby w wieku 18 - 24 mozna juz mowié
o pewnej tendencji, gdyz sumarycznie grupy te stanowig 40,6% ogotu oséb bezrobotnych.
Najmniejsza liczebnosé obserwujemy w grupach 55 - 59 lat (12,7% og6tu) oraz w grupie osob
w wieku 60 - 65 lat (3,6% ogohu).
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Wykres nr 7 — Bezrobotni zarejestrowani wg wyksztalcenia w roku 2014

Bezrobotni zarejestrowani wg wyksztatcenia
(stan na dzieri 31.12.2014)
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Zrédlo: opracowanie Powiatowy Urzqd Pracy w Swietochlowicach na podstawie sprawozdania
o rvnku pracy MPiPS - 01

Wsrdd o0sob bezrobotnych wg wyksztatcenia liczebno$¢ jest tym wyzsza im nizszy jest
poziom wyksztalcenia (i odwrotnie im wyzsze wyksztalcenie, tym mniejsza liczebno$é),
Najliczniejsza grupe stanowia osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej (stanowia
40% ogotu), natomiast najmniej liczna grupe stanowia osoby z wyksztalceniem wyzszym

(stanowig 8% ogdtu).
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DZIAL I1I - REALIZOWANE FORMY WSPARCIA

Wykres nr 8 — Realizowane formy subsydiowane w roku 2014
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Zrédio: opracowanie Powiatowy Urzqd Pracy w Swietochlowicach

Jedna z najbardziej populamych form pomocy proponowanych w 2014 r. osobom
bezrobotnym byl staz. Staz polega na nabyciu praktycznych umiejetnosci do wykonywania
pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy przez bezrobotnych. W okresie stazu
stazysta otrzymuje stypendium wyplacane przez Powiatowy Urzad Pracy w wysokosei 120%
zasitku dla bezrobotnych. Po raz pierwszy (w zwiazku z nowelizacjg ustawy) staze
realizowane byly takze w ramach bonu stazowego. Na wniosek bezrobotnego do 30 roku
zycia starosta moze przyznaC bon stazowy stanowigcy gwarancje skierowania do odbycia
stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego na okres 6 miesigcy, o ile pracodawca
zobowigze si¢ do zatrudnienia bezrobotnego po zakoficzeniu stazu przez okres 6 miesigcy.
Przyznanie bonu stazowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu dziatania.

W ramach bonu stazowego starosta finansuje:
— koszty przejazdu do i z miejsca odbywania stazu — w formie ryczattu, do wysokosci

605,40 zi, wyplacanego bezrobotnemu w miesigcznych transzach w wysokosci

do 100,90 z1, tacznie ze stypendium,
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— koszty niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wplaty
na konto wykonawcy badania.

Inng formg wsparcia dla os6b bezrobotnych, ale takze dla pracodawcéw sa prace
interwencyjne. Urzad Pracy refunduje pracodawcy, ktéry zatrudnit w ramach prac
interwencyjnych osob¢ bezrobotna na umowg o pracg, czes¢ kosztow poniesionych
na wynagrodzenia, nagrody i skladki na ubezpieczenia spoteczne.

W 2014 r. Urzad Pracy kierowal osoby bezrobotne do pracy w ramach robédt
publicznych, polegajacych na zatrudnieniu bezrobotnego w okresie nie dluzszym niz
12 miesi¢cy przy wykonywaniu prac majacych na celu reintegracj¢ zawodowa i spoleczna,
okreslong na podstawie przepisdw o zatrudnieniu socjalnym, organizowane przez osrodki
pomocy spolecznej lub organizacje pozarzadowe statutowo zajmujace si¢ problematyka:
ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, sportu i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia
oraz pomocy spolecznej, a takze spotki wodne i ich zwigzki, jezeli prace te sa finansowane
lub dofinansowane ze $rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu padstwa, funduszy
celowych, organizacji pozarzadowych, spéiek wodnych i ich zwiazkéw.

W roku 2014 Powiatowy Urzad Pracy w Swietochtowicach organizowal prace
spotecznie uzyteczne. Prace te sg organizowane przez gming w jednostkach organizacyjnych
pomocy spolecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomoca
charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej. Po raz pierwszy (w zwiazku z nowelizacja
ustawy) prace spolecznie uzyteczne byly takze realizowane w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja. Do udzialu w Programie Aktywizacja i Integracja kierowane sa osoby
bezrobotne, dla ktdrych zostat ustalony profil pomocy III, korzystajace ze Swiadczen pomocy
spotecznej, w szczegllnosci realizujace kontrakt socjalny, o ktérym mowa w przepisach
0 pomocy spolecznej. Dziatania w zakresie integracji spotecznej 0s6b bezrobotnych, stuzace
ksztaltowaniu aktywnej postawy w zyciu spolecznym i zawodowym, moga by¢ realizowane,
w szczegolnosci, poprzez grupowe poradnictwo specjalistyczne, warsztaty trenerskie i grupy
wsparcia, w wymiarze co najmniej 10 godzin tygodniowo.

Wiedza i kwalifikacje odpowiadajace potrzebom rynku pracy sg gwarantem
konkurencyjnosci potencjalnych pracobiorcéw. Stad tez zadaniem Urzedu Pracy jest pomoc
w dostosowaniu kwalifikacji os6b bezrobotnych do aktualnych wymagan rynku pracy oraz
przygotowanie ich do aktywnego poszukiwania pracy. Osiggnigcie tego celu wymagato
rozpoznawania tych potrzeb poprzez konstruowanie prognoz zatrudnienia bezrobotnych,
nastgpstwem czego bylo zorganizowanie szkolen w oparciu o opracowany plan szkolefi.
Szkolenia oséb bezrobotnych organizowane sq w celu zwigkszenia ich szans na uzyskanie
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zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia kwalifikacji zawodowych
lub zwickszenia aktywnoéci zawodowej w szczegdlnosci w przypadku:

— braku kwalifikacji zawodowych,

— koniecznosci zmiany lub uzupelnienia kwalifikacji,

— utraty zdolno$ci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,

— braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Wykres nr 9 — Realizowane szkolenia w roku 2014

Realizowane szkolenia
| (stan na dzien 31.12.2014)

szkolenia
| indywidualne |
| 37o0sob

i

Zrédlo: opracowanie Powiatowy Urzad Pracy w Swietochlowicach

Osoba bezrobotna moze ubiega¢ si¢ o pomoc w nabywaniu, podwyZszaniu lub zmianie

kwalifikacji, przez:
— szkolenia grupowe,

szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy,

szkolenia indywidualne,

bon szkoleniowy,

— finansowanie kosztow egzaminow,
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— udzielanie pozyczki na finansowanie kosztéw szkolenia,
— finansowanie kosztéw studiéw podyplomowych,
— przygotowanie zawodowe dorostych.

Szkolenia grupowe:
Szkolenia grupowe realizowane sg przez Powiatowy Urzad Pracy zgodnie z planem szkolen:
- osoba bezrobotna moze zglosi¢ cheé¢ udzialu w szkoleniu grupowym planowanym
w danym roku przez Powiatowy Urzad Pracy,
— propozycje udziatu w szkoleniu mozna otrzymac bezposrednio od pracownika urzedu.
Szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy:
Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowywaniu bezrobotnych

i poszukujacych pracy do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu
zatrudnienia, w szczegolnosci przez:

1) Uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejetno$ci poszukiwania pracy.

2) Uczestnictwo w zajeciach aktywizacyjnych.

3) Dostep do informacji i elektronicznych baz danych stuzacych uzyskaniu umiejgtnosci

poszukiwania pracy i samozatrudnienia.

Szkolenia indywidualne:
Osoba bezrobotna moze ztozy¢ wniosek o skierowanie na wybrane szkolenie

uzasadniajgc w nim celowos€ tego szkolenia, a jego koszt w czgsécei finansowanej z Funduszu
Pracy nie przekroczy 300% przecietnego wynagrodzenia.

Szkolenia os6b niepelnosprawnych:
Osoba niepelnosprawna zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy jako

bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu ma prawo korzystad
z ustug lub instrumentéw rynku pracy, w tym szkolen, na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wydatki
na szkolenia sa finansowane w odniesieniu do 0sob niepelnosprawnych zarejestrowanych
jako:
— bezrobotne — ze $rodkéw Funduszu Pracy,
— poszukujace pracy nie pozostajace w zatrudnieniu — ze Srodkéw PFRON.
Bon szkoleniowy:

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta moze przyznac bon szkoleniowy
stanowiacy gwarancj¢ skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz

oplacenia kosztow, ktore zostang poniesione w zwigzku z podj¢ciem szkolenia.
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Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego nastgpuje na podstawie indywidualnego planu

dziatania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjecia zatrudnienia, innej pracy

zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

W ramach bonu szkoleniowego starosta finansuje bezrobotnemu, do wysokosci 100%
przecigtnego wynagrodzenia obowiazujacego w dniu przyznania bonu szkoleniowego, koszty:
— jednego lub kilku szkolen,

niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych,

przejazdu na szkolenia,

zakwaterowania.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy:
Jest to oferta przeznaczona dla pracodawcdw i pracownikow. Srodki Funduszu Pracy

w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznacza si¢ na finansowanie dziatan
na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow. Na wniosek pracodawcy,
na podstawie umowy Powiatowy Urzad Pracy moze przyzna¢ srodki z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie dziatan obejmujacych ksztalcenie ustawiczne pracownikow

i pracodawcy, na ktore sktadajg sig:

— okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku

z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia ze srodkéw KFS,

— kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentdw potwierdzajacych nabycie umiejgtnosci,

kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

— badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztalcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztalceniu,

ubezpieczenie od nastepstw nieszczgsliwych wypadkéw w zwiazku z podjetym

ksztalceniem.
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Wykres nr 10 — Przyznane dotacje w roku 2014

Przyznane dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
(stan na dzien 31.12.2014)

2006 . 2007 r. 2008, 2009r. 2010, 2011 . 2012r. 2013r. 2014 r.

Zrédlo: opracowanie Powiatowy Urzad Pracy w Swietochlowicach

Kolejng propozycjg skierowang do osdb bezrobotnych byla jednorazowa dotacja
na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej. Celem tego dzialania jest dazenie do szerszego
rozpowszechnienia idei podejmowania pracy na wlasny rachunek jako skutecznego
instrumentu rynku pracy. Otwarcie nowej dzialalnosci gospodarczej wiaze sie z koniecznoscia
poniesienia sporych wydatkéw. Jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczei
pozwalajg te koszty znacznie zredukowaé. Wysokos$¢ przyznawanych $rodkéw okreslona
Jest w umowie, jednak nie moze przekroczy¢ 6 — krotnego przecigtnego wynagrodzenia,
a w przypadku, gdy dziatalno$¢ jest podejmowana na zasadach okreslonych dla spétdzielni
socjalnych, wysokos¢ przyznanych bezrobotnemu $rodkéw nie moze przekraczaé 4 - krotnego
przecigtnego wynagrodzenia na jednego czlonka zatozyciela spéidzielni oraz 3 - krotnego
przeci¢tnego wynagrodzenia na jednego czlonka przystgpujacego do spéldzielni socjalnej
po jej zalozeniu. Dotacje dla oséb bezrobotnych zamierzajacych otworzyé dziatalnosé
gospodarczg sy forma wsparcia, ktora cieszy si¢ duzym zainteresowaniem wéréd oséb

bezrobotnych.
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Wykres nr 11 — Przyznane refundacje w roku 2014

Przyznane refundacje kosztéw wyposazenia lub doposaZenia
stanowiska pracy

dla skierowanego bezrobotnego

(stanna 31.12.2014 r.)

2006 r. 2007 r. 2008, 2009r. 2010r. 2012r. 2013 r. 2014r. {

Zrédlo: opracowanie Powiatowy Urzqd Pracy w Swigtochfowicach

Przedsigbiorca moze otrzyma¢ $rodki na refundacj¢ kosztéow wyposaZzenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Starosta ze Srodkéw
Funduszu Pracy moze zrefundowa¢ podmiotowi prowadzgcemu dzialalnos¢ gospodarcza
koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
w wysokosci okreSlonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6 — krotnej wysokosci
przecigtnego wynagrodzenia.

Pracodawca otrzymujacy w/w refundacjg¢ zobowiazany jest do:

a) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w pelnym
wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres 24 miesigcy,
b) utrzymania przez okres 24 miesigcy stanowisk pracy utworzonych w zwigzku

z przyznang refundacja.

Wykorzystanie $rodk6w Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego

na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu obrazuje ponizsze tabele.
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Tabela nr 2: Srodki Funduszu Pracy oraz EFS na aktywne formy przeciwdziatania

bezrobociu w roku 2014

WYSZCZEGOLNIENIE

FUNDUSZ PRACY

69.337 347 837 417174
599.882 1.623.470 2.223.352
139.589 300.118 448.707
30.77¢ 0 30.779
625.604 0 625.604
94.834 0 94.834
20.000 746.301 766.301
1M5.770 0 115.770

Zrédlo: opracowanie Powiatowy Urzqd Pracy w Swietochlowicach

Tabela nr 3: Srodki EFS - projekty konkursowe na aktywne formy prreciwdzialania

bezrobociu w 2014 r.

6.1.1
Dojrzaty
profesjonalizm

WYSZCZEGOLNIENIE

6.1.1

Kierunek praca

1.270

Méj potencjat

6.1.1

67.880

6.2

Kierunek
przedsiebiorczosc

69.150

41.468 297.119 207.199 0 545.786
11.673 101.607 0 U] 113.280
214.700 214.700
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Kolejna propozycja kierowana do 0séb bezrobotnych — w tym takze bezrobotnej
miodziezy — jest dziatajaca w ramach urzedéw pracy sie¢ Europejskich Stuzb Zatrudnienia -
EURES, ktéra $wiadczy ustugi miedzynarodowego posrednictwa pracy w ramach panstw
Unii Europejskiej oraz dostarcza informacji na temat warunkow zycia i pracy w w/w
panstwach. Dla oséb pragnacych zamieszka¢ w wybranym kraju Unii Europejskiej
powiatowy asystent doradza w zakresie poszukiwania zakwaterowania, korzystania

ze $wiadczen spolecznych i opieki zdrowotnej, jak réwniez mozliwosci uczestnictwa

w zyciu kulturalnym i spotecznym.

Tabela nr 4: Dane dotyczqce ustug EURES w 2014 roku.

USLUGI EURES 1 ¥ 3 4 suma
kwartal | kwartal | kwartal | kwartal | roku
Liczba kontaktéw z bezrobotnymi 0 238 260 366 864

1 poszukujacymi pracy w tym:

MIEDZYNARODOWE POSREDNICTWO PRACY W RAMACH EURES DLA
PRACODAWCOW Z ZAGRANICY

Liczba zagranicznych ofert pracy 214 87 40 31 a7z
wpisanych do "ROP EURES™:
Liczba zagranicznych wakatéw wpisanych | 1.856 486 134 207 2.683

do "ROP EURES":

Zrodio: opracowanie Powiatowy Urzqd Pracy w Swietochiowicach

W calym procesie udzielania pomocy osobom poszukujacym pracy nalezy uwzgledni¢
fakt, ze kluczowg role odgrywa tu takze zaangazowanie samej osoby bezrobotnej oraz cheé
poszerzenia wiedzy o realiach lokalnego rynku pracy. Dlatego bardzo wazne sg kontakty
z doradca zawodowym, ktory w trakcie porad indywidualnych pomaga zdiagnozowac
problem nieskutecznego poszukiwania pracy.

Aktywizacja zawodowa przebiegala na réznych poziomach, np. poradnictwo

informacja zawodowa $wiadczona w formie

zawodowe indywidualne i grupowe,

indywidualnej i grupowej, warsztaty aktywizacji zawodowej, ktére ksztattowaly Swiadomos¢

koniecznosci budowania wlasnej przysztosci przez umiegjgtnos¢ autoprezentacji oraz

planowanie wlasnej przysztosci zawodowe;j.
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Tabela nr 5: Dane dotyczqce ustug doradczych w 2014 roku.

oS Kluby pracy f
e Zajecia aktywizacyjne 3

Osoby, ktore skorzystaly z indywidualnej
informaciji zawodowej

LR

i
Paradnictwen
Zawodowe

Faradmittive
Zavwendo

-'.'. Osoby, ktore skorzystaly z porady indywidualnej

Osoby, ktére skorzystaly z porady grupowej

‘; llos¢ przygotowanych IPD dia klientéw PUP '

Od kilku lat $wigtochtowiczanie poszukujacy zatrudnienia moga korzystaé z zasoboéw

i ustug zmodernizowanej, multimedialnej Sali Informacji Zawodowej. Sala wyposazona jest
w cztery stanowiska komputerowe z bezplatnym dostepem do Internetu, co umozliwia
osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy na samodzielne przegladanie i znajdowanie stron
internetowych, pomocnych w  procesie  aktywnego poszukiwania  zatrudnienia
i zamieszczonych w sieci ogloszen o pracg. Sala Informacji Zawodowej oferuje zbiory
informacji na temat rynku pracy, zawodow, kierunkéw ksztatcenia, organizowanych kurséw
i ptyngcych z ich ukoriczenia korzysci. W Sali Informacji Zawodowej osoby bezrobotne
i poszukujace pracy mogg skorzysta¢ z przewodnikéw po zawodach, krajowego standardu
kwalifikacji zawodowych, ulotek i broszur o zawodach, wzoréw dokumentéw aplikacyjnych,
poradnikow zawierajacych wiadomosci pomocne przy poszukiwaniu pracy i wyborze szkoty.
W Sali Informacji Zawodowej oprécz mozliwosci poznania obowiazujacych zasad pisania
dokumentéw aplikacyjnych i zaopatrzenia si¢ w ich aktualne wzory, osoby bezrobotne
i poszukujace pracy moga stworzy¢ na komputerze wlasne dokumenty aplikacyjne
i sporzadzi¢ ich wydruk.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Swietochlowicach realizowane sa szkolenia

w ramach Klubu Pracy. Zajecia w ramach Klubu Pracy kierowane sg przede wszystkim dla

0sob, ktére albo nie posiadaja zadnego doswiadczenia w poszukiwaniu pracy albo s
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zniechecone dotychczasowym brakiem pozytywnych efektow swoich dzialan. Aktywne
uczestnictwo w zajeciach pomaga Klubowiczom zmieni¢ postawg wobec siebie 1 swojej
sytuacji. Celem zaje¢ Klubu Pracy jest zdobycie umiejetnosci poszukiwania i uzyskiwania
zatrudnienia. Waznym elementem funkcjonowania Klubu jest udzielanie psychicznego
wsparcia poprzez ksztaltowanie pozytywnego myslenia oraz budowanie motywacji
i poczucia wiasnej wartosci Klubowiczow.

Poszczegdlne zajecia (sesje) przeprowadzone w odpowiednich warunkach i z uzyciem
niezbednych narze¢dzi pomagaja uczestnikom:
— poznaé podstawowe zagadnienia dotyczace rynku pracy i relacje tam panujace,

— dokona¢ analizy lokalnego rynku pracy,
okresli¢ swojg sylwetke zawodowa oraz dokonac bilansu swoich stabych i mocnych

stron,

okresli¢ swoje umiejetnosei, kompetencje niezbgdne w znalezieniu i utrzymaniu pracy,

— podja¢ decyzje dotyczaca swojej przysziosci zawodowej,

naby¢ wiedze z zakresu technik i metod poszukiwania pracy oraz przekonal sig

o potrzebie ich stosowania oraz ich skutecznosci,
— przygotowaé zyciorys 1 list motywacyjny, tj. dokumenty aplikacyjne konieczne
w procesie poszukiwania pracy,
— przygotowaé si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca.

Zajecia w ramach Klubu Pracy prowadzone sa w grupach liczacych maksymalnie
16 0sdb. Szkolenie trwa trzy tygodnie, gdzie przez pierwsze dwa tygodnie odbywajq si¢ sesje
szkoleniowe, ktérych laczny czas wynosi 40 godzin zegarowych. Sesje szkoleniowe
realizowane sa w ciggu 10 kolejnych dni roboczych.

Powiatowy Urzad Pracy w Swigtochlowicach w ramach udzielanej pomocy
przygotowuje Indywidualny Plan Dziatania dla bezrobotnego lub poszukujacego pracy.
Ma on na celu doprowadzenie do podjecia przez bezrobotnego i poszukujacego odpowiednigj
pracy. Indywidualny plan dzialania jest przygotowywany przy udziale bezrobotnego
lub poszukujacego pracy i zawiera w szczeg6lnosci:

e dzialania mozliwe do zastosowania przez urzad pracy w ramach pomocy okreslonej
W ustawie;

dzialania planowane do samodzielnej realizacji przez bezrobotnego lub poszukujacego
pracy w celu poszukiwania pracy;

» planowane terminy realizacji poszczegodlnych dziatan;
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o formy, planowang liczbg i terminy kontaktéw z posrednikiem pracy, doradca

zawodowym lub innym pracownikiem urzedu pracy;

o termin i warunki zakoficzenia realizacji Indywidualnego Planu Dzialania.

Tabela 6: Wybrane dzialania zwiqzane 7 posrednictwem pracy w 2014 r.

. Liczba pozyskanych ofert pracy -

. Liczba zorganizowanych gietd pracy -

Liczba upowszechnianych ofert pracy -

. Liczba pracodawcow, ktorzy zgtosili zapotrzebowanie na pracownikéw -

Liczba pozyskanych pracodawcow, wczesniej nie wspdipracujacych z
PUP, ktérzy zghosili oferty pracy -

Liczba wizyt w zakladach pracy -

_ Liczba zainicjowanych kontaktow z pracodawcami z wykorzystaniem narzedzi
teleinformatycznych - | |

Interesujaca forma kojarzenia ofert pracy z osobami bezrobotnymi i poszukujacymi
zatrudnienia sa gieldy pracy. Umozliwiaja one spotkanie pracodawcy z wieksza grupg
kandydatow do pracy. Z takiej mozliwosci przedsigbiorcy w roku 2014 skorzystali
czternastokrotnie.

Wykres nr 12 — Woine stanowiska pracy w roku 2014

Wo!ne stanowuska pracy
{stan na dzien 31.12.2014)
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Zrédlo: opracowanie Powiatowy Urzad Pracy w Swi@tochlowicach

23



Ustugi i oferty pracy bedace w dyspozycji tut. Urzedu promowane byly réwniez
w Srodkach masowego przekazu, m. in. na famach lokalnej prasy, na stronie internetowe;j
Powiatowego Urzedu Pracy w Swietochtowicach oraz w witrynie Biura Nieruchomosci
,Hepi”.

Warto podkresli¢ role ustawicznego szkolenia pracownikéw Urzedu Pracy w celu
podwyzszenia jakosci $swiadczonych ustug oraz efektywniejsze realizowanie powierzonych
zadan poprzez indywidualne uczestnictwo w studiach i szkoleniach. Celem rozwoju jakosci
$wiadczonych ustug oraz ulepszania warsztatu pracy pracownicy Urzedu Pracy uczestniczyli

w specjalistycznych dla danego stanowiska pracy szkoleniach zawodowych.

DZIAL IV — REALIZOWANE PROJEKTY W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO

1. Projekty zakonczone w 2014 roku:
» Wykorzystaj szans¢”
Poddziatanie 6.1.3 PO KL

Okres realizacji: 01.01.2014 r. - 31.12.2014 r.
Celem projektu  bylo  podniesienie  poziomu  aktywnosci  zawodowej

w Swietochtowicach do kofica grudnia 2014 r. 434 osobom zarejestrowanym jako osoby
bezrobotne w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Swigtochtowicach. Ponad 50% uczestnikéw
stanowily osoby powyzej 50 oraz ponizej 25 roku zycia (w tej grupie mtodziez NEET).
W projekcie udziat wzieto 28 0sob niepetnosprawnych.

W ramach projektu:

262 osoby wziely udziat w stazach, z czego staz ukoficzylo 221 os6b,

109 oséb wzieto udzial w szkoleniach, z czego 108 ukoficzyto,

40 osobom przyznano $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej,

17 0s6b zatrudnionych zostato na wyposazonych lub doposazonych stanowiskach pracy.

»Kierunek praca”
Poddziatanie 6.1.1 PO KL, w ramach ktérego:
Okres realizacji: 01.01.2013 r. - 31.05.2014 r.

Celem gléwnym projektu bylo zdobycie doswiadczenia zawodowego przez 120

uczestnikéw/uczestniczek projektu  pozostajacych bez zatrudnienia zamieszkalych

na terenie Swietochtowic do maja 2014 r.
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Projekt skierowany byl do oséb, w wieku do 27 roku zycia w szczegdlnosci nie

posiadajacych do$wiadczenia zawodowego, bez kwalifikacji zawodowych oraz dhugotrwale

bezrobotnych.
Przewidziane formy wsparcia:

— zatrudnienie w ramach robét publicznych — 41 uczestnikow/uczestniczek ukornczylo

te forme wsparcia,

— staz — ukoficzylo 71 uczestnikéw.

Dla wszystkich zaplanowano warsztaty z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz
szkolenie dotyczace nabywania kompetencji zawodowych.
»Dojrzaly profesjonalizm”
Poddziatanie 6.1.1 PO KL
Okres realizacji: 01.01.2013 r. - 31.03.2014 r.

Celem projektu byl wzrost kwalifikacji zawodowych oraz zdobycie nowego
doswiadczenia zawodowego 50 oséb w wieku po 50 roku zycia zarejestrowanych jako
bezrobotne w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swigtochtowicach do kofica marca 2014 .
Udzial w projekcie wzigly 54 osoby po 50 roku zycia (w tym osoby dlugotrwale bezrobotne,
bez kwalifikacji zawodowych oraz niepetnosprawne).

Dziatania zrealizowane w ramach projektu:

— szkolenie miekkie ,Pozytywne myslenie szansa na sukces zawodowy™ dla wszystkich
uczestnikow projektu,

— szkolenia zawodowe dla 15 uczestnikow projektu,

- zatrudnienie 17 uczestnikéw projektu w ramach robd6t publicznych,

~ udziat 37 os6b w stazach.
"Stawiamy na jakos¢ IV"
Poddziatanie 6.1.2 PO KL

Okres realizacji: 01.01.2013 r. — 31.12.2014 r.
Projekt mial za zadanie przede wszystkim dostosowaé Powiatowy Urzad Pracy

w  Swietochtowicach do obowiazujacych standardéw zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegélowych warunkow prowadzenia
przez Publiczne Stuzby Zatrudnienia uslug rynku pracy poprzez kontynuacje zatrudnienia

2 doradcdéw zawodowych.
Realizacja projektu przyczynia si¢ do utrzymania standardéw ustug rynku pracy

1 upowszechnienia poradnictwa zawodowego, podwyzszenia dostgpnosci i efektywnoscei
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ushug $wiadczonych przez doradcéw zawodowych oraz w zwigzku z tym do podwyzszenia

jakosci ustug $wiadczonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Swigtochtowicach na rzecz os6b

bezrobotnych.

2. Projekty nadal realizowane:

nHiKierunek przedsigbiorczos¢”

Dziatanie 6.2 PO KL

Okres realizacji projektu: 01.06.2013 r. - 30.06.2015 1.

Lider projektu: Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach.

Partnerzy: 30 Powiatowych Urzedow Pracy z wojewodztwa Slaskiego w tym Powiatowy
Urzad Pracy w Swigtochlowicach.

Celem projektu jest pobudzenie aktywnosci zawodowej 1.550 o0séb bezrobotnych
z wojewodztwa $laskiego poprzez udzielenie wsparcia stymulujgcego podjecie dzialalnosci
gospodarczej do 30.06.2015 .

W projekcie udzial wzigto 12 os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Swietochtowicach. Osoby te wziely udzial w szkoleniu z zakresu
przedsigbiorczodci oraz w indywidualnym doradztwie. Srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej zostaly przyznane 11 osobom.

»¥idj potencjal”
Poddziatanie 6.1.1 PO KL
Okres realizacji: 01.07.2014 r. - 30.06.2015 .

Celem gléwnym projektu jest podniesienie poziomu aktywno$ci zawodowej oraz
zdolnosci do zatrudnienia 100 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Swictochtowicach do czerwca 2014 1.

Projekt skierowany jest do os6b w wieku do 30 roku Zycia, w szczegdlnosci nie
posiadajacych doswiadczenia lub/i kwalifikacji zawodowych.

W ramach projektu zaplanowano:
— zajecia aktywizacyjne oraz staze dla 104 osob,
— szkolenia zawodowe dla 20 os6b.
wlnnowacyjne wsparcie dla Ciebie”
Priorytet I Zatrudnienie i integracja spoleczna,
Dziatanie 1.4 Projekty innowacyjne Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Okres realizacji projektu: 01.05.2011 r. - 31.05.2015 .

Lider: CTC Polska Sp. z 0.0.
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Partnerzy:
Powiatowy Urzad Pracy w Zabrzu,

- Powiatowy Urzad Pracy w gwietoch%owicach,
— Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich,
— Bit schulungscenter Nfg.GmbH & Co KG.

Celem projektu jest wypracowanie i upowszechnienie innowacyjnego modelu
wspllpracy Powiatowego Urzedu Pracy i Oérodka Pomocy Spolecznej w zakresie
efektywniejszego wsparcia oséb dlugotrwale bezrobotnych, w tym dziedziczacych bezrobocie
oraz efektywniejszego wykorzystania $rodkéw publicznych kierowanych do tej grupy.

Projekt przewiduje stworzenie oraz wdrozenie rozwigzan systemowych pozwalajacych
zintegrowa¢ pracownikéw socjalnych z pracownikami innych instytucji publicznych
swiadczacych ustugi na rzecz klientéw pomocy spolecznej.

Dziatania zrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Swictochlowicach:

— zrekrutowano do projektu 60 osob,

wytyczono i podpisano z uczestnikamifuczestniczkami 55 Indywidualnych Planow
Wsparcia,

zrealizowano z uczestnikami/uczestniczkami 3 porady grupowe o nastepujacej tematyce:
»Przygotowanie do powrotu na rynek pracy”. W zajeciach grupowych udzial wzieto
38 uczestnikow/uczestniczek,

— wyplacono Wsparcie Degresywne 16 osobom,

8 uczestnikow/uczestniczek ukoficzylo szkolenie z zakresu umiejetnosci aktywnego
poszukiwania pracy (Klub Pracy).

Planowane do realizacji:

- pomoc przy upowszechnianiu projektu jako tzw. ,,cichy” partner.

DZIAL V- ORGANIZACJA TARGOW PRACY

W dniu 15 maja 2014 r. Powiatowy Urzad Pracy w Swigtochtowicach po raz kolejny
zorganizowal Targi Pracy i Edukacji, ktére odbyly sie w Centrum Kultury Slqskiej
w Swietochtowicach. Przedsigwzigcie bylo dla pracodawcéw okazja do zaprezentowania
swojej firmy, aktualnych ofert pracy oraz znalezienia odpowiednich pracownikéw, przede
wszystkim dzigki bezposredniemu kontaktowi z osobami zainteresowanymi podjeciem
zatrudnienia. Wydarzenie to bylo réwniez szansa dla 0s6b bezrobotnych i poszukujacych

pracy na znalezienie zatrudnienia w kraju lub za granica, uzyskanie informacji
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o mozliwoéci podniesienia lub zmiany kwalifikacji, nabycie kompetencji w zakresie
kontaktéw interpersonalnych, czy tez pozyskanie wiedzy dla checacych rozpocza¢ wiasng
dziatalnos¢ gospodarcza. Szacuje sig, ze targi odwiedzito ok. 1.000 os6b.

W sytuacji wysokiego wskaznika bezrobocia targi pracy stanowig cenng formg
posrednictwa pracy. Mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z pracodawcami, instytucjami
edukacyjnymi i innymi wystawcami daje realna szans¢ na znalezienie pracy lub podjgcie

decyzji o dalszej edukacji.

8. Uchwala Nr XXXVI/285/2001 z dnia 29 sierpmia 2001 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie zasad postepowania przy zbyciu, wydzierzawianiu
majatku trwalego Zespolu Opieki Zdrowotnej w Swigtochlowicach i wynajmie lokali
bedacych wlasno$cia Gminy, a uzytkowanych przez ZOZ w celu realizacji zadan
z zakresu udzielania §wiadczen zdrowotnych.

Po przeksztalceniu Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej pn. Zespot
Opieki Zdrowotnej w Swietochlowicach w spélk¢ z ograniczona odpowiedzialnoscia,
nieruchomosci uzytkowane przez SP ZOZ zostaty wniesione aportem do Spolki.

Uchwata XXXVI/285/2001 w obecnym stanie prawnym nie ma zastosowania,
w zwigzku z powyzszym Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Swigtochtowicach Sp. z o.0.

wnioskowal o wycofanie przedmiotowej Uchwaly z obrotu prawnego.

9, Uchwala Nr XXXVI/286/2001 z dnia 29 sierpmia 2001 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie wylapywania bezdomnych zwierzat na terenie miasta
Swietochlowice oraz o dalszym postepowaniu z nimi.

Uchwala Nr XLVII/505/14 z dnia 2 kwietnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie przyjecia programu opieki nad zwierz¢tami
bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie miasta
Swigtochlowice.

Uchwala Nr LIII/561/14 z dnia 18 sierpnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie przyjecia programu opieki nad zwierzgtami
bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie miasta

Swietochlowice.
Uchwala Nr XLVII/505/14 z dnia 2 kwietnia 2014 roku Rada Miejska

w Swictochtowicach przyjela program opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie miasta Swietochtowice.
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Pismem z dnia 28.042014 roku Wojewoda Slaski zawiadomit Rade Miejska
w  Swigtochtowicach o wszczgciu postepowania nadzorczego w sprawie stwierdzenia
niewaznosci w/w uchwaly w zwiazku z brakiem w punkcie 2 programu szczegétowego
okreslenia realizacji tego zadania poprzez m.in. okreslenie w jaki sposéb odbywaé sie ma
odlawianie (staly czy okresowy), kto jest podmiotem inicjujacym odtawianie oraz jaki
podmiot bedzie realizowaé to zadanie. Ponadto w opinii nadzoru powyzsza regulacja byla
niewystarczajaca i wymagala uszczegélowienia. W zwiazku z powyzszym koniecznym bylo
podjecie nowej uchwaly przyjmujacej ,,Program opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomno$ci zwierzat na terenie miasta Swietochlowice w 2014 r.” zgodnie
z wytycznymi Nadzoru Prawnego Wojewody Slaskiego. W 2014 roku zgodnie
z podjeta Uchwata Nr LIII/561/14 z dnia 18 sierpnia 2014 r. zostaly podpisane umowy
z wykonawcami swiadczacymi ustugi w zakresie:
— wylapywania bezdomnych zwierzat z terenu miasta (Firma KONKRET S.C. Anna
Kornas, Piotr Kornas, z siedzibag w Bytomiu przy ul. Péinocnej 18),
— opieki nad bezdomnymi zwierzetami (Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami
w Polsce Oddziat w Chorzowie z siedziba w Chorzowie przy ul. Opolskiej 36),
— zapewnienia calodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzen drogowych
z udzialem zwierzat (Roman Kulpa LUXVET Gabinet Weterynaryjny z siedziba
w Tychach przy Al. Niepodlegtosci 210),
ustugi kastracji i sterylizacji kotéw wolno zyjacych wraz z niezbednymi materiatami
i lekami oraz 3 - dniowym przetrzymaniem operowanego zwierzecia w lecznicy
po wykonanym zabiegu z zapewnieniem odpowiednich warunkéw dobrostanu (Gabinet

Weterynaryjny z siedziba przy ul. Lagiewnickiej 53, 41-608 Swietochtowice).

10. Uchwala Nr XLVII/364/2002 z dnia 12 czerwea 2002 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie przyjecia ,,Strategii Rozwoju Miasta Swi@tochlowice
2015,

Strategia Rozwoju Miasta Swietochtowice 2015 byta obowiazujacym dokumentem
dla miasta do dnia 30 kwietnia 2015 r., kiedy to uchwalg Rady Miejskiej nr XLVIII/517/14
przestata obowiazywac na rzecz Strategii Rozwoju Swietochfowic do roku 2030.

Punktem wyjscia opracowania Strategii bylo opracowanie ,Analizy sytuacji spolecznej

i gospodarczej miasta — Swigtochtowice 2013” na podstawie m.in. danych GUS, urzedu

miejskiego, jednostek gminnych, a takze wynikéw badania sondazowego przeprowadzonego
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wérod mieszkancdw miasta (700 ankiet). W chwili przystapienia do opracowania dokumentu,
Prezydent Miasta powotal tzw. Rade Lideréw Lokalnych (RLL). W jej sklad weszli
przedsigbiorcy, radni, przedstawiciele milodziezy, dziatkowcow, spéldzielni i wspolnot
mieszkaniowych, stowarzyszen sportowych i grup mieszkaficow. Kluczowym etapem prac
byly warsztaty strategiczne, w ktérych uczestniczyli cztonkowie RLL.

Waznym dopelnieniem procesu uspoleczniania budowy ,,Strategii Rozwoju Swietochtowic
do roku 20307, byly otwarte konsultacje z mieszkancami przeprowadzone w dniach 17 - 21
lutego 2014 r. w kazdej z 5 dzielnic Swietochtowic. Lacznie w konsultacjach wzieto udziat

170 mieszkancoOw miasta.
Strategia” zostala przyjeta uchwata Rady Miejskiej nr XLVIIIV517/14 z dnia

30 kwietnia 2014 r.

11. Uchwala Nr XLVIII/517/14 z dnia 30 Kkwietnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Swietochlowic do roku
2030.

Strategia Rozwoju Swietochlowic do roku 2030 zostala opracowana w ramach realizacji
partnerskiego projektu "Zintegrowane podejécie do probleméw obszaréw funkcjonalnych
na przykladzie Chorzowa, Rudy Slaskiej i Swietochtowic™. Jest to dokument wyznaczajacy
gléowne kierunki rozwoju miasta. Uzupetnieniem Strategii sa opracowywane programy
operacyjne, ktérych integralng czgScia jest wykaz projektow infrastrukturalnych
(inwestycyjnych) i spotecznych. Ich realizacja ma zapewni¢ trwaly, zrownowazony rozwoj
miasta. System wdrazania Strategii obejmuje zadania i procesy wymagajace zaangazowania
réznych jednostek, instytuciji i Srodowisk. Monitoring i ewaluacja poziomu wdrazania celow

strategicznych beda mozliwe po rozpoczeciu realizacji konkretnych projektéow wynikajacych

7z programow operacyjnych.

12. Uchwala Nr VII/66/2003 z dnia 25 czerwca 2003 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie przyjecia do realizacji Programu Bezpieczefistwa

i Porzadku Publicznego ,,Bezpieczne Swigtochlowice”.

L. BLOK PRZESTEPCZOSCI KRYMINALNEJ.
1) Ograniczenie przestepczosci przeciwko zyciu i zdrowiu ze szczegdlnym uwzglednieniem

rozbojéw i wymuszen rozbdjniczych.
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W roku 2014 na terenie podlegtym Komendzie Miejskiej Policji w Swietochtowicach
stwierdzono 58 przesigpstw skierowanych przeciwko zyciu i zdrowiu, powodujacych
uszczerbek na zdrowiu, co stanowi spadek odnotowanych tego rodzaju zdarzen w poréwnaniu
do analogicznego okresu roku ubieglego, gdzie stwierdzono 81 tego rodzaju przestepstw.
Dynamika w tej kategorii wyniosta 71,6%. W odniesieniu do kategorii przestgpstw
rozbdjniczych, do ktérej zaliczy¢ nalezy rozboje, wymuszenia rozbdjnicze oraz kradziez
rozbdjnicza stwierdzono 29 tego rodzaju przestepstw, co stanowi spadek do roku
poprzedniego, gdzie stwierdzono 60 przestgpstw. Dynamika w tej kategorii wyniosta 48,3%.

W odniesieniu do kategorii bdjka, pobicie nalezy stwierdzi¢, iz w roku 2014
stwierdzono 12 tego rodzaju zdarzen, natomiast w analogicznym okresie roku ubieglego
odnotowano 45 takich przestgpstw. Dynamika w tej kategorii wyniosta 26,7%.

Z przeprowadzonych analiz wynika, iz najczesciej dochodzi do zdarzen w dzielnicy
Centrum i Lipiny, gdzie istnieje duZe nasycenie placowkami gastronomicznymi oraz
placowkami prowadzacymi dzialaino$¢ calodobowa, potaczong ze sprzedaza alkoholu.
Zwazy¢ nalezy, ze w tej kategorii przestgpstw odnotowano réwniez zdarzenia, ktore zaistniaty
W miejscu zamieszkania pokrzywdzonych i sprawcéw. Ponadto w grupie tego rodzaju
zdarzeni znajduja si¢ rOwniez zdarzenia zaistniale na terenie placowek o$wiatowych,
znajdujacych si¢ na terenie Miasta Swietochfowice.

Biorac pod uwage wskazane dane nalezy stwierdzié, iz zadanie zostalo zrealizowane.
Podjete dziatania przez funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji w Swigtochtowicach
doprowadzily do wyraznego spadku liczby odnotowywanych zdarzen tego rodzaju o czym

swiadczy dynamika we wszystkich wskazanych kategoriach.

2) Ograniczenie kradziezy samochodéw oraz wlaman do samochodéw i kradziezy

wyposazenia.
W roku 2014 na terenie dzialania Komendy Miejskiej Policji w Swigetochtowicach

stwierdzono 32 przestepstwa w kategorii kradziez pojazdu, co stanowi niewielki wzrost
w poréwnaniu z rokiem 2013, gdzie odnotowano 26 takich przestepstw. Dynamika
tej kategorii wyniosta 123,1%.

Z prowadzonych analiz przez Komende Miejska Policji w Swigtochtowicach wynika,
iz najbardziej zagrozonymi rejonami tego rodzaju przestgpczoscia sa gloéwnie najwicksze
osiedla mieszkaniowe, tj. Piasniki, Zgoda, Skatka, Wzgérze. Mankamentem przy
prowadzeniu dzialan jest fakt, iz wymienione osiedla posiadajg silnie rozwinigta sie¢ drég,
potaczona z drogami wylotowymi z miasta oraz bogata strukture urbanistyczna. Bliskosé
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gtéwnego ciggu komunikacyjnego jakim jest Drogowa Trasa Srednicowa i mozliwo$é
szybkiego przemieszczenia si¢ pomigdzy wskazanymi osiedlami utrudnia prowadzenie tego
rodzaju dziatan.

Nalezy réwniez stwierdzi¢, iz do dokonywania kradziezy pojazdéw z terenu naszego
miasta przyczynia si¢ wzrost liczby pojazdéw zarejestrowanych, brak dostatecznej liczby
parkingéw na terenie miasta. Pojazdy w wielu przypadkach stoja w miejscach
nieo$wietlonych lub zaciemnionych, gdzie stajg si¢ fatwym fupem dla potencjalnych
sprawcOw tego rodzaju przestepstw.

W celu poprawy skutecznoici dzialan z =zakresu przestepstw zwiazanych
z kradziezami pojazdéw funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Swietochtowicach
systematycznie prowadzg dzialania zwiazane z rozpoznawaniem nowych metod dziatalnosci
sprawcéw tych czyndéw, jak rowniez sg prowadzone cykliczne akcje nastawione

na zatrzymywanie sprawcow kradziezy pojazdow.

3) Ograniczenie liczby kradziezy z wlamaniem do obiektdw i mieszkan oraz kradziezy
rzeczy i dokumentow.

W roku 2014 na terenie miasta Swietochtowice stwierdzono ogétem 1.286 przestepstw
kryminalnych, co stanowi spadek w odniesieniu do roku 2013, gdzie stwierdzono 1.412
przestepstw, dynamika wyniosta 91,1%. W kategorii kradziezy z wlamaniem odnotowano
nieznaczny wzrost liczby zaistniatych przestepstw z 212 w roku 2013 do 263 w roku 2014,
dynamika ksztattuje si¢ na poziomie 124,1%.

W odniesieniu do kategorii przestepstw zaliczonych do kradziezy rzeczy cudzej,
stwierdzono spadek ilosci przestepstw z 382 w roku 2013 do 339 w roku 2014. Dynamika
w tej kategorii ksztattuje si¢ na poziomie 88,5%.

Z prowadzonych analiz przez Komend¢ Miejska Policji w Swietochtowicach wynika,
iz najczesciej obiektami na ktore skierowany jest zamach sprawcow to piwnice, strychy,
altanki ogrédkéw dziatkowych, garaze, czyli obiekty posiadajace najstabsze zabezpieczenie
techniczne. W drugiej kategorii obiektow nalezy wyr6zni¢ placowki handlowe, usytuowane
na terenie miasta jak réwniez mieszkania prywatne. Z analiz wynika, iz najrzadziej obiektami
zamachu staja sie zaklady przemystowe, ktére w wigkszosci przypadkéw posiadajg
dodatkowa ochrone, zaréwno fizyczng jak i techniczna.

W odniesieniu do zdarzen zwiazanych z kradziezami mienia, duzy procent stanowig
zdarzenia w postaci kradziezy kieszonkowych. Prowadzone statystyki przez Komendg
Miejska Policji w Swietochtowicach wskazuja, ze najczeéciej dochodzi do nich w czasie
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przejazdu Srodkami komunikacji miejskiej (tramwajowej i autobusowej) biegnacej przez teren
Miasta Swietochtowice, gdzie sprawcy wykorzystuja niecuwage oséb oraz panujacy tlok.
Najczgsciej do tego rodzaju zdarzen dochodzi w tramwajach linii 7,17 oraz autobusach linii
840,61 23.

W ramach czynnoSci majacych na celu ograniczenie tego rodzaju zdarzen,
funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Swigtochtowicach petnili stuzbg na gtéwnych
ciggach komunikacyjnych i handlowych biegnacych przez teren miasta, z zadaniami
ukierunkowanymi na zwalczanie tego rodzaju przestepczosci.

W celu ograniczenia przestgpczosci w omawianym zakresie funkcjonariusze Zespotu
Dzielnicowych wraz z funkcjonariuszami Strazy Miejskiej w Swietochtowicach prowadzili
okresowe kontrole terendw ogréodkéw dziatkowych. Wspélpracowali na biezaco z Zarzadami
Terenowymi Rodzinnych Ogrodéw Dziatkowych, gdzie w trakcie wspolpracy w celu
ograniczenia przestgpczosci w tym zakresie organizowano spotkania i debaty
z dzialkowiczami. W odniesieniu do czynnosci realizowanych na terenie targowiska
migjskiego nalezy stwierdzi¢, iz dzialania te prowadzone sa przez funkcjonariuszy shuzb
prewencji oraz Referatu dw. z Przestgpczoscia Gospodarcza, jednak w tym zakresie
odnotowuje si¢ znikomy odsetek popetnianych przestepstw. Biorac pod uwage efekty
prowadzonych dzialan nalezy stwierdzié¢, iz zadanie bylo wiasciwie realizowane, co jednak

nie doprowadzilo w sposob znaczny do spadku przestepstw z zakresu kradziezy z wtamaniem.

4) Ograniczenie przestepczosci narkotykowej na terenie miasta.

W odniesieniu do przedmiotowego zagadnienia nalezy stwierdzi¢, iz przyjete

zatozenia programu ,,Bezpieczne Swietochlowice” nie przyniosty pozytywnego efektu.
Zakladaty one wspélprace miedzy innymi z wlascicielami placéwek gastronomicznych
na terenic Miasta Swietochlowice prowadzacych dziatalno$é rozrywkowa polaczona
z wyszynkiem alkoholu i objeciem lokali nadzorem patroli operacyjnych, ktére to dziatania
nie przyniosty pozytywnego efektu.
W roku 2014 do Komendy Miejskiej Policji w Swigtochtowicach nie wplyneta zadna
pozytywna informacja od wtascicieli lokali dotyczaca 0s6b zajmujacych si¢ rozprowadzaniem
Srodkéw psychoaktywnych. Nie uzyskano rowniez informacji od dyrektoréw szkot na temat
zjawiska narkomani, nie mniej wspélpraca w tym zakresie prowadzona jest na biezaco.

W wyniku prowadzonych wlasnych dziatan przez funkcjonariuszy Komendy Miejskiej

Policii w Swictochtowicach ujawniono 56 czynéw naruszajacych przepisy ustawy
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o przeciwdzialaniu narkomani, co stanowi spadek w stosunku do roku 2013, kiedy
odnotowano 72 tego rodzaju czyny. Dynamika w tej kategorii wyniosta 77,8%.
7 uwagi na tzw. ciemng liczb¢ przestgpstw tego typu, trudno szacowa¢ skale wystgpowania

zjawiska na terenie podleglym Komendzie Miejskiej Policji w Swictochtowicach.

II. BLOK PREWENCYJNO - WYCHOWAWCZY,

1) Ograniczenie przestepczosci przeciwko zyciu i zdrowiu ze szczegolnym uwzglednieniem
rozbojéw i wymuszen rozbdjniczych.

1.1 Objecie szczegblnym nadzorem miejsc dokonywania przestgpstw przeciwko Zyciu

i zdrowiu.
Przedmiotowe zagadnienie zostalo zrealizowane. Shuzby prewencji Komendy

Miejskiej Policji w Swietochtowicach w oparciu o sporzadzane miesigczne analizy stanu
zagrozenia, kierowane byty w miejsca najbardziej zagrozone przestgpczoscia przeciwko zyciu
i zdrowin. Z przeprowadzonych analiz wynika, iz najbardziej zagrozonymi dzielnicami byly
dzielnica Centrum, Piasniki oraz dzielnica Lipiny i wlasnie w te dzielnice najczescigj
kierowane byly patrole umundurowane piesze jak i zmotoryzowane Wydzialu Prewencji
Komendy Miejskiej Policji w Swigtochtowicach oraz sily wspomagajace z Oddziatem
Prewencji Policji w Katowicach. W tym tez zakresie zadaniowano shizby kryminalne, ktérych
zadaniem bylo zbieranie jak najwigkszej ilosci informacji na temat zagrozefi w tych rejonach,
zmierzajacych w konsekwencji do ich wyeliminowania i zatrzymywania sprawcow
przestepstw. Nalezy stwierdzié, iz istotna role w realizacji przedmiotowego zagadnienia
odegrali réwniez funkcjonariusze Zespohu Dzielnicowych, ktorzy na biezaco wspolpracowali
ze wspOlnotami lokalnymi w podleglych sobie dzielnicach. W ramach spotkan,
funkcjonariusze uzyskiwali informacje dotyczace miejsc grupowania si¢ miodziezy,
czy miejsc zagrozonych, ktdre to informacje na biezaco analizowano i weryfikowano.

1.2. Edukacja mieszkancow pod katem zachowan bezpiecznych.

Przedmiotowe zagadnienie bylo realizowane wiasciwie. W ramach prowadzonych
spotkan funkcjonariusze Zespotu Dzielnicowych korzystali z opracowanych przez Komende
Gléwna Policji bezplatnych ulotek oraz materialéw wlasnych, opracowanych w Wydziale
Prewencji jednostki dotyczacych sposobow  zabezpieczenia obiektow. Ponadto
przeprowadzono 3 debaty spoleczne z mieszkancami miasta, w trakcie ktérych poruszano
wiele watkéw z zakresu bezpieczenstwa publicznego. Na ogélnodostepnej stronie
internetowej Komendy Miejskiej Policji w Swietochtowicach umieszczano ostrzezenia dla
mieszkancéw majace na celu zachowanie czujnosci w zakresie potencjalnych zagrozen.
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Straz Miejska w patrolach wilasnych lub wspolnych z policja przeprowadzila 134
kontrole ~miejsc przebywania bezdomnych w miejscach nie przeznaczonych
do zamieszkiwania, w tym w 30 przypadkach interweniowala, kierujac takie osoby
do Schroniska, Osrodka Pomocy Spotecznej, a w niektérych przypadkach na Pogotowie
Ratunkowe. Z osobami bezdomnymi, odmawiajacymi udzielenia jakiejkolwiek pomocy,

przeprowadzano rozmowy profilaktyczne oraz informowano o istniejacych zagrozeniach

i mozliwosciach poprawy warunkow bytowania.

2) Ograniczenie kradziezy samochoddéw oraz wlaman do samochodéw i kradziezy

wyposazenia.

2.1. Edukacja mieszkancow pod katem zachowan bezpiecznych.

Przedmiotowe zagadnienie bylo realizowane, jednak z uwagi na brak s$rodkéw
finansowych nie opracowano ulotek informacyjno - edukacyjnych dotyczacych
przestgpczosci samochodowej na terenie miasta. Przedmiotowa problematyka byla
prezentowana w czasie spotkan z mieszkaficami realizowanych przez funkcjonariuszy
Zespohu Dzielnicowych Komendy Miejskiej Policji w Swigtochfowicach. Funkcjonariusze
Wydziatu Prewencji i Wydziatu Kryminalnego systematycznie w trakcie wlasnych czynnosci

stuzbowych u$wiadamiali mieszkaficow o zagrozeniach w tym zakresie.

2.2. Rutynowe dziatania Policji i Strazy Miejskiej.

Zadanie to zostato zrealizowane prawidlowo. W celu ograniczenia zjawiska kradziezy
pojazdow oraz kradziezy z wlamaniem do pojazdéw, w rejony najbardziej zagrozone
kierowane byly patrole operacyjne piesze i patrole zmotoryzowane, W patrolach tych
uczestniczyli funkcjonariusze wszystkich ogniw organizacyjnych jednostki, ktorzy
realizowali zadania wynikajace z prowadzonych analiz stanu zagrozenia. W przedmiotowych
czynnosciach uczestniczyli réwniez funkcjonariusze Strazy Miejskiej w Swictochtowicach
pelnigcy stuzb¢ w ramach patroli mieszanych, w godzinach nocnych wraz
z funkcjonariuszami Wydziatu Prewencji i Wydzialu Ruchu Drogowego oraz policjanci
Oddziatu Prewencji Policji w Katowicach. W 2014 roku przeprowadzono 285 patroli
wspolnych Policji i Strazy Miejskiej. Ponadto dzigki zawartemu porozumieniu i przekazanym
przez wladze samorzadowe $rodkom pieni¢znym funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji
w Swietochfowicach odbyli w czasie wolnym 241 stuzb. W ramach dodatkowych shuzb,
policjanci:

— zatrzymali 19 sprawcédw przestepstw w tym 2 nietrzezwych kierujacych,
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— przeprowadzili 185 interwencji, w tym 161 w miejscach publicznych, z czego 27 os6b
doprowadzono do Izby Wytrzezwierl.

W ramach pelnionych stuzb natozono ogétem 165 mandatéw karnych na sprawcow

wykroczen.

Straz Miejska w patrolach wilasnych lub wspolnych z policja, w trakcie
przeprowadzonych kontroli szczegélng uwage zwracali na zabezpieczenia zaparkowanych
samochodoéw przed dostepem os6b nieuprawnionych, na cechy swiadczace o podjeciu proby
lub juz dokonania wiamania oraz na bezzasadne przebywanie os6b postronnych, w poblizu

parkujacych pojazdéw. Nie ujawniono zadnego pojazdu utraconego.

3) Poprawa bezpieczenstwa na terenach placéwek oswiatowych.

3.1 Wspolpraca szkét z Policjg, Straza Miejska, Sadem dla Nieletnich oraz Prokuratura.
Przedmiotowe zagadnienie bylo realizowane wlasciwie. W realizacje tego zagadnienia
wlgczeni zostali funkcjonariusze Nieetatowego Zespotu ds. Nieletnich i Patologii.
Funkcjonariusze przedmiotowej grupy na biezaco prowadzili wspélprace z pedagogami
szkolnymi oraz dyrektorami szk6l. W ramach przedmiotowej wspélpracy prowadzone byty
pogadanki oraz szkolenia z zakresu odpowiedzialnosci karnej nieletnich. Ogélem
funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Swietochlowicach przeprowadzili 23 spotkania
z pedagogami szkolnymi oraz 24 z mlodzieza, jak réwniez prowadzono rozmowy
z nieletnimi dokonujacymi czynéw karalnych oraz zagrozonymi demoralizacjg. Na biezaco

funkcjonariusze Nieetatowego Zespolu ds. Nieletnich i Patologii wspoltpracujg z Prokuraturg

oraz Sadem dla Nieletnich.

4) Ograniczenie patologii spotecznych i demoralizacji nieletnich.

Realizujac powyzsze zagadnienie, po zebraniu informacji o zagroZeniach, a nastgpnie
po ich analizie reakcja na zagrozenia doprowadzila w konsekwencji do skierowania 210
wystapien do Sadu Rodzinnego w roku 2014 w zakresie demoralizacji oraz ujawnionych
czynéw karalnych. Na biezaco sporzadzano wystapienia do rodzicéw, powiadamiajace ich
o ujawnionych wszelkiego rodzaju negatywnych i patologicznych zachowaniach nieletnich.
Wymienione informacje pochodzily od wspélpracujacych z funkcjonariuszami pedagogow
szkolnych, pracownikéw socjalnych Osrodka Pomocy Spolecznej oraz byly one pozyskane
w wyniku wlasnych dziatan policjantow.
Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspélnych z policjg, przeprowadzita kontrole
miejsc przebywania nieletnich:
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— 44 kontrole stadionéw i boisk sportowych,
— 63 kontrole placow zabaw, szkolnych i sportowych.
Kazde ujawnione niedociagni¢cia lub naganne postgpowanie uzytkownikow, bylo stosownie

do kompetencji i wagi sytuacji przekazywane do administratora obiektu, dyrekcji szkoty lub

Komendy Miejskiej Policji.

5) Ograniczenie przestepczosci narkotykowej na terenie Miasta Swictochtowice.

5.1 Dzialalnos¢ edukacyjna i promujaca zdrowy tryb zycia.

Pomimo ciaglej realizacji tego zagadnienia, wyniki dzialalnodci edukacyjnej w tym
zakresie nie byly zadawalajace. Glownym czynnikiem majacym wplyw na ten stan rzeczy byt
fakt, iz Komenda Miejska Policji nie posiadala wlasnych $rodkéw finansowych
na realizacje przedmiotowego przedsigwzigcia we wlasnym zakresie. Realizacja zadania
zostala ograniczona do pogadanek i spotkai prowadzonych przez funkcjonariuszy Zespotu
Dzielnicowych i Zespohu ds. Nieletnich i Patologii.

W czerweu 2014  roku funkcjonariusze Komendy Miegjskiej  Policji
w Swietochlowicach, aktywnie wlaczyli si¢ w przedsigwzigcie pod nazwg ,,Ogdlnopolski
Glos Profilaktyki”, ktérej nadrzednym celem bylo profilaktyczne oddziatywanie na rzecz
uzalezniei od alkoholu, narkotykow, zapobiegania szeroko rozumianej przestepczosci,

a takze wzmacniania asertywnych postaw wsrod milodziezy i wspierania oséb stabszych

w obserwowanych zmianach cywilizacyjnych.

6) Ograniczenie liczby kradziezy mienia w tym kradziezy kieszonkowych i dokumentow.

6.1 Rutynowe dziatania Policji i Strazy Miejskiej.

Przedmiotowe zadanie zrealizowano. Zgodnie z prowadzonymi analizami stanu
zagrozenia w rejon targowiska miejskiego kierowano doraZnie patrole funkcjonariuszy
Wydzialu Prewencji. W 2014 roku nie odnotowano na terenie targowiska miejskiego
w Swietochtowicach zwickszonego zagrozenia kradziezami kieszonkowymi oraz kradziezami
mienia. W prowadzonych dzialaniach uczestniczyli rowniez funkcjonariusze Strazy Miejskie;.
Monitorowano stan zagrozenia cudzoziemcami prowadzacymi nielegalnag dziatalno$é
gospodarcza — nie stwierdzono tego typu przypadkow.

Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspélnych z policja, w trakcie prowadzonych
dzialaf stuzbowych, zwracali uwage, w szczegblnosci w miejscach zattoczonych, na osoby
zachowujace si¢ w sposéb podejrzany, odbiegajacy od normy lub probujace doprowadzié,

do stworzenia sztucznego ttoku.
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Straz Miejska w patrolach whasnych lub wspolnych z policja, w trakcie
wykonywanych czynnosci uczestniczyla w 103 interwencjach zwigzanych z dokonaniem

kradziezy mienia, 14 kradziezach z wlamaniem oraz 4 napadach rabunkowych.

6.2 Dziatalno$¢ informacyjno — edukacyjna.

Prowadzono dzialania informacyjne w trakcie pogadanek z mieszkaficami jak réwniez
umieszczano informacje o podejmowanych dziataniach na stronach internetowych jednostki
oraz w lokalnej prasie i innych lokalnych publikatorach. Ponadto w tym zakresie prowadzono
debaty spoleczne, gdzie na biezaco poruszano problemy mieszkancow i niezwlocznie na nie
reagowano.

Dziatalnoéé informacyjno — edukacyjna nienalezaca bezposrednio do zadan Strazy
Miejskiej, prowadzona byla w ograniczonym zakresie w trakcie prowadzonych czynnosci

stuzbowych lub w innych kontaktach z mieszkaficami, w tym z dzie¢mi.

6.3 Monitoring miejski.

Obecnie na terenie miasta dziata monitoring z kamerami usytuowanymi na gtéwnych
ciggach ruchu pieszych i pojazdow. Gléwna stacja monitoringu miesci si¢ w budynku
Panstwowej Strazy Pozarnej, ktora obslugiwana jest przez Centrum Powiadamiania
Ratunkowego. Operatorzy monitoringu miejskiego wspolpracujg z funkcjonariuszami Policji
i reaguja na wskazywane im miejsca zagrozone, na ktore nalezy zwraca¢ szczegolng uwagg.

Jako$¢ nagrah z monitoringu, szczegOlnie w porze nocnej jest mato czytelna i rzadko

wykorzystywana w dziataniach wykrywczych.

7) Ograniczenie zjawiska przemocy domowe;j.

7.1 Realizacja programu ,,Niebieska Linia”.
Przedmiotowe zadanie zostalo zrealizowane. Funkcjonariusze realizowali je glownie

poprzez procedure tzw. ,,Niebieskiej Karty” skierowanej do ofiar przemocy. Z odnotowanych
interwencji domowych, 71 rodzin objetych zostalo procedura Niebieskich Kart. Lacznie
zatrzymano 43 sprawcow przemocy w rodzinie, z czego 30 po interwencjach skierowano
do Izb Wytrzezwien, a 13 umieszczono w pomieszczeniach dla osob zatrzymanych.

W prowadzonych dziataniach istotng role¢ odegrali funkcjonariusze Zespotu
Dzielnicowych, ktorzy w ramach procedury wspdtpracowali z Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Swietochtowicach, Gminna Komisja Rozwiazywania Problemdéw Alkoholowych, gdzie
kierowano wnioski o objecie leczeniem odwykowym. Nadto funkcjonariusze wspolpracujg
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z pracownikami Punktu konsultacyjnego dla ofiar przestgpstw utworzonym w siedzibie
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Przystan” oraz

systematycznie uczestnicza w Zespotach Interdyscyplinarnych.

8) Zwigkszenie bezpieczenstwa w zakresie ruchu drogowego.

8.1 Dzialalnos¢ informacyjno - edukacyjna.

Przedmiotowe zadanie zostato zrealizowane. W 2014 roku funkcjonariusze Wydziatu
Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej Policji w Swietochfowicach przeprowadzili spotkania
z dzie¢mi i miodzieza. Gféwnym tematem poruszanym w czasie wymienionych spotkan bylo
bezpieczenstwo pieszych i uczestnikéw ruchu drogowego. W czasie ferii zimowych policjanci
Wydzialu Ruchu Drogowego wspolnie z Wydziatem Prewencji przeprowadzili dziatania
»Bezpieczne Ferie 2014”, w okresie pézniejszym ,,Bezpieczne Wakacje 2014” i ,Bezpieczna
droga do szkoly”. Prowadzono takze dzialania profilaktyczne w trakcie obchodéw ,.Dnia
Dziecka” i ,,Dnia Wagarowicza™.

Policjanci w ramach rutynowych czynnosci stuzbowych w zaleznosci od zglaszanych
potrzeb systematycznie prowadzili kontrole stanu trzeZzwosci kierowcéw i stanu technicznego
autokarow wyjezdzajacych z dzieémi na wycieczki, kolonie, obozy i ,,zielone szkoty”. W tym
okresie ujawniono jedynie drobne usterki techniczne pojazdéw nie ujawniajac kierowcow
bedacych pod wptywem alkoholu badz narkotykow. Szczegdlng dziatalnoscig profilaktyczng
objeto dzieci wszystkich klas I szkét podstawowych oraz grupy starsze przedszkolakow,
w ramach dziafan , Bezpieczna droga do szkoly”.

Informacje o stanie bezpieczenstwa na $wigtochlowickich drogach na biezaco
umieszczane sg na stronie internetowej Komendy oraz publikowane w cotygodniowym
dodatku Dziennika Zachodniego.

Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspélnych z policja, przeprowadzita kontrole
w ruchu drogowym, w tym w szczegdlnosci miejsc parkowania, niestosowania sie¢ do znaku
B - 1 oraz w wyznaczonych miejscach i czasie, uzgodnionych z Komenda Miejska Policji,
dokonywali pomiaru przekraczania przez kierowcoéw dozwolonych predkoéci przy uzyciu
stacjonarnego urzadzenia samoczynnie rejestrujacego (fotoradar). W zakresie bezpieczeristwa
w ruchu drogowym zwracali takze uwage na niedociagnigcia w zabezpieczeniu
i oznakowaniu miejsc niebezpiecznych, wiasciwe funkcjonowanie infrastruktury drogowej
oraz utrzymywanie czystosci i porzadku w pasie drogowym. Wszelkiego rodzaju braki lub
niedociggnigcia, niezwlocznie przekazane zostaly do wlasciwego wydziatu Urzedu
Miejskiego lub administratora danego odcinka pasa drogowego.
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Wobec uzytkownikdéw ruchu drogowego za wykroczenia przeciwko bezpieczefistwu

i porzadkowi w komunikacji podjgto czynnosci:

natozono 2.679 mandatow karnych,

— udzielono 304 pouczen,

— skierowano do Sadu 261 wnioskéw o ukaranie,

—  wystawiono ogétem 2.743 kart Mrd kierowcy,

— w sprawach pozostawienia 33 pojazdéw nieuzytkowanych,

— usunieto z pasa drogowego 1 pojazd, na ustalony parking strzezony.

8.2 Wzmozona dziafalno$¢ represyjna w rejonach zagrozonych.

Przedmiotowe zadanie zostalo zrealizowane w calosci. Funkcjonariusze Wydziat
Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej Policji w Swietochtowicach w caloéci zrealizowali
zadania zlecone przez Komende Wojewodzka Policji w Katowicach w postaci dziatan
,,Predkos¢”, ,Pieszy”, ,,Alkohol i narkotyki”, ,,Bus i truck”.

W ramach prowadzonych dzialan policjanci Komendy Miejskiej Policji
w Swietochtowicach w 2014 roku wszczeli:
~ 95 post¢powan przygotowawczych z art. 178a kk (nietrzezwi kierujacy),

— sporzadzili 150 wnioskéw o ukaranie do Sadu z art. 87 §1 i §2 kw (kierowanie

po spozyciu alkoholu).

Lacznie natozono 5.848 MKK za ujawnione wykroczenia, udzielono 160 pouczef. Ogélnie

ujawniono 250 nietrzezwych kierujgcych.

ITl. BLOK PORZADKOWY

1. Blok porzadkowy.
Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspélnych z policja podjeta 44 interwencje

w zakresie wykroczen przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu:
— nalozono 28 mandatéw karnych,

— udzielono 14 pouczen.
Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspélnych z policjg podjeta 7 interwencji w zakresie

wykroczen przeciwko zdrowiu:
— natozono 4 mandaty karne,

— udzielono 3 pouczefi.
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Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspélnych z policja podjeta 25 interwencji
w zakresie wykroczen przeciwko obyczajnosci publiczne;:

— nalozono 19 mandatéw karnych,

— udzielono 6 pouczen.

Straz Miejska w patrolach wiasnych lub wspdlnych z policja podjela 108 interwencji
w zakresie wykroczen przeciwko urzadzeniom uzytku publicznego:

— nalozono 61 mandatéw karnych,

— udzielono 46 pouczen,

— skierowano 1 wniosek do Sadu.

Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspdlnych z policja podjela 13 interwencii
w zakresie wykroczen z art. 13 ust. 2 ustawy o ochronie zdrowia przed nastgpstwami
uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych:

— nalozono 10 mandatéw karnych,

— udzielono 3 pouczen.

Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspdlnych z policja przeprowadzita 381 kontroli
wypelniania obowigzkéw przez wlascicieli zwierzat domowych, w tym przeprowadzita
53 interwencje z zakresu art.10 ust. 2 ustawy o utrzymaniu czystodci i porzadku w gminach
w trakcie ktorych:

— mnalozono 25 mandatéw karnych,

— udzielono 28 pouczen.

Przeprowadzono 37 interwencji w zakresie art. 85 ust. la ustawy o ochronie zdrowia
zwierzat oraz zwalczaniu chordb zakaznych zwierzat w trakcie ktorych:

— nalozono 25 mandatow karnych,

— udzielono 12 pouczen.

Przeprowadzono 61 interwencji z zakresu art. 75§1 i 77 Kodeksu wykroczef w trakcie
ktorych:

— nalozono 35 mandatéw karnych,

— udzielono 25 pouczen,

— skierowano 2 wnioski do Sadu.

Ponadto:

— podjeto 13 czynnosci zwiazanych z pokasaniem/pogryzieniem czlowieka,

— skierowano do Komendy Miejskiej Policji 3 sprawy o znecanie si¢ nad zwierzeciem

(przestepstwo),
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— podjeto 6 czynnosci w zwigzku z trzymaniem zwierzgcia w nieodpowiednich warunkach,

— przekazano celem umieszczenia w schronisku 72 psy i 16 kotow,

zabezpieczono 9 miejsc przebywania lub przemieszczania si¢ dzikich zwierzat lesnych.

2. Eliminacija nielegalnego handlu oraz braku czystosci i nieodpowiednich warunkéw

sanitarnych w punktach handlowo — gastronomicznych.

2.1 Utrzymanie czystosci i porzadku wewnatrz jak i na zewnatrz obiektéw handlowych oraz

przestrzeganie przepisow sanitarnych.

Przedmiotowe zagadnienie pomimo realizowania go przez funkcjonariuszy Zespolu
Dzielnicowych i Ogniwa Patrolowo - Interwencyjnego nie dalo wymiernych efektow
realizacji zadania. W tym zakresie nie podejmowano kierunkowych dziatan, jednak
w stwierdzonych jednostkowych przypadkach informowano niezwlocznie Straz Miejska oraz
sanepid.

Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspolnych z policja przeprowadzili
49 kontroli stanu sanitarno - porzadkowego w okolicach obiektéw handlowych, a w dni
targowe (wtorek i sobota) takze placu przy skrzyzowaniu ulicy Kubiny - Szkolna,
tymczasowo wyznaczonego jako targowisko. W okresie swigteczno — noworocznym
zwracano szczegblng uwage na prawidlowos¢ prowadzonej sprzedazy materialow
pirotechnicznych oraz choinek. Kontrolowano rodzaj prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j
zgodnej z wpisem rejestracyjnym w zezwoleniu na zajecie miejsca na terenach gminnych,
uwidacznianie cen na towarach, a takze przy sprzedazy petard oraz posiadania instrukcji
w jezyku polskim. Wobec 0séb naruszajacych porzadek, a takze prowadzacych dziatalnos¢

w sposob niedozwolony, wyciagano stosowne sankcje karne. Podjeto 11 interwenci.

3. Eliminacja spozywania alkoholu w _miejscach publicznych oraz sprzedaz alkoholu
i wyrobdw tytoniowych nieletnim.

3.1 Likwidacja lub znaczne ograniczenie liczby miejsc publicznych, gdzie stale spozywany

jest alkohol.
W wyniku prowadzonych dziatan przez funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji
w Swigtochtowicach majacych na celu ograniczenie spozywania alkoholu w miejscach
publicznych w 2014 roku nalozono 1.228 mandatéw karnych i sporzadzono 14 wnioskow
o ukaranie do Sadu w zwigzku z ujawnionym naruszeniem przepiséw ustawy o wychowaniu

w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
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Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspdlnych z policja przeprowadzila ogétem
304 kontrole miejsc zagrozonych spozywaniem alkoholu i zaki6caniem tadu, porzadku,
w tym podjeto 262 interwencje, w trakcie ktérych z art. 437ust. 1 ustawy o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi:
— nalozono 60 mandatow karnych,

— udzielono 20 pouczen.
Z art. 43 wust. 2 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi:
~ natozono 41 mandatow karnych.
Osoby nietrzezwe, popelniajace czyn niedozwolony lub zagrazajace bezpieczenstwu
wobec wtasnej lub innej osoby doprowadzono do:
— Izby Wytrzezwien (116 mezczyzn i 10 kobiet),

— migjsca zamieszkania (6 mgzczyzn i 2 kobiety).

3.2 Respektowanie przez handlowcow zakazu sprzedazy alkoholu nietrzezwym, a takze
alkoholu i wyrobow tytoniowych nieletnim.

W 2014 roku funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Swietochtowicach
przeprowadzili szereg dzialaf z udzialem podmiotéw poza policyjnych, dokonujac kontroli
placowek handlowych. W wyniku realizowanych czynno$ci na podstawie uzyskanych
informacji  zlikwidowano nielegalne punkty sprzedazy alkoholu mieszczace sie
w mieszkaniach o0sob fizycznych, zabezpieczajgc tym samym alkohol niewiadomego
pochodzenia oraz papierosy bez polskich znakéw akcyzy. Prowadzone dziatania nie miaty
wplywu na ograniczenie dzialalnosci placéwek handlowych sprzedajacych wyroby
alkoholowe.

Straz Miejska w patrolach wiasnych lub wspdlnych z policja w trakcie wykonywania
czynno$ci shuzbowych przeprowadzila krotkotrwale obserwacje 1 kontrole o0sob
wychodzacych z punktéw sprzedazy, z zakupionymi artykulami monopolowo - tytoniowymi.
W sytuacji zauwazenia jakichkolwiek watpliwosci, co do prawidiowosci dokonanego zakupu,
niezwlocznie przeprowadzane byly czynnosci wyjasniajace.

Straz Miejska w 2014 roku po raz kolejny prowadzila czynny udziatl w ogélnopolskiej
akcji ,,STOP 18”, majacej korzystny wptyw na kreowanie pogladu dzieci i mtodziezy szkolnej
w zakresie uzywania wyrobdw tytoniowych oraz ograniczenia ich dostepnosci. Otrzymane od

organizatora materialy dydaktyczno - profilaktyczne rozdawane byly w ustalonych punktach
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sprzedazy detalicznej przez miodziez z wytypowanej szkoty. Patrole Strazy Miejskiej
w trakcie czynnodci stuzbowych, zwracaly uwage na ewentualne posiadanie przez nieletnich
wyrobow tytoniowych lub alkoholowych, wykonywaly dzialania ustalajace, a w razie

potrzeby kierowaly sprawe do Komendy Miejskiej Policji.

4. Przeciwdzialanie dystrybucii narkotvkow, spozywaniu _alkoholu, dewastacji mienia

w obiektach o§wiatowych.
W odniesieniu do zadan realizowanych przez funkcjonariuszy stuzb prewencji nalezy

stwierdzi¢, iz gléwny nacisk potozony zostal na prowadzenie rozpoznania Srodowiska
narkomanéw przebywajacych na terenie Miasta Swictochtowice oraz prowadzenia
rozpoznania w S$rodowisku dealeréw. Funkcjonariusze w ramach patroli pieszych
i zmotoryzowanych objeli nadzorem tereny wokdél placéwek oswiatowych znajdujacych sie
na terenie miasta, jak rowniez lokali w ktorych grupuje si¢ mlodziez, a gdzie moze dochodzi¢

do sprzedazy i zazywania srodkéw narkotycznych.

4.1.  Ograniczenie liczby popetnionych przestgpstw i wykroczen na terenie szkoty.
Przedstawione zagadnienie realizowano, jednak jak wynika z poczynionych ustalen,
stwierdzi¢ nalezy, Ze dyrektorzy szkot nie w kazdym przypadku zaistnienia przestgpstwa
z udzialem nieletnich powiadamiali jednostke. Przede wszystkim wzbraniajg si¢ oni
od inicjowania postepowania karnego (wbrew cigzacemu na nich obowiazku jako
funkcjonariuszy publicznych), zwracaja si¢ z prosba o przeprowadzenie pogadanek
i prelekcji przez funkcjonariuszy lub o udzial w posiedzeniach szkolnych komisji
dyscyplinarnych, co jest dzialaniem wysoce nieskutecznym. Zauwazy¢ nalezy, ze wspélpraca
ze szkolami ulega systematycznej poprawie, zmienia si¢ $wiadomos¢ Dyrektoréw Placowek.
Majac powyzsze na uwadze dzialania funkcjonariuszy skupily si¢ gléwnie na objeciu
nadzorem otoczenia samych placowek oswiatowych, jak réwniez lokali gastronomicznych

usytuowanych na terenie miasta.

5. Ograniczenie zjawiska agresywnych, hatasujacych grup mtodziezy.

5.1 Eliminowanie lub znaczne ograniczenie hatasliwych grup na terenach zamieszkatych.
Przedstawione zagadnienie zostalo zrealizowane, jednak trudnoscia przy prowadzeniu
wymienionych dziatan jest fakt, iz Komenda Miejska Policji w Swigtochtowicach rzadko
otrzymuje informacje dotyczace miejsc zaistnienia tego rodzaju zdarzen od podmiotéw poza
policyjnych takich jak Spotdzielnie Mieszkaniowe, wspolnoty mieszkaniowe czy zarzadcy
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budynkéw, w czasie rzeczywistym — w trakcie trwania zdarzenia. Najczesciej informacje
te uzyskiwane byly w wyniku wlasnego rozpoznania funkcjonariuszy prowadzonego
w ramach codziennej stuzby lub oséb prywatnych korzystajacych z pomocy pogotowia
policyjnego, dzwoniacych pod numery alarmowe 9971 112.

W odniesieniu do wszelkiego rodzaju zdarzen naruszajgcych porzadek publiczny
nalezy stwierdzi¢, iz w 2014 roku funkcjonariusze sporzadzili 11 wnioskéw o ukaranie do
Sadu oraz natozyli 484 mandaty karne kredytowane.

Straz Miejska w patrolach wlasnych lub wspélnych z policjg kazdorazowo reaguja
na przyj¢te od mieszkancow lub administratoréw zgloszenia o wybrykach grup mlodziezy.
Patrole w trakcie interwencji lub przeprowadzanej kontroli, w sytuacji popetnienia czynu
karalnego, stosowali prawne s$rodki karne lub przeprowadzali rozmowy pouczajace
z milodzieza, wskazujac na konieczno$¢ wlasciwego zachowania si¢ oraz informujac,
ze w przypadku stwierdzenia przez wiasciciela lub administratora budynku wyrzadzenia
jakichkolwiek szkody w mieniu, ich dane jako sprawcéw, zostana przekazane, celem

ewentualnego domagania si¢ naprawy wyrzadzonych szkoéd lub zwrotu kosztéw z tym

zwigzanych,

6. Przeciwdziatanie zakldceniom porzadku wewnatrz i wokd! lokali gastronomicznych

i rozrywkowych.
Funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Swictochtowicach w trakcie

prowadzonych dziafan skupili si¢ gléwnie na dziataniach prowadzonych w obrebie lokali
gastronomicznych, usytuowanych na terenie Miasta Swictochtowice, uzyskujac pozytywne
efekty. Prewencyjne oddzialywanie stuzb patrolowych spowodowalo zminimalizowanie
sygnalow wptywajacych do Komendy Miejskiej Policji od mieszkaficéw, dotyczacych
jakiejkolwiek ucigzliwosci ze strony 0s6b prowadzacych dziatalnosé.

Straz Miejska w patrolach wiasnych lub wspélnych z policja, w trakcie wykonywania
czynnosci stuzbowych kontrolowala miejsca wokét lokali szczegélnie zagrozonych
zakiocaniem tadu i porzadku, jak i w innych takich miejscach na terenie naszego miasta.
Najczesciej zglaszanym przez mieszkancéw sasiadujacych z lokalami gastronomiczno -
rozrywkowymi problemem jest zakl6canie spokoju nocnego poprzez glo$ne odtwarzanie
muzyki oraz opuszczanie lokali. Wobec sprawcow zakl6cania spokoju, tadu i porzadku
stosowano rozmowy profilaktyczne, pouczano, a w sytuacjach braku zrozumienia lub zbyt

razgcego zachowania, naktadano mandaty karne lub kierowano wniosek o ukaranie do Sadu.
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IV. BLOK KOMUNIKACYJNY

1. Poprawa bezpieczenstwa ruchu pojazdow,

Przedmiotowe zagadnienie zostalo zrealizowane. Policjanci poprzez uczestnictwo
w realizowanych czynnosciach na rzecz nowych rozwiazan komunikacyjnych, sygnalizacji
$wietlnych, sygnalizacji pionowej i poziomej przyczynili si¢ do ograniczenia liczby miejsc
niebezpiecznych na terenie Swigtochtowic. Wszelkie nieprawidtowosci z zakresu inZzynierii
ruchu drogowego ujawnione w toku realizowanych czynnosci bezposrednio przekazywali

do zarzadcy drog oraz nadzorowali sposob ich usunigcia.

V. BLOK ZAGROZEN KRYZYSOWYCH
1. Podiecie przedsiewzie¢ w__ zakresie kompleksowych rozwigzan technicznych

zapobiegajacych wystapieniu zagrozen powodziowych.

W roku 2014 utrzymywano w pelnej sprawnosci system monitoringu obiektéw

technologicznych i  kanalizacyjnych. Mozliwo$¢ uzyskania szybkiej informacji
o nieprawidlowosciach na obiekcie przyczynia si¢ do ograniczenia strat zwigzanych z jego
nieprawidtowym funkcjonowaniem. Obecnie zdalny monitoring funkcjonuje na takich
obiektach technologicznych jak:

— Chropaczow,

— Uroczysko,

— Morcinka,

— Pias$niki I - II,

— Polna,

— Bytomska - Wschdd,

—  Swierczyny,

— Komandra,

— Licealna,

— Powstancow Warszawy,

~ Zgoda,

— Goérnicza.
W roku 2014 rozpoczeto modernizacj¢ systemu monitoringu na ttoczniach Sciekow

Chropaczéw i Piasniki 1,11. Modernizacja ta pozwala na uzyskanie informacji na temat

parametrow pracy obiektu on - line i umozliwia wykrycie nieprawidlowej pracy pomp jeszcze

przed wystapieniem stanu alarmowego i jej postoju.
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Obiekty takie jak Piasniki I, 1I, Morcinka, Uroczysko, Powstaficéw Warszawy,
Bytomska - Wschod, Polna, Licealna, Swierczyny, Gornicza zostaly wyposazone w czujniki
informujgce o wystgpujacych spigtrzeniach oraz zaniku zasilania. Zainstalowane systemy
monitoringu w znaczny sposob skracajg czas reakcji w przypadku wystapienia awarii.

Na tloczniach i pompowniach $ciekéw utrzymywane sg w pelnej sprawnosci
urzadzenia majace na celu zabezpieczenie rurociggéw tlocznych przed uderzeniami
hydraulicznymi. W roku 2014 obiekty technologiczne i kanalizacyjne zostaly dostosowane
do podlaczenia zewnetrznego agregatu pradotworczego.

W roku 2014 na biezaco, wykonywano prace zwigzane z utrzymaniem w pelnej
sprawno$ci technicznej sieci ogdlnosplawnej i tej kanalizacji deszczowej, ktora jest
eksploatowana przez Chorzowsko — Swietochiowickie Przedsiebiorstwo Wodociggow
i Kanalizacji Sp. z o. o. Prace te polegaja na okresowych przegladach w/w sieci, na biezacym
czyszczeniu oraz usuwaniu ewentualnych niedroznosci. Wykonywane sa rowniez okresowe
przeglady kolektora ,,Rawa", majace na celu utrzymanie jego pelnej sprawnosci. W celu
zapewnienia pelnej droznosci sieci kanalizacyjnej wykonano punktowe wymiany odcinkow
uszkodzonych kanalizacji.

W roku 2014, jak i w latach ubieglych, utrzymywano w pelnej sprawnosci pompy

szlamowe samozasysajace.
Na  Oczyszczalni  Sciekéw | Klimzowiec”  znajduje  si¢  magazynek

przeciwpowodziowy, ktdry wyposazony jest w nastepujacy sprzet:
— lopaty,

— szpadle,

— zbijaki lodu,

— szelki bezpieczenstwa,

— worki polipropylenowe zbozowe ok. 3.000 szt.
W razie koniecznosci za zgoda Zarzadu Spétki do akcji przeciwpowodziowej moga

by¢ wlaczone wszystkie stuzby techmiczne przedsigbiorstwa wraz ze sprzetem

wykorzystywanym do prac zwigzanych z biezaca eksploatacja naszych urzadzet i sieci.

2. Rozpoznawanie zagrozen i nadzor nad przestrzeganiem przepiséw przeciwpozarowych.

Zagrozenia pozarowe determinuje przede wszystkim stan techniczny budynkéw

mieszkalnych wielorodzinnych oraz czynnosdci zwiazane z wytwarzaniem, przetwarzaniem,
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obrébka, transportem lub skladowaniem materialéw palnych i niebezpiecznych pozarowo
w budynkach produkcyjnych i magazynowych.

Najwigksze zagrozenie pozarowe w wielorodzinnych budynkach mieszkalnych
wystepuje w dzielnicach Centrum, Lipiny i Chropaczéw. Wynika to z faktu, ze wigkszos¢
tych budynkéw zostata wzniesiona na przetomie XIX i XX wieku. Klasa odpornosei ogniowej
elementéw tych budynkéw, a w konsekwencjach odporno$¢ pozarowa znacznie odbiega
od wspolczesnych wymagafi techniczno - budowlanych. Zwarta zabudowa oraz zastosowane
rozwigzania konstrukcyjne dachéw i stropow - oparte na drewnie — sprzyjaja szybkiemu
i wielokierunkowemu rozprzestrzenianiu si¢ ognia nie tylko wewnatrz palacego si¢ budynku,
ale rowniez na budynki sgsiednie.

Bardzo szybkiemu rozprzestrzenianiu si¢ pozaru wewnatrz budynku sprzyjaja takze
drewniane klatki schodowe. Palaca sie klatka schodowa uniemozliwia ponadto ewakuowanie
si¢ 0sdb przebywajacych w budynku tg drogg ewakuacyjna.

Przebiegajace linie energetyczne wzdluz zewngtrznych $cian budynkéw oraz linie
trakcji tramwajowej w duzym stopniu utrudniaja prowadzenie ewakuacji przy pomocy
podnoénikéw i drabin mechanicznych. Stad tez strazakom pozostaje nickiedy korzystaé
jedynie z drabin przystawnych i skokochronéw podczas ewakuacji zagrozonych osob.

Bardzo duzym zagrozeniem pozarowym w budynkach mieszkalnych zbudowanych
na przetomie XIX i XX wicku jest niebezpieczenstwo powstania poZaru w przestrzeni
poddaszy. Niebezpieczefistwo jest bardzo duze ze wzgledu na to, Ze przestrzenie te — pomimo
zakazu — stanowia bardzo czesto skladowisko starych, bezuzytecznych przedmiotéw, ktdre
w nagrzanej atmosferze stanowig doskonaty materiat palny, fatwy do zapalenia i stwarzajacy
warunki do szybkiego rozwoju i rozprzestrzeniania si¢ pozaru.

Dodatkowe zagrozenic stanowig dostgp powietrza oraz instalacje elekiryczne i gazowe,
w wielu przypadkach w duzym stopniu wyeksploatowane oraz butle z propan — butanem.

Warunkiem koniecznym jest dokonywanie okresowych przegladow tych instalacji
oraz wykonywanie niezbednych napraw i remontéw. Naprawy i remonty instalacji
elektrycznej i gazowej powinny by¢ przeprowadzane przez osoby posiadajace stosowne
uprawnienia.

Do Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozamnej wplywaja zgloszenia
o niclegalnym poborze energii elektrycznej. Pod wskazane adresy Panstwowa Straz Pozarna
udaje si¢ wraz z Policja i stuzbami energetycznymi.

Duzy problem stanowi samowolne instalowanie i podlaczanie do przewodow
kominowych réznego rodzaj piecéw, ktore moga nie tylko by¢ przyczyng pozaru, ale takze
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emitowac tlenek wegla (czad). W roku 2014 Straz Pozarna interweniowala w 29 zdarzeniach
z tlenkiem wegla. Odnotowano niewielki wzrost ilosci interwencji zwigzanych z tlenkiem
wegla. Za bardzo wazne nalezy uzna¢ okresowe sprawdzanie stanu technicznego przewodow
kominowych (dymowych, spalinowych i wentylacyjnych) w wielorodzinnych budynkach
mieszkalnych. Przewody kominowe powinny by¢ poddawane okresowym przegladom oraz na
biezaco czyszczone, by zapobiec m.in. zapaleniu si¢ sadzy w tych przewodach.

Niewlasciwa eksploatacja oraz pozostawienie bez dozoru przenosnych urzadzen grzewczych

stanowi realne zagroZzenie powstania pozaru.
Podobnie jak w poprzednich latach w 2014 roku odnotowano 11 przypadkéw pozostawienia

potraw na kuchenkach (gazowych, elektrycznych) bez dozoru.

W nowym budownictwic przewage stanowia budynki niskie i Sredniowysokie,
niemniej jednak na terenie miasta znajduje si¢ 35 budynkéw mieszkalnych wysokich,
zlokalizowanych w dzielnicach Centrum (14), Chropaczéw (13) i Piasniki (8).

Wigkszos¢ budynkéw wysokich w mysl obowiazujacych przepiséw nie spelnia wymagar
w zakresie warunkéw ewakuacji oraz oddzielen przeciwpozarowych poszczegolnych
elementéw budowlanych. Powstanie pozaru w mieszkaniu lub piwnicy w tych budynkach,
z uwagi na fatwos¢ penetracji gazéw i dymow pozarowych na poszczegdlnych pietrach
poprzez pionowe drogi komunikacyjne, powoduje koniecznoé¢ przeprowadzenia ewakuacji
niemal wszystkich os6b przebywajacych w budynku.

Budynki wysokie znajdujace si¢ przy ul. Beskidzkiej 2 i Chorzowskiej 22, w wyniku
natozonego obowiazku w decyzjach administracyjnych na Spétdzielnie Mieszkaniowg zostaty
wyposazone w 2014 roku w nawodnione piony, natomiast istniejace wokét tych budynkéw
drogi pozarowe dostosowano do obowigzujacych wymagan.

W wielu jednak przypadkach dojazd pojazdéw pozarniczych do budynkéw jest utrudniony,
a czasem wrecz niemozliwy, poniewaz istniejace drogi pozarowe nie spelniajg wymogow
w  zakresie nosnosci, droznosci (parkujace samochody) oraz nie posiadaja placéw
manewrowych lub odpowiednich przejazdéw. Powoduje to takze wystepowanie utrudnien
podczas dojazdu i ustawiania podno$nika ratowniczego, czy tez drabiny mechanicznej
w odpowiedniej odlegtosci od budynku. Tutejsza komenda prowadzi sukcesywnie czynnosci
kontrolno — rozpoznawcze w tego typu budynkach. Warto jednoczesnie zauwazyc,
ze wiadciciele budynkéw powinni usuwaé istniejace nieprawidlowosci, niezaleznie
od przeprowadzanych czynnosci kontrolno — rozpoznawczych.

W przypadku obiektéw przemystowych duze zagrozenie pozarowe wystepuje przede
wszystkim w wielkokubaturowych halach produkcyjnych i magazynowych oraz placach
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sktadowych, do ktérych nalezy zaliczy¢ obiekty i tereny Spolki Delta Trans Logistyk, Arcelor
Mittal S.A., zaktadu Global Cosmed Group S.A. oraz na terenie bylych Zakladéw Urzadzen
Technicznych ,,ZGODA” S.A. W 2014 roku doszlo do jednego pozaru na terenie zaktadu
Arcelor Mittal S.A. w hali powlekania blach. Jego przyczyng byla wada procesu
technologicznego.

Oprocz zagrozenia pochodzacego z terenow zakladéw przemyslowych, wystepuje
réwniez zagrozenie na stacjach paliw ptynnych i LPG oraz podczas przewozu materiatéw
niebezpiecznych — dotyczy to zaréwno transportu drogowego, jak i kolejowego.

Przez centrum miasta (z kierunku zachodniego na poludniowo — wschodni) przebiega
linia kolejowa zaliczona do pierwszorzednej kategorii linii kolgjowych. Dlugos$¢é odcinka
kolejowego przechodzacego przez powiat wynosi 3,8 km i zawiera si¢ miedzy 7,0, a 10,8 km
linii kolejowej nr 137. Linia kolejowa w niemal polowie swojej dhugosci przechodzi przez
obszar miejski. Niemniej jednak czes¢ zlokalizowana jest w miegjscach trudnodostgpnych, do
ktorych moga wystapié¢ problemy w dotarciu ze wzgledu na brak drog dojazdowych. Dotarcie
stuzb ratowniczych moze by¢ w tym przypadku znacznie utrudnione, co moze spowodowac
wydluzenie czasu dotarcia shuzb ratowniczych.

Przewozone w cysternach materiaty niebezpieczne, przez tereny zaludnione moze

stanowi¢ powazne niebezpieczenstwo wystapienia zagroZenia dla zdrowia i zycia ludzkiego,

a takze dla srodowiska naturalnego.

3. Podjecie przedsiewzieé w celu przestrzegania i egzekwowania Prawa Budowlanego oraz

dziatan Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego.
W roku 2014 na terenie Miasta Swictochtowice prowadzono dziatania i postepowania

administracyjne takie jak:

— przeprowadzono akcje ,,Bezpieczne ferie” (styczen 2014 r.) i ,Bezpieczne wakacje”
(lipiec, sierpien 2014 r.) polegajace na kontroli budynkéw, w ktérych miaty odbywac si¢
potkolonie oraz przeprowadzono kontrole przyszkolnych placéw zabaw,

— w miesiacach maju i listopadzie 2014 r. zebrano informacje dot. obiektow
wielkopowierzchniowych w zwiazku z art. 62 ust. 3 Prawa Budowlanego,

— przeprowadzono akcje ,,Place zabaw" polegajaca na skontrolowaniu placow zabaw
i urzadzen stuzacych rekreacji dzieci mtodziezy znajdujacych si¢ na terenie miasta (maj —

czerwiec 2014 1.),
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— w zwiazku z akcja ,Szpital Psychiatryczny” przeprowadzono kontrole Oddzialu
Psychiatrycznego w  Szpitalu  Specjalistycznym  przy ul. Chorzowskiej 36
w Swietochtowicach (grudzien 2014 r.).

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego przeprowadzal ogledziny budynkéw
mieszkalnych, obiektéw budowlanych i zakladéw pracy sprawdzajac stan techniczny
obicktéow oraz sposéb uzytkowania, nakazujac przeprowadzenie wymaganych Prawem
Budowlanym okresowych kontroli stanu technicznego, przedstawienie ocen technicznych lub
ekspertyz przedmiotowych obiektéw (20 spraw zwigzanych z nieodpowiednim stanem
technicznym oraz 8 inspekcji budow i robét budowlanych oraz 9 spraw zwiazanych
z samowolnie wykonanymi robotami budowlanymi).

W przypadkach stwierdzenia zagrozenia zycia lub zdrowia ludzi Powiatowy Inspektor
Nadzoru Budowlanego wydat decyzje administracyjne nakazujace usuniecie stanu zagrozenia
np. poprzez oproznienie budynku (wykwaterowanie ludzi), opréznienie mieszkania,
nakazujac réwnoczesnie wiascicielom wykonanie niezbednych czynnosci zabezpieczajacych

lub inwestorom - rozbidrke nielegalnie przeprowadzonych robét (do 31.12.2014 r. - 3 decyzje

nakazowe).

4. Budowa systemu ratowniczego na poziomie miasta.

W 2014 r. na Stanowisku Kierowania Komendanta Miejskiego w Swietochlowicach
odnotowano 1.389 wywotati na numery alarmowe 998 i 112 obstugiwane przez dyspozytoréw
Pafistwowej Strazy Pozarnej, w tym 343 falszywe. Powiatowe Centrum Zarzadzania

Kryzysowego przyjelo 945 zgloszen od mieszkancow.

5. Ksztaltowanie wlasciwych zachowan w sytuacjach zagrozen:

— przeprowadzono 3 treningi doskonalace znajomo$é procedur wymiany informacji
1 prognozowania skazen w sytuacji niebezpiecznych uwolnien trujacych $rodkéw
chemicznych z umiejetnosci postugiwania sie norma,

— przeprowadzono wojewddzki test sprawdzania systemu alarmowania i ostrzegania
ludnosci,

— opracowano wnioski na medale ,,Za zastugi dla obronnosci kraju”,

— poréwnano ewidencj¢ sprzgtu obrony cywilnej pomigdzy zakladami pracy, a Wydzial

Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludno$ci Urzedu Miejskiego, a Wydziatem
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13.

Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Slaskiego Urzedu wojewodzkiego
w Katowicach,

— opracowano tabele naleznosci sprzgtu obrony cywilnej,

— dokonano przeklasyfikowania i wybrakowania sprzetu obrony cywilnej,

— zaktualizowano procedury planu operacyjnego ochrony przed powodzia w zakresie
ostony hydrologiczno — meteorologicznej oraz prowadzenia akcji podczas powodzi,

— przeprowadzono kontrole kompleksowa w sprawach obrony cywilnej w Miegjskim
Zarzadzie Budynkéw Mieszkalnych (obecnie Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki

Lokalowej Sp. z 0.0.),
— przeprowadzono kontrole problemows spraw obrony cywilnej w Zespole Opieki

Zdrowotnej Sp. z o.0.,
— na biezaco aktualizowano baze sit i srodkdw szefa obrony Cywilnej ARCUS 2005,
— przeprowadzono analize potrzeb na podstawie, ktorej bedzie sie dazy¢ do wiaczenia
Ochotniczej Strazy Pozamej w struktury obrony cywilnej przez nadanie czlonkom
przydzialdw organizacyjno — mobilizacyjnych,
— utrzymywano stala wspoétprace z brganizacjami pozarzadowymi zajmujacymi Si¢
podnoszeniem $wiadomosci spoleczenstwa Swietochtowic w tematach zagrozen dla
zycia i zdrowia czlowieka,

— aktualizowano mape zagrozen na podstawie raportéw stuzb porzadkowych.

Uchwala Nr XVI/130/2004 z dnia 25 lutego 2004 r. Rady Miejskiej

w Swigtochlowicach w sprawie przyjecia Programu Ochrony Srodowiska dla Gminy

Swicgtochlowice.
Przyjety Uchwala nr XVI/130/2004 z dnia 25 lutego 2004 r. Program Ochrony

Srodowiska dla Gminy Swigtochlowice jest realizowany zgodnie z zawartym w nim

harmonogramem realizacji zadan krétko i dfugoterminowych.

Uchwala Nr XXII/184/2004 z dnia 30 czerweca 2004 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie zmiany Uchwaly nr XVI/130/2004 Rady Miejskiej
w Swietochlowicach z dnia 25 lutego 2004 r. w sprawie przyj¢cie Programu Ochrony

Srodowiska dla Gminy Swigtochlowice.
W/w uchwata dokonywala zmian jedynie w kwestii publikacji Uchwaty nr XV1/130/2004

z dnia 25 lutego 2004 r. w sprawie przyjgcia Programu Ochrony Srodowiska dla Gminy

Swietochtowice w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.
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14. Uchwata Nr XLVIII/377/02 z dnia 10 lipca 2002 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie utrzymania czystoSei i porzgdku na terenie miasta
Swietochlowice.

Uchwala Nr XLIX/386/2002 z dnia 28 sierpnia 2002 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie zmiany Uchwaly Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
dotyczacej utrzymania czystosci i porzadku na terenie miasta Swietochlowice.
Uchwala Nr XIV/118/2003 z dnia 22 grudnia 2003 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie zmiany Uchwaly Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
dotyczacej utrzymania czystosci i porzadku na terenie miasta Swietochlowice.
Uchwala Nr LII/389/06 z dnia 30 sierpmia 2006 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie zmiany Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku
na terenie miasta éwigtochlowice.

Uchwala Nr L/364/06 z dnia 22 czerwca 2006 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie Regulaminu utrzymania czysto$ci i porzadku
na terenie miasta Swigtochlowice.

Uchwala Nr XXV/302/12 z dnia 28 listopada 2012 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku
na terenie miasta Swit;tochlowice.

Uchwala Nr XLIII/475/13 z dnia 28 grudnia 2013 r. Rady Miejskiej
W Swigtochlowicach W sprawie zmiany uchwaly nr XXV/302/12 Rady Miejskiej
W Swigtochiowicach z dnia 28 listopada 2012 r. w sprawie Regulaminu utrzymania
czystosci i porzgdku na terenie miasta Swigtochlowice.

Uchwala Nr X1.V/490/14 z dnia 14 lutego 2014 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
w sprawie zmiany uchwaly nr XXV/302/12 Rady Miejskiej w Swietochlowicach
z dnia 28 listopada 2012 r. w sprawie Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku

na terenie miasta S’Wigtochlowice.
Uchwaty realizowane sa na biezaco w oparciu o zasady okreslone w przedmiotowym

Regulaminie utrzymania czystosci i porzadku na terenie Miasta Swietochtowice, ktory

okresla:
~ obowiazki wlascicieli nieruchomosci,

— rodzaj i minimalng pojemnos¢ urzadzen przeznaczonych do zbierania odpadéw

komunalnych na terenie nieruchomosci,
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czestotliwosé i sposob pozbywania si¢ odpadéw komunalnych i nieczystosci ciektych
z terenu nieruchomogci oraz terenow przeznaczonych do uzytku publicznego,

obowiazki osob utrzymujacych zwierzgta domowe, majacych na celu ochrong przed
zagrozeniem lub ucigzliwoscia dla ludzi oraz przed zanieczyszczeniem terenow
przeznaczonych do wspolnego uzytku,

wymagania odno$nie utrzymywania zwierzat gospodarskich na terenach wylaczonych
z produkcji rolniczej,

— obszary podlegajace obowiazkowej deratyzacji oraz terminy jej przeprowadzania.

15. Uchwala Nr VIII/111/11 z dnia 29 czerwea 2011 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie aktualizacji Planu Gospodarki Odpadami oraz
Programu Ochrony Srodowiska dla miasta Swigtochlowice.

Program Ochrony Srodowiska zostat zaktualizowany w 2013 r. Zgodnie z ustawa z dnia

27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska, aktualizacja takich programéw odbywa sig

co 4 lata.

Znowelizowana ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach zlikwidowala

Gminne i Powiatowe Plany Gospodarki Odpadami pozostawiajac jedynie Wojewodzkie Plany

Gospodarki Odpadami. Wobec powyzszego nie obowigzuje koniecznos¢ aktualizacji Planu

Gospodarki Odpadami.

16. Uchwala Nr XXI/163/04 z dnia 2 czerweca 2004 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie warunkéw czgSciowego lub calkowitego zwalniania
z oplat za pobyt dziecka oraz pelnoletniego wychowanka w rodzinie zastgpczej
lub placéwee opiekuniczo — wychowawczej.
Niniejsza uchwata zostala uchylona w zwiazku z podjeciem przez Rad¢ Miejskg w dniu
30 marca 2011 r. uchwaly Nr VI/65/11 w sprawie warunkow czgsciowego lub catkowitego
zwalniania z oplat za pobyt dziecka oraz pelnoletniego wychowanka w rodzinie zastgpczej
lub placéwce opiekuniczo — wychowawczej.
Uchwala Nr VI/65/11 z dnia 30 marca 2011 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie warunkéw czeSciowego lub calkowitego zwalniania
z oplat za pobyt dziecka oraz pelnoletniegoe wychowanka w rodzinie zastgpczej
lub placéwce opiekunczo — wychowawczej.
Uchwata stracita moc w zwiazku 2z podjgciem przez Rade Miejska

w Swietochlowicach w dniu 22 lutego 2012 r. Uchwaty Nr XVI/200/12 w sprawie:
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szczegolnych warunkéw umarzania w catosci lub w czesci, tacznie z odsetkami, odraczania
terminu platnosci, rozlozenia na raty lub odstgpienia od ustalenia oplat za pobyt dziecka
W pieczy zastepcze;j.

Podjecie niniejszej uchwaly zwiazane bylo z wymogami wprowadzonymi ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 332, z pézn. zm.). Przepisy ustawy weszly w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.

W okresie od 01.01.2012 r. do chwili jej uchylenia Osrodek Pomocy Spotecznej
prowadzil jedynie postgpowanie administracyjne w celu ustalenia sytuacji oséb

zobowigzanych do uiszczania niniejszych oplat. Nie wydano w tym czasie zadnej decyzji.

17. Uchwala Nr XVI/200/12 z dnia 22 lutego 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie szczegolnych warunkéw umarzania w calo$ci lub
w czgsci, Igcznie z odsetkami, odraczania terminu platnoSci, rozloZenia ma raty
lub odstgpienia od ustalenia oplat za pobyt dziecka w pieczy zastgpcezej.
Uchwala Nr XXIII/276/12 z dnia 26 wrzesnia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie szezegélnych warunkéw umarzania w caloSci lub
w czesci, Igcznie z odsetkami, odraczania terminu platnoSci, rozloZzenia na raty
lub odstgpienia od ustalenia oplat za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.
Przedmiotowa uchwata weszla w zycie 14 dni po ogloszeniu jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego w dniu 21 marca 2012 r. pod pozycjg 1282. Zapisy ninigjszej
uchwaly zostaty zmienione uchwala Nr XXII1/276/12 z dnia 26 wrzesnia 2012 r.
Osrodek Pomocy Spotecznej w 2014 r. wydal 208 decyzji administracyjnych
w sprawach o ustalenie odpfatnosci dla rodzicow dzieci przebywajacych w placowkach
opiekunczo - wychowawczych lub rodzinach zastepczych. Na mocy przepiséw Uchwaty
wobec 184 0sob odstapiono od ustalenia odptatnosci, w tym wobec:
— 16 o0sob, ktore placa alimenty na te dzieci,
— 2 os6b, ktore podjely wspélprace z asystentem rodziny i staraja si¢ o powr6t dzieci
do rodziny,
- 15 osob bedacych osobami bezdomnymi, korzystajacych ze s$wiadczen szpitala
psychiatrycznego lub osadzonych w zakladach penitencjarnych,
— 151 osdb wykazujacych sie niskim dochodem.
Wobec 5 o0s6b (3 rodzicow oraz 2 penoletnich wychowankéw) wydano decyzje

nakladajace optate¢. W 2 przypadkach jednoczesnie odroczono term sptaty naleznosci.
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Naleznosé ta uregulowalo jedynie 2 wychowankéw jedynie do 18 wrzesnia, gdyz zmiana
ustawy zwolnita ich z obowigzku ponoszenia powyzszej odplatnosci. Wobec 8 oséb
umorzono nalezno$é w catodci lub czesci wraz z odsetkami, natomiast 2 osobom odroczono
termin splaty na 2015 r. W wyniku zmiany sytuacji dziecka lub rodziny wydano 7 decyzji
zmieniajacych. Ponadto zgodnie z art. 97 § 1 pkt 4 kpa wydano 1 decyzj¢ zawieszajaca
postepowanie w sprawie ustalenia odplatnosci, gdyz rozpatrzenie sprawy i wydanic decyzji
zalezalo od uprzedniego rozstrzygnigcia zagadnienia wstgpnego przez inny organ lub sad.
Oprécz tego wydano 1 decyzje umarzajaca postgpowanie administracyjne, gdyz stafo si¢ ono
bezprzedmiotowe.

Z tytutu realizacji niniejszych decyzji (odplatnos¢ za pobyt dziecka w rodzinie
zastepczej) na konto Osrodka Pomocy Spolecznej w 2014 r. wplyneto 7.808,63 zt. Wobec
0s6b nieregulujacych odplatnosci wystawiane zostaly tytuly wykonawcze. W zwigzku z ich
realizacja Urzad Skarbowy przekazal uzyskane w drodze postgpowania egzekucyjnego
nalezno$ci w lacznej kwocie 1.643,87 zi. W celu ustalenia powyzszej odplatnosci wszczgto
postepowanie administracyjne w stosunku do 233 rodzin/oséb. Jedynie w 157 przypadkach
udalo si¢ przeprowadzi¢ wywiad sporzadzany na potrzeby ustalenia oplat za pobyt dziecka
w pieczy zastepczej. W pozostalych przypadkach przeprowadzono szczegétowe postepowanie
administracyjne polegajace na zbieraniu dokumentacji potwierdzajacej stan majgtkowy
rodziny. W tym celu wystano 516 pism do instytucji, takich jak:

— Departament Rejestrow Adresowych MSWiA (48 pism),

— Krajowy Rejestr Karny Ministerstwa Sprawiedliwosci (1 pismo),
—  Wrydzialy Urzedéw Miast (19 pism),

—  Urzad Skarbowy (80 pism),

~  Powiatowe Urzedy Pracy (130 pism),

— Zaktady Ubezpieczen Spotecznych (98 pism),

— Dzial Swiadczen Rodzinnych (1 pismo),

— zakfady pracy (25 pism),

— jednostki pomocy spotecznej na terenie catego kraju (104 pisma),

— sgdoéw (2 pisma) oraz 8 innych pism.

18. Uchwala Nr X/69/07 z dnia 11 lipca 2007 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie przyjecia Lokalnego Programu Rewitalizacji

Obszaréow Miejskich Swietochlowic na lata 2007 — 2015 (wraz ze zmianami:
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nr L1/362/10 z dnia 28.04.2010 r., nr XIV/171/11 z dnia 21.12.2011 r., nr XLV/487/14
z dnia 14.02.2014 r.).

Programy rewitalizacji stuza przygotowaniu proceséw odnowy terenéw, ktore cechuje
zdegradowana zabudowa oraz powszechno$¢ wystepowania zjawisk kryzysowych
we wszystkich sferach zycia spoteczno - gospodarczego.

Jednym z warunkow uzyskania dotacji ze srodkéw Unii Europejskiej na cele zwigzane
z rewitalizacjg jest wpisanie projektu do lokalnego programu rewitalizacji.
Na podstawie programu Gmina Swigtochlowice pozyskata srodki w ramach Regionalnego
programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007 - 2013 na dofinansowanie
realizacji takich przedsiewzieé, jak:
— adaptacja budynku przy ul. Sadowej | na Centrum Integracji Spolecznej
w Swietochtowicach,
— remont i przebudowa budynku przy ul. Polaka | z przeznaczeniem na siedzibe Muzeum
Powstan Slaskich w Swietochlowicach,
budowa kapieliska miecjskiego na terenie OSiR ,Skatka” w Swictochlowicach
w technologii naturalnego stawu kapielowego.

Ostatnia zmiana Lokalnego Programu Rewitalizacji Obszaréw Miejskich
Swigtochlowic na lata 2007 - 2015 zostata przyjeta uchwata nr XLV/487/14 z dnia 14 lutego
2014 r. i dotyczyla wprowadzenia do programu zadania pn. ,,Rewitalizacja i adaptacja na cele
kulturalne oraz edukacyjne, turystyczne zabytkowych wiez wyciagowych dawnej kopalni
»Polska”, co stanowilo jeden zwarunkéw formalnych dodatkowego konkursu
o dofinansowanie inwestycji w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2007 - 2013. Obecnie trwa realizacja zadania.

Miasto Swigtochlowice od 2013 r. uczestniczy w realizacji projektu
w~Zintegrowane podejscie do problem6éw obszaréw funkcjonalnych na przyktadzie

pn.
Chorzowa, Rudy Slaskiej i Swietochtowic™.

19. Uchwala Nr XVII/139/2008 z dnia 27 lutego 2008 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie okreslenia rodzajow S$wiadczen przyznanych
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej,
zatrudnionych w szkolach i placoéwkach oSwiatowych prowadzonych przez Miasto
Swigtochlowice oraz warunkéw i spesobu ich przyznawania.

W roku 2014 wudzielono lacznie 112 $wiadczen zdrowotnych nauczycielom

$wietochtowickich szkdt i placowek oswiatowych.
57



20. Uchwata Nr XXXI1/249/09 Rady Miejskiej w Swigtochlowicach z dnia 22 kwietnia
2009 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu okreflajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego,
za wyshuge lat i za warunki pracy, szczegélowy sposéb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i doraZnych zastgpstw a takie wysoko$¢ i warunki
wyplacania niektérych innych skladnikéw wynagrodzenia w szkolach i placowkach
ofwiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto éwigtochlowice
(Dz. Urz. Woj. Slaskiego Nr 109, poz. 2388, z p6Zn. zm.)

Zgodnie z regulaminem ustalono stawki dodatkéw motywacyjnych i funkcyjnych
dla dyrektoréw $wictochtowickich szk6t i placowek o$wiatowych na rok szkolny 2014/2015.

Na podstawie Regulaminu dyrektorzy szkol i placéwek oSwiatowych ustalajg wysokos¢

ww. dodatkéw pozostatlym nauczycielom.

21. Uchwala Nr LI/373/2010 z dnia 28 kwietnia 2010 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie przystapienia do projektu ,System Elektronicznej
Komunikacji Administracji Publicznej w Wojewodztwie S'lqskim (SEKAP)”.

W wyniku realizacji Uchwaty nr LI/373/2010 z dnia 28 kwietnia 2010 roku zawarto

w dniu 18.06.2010 roku umowe w sprawie przystapienia do projektu ,,System Elektronicznej

Komunikacji Administracji Publicznej w Wojewodztwie Slaskim (SEKAPY”.

Zgodnie z § 4 ust. 1 lit. ¢) zawartej umowy zostal utworzony w Urzedzie Miejskim

w Swietochtowicach ,,Urzad rejestracji u Partnera” na podstawie umowy nr 11/2014 z dnia

18.06.2014 r.

22. Uchwala Nr LIII/403/10 z dnia 14 lipca 2010 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie przyjecia do realizacji projektu Zespolu Szkoél
Gimnazjalnych i Pracy Pozaszkelnej w Swietochlowicach, wspolfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spolecznego i budZetu painstwa w ramach PO KL.

Gléwnym zalozeniem projektu byl wzrost poziomu zatrudnienia i spdjnosci
spotecznej. Cel ten realizowany jest m. in. poprzez aktywizacj¢ zawodowa, zmniejszanie
obszaréw wykluczenia spotecznego, podniesienie poziomu wyksztalcenia spoleczenstwa.

Do realizacji projektu pt. ,,Klub matolata”, wspo6tfinansowanego z Europejskiego Funduszu

Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytetu IX,

Poddziatania 9.1.1 Zmniejszanie nierdéwnos$ci w stopniu upowszechniania edukacji
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przedszkolnej przystapilo Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Zespole Szkol Gimnazjalnych
i Pracy Pozaszkolnej przy ul. dr A. Bukowego 23, przygotowujac projekt rozszerzenia
o drugg grupe zaje¢ prowadzonych dla dzieci przedszkolnych, a takze uzupelnienia ich
o0 zajecia z rytmiki i jezyka angielskiego. Projekt ,,Klub Malolata” adresowany byl przede
wszystkim do dzieci z dzielnicy Lipiny, ktére nie zostaly przyjete do przedszkola z powodu
braku wolnych miejsc.

W projekcie realizowanym od lipca 2010 r. do czerwca 2012 r. wzielo udzial
30 przedszkolakéw w wieku 4 1 5 lat. Projekt zakladat rozwiazanie problemu adaptacji dzieci
do zaje¢ w grupie, usprawnienia ruchowego, eliminacji wad wymowy oraz przygotowania
do nauki szkolnej, w tym jezyka angielskiego i informatyki, Projekt przyczynil sie réwniez
do aktywizacji zawodowej rodzicéw, poprzez zapewnienie dzieciom opieki w czasie
wykonywania pracy zawodowe] przez rodzicoéw lub podnoszenia przez nich kwalifikacji.

Projekt zostal w pelni zrealizowany. Aktualnie wszystkie zakupione w ramach
projektu pomoce dydaktyczne sa wykorzystywane w ramach dziatalnosci Ogniska Pracy
Pozaszkolnej, gdzie funkcjonuje ,,Klub Grzybek”.

23. Uchwala Nr VI/49/11 z dnia 30 marca 2011 r. Rady Miejskiej
w éwic;tochlowicach w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego miasta Swietochlowice dla terenu ograniczonego ulicami: Bytomsks,
Sl@zan, Chropaczowska oraz granicg administracyjng miasta.

Uchwala obowigzywata w terminie od 06.08.2011 r. do 20.02.2015 r. W dniu 28 stycznia
2015 r. Rada Miejska w Swigtochtowicach podjeta uchwalg nr V/35/15 w sprawie uchwalenia
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego na terenie Miasta Swietochlowice
w obszarze pomigdzy ulica Bytomska a granica administracyjng miasta, ktéra weszla w zycie
po uplywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego,
tj. dnia 20 lutego 2015 1.

24. Uchwala Nr VI/50/11 z dnia 30 marca 2011 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu
zagospodarowania  przestrzennego dla terenéw w SrédmieSciu  miasta
éwigtochlowice w rejonie ulic: Katowicka, Szpitalna, Zoierska, Polna.

W dniu 30.03.2011 r. Rada Miejska w Swietochfowicach podjeta uchwale w sprawie
uchwalenia ww. zmiany planu. Powyzsza zmiana planu wprowadza sze$¢ punktowych zmian

w obowigzujacym na dziefi dzisiejszy miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego
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Miasta Swietochtowice w granicach: pas Drogowej Trasy Srednicowej, linia kolgjowa
Katowice - Gliwice, ulica Metalowcéw, ulica Wojska Polskiego, granice administracyjne
miasta przyjetym uchwatg nr XXXI1/263/2001 Rady Miasta w Swietochtowicach z dnia
25.04.2001 r. Obecnie trwajg prace nad ujednoliceniem zapiséw w obszarze czgsci tego
planu. W tym celu Rada Miejska w Swietochtowicach podjela uchwate nr XV/267/12 z dnia
8 sierpnia 2012r. wsprawic przystapienia do sporzadzenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego dla obszaru w rejonie ulic: DTS, Bytomskiej oraz toréw
kolejowych i granicy administracyjnej miasta. Prace projektowe sa na etapie koncepcji planu
przed uzgodnieniem i zaopiniowaniem projektu planu przez Miejska Komisj¢ Urbanistyczno

- Architektoniczng oraz organy i instytucje do tego zobligowane.

25. Uchwala Nr VIII/110/11 z dnia 29 czerwea 2011 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego dla terenéw poloZonych pomigdzy: poludniowg
i zachodnia granicg miasta, ul. Ceramiczng, ul. Wojska Polskiego, ul Slaska
z poszerzeniem w rejonie ul. Tunkla, Slaskiej, Wojska Polskiego oraz Géry Hugona
w zakresie zmian tekstowych dla wyznaczonej jednostki A3.1. w rejonie ulicy
Wojska Polskiego.

W dniu 29.06.2011 r. Rada Miejska w Swigtochtowicach podjeta uchwale w sprawie
uchwalenia ww. planu. Uchwata zmieniala zapisy w zakresie zabudowy mieszkaniowej
wielorodzinnej obowiazujacego w tym obszarze miejscowego plan zagospodarowania
przestrzennego dla terenéw polozonych pomigdzy: potudniows i zachodnig granicg miasta,
ul. Ceramiczng, ul. Wojska Polskiego, ul. Slaska z poszerzeniem w rejonie ul. Ludwika
Tunkla, Slaskiej, Wojska Polskiego oraz Géry Hugona w Swietochfowicach przyjetego
uchwalg nr XXX1/238/2005 Rady Miejskiej w Swietochtowicach z dnia 28.02.2005 r.

Na sesji Rady Miejskiej w Swietochtowicach w dniu 29 kwietnia 2015 r. zostata podjeta
uchwata nr I[X/77/15 w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dla obszaru w rejonie ulic Wojska Polskiego, Slaskiej, ks. Tunkla
i Ceramicznej. Uchwala ta zostala opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego z 2015 r., poz. 2672 z dnia 11 maja 2015 r. i wejdzie w Zycie z dniem 25 maja br.
to jest 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.
W zwiazku z powyzszym uchwata nr VIII/110/11 z dnia 29.06.2011 r. z dniem 25 maja br.

przestanie obowigzywac.
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26. Uchwala Nr X/130/11 z dnia 31 sierpnia 2011 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
dla terenu Srédmieicia miasta Swigtochlowice przy ul. Hutniczej 10, obejmujgcego
dzialki o numerach: 1456/293, 1522/293.

Uchwala nie obowigzuje zgodnie z art. 34 ust. 1 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, wejscie w zycie planu miejscowego powoduje utrate¢ mocy obowiazujacej
innych planéw zagospodarowania przestrzennego lub ich czesci odnoszacych si¢ do objetego
nim terenu.

W dniu 20 lutego 2014 r. weszta w zycie uchwata Nr V/37/15 z dnia 28 stycznia 2015 r.
Rady Miejskiej w Swigtochtowicach w sprawie uchwalenia miejscowego planu

zagospodarowania przestrzennego dla obszaru ograniczonego ulicami: Wojska Polskiego

i Metalowcow oraz torami kolejowymi.

27. Uchwala Nr X/131/11 z dnia 31 sierpnia 2011 r. Rady Miejskiej w Swietochlowicach
w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
dla terenu w SrédmieSciu miasta Swigtochlowice w rejonie ulic: Katowickiej
i Kubiny.

Uchwala nadal obowiazuje, zostata ogloszona w Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2012 r., poz.
2527 z dnia 21 czerwca 2012 r. weszta w zycie z dniem 6 lipca 2012 r. Obecnie trwaja prace
nad opracowaniem planu w tym obszarze. Rada Miejska w Swietochtowicach podjeta
uchwate Nr XV/267/12 z dnia 8 sierpnia 2012 r. w sprawie przystgpienia do sporzadzenia
migjscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru w rejonie ulic: DTS,
Bytomskiej oraz toréw kolejowych i granicy administracyjnej miasta. Projekt planu jest
na etapie sporzadzenia koncepcji planu przed uzgodnieniem i zaopiniowaniem projektu planu

przez Miejskg Komisje Urbanistyczno - Architektoniczna.

28. Uchwala Nr VI/62/11 z dnia 30 marca 2011 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
w sprawie uchwalenia Programu ,, Trzy Plus”.

Powyzszy program ,Trzy Plus” stanowi element polityki spotecznej realizowanej
przez Miasto Swigtochlowice w ramach Miejskiej Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych Swigtochtowic na lata 2006 - 2015 przewidujacej powstanie systemu udzielania
pomocy rodzinie ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzin wielodzietnych. Beneficjentami
programu sg czlonkowie rodzin wielodzietnych, rodzin zastgpczych zamieszkujacych
na terenie Miasta Swietochtowice oraz podopiecznych catodobowej placéwki opiekuficzo —
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wychowawczej z siedzibg w Swietochtowicach, bez wzgledu na kryterium dochodowe.
Celem realizacji programu ,,Trzy Plus” jest wprowadzenie ulg udzielanych beneficjentom
programu przez jednostki budzetowe oraz samorzadowe instytucje kultury Miasta
Swietochlowice poprzez wydawanie na podstawie ztozonego wniosku plastikowych kart dla
wszystkich cztonkéw danej rodziny, ktére umozliwiaja bezplatne korzystania z ptywalni
i lodowiska miejskiego oraz bezplatny wstgp na platne imprezy kulturalne i sportowe
organizowane przez jednostki budzetowe i samorzadowe instytucje kultury Miasta
Swietochtowice. W 2014 r. zrealizowano 178 wnioskéw o wydanie Karty ,, Trzy Plus”, w tym
82 wnioski o przedtuzenie karty (Yacznie wydano 696 sztuk).

Uchwala Nr XIII/155/11 z dnia 29 listopada 2011 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie zmiany uchwaly Nr V1/62/11 z dnia 30.03.2011 r.
w sprawie uchwalenia Programu ,,Trzy Plus”.

Powyzsza uchwalta uregulowala zasady i tryb korzystania z gminnych obiektow
i urzadzen uzytecznosci publicznej o charakterze sportowo - rekreacyjnym, bedacym
w posiadaniu Osrodka Sportu i Rekreacji ,,Skatka™ w Swietochtowicach. Doprecyzowanie
sposobu korzystania z ptywalni i lodowiska, poprzez ustalenie dziennego limitu godzin
umozliwilo bezpieczne i efektywne korzystanie z tych obiektéw, tym samym powodujac
realizacj¢ celow Programu ,, Trzy Plus™.

Uchwala Nr XXXIX/438/13 z dnia 30 wrzesnia 2013 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie zmiany uchwaly Nr VI1/62/11 z dmia 30.03.2011 r.
w sprawie uchwalenia Programu ,,Trzy Plus”.

Powyzsza uchwata dotyczy przedluzenia uprawnien do korzystania z karty dla
beneficjentéw programu ,Trzy Plus”. Karta wydawana jest na okres do osiagnigcia
petnoletnosci dla nieletnich beneficjentéw programu oraz na okres 4 lat dla 0s6b pelnoletnich.
Natomiast uprawnienia wynikajace z wydanej na podstawie uchwaly Nr VI/62/11 z dnia
30.03.2011 r. w sprawie uchwalenia Programu ,, Trzy Plus” podlegaja przediuzeniu dla osob
petnoletnich o kolejne dwa lata.

Uchwala Nr LIII/565/14 2z dnia 18 sierpnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie zmiany uchwaly Nr VI/62/11 z dnia 30 marca 2011 r.

w sprawie uchwalenia Programu "Trzy Plus".
Powyzsza uchwala rozszerzyta wachlarz oferty dla beneficjentéw Karty ,, Trzy Plus’

2

poprzez wprowadzenie 50% znizki na zakup biletu wstgpu na kapielisko Osrodka Sportu
i Rekreacji ,,Skatka”.
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Uchwala Nr LVIII/589/14 z dnia 7 listopada 2014 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie zmiany uchwaly Nr VI/62/11 z dnia 30 marca 2011 r.
w sprawie uchwalenia Programu "Trzy Plus"”.

Powyzsza uchwala nadala uprawnienia do ulgi w oplacie za wstgp do Muzeum
Powstan Slaskich w Swietochlowicach dla beneficjentéw Programu ,, Trzy Plus”. Beneficjenci
Programu bedg mogli zakupi¢ bilet wstgpu do Muzeum z 50% znizka, zwiedzajgc obiekt bez
limitu czasu w godzinach jego otwarcia.

29, Uchwala Nr VI/71/11 z dnia 30 marca 2011 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
w sprawie przystgpienia Miasta Swigtochlowice do realizacji projektu ,,Innowacyjne
wsparcie dla ciebie”,

Priorytet I ,,Zatrudnienie i integracja spoleczna”,
Dzialanie 1.4 ,,Projekty innowacyjne”

Program Operacyjny Kapital Ludzki.

Okres realizacji projektu: 01.05.2011 r. - 31.12.2014 r.

Uchwata dotyczy przystapienia Miasta Swietochlowice do realizacji projektu
oInnowacyjne wsparcie dla ciebie” Priorytet [ Zatrudnienie i integracja spoteczna,
Dzialanie 1.4 Projekty innowacyjne Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Okres realizacji projektu: 01.05.2011r. - 31.05.2015 r.

Zrealizowane dziatania:

— promocja projektu,

— opracowanie dokumentacji projektu,

— rekrutacja uczestnikow,

— organizacja spotkan informacyjno - doradczych,

— wyplata wsparcia degresywnego,

— monitoring projektu.

Planowane do realizacji:

— pomoc przy upowszechnianiu projektu jako tzw. ,,cichy” partner.
30. Uchwala Nr VII/85/11 z dnia 25 maja 2011 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach

w sprawie wyraZzenia zgody na wydzierZawienie na okres kolejnych 3 lat gruntu

polozonego w Swigtochlowicach, stanowigcego czesé dzialki nr 1469/2.
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Umowa dzierzawy z przeznaczeniem pod parking zostala zawarta z Miejskim

Przedsiebiorstwem Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. z terminem obowigzywania do dnia

30 kwietnia 2014 1.

31.

32.

Uchwala Nr VII/88/11 z dnia 25 maja 2011 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
w sprawie zasad najmu lokali uZytkowych pozostajacych wlasnoscia Gminy
Swietochlowice na czas oznaczony, dluzszy niz 3 lata lub na czas nieoznaczony oraz
wyrazenia zgody na zawarcie umowy najmu gdy po umowie zawartej na czas
oznaczony do 3 lat strony zawieraja kolejne umowy, ktérych przedmiotem jest ten
sam lokal uzytkowy.

W roku 2014 zawarto 40 uméw najmu lokali uzytkowych, w tym:

1) 7 uméw najmu lokali — w wyniku przeprowadzonego przetargu ustnego,

2) 7 uméw najmu lokali — w wyniku negocjacji (z listy poza przetargiem),
3) 14 umdw najmu lokali — zgodnie z podjetymi decyzjami przez Prezydenta Miasta,
4) 9 uméw najmu lokali — w wyniku wejécia w stosunek najmu na podstawie § 7 uchwaly,

5) 3 umowy najmu lokali — w wyniku przedtuzenia uméw najmu na kolejne 3 lata.

Uchwala Nr X/121/11 z dnia 31 sierpnia 2011 r. Rady Miejskiej w Swietochlowicach
w sprawie wyraZenia zgody na wydzierzawienie na okres kolejnych 3 lat grumtu
polozonego w Swietochlowicach, stanowigcego czgs¢ dzialki nr 1541.

Umowa dzierzawy zostala zawarta ze Strder City Marketing Sp. z o0.0. z terminem

obowiazywania do 30 czerwca 2014 r.

33.

Uchwala Nr XII/145/11 z dnia 26 pazdziernika 2011 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie przystgpienia Miasta Swietochlowice do projektu
systemowego ,Mam zawéd — mam prac¢ w regionie” realizowanego przez Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego w ramach dzialania 9.2 ,,Podniesienie
atrakecyjnosci i jakoSci szkolnictwa zawodowego” Programu Operacyjnego Kapital

Ludzki.
Miasto Swigtochtowice w 2011 roku przystapilo do realizacji projektu

n. ,,Mam zaw6d — mam prace w regionie” realizowan rzez Samorzad Wojewodztwa
p prace g ym p & ]

Slaskiego we wspolpracy ze Slaskim Kuratorem O$wiaty oraz powiatami i miastami

na prawach powiatu z terenu wojewodztwa Slaskiego w ramach Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki 2007 — 2013 (Priorytet IX Rozwéj wyksztalcenia i kompetencji
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w regionach, Dzialanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego).
Przedmiotowy projekt jest wspdtfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Glownym zatozeniem projektu bylo zwigkszenie atrakcyjnosci, jakoSci oraz prestizu
szkél oraz placowek ksztalcenia zawodowego w wojewddztwie $laskim. Okres realizaciji
projektu obejmowat okres: od 01.04.2011 r. do 28.02.2015 .

W projekcie brali udzial uczniowie trzech szkél ponadgimnazjalnych z terenu Miasta
Swietochtowice, tj. Zasadnicza Szkola Zawodowa i Technikum w Zespole Szkél
Ekonomiczno — Ustugowych oraz Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna w Zespole Szkot
Specjalnych.

W ramach projektu ,,Mam zawod — mam pracg w regionie” uczestnicy zakwalifikowani
w pierwszym naborze uczestniczyli w grupowym oraz indywidualnym doradztwie
zawodowym. Kolejnym etapem bylo przeprowadzenie postgpowania przetargowego, ktore
miato na celu umozliwienie uczestnikom projektu udzial w jednej z form wsparcia
oferowanego w ramach pakietu, tj. kurs certyfikowany, adekwatny do predyspozycji
i oczekiwan danego ucznia. Kurs prawa jazdy kat. B ukorniczylo 15 0s6b, kurs manicure —
pedicure ukonczyly 3 osoby, kurs magazyniera z obsluga wozka widlowego ukoficzyty
3 osoby, kurs grafiki komputerowej z pakietem Corel ukoniczyly 3 osoby, kurs z zakresu
projektowania dwuwymiarowego i tréjwymiarowego z wykorzystaniem programu Autocad
zaliczyty 2 osoby.

W odniesieniu do uczestnikéw wylonionych w naborze do projektu w roku szkolnym
2013/2014 (II nabor) wszezgto procedure o udzielenie zamowienia publicznego na ushuge
przeprowadzenia zaj¢¢ z grupowego doradztwa zawodowego dla 60 ucznidw szkél
ponadgimnazjalnych. Uczestnicy zakwalifikowani do drugiego etapu realizacji projektu
wzigli udziat w indywidualnym doradztwie zawodowym prowadzonym przez Konsultanta.
Ponadto zaoferowany zostal Uczestnikom drugiego etapu projektu pakiet wsparcia w formie
kursu certyfikowanego majacego na celu nabycie umiejgtnosci praktycznych, a przez
to uzyskanie nowych kwalifikacji oraz zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z przedmiotu
Jj¢zyka angielskiego dla uczniéw majacych trudnosci w nauce. Do konica realizacji projektu
tj. 28 lutego 2015 r. wszyscy Uczestnicy projektu wzieli udzial w wizycie studyjnej
w przedsigbiorstwie, ktore miato na celu zaznajomienie uczestnikéw projektu ze specyfika

pracy w zawodzie, w ktorym sie ksztalca.
Warunkiem zakonczenia udziatu w projekcie bylo zakonczenie w okresie realizacji

projektu udzialu w nastgpujacych formach wsparcia:
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— indywidualne doradztwo zawodowe,
— wizyta studyjna u pracodawcy,
— udzial w conajmniej jednej formie wsparcia oferowanej w ramach pakietu wsparcia
(tj. kurs, praktyka/staz, zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze).
Miasto Swigetochtowice jako jeden z partneréw realizujacych projekt w ramach kosztow
poérednich w grudniu 2014 r. dokonalo réwniez zakupu materiatéw biurowych

z przeznaczeniem dla Zespolu Szkét Ekonomiczno — Ustugowych oraz Zespotu Szkét

Specjalnych w Swietochtowicach.

34. Uchwala Nr XIV/168/11 z dnia 21 grudnia 2011 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta
Swigtochlowice na lata 2012 — 2023,

(ze zm.: XV/177/12 z dnia 11.01.2012 r., XVI/193/12 z dnia 22.02.2012 r.,
XVI1I/204/12 z dnia 28.03.2012 r., XVII[/206/12 z dnia 18.04.2012 r., XIX/223/12
z dnia 31.05.2012 r., XX/234/12 z dnia 27.06.2012 r., XX1/251/12 z dnia 18.07.2012 r.,
XX11/263/12 z dnia 08.08.12 r., XXI1I/273/12 z dnia 26.09.2012 r., XXIV/283/12
z dnia 24.10.2012 r., XXV/296/12 z dnia 28.11.2012 r., XXVII/317/12 z dnia
19.12.2012 r., XXVIII/332/13 z dnia 16.01.2013 r., XXXI1/380/13 z dnia 27.03.2013
r., XXXII1/388/13 z dnia 22.04.2013 r., XXXV/395/13 z dnia 29.05.2013 r.,
XXXV1/406/13 z dnia 28.06.2013 r., XXXI1X/431/13 z dnia 30.09.2013 r., XL./443/13
z dnia 30.10.2013 r., XLIII/472/13 z dnia 28.12.2013 r., XLV/486/14 z dnia
14.02.2014 r., XL.VIII/522/14 z dnia 30.04.2014 r., L/531/14 z dnia 28.05.2014 r.,
LI/537/14 z dnia 25.06.2014 r., LII1/558/14 z dnia 18.08.2014 r., LV/572/14 z dnia
09.10.2014 r., LVII/586/14 z dnia 05.11.2014 r., TRACI MOC UCHWALA NR
IV/18/14 z dnia 19.12.2014 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach w sprawie
w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Swigtochlowice na lata 2015 —
2027.
Na podstawie w/w uchwal zarzad jednostki samorzadu terytorialnego moze zaciggac
zobowiazania zwiazane z realizacja zamieszczonych w niej przedsigwzig¢ oraz zaciggaé
zobowigzania z tytulu uméw, ktérych realizacja w roku budzetowym i latach nastepnych jest

niezbedna do zapewnienia ciaglosci dziatania jednostki i z ktorych platnosci wykraczajg poza

rok budzetowy.
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35. Uchwala Nr XV/187/12 z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie przystgpienia
do sporzadzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
dla obszaru ograniczonego ulicami: Bytomsks, Drogowa Trasg Srednicowq oraz
torami kolejowymi.

Uchwala zostala zrealizowana poprzez przyjecie planu uchwatg nr IX/76/15.
Dnia 29 kwietnia 2015 r. Rada Miejska w Swigtochtowicach podjela uchwale nr IX/76/15

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru

ograniczonego ulicami: Bytomska, Drogowg Trasg S*rednic':)wat oraz torami kolejowymi, ktdra

weszia w Zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Slaskiego.

36. Uchwala Nr XV/188/12 z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie przystapienia
do sporzgdzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla
obszaru ograniczonego ulicami: Wojska Polskiego i Metalowcéw oraz torami
kolejowymi
W dniu 18 sierpnia 2014 r. zostata podjeta uchwata Nr LIII/560/14 w sprawie uchwalenia

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru ograniczonego ulicami:

Wojska Polskiego i Metalowcow, ktora zostata uchylona przez Rozstrzygniecie Nadzorcze

Wojewody Slaskiego z dnia 25 wrzesnia 2014 r. Ponowiono procedure planistyczng

w niezbednym zakresie, a plan =zostal ponownie przyjety uchwalg Rady Miejskiej

w Swietochlowicach nr V/37/15 z dnia 28 stycznia 2015 r. , ktéra weszta w zycie po uplywie

14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Slaskiego.

37. Uchwala Nr XV/190/12 z dnia 11 stycznia 2012 r. Rady Miejskiej
W Swi@toch!owicach W sprawie programu wsparcia rodziny i rozwoju pieczy
zastgpczej w Swigtochlowicach w latach 2012 - 2014.

Uchwala Nr XVIII/208/12 z dnia 18 kwietnia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie zmiany uchwaly nr XV/190/12 Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie programu wsparcia
rodziny i rozwoju pieczy zastgpczej w Swietochlowicach w latach 2012 - 2014.

Niniejsza uchwata zostata podjeta zgodnie z art. 176 pkt 1 i art. 180 pkt 1 ustawy z dnia

9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. W opisywanym

programie zalozono, iz wylacznie rownoczesna realizacja programu wspierania rodzin

i programu rozwoju pieczy zastgpczej umozliwi osiggnigcie oczekiwanych rezultatéw, czyli
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zapewnienie dziecku prawa do rozwijania si¢ w rodzinie naturalnej, a jedli jest to niemozliwe
to ograniczenie umieszczen dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpczej na rzecz rozwoju
rodzinnej pieczy zastgpczej.

W 2014 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Swictochlowicach zrealizowal nastgpujace cele
i zadania:

CEL I: Zapobieganie umieszczeniu dziecka w pieczy zastgpczej.
1. Tworzenie odpowiednich struktur oraz podejmowanie niejednolitych dzialan
wspierajgcych rodziny z ,,grupy ryzyka”.

W celu realizacji zadan nalozonych na Osrodek Pomocy Spolecznej przepisami
przywolanej powyzej ustawy w ramach Dzialu Pomocy Dziecku i Rodzinie powolano dwa
Zespoty:

— I Zespdt do spraw Pracy z Rodzing i Wychowankiem,

— I Zespodt do spraw Pieczy Zastepcze;.

Priorytetowym zadaniem pierwszego z Zespolow jest prowadzenie pracy z rodzing
przezywajaca trudno$ci w pelnieniu funkcji opiekuficzo — wychowawczej, czyli rodzing
z ,.grupy ryzyka”, w mysl zasady, ze w pierwszej kolejnosci wykorzystywane powinny by¢
zasoby i mozliwosci wlasne rodziny. Asystent rodziny jest stosunkowo nowg forma wsparcia.
Wspiera rodzing w przezwycigzaniu trudnodci zwiagzanych z opiekg i wychowaniem
maloletnich dzieci, w pokonywaniu codziennych trudnosci, wypetnianiu rél zawodowych,
rodzicielskich i spotecznych, w celu doprowadzenia do osiagnigecia stabilizacji zyciowe;.
Asystent zapobiega umieszczaniu maloletnich dzieci w pieczy zastgpczej, a gdy mimo
wszystko do tego dojdzie pomaga rodzicom, aby jak najszybciej dzieci powrdcily pod ich
opieke. Czasami jednak jego dziatania musza by¢ takze nakierowane na zabezpieczenie dzieci
poza rodzina, gdy wystepuje sytuacja zagrozenia ich Zycia i zdrowia, gdy rodzina nie potrafi
korzystajac z tego wsparcia oraz pomocy innych specjalistéw wypetnia¢ prawidtowo swoich
161 w opiece i wychowaniu dzieci. Gdy brak jest wspélpracy i odpowiednich dziatah z ich
strony — asystent kieruje wniosek o pozbawienie rodzicow wladzy rodzicielskiej, celem
dalszego umieszczenia dziecka w rodzinie adopcyjnej.

W Osrodku Pomocy Spofecznej w Swietochtowicach do listopada 2014 r. pracowato
4 asystentéw rodziny, natomiast od grudnia 5. Zgodnie z przepisami prawa, opiekq jednego
asystenta w tym samym czasie bylo objetych nie wigeej niz 20 rodzin, za$ wsparcie rodziny
prowadzone byto tylko za jego zgoda.

W okresie sprawozdawczym o przyznanie asystenta rodzinie z 38 wnioskami wystgpili
pracownicy socjalni Osrodka oraz z 4 wnioskami Sad Rejonowy. Asystent przyznany byt
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takze 17 rodzinom w zwiazku z umieszczeniem ich dzieci w pieczy zastepczej oraz
8 rodzinom, ktére uzyskaly prawomocnym postanowieniem sadu zgode na powrdt dzieci pod
ich opieke. Wraz z rodzinami, ktére objete sa wsparciem z poprzednich lat w 2014 r.
wsparciem asystenta rodziny objetych zostato 121 rodzin, w ktérych tacznie przebywa 218
dzieci.

Poza szeregiem kontaktéw, ktore maja miejsce w pracy asystentow — obejmujacych:
wizyty w rodzinach, wyjscia do instytucji itp., byly przeprowadzane nie rzadziej, niz co pot
roku oceny okresowej wspolpracy rodzin z asystentem. Oceny te odbywaly sie w Osrodku
Wsparcia Rodzin ,,T¢cza”, lub w domu klienta i mialy charakter pracy na zasadzie zespotu
interdyscyplinarnego, w ktérym uczestniczyla dana rodzina, asystent rodziny, zastepca
kierownika I Zespolu oraz inni specjalisci pracujacy z dang rodzing. Lacznie wystawiono 163
oceny.

Na skutek prowadzonej pracy w 2014 r. do swych rodzin naturalnych powrécito 3 dzieci
umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zast¢pczej oraz 1 dziecko z rodzinnej pieczy
zastgpeczej. W okresie sprawozdawczym z 42 rodzinami praca asystenta zostata zakoficzona:

— w7 przypadkach z powodu rezygnacji rodziny ze wspdlpracy z asystentem,

— w13 przypadkach z powodu braku efektéw w pracy z rodzicem,

— w3 przypadkach z powodu zmiany miejsca zamieszkania rodziny,

— w19 przypadkach zakoniczono pracg z powodu osiggnigcia celéw, tj. ustabilizowania
sytuacji w rodzinie, w zwigzku z czym nie bylo potrzeby kontynuowania tej formy
wsparcia.

Nalezy takze podkresli¢, ze duza czgsé rodzin objgta asysta — to rodziny od lat juz
wzmacniane instytucjonalnymi protezami, o mocno zaburzonych relacjach i glebokich
dysfunkcjach. W kilkunastu takich przypadkach praca asystenta doprowadzila
do uregulowania trudnej sytuacji dzieci w tych rodzinach. Pelna diagnoza tych rodzin, baczna
ich obserwacja przez asystenta - pozwolily na odseparowanie dzieci z sSrodowisk, ktore
w istocie byly zagrozeniem dla ich zycia i zdrowia. Dzieci te trafily do pieczy zastepczej,
a dzialania Zespoli prowadzone byly w kierunku pozbawienia rodzicéw wiadzy
rodzicielskiej, a tym samym umozliwieniu tym maloletnim umieszczenie w rodzinie
adopcyjnej. W roku sprawozdawczym 3 takich dzieci trafito do rodzin adopcyjnych.

Na dzien 31.12.2014 r. wsparciem 5 asystentéw rodzinnych objetych zostalo 79 rodzin,
w ktdrych przebywato 165 dzieci. Od dnia 01.01.2015 r. w zwiazku ze zmiana przepiséw
prawa pod opieka 1 asystenta moze zostaé objetych jedynie 15 rodzin.
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W ramach doskonalenia zawodowego pracownicy I Zespotu i Osrodka Wsparcia Rodzin
., Tecza” uczestniczyli w bezplatnych szkoleniach, kursach i konferencjach organizowanych
przez/na temat:
1. Oérodek Pomocy Spotecznej dzieki funduszowi z Gminnego Programu Profilaktyki
Alkoholowe;:
— superwizja w pracy socjalnej (2 osoby),
— procedura Niebieskiej Karty (6 osdb),
— motywacja do leczenia (3 osoby).
2. Osrodek Psychoterapii i Promocji Rodziny w Chorzowie:
— zjawisko narkomanii (2 osoby).
3. Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej Wojewodztwa Slaskiego:
— trening zastgpowania agresji (1 osoba),
~ przemoc w rodzinie z problemem alkoholowym — praca z ofiara i sprawcg (1 osoba),
— realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (1 osoba),
— coaching — jako narzedzie pracy z klientem (1 osoba),
— coaching w organizacji (1 osoba),
— studium terapii grupowej i treningu interpersonalnego, a praca z rodzing z problemami
opiekunczo —~ wychowawczymi. Doskonalenie umiejetnosci pracy z grupa (1 osoba),
— studium terapii grupowej i treningu interpersonalhego, a praca z rodzing z problemami
opiekuriczo — wychowawczymi. Trening interpersonalny (1 osoba),
—  studium przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie I stopnia (2 osoby),
— studium przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie Il stopnia (1 osoba),
studia podyplomowe ,,Mediacje i negocjacje spoteczne” (1 osoba).

4. METIS:
- zaburzenia emocjonalne i Igkowe u dzieci i mlodziezy (4 osoby).

5. Slaski Urzad Wojewddzki w Katowicach:

interwencja psychologiczna w zdarzeniach masowych i katastrofach (1 osoba),

$laskie wyzwanie — wspOtorganizator Wojewoddzki Urzad Pracy (2 osoby),

przeciwdzialanie przemocy w rodzinie — konferencja (1 osoba),
— krzywdzenie matych dzieci — konferencija (1 osoba).
6. Stowarzyszenie Dom Anioléw Strozow:
- osoby wykluczone, niewykorzystany potencjal i talenty (3 osoby).

Udzial w powyzszych szkoleniach, kursach i konferencjach miat na celu:
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— podniesienie kwalifikacji zatrudnionych oséb,

— ciagte poglebianie ich warsztatu pracy,

— wymian¢ doswiadczefi z innymi specjalistami, poznanie samych siebie, swoich

ograniczen i mozliwosci.

W roku sprawozdawczym organizacja wolontariatu migedzy innymi w formie Starszego
Przyjaciela - Epicentrum Wolontariatu oraz zatrudnienie Pedagoga ulicy byly zrealizowane
w ramach dziatan Programu Aktywnosci Lokalnej. Szeroko rozumiane wsparcie edukacyjno —
terapeutyczne nakierowane na dzieci i mlodziez oraz rodzicow zostalo zrealizowane
w ramach dzialan O$rodka Wsparcia Rodzin ,,Tecza”. Placowka ta miesci sie na Placu
Zawadzkiego 8 w dzielnicy Chropaczéw. Osrodek jest czynny od poniedziatku do piatku
w godzinach od 7:00 do 17:00. Oferuje pomoc w formie dziatan realizowanych przez
2 psychologéw 1 2 pedagogéw. Glownym celem ich dziatania jest zmiana
wielopokoleniowych, dysfunkcyjnych wzorcéw funkcjonowania rodziny. Specjalisci pracuja
nad zminimalizowaniem dysfunkcji w rodzinie poprzez rozwijanie umiejetnosei
prawidlowego funkcjonowania oraz poprawe ‘relacji cztonkdéw rodziny, a takze podniesienie
jakosci zycia poprzez nauke¢ zaspokajania potrzeb spolecznych. Prowadzono tam miedzy
innymi terapi¢ indywidualng dla rodzicéw dzieci sprawiajacych problemy wychowawcze oraz
prace edukacyjno - terapeutyczng z rodzicami zagrozonymi ograniczeniem wiadzy
rodzicielskiej.

Pomoc psychologiczno - psychoterapeutyczna obejmowata:

— doradztwo,

— konsultacje,

— diagnoz¢ oraz terapi¢ indywidualna, malzenska/par oraz rodzinng, realizowang

zarowno w Osrodku, jak i w domu klienta.
Pomoc pedagogiczna obejmowala:

— doradztwo,

— konsultacje,

— pedagogizacj¢ indywidualng i rodzinng realizowang zaréwno w Osrodku, jak

1 w miejscu zamieszkania klienta.

W wigkszosci rodzin objetych wsparciem wystepowaly problemy naduzywania alkoholu,
bezrobocia, stosowania przemocy oraz probleméw finansowych. Czesto sg to rOwniez osoby
niezaradne zyciowo, niewydolne wychowawczo. Ponadto do psychologéw zglaszaly sie

réwniez osoby borykajace si¢ z zaburzeniami nastroju, zaburzeniami lekowymi, silnymi
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reakcjami na stres, procesem zatoby po stracie oraz z problemem przemocy.

W 2014 r. z pomocy Osrodka Wsparcia Rodzin ,,Tecza” skorzystato acznie 245 osob.
W wiekszosci sesje indywidualne mialy charakter cykliczny i odbywaly si¢ raz w tygodniu.
Pracownicy odbyli 1.262 spotkania, w tym 208 wizyt domowych w ramach tzw. Pogotowia
Specjalistycznego. Ponadto jeden z psychologéw w ramach wspélpracy ze szkolami

przeprowadzit dla uczniéw Szkoly Podstawowej Nr 3 warsztaty terapii uzaleznief.

2. Rozwdj placowek wsparcia dziennego.

W roku 2014 r. podobnie jak w roku poprzednim, prowadzenie placowek wsparcia
dziennego zostato zlecone Towarzystwu Przyjaciél Heiloo w drodze konkursu. W ramach
tego zadania kontynuowano prowadzenie trzech dotychczasowych placowek:

— Swietlicy Socjoterapeutycznej przy ul. Harcerskiej 1,
—  Klubu Miodziezowego przy ul. Chorzowskiej 73,
—  Swietlicy Srodowiskowej przy ul. Lagiewnickiej 80.

Swietlica Socjoterapeutyczna to placéwka specjalistyczna, w ktorej prowadzone
sa zajecia socjoterapeutyczne dla dwoch grup wickowych od poniedziatku do piatku od 15:30
do 19:00. W roku szkolnym z zaj¢é tych skorzystalo 47 dzieci w wieku od 6 do 14 lat.

W 2014 r. Klub Mtodziezowy "Dziupla" jako druga placowka specjalistyczna
prowadzila zajecia dla miodziezy w wieku od 14 do 19 lat. W przeciagu roku 16 osob
skorzystalo z zajeé. Klub czynny byt od poniedziatku do piatku od 15:00 do 19:00.

Swietlica Srodowiskowa byta czynna od poniedziatku do piatku w godzinach od 14:00 —
18:00. Wsparcie w niej znalazto w ciagu roku 38 dzieci z dzielnic Lipiny i Chropaczow.

Celem dzialalnosci placdwek wsparcia dziennego jest wspomaganie rodziny
w procesie opieki i wychowania oraz wyréwnanie szans dzieci i miodziezy ze Srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spolecznym. W ramach tego wsparcia w placowkach
Zapewniono:

— opieke,

— wychowanie,

— pomoc w nauce oraz organizacj¢ czasu wolnego,
— zabawe¢ w tym rozwijanie zainteresowan,

— wycieczki,

— zajecia sportowe.
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Ponadto Swietlica Socjoterapeutyczna oraz Klub Miodziezowy "Dziupla”" jako placowki
specjalistyczne oprécz w/w zadan realizowaly zajecia edukacyjne, terapeutyczne
i socjoterapeutyczne dla swoich wychowankéw. W roku sprawozdawczym nie udato sic
zorganizowa¢ obozu terapeutycznego dla wychowankéw placéwek wsparcia dziennego.

Wychowawcy wymienionych placéwek prowadzili dokumentacj¢ w formie dziennikéw
zajg¢ zawierajgcych realizowane tematy, frekwencje wychowankéw, konspekty oraz
sprawozdania z zajeC, jak réwniez porozumienia o wolontariacie. Na biezaco utrzymywano
kontakt z wychowawcami klas, pedagogami szkolnymi, pracownikami socjalnymi,
kuratorami oraz Policja.
3. Wsparcie rodziny i dziecka z ,,grupy ryzyka” przez placéwki o§wiatowe.

Na wniosek asystenta rodziny przyjeto do Przedszkola Nr 2 jedno dziecko pochodzace
z rodziny objgtej wsparciem asystenta rodziny.

Ponadto w roku sprawozdawczym pedagodzy szkolni lub wychowawcy klas aktywnie

uczestniczyli we wszystkich okresowych ocenach sytuacji rodziny wspélpracujacej

7z asystentem rodziny.

CEL II: Rozw6j i wsparcie rodzinnej pieczy zastepezej oraz pomoc w usamodzielnianiu
i integracji ze Srodowiskiem lokalnym wychowankéw pieczy zastepczej.
1. Tworzenie warunkéw do powstania i dzialania rodzinnej pieczy zastgpczej.

W celu realizacji przepiséw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
Zarzadzeniem nr 700/2011 Prezydenta Miasta Swictochlowice z dnia 24.11.2011 r.
organizatorem pieczy zastepczej w Miescie Swictochlowice zostal wyznaczony Osrodek
Pomocy Spolecznej, w ramach ktérego wydzielono z Dziatlu Pomocy Dziecku i Rodzinie
II Zespét do spraw Pieczy Zastgpczej. Glownym zadaniem Zespolu jest objecie
specjalistycznym wsparciem rodzin zastgpczych w pelnieniu ich rél oraz pozyskiwanie
kandydatéw na rodziny zastepcze. Do dnia 31.12.2014 r. opieka jednego koordynatora mogto
by¢ objetych do 30 rodzin zastgpczych ze stazem do 2 lat. W roku 2014 w 96 rodzinach
zastgpczych przebywalo 139 dzieci. Z rodzinami zastepczymi z terenu miasta Swietochlowice
pracowali:

- 1 koordynator majacy w trakcie trwania roku pod opieka 39 rodzin zastgpczych,

— 2 starszych specjalistéw pracy socjalnej pod opieka, ktérych byto tacznie 50 rodziny,

- 1 zastgpca kierownika pod opieka, ktérego byto 7 rodzin.

W ramach wykonywanych zadad pracownicy Srednio raz w miesiacu odwiedzali rodziny

zastgpcze w ich miejscu zamieszkania, celem udzielanie poradnictwa i wsparcia
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w rozwigzywaniu codziennych probleméw rodzin. Ponadto conajmniej 2 razy w ciagu roku
dokonano biezacej oceny sytuacji opiekunczo - wychowawczej, szkolnej i zdrowotnej dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych. Lacznie w 2014 r. przeprowadzono 202 oceny
sytuacji wychowankow oraz 21 ocen rodzin zastgpczych.

W 2014 roku przeprowadzono kampani¢ na rzecz rozwoju rodzicielstwa zast¢pczego
w miedcie Swietochtowice. W tym celu zastepca kierownika dziatu nawiazat kontakt
z parafiami oraz z lokalnymi mediami. Informacja dotyczaca rodzinnej pieczy zastepczej,
zostata rozpowszechniona w lokalnych mediach, instytucjach uzytecznosci publicznej,
ogloszeniach prasowych i duszpasterskich. PowyZsze dzialania mialy na celu pozyskanie
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpcze;j.

Pomimo tych dzialan nie zglosita si¢ ani jedna rodzina che¢tna do skierowania jej
na szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastepcze niezawodowe i zawodowe dla Miasta
Swietochtowice. Mimo to w roku sprawozdawczym wzrosta liczba rodzin zastepczych.
Postanowieniem Sadu Rejonowego w Chorzowie powstalo 7 rodzin zastgpczych
spokrewnionych dla 10 dzieci oraz | rodzina niezawodowa, w ktorej znalazlo schronienie
1 dziecko. Rodzina ta samodzielnic oplacita sobie wymagane ustawg szkolenie. Przed
utworzeniem tych rodzin Sad zwrocit sie z wnioskiem o zaopiniowanie ich predyspozycji
i kompetencji do Osrodka. Pracownik Zespotu Il przeprowadzil facznie 11 wywiadow.

Mimo, iz w niniejszym Programie przewidziano wzrost liczby rodzin zastgpczych
zawodowych w okresie sprawozdawczym na terenie miasta nie powstala zadna nowa rodzina
tego typu.

W roku sprawozdawczym dokonano aktualizacji rejestru osob zakwalifikowanych oraz
peliacych funkcje rodziny zastgpczej zawodowej, niezawodowej i przekazano jg do
witasciwego Sadu Rejonowego.

W ramach doskonalenia zawodowego pracownicy II Zespolu uczestniczyli

w bezptatnych szkoleniach i konferencjach organizowanych przez/na temat:

1. Osrodek Pomocy Spolecznej dzigki funduszowi z Gminnego Programu Profilaktyki
Alkoholowej:
— Superwizja w pracy socjalnej (3 osoby).

2. Regionalny O$rodek Polityki Spolecznej Wojewodztwa Slaskiego:
— Realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (1 osoba).

3. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Zabrzu:

- Czy rodzina zastepcza jest naprawdg potrzebna — konferencja.
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2. Prowadzenie placéwek opiekuiiczo — wychowawczych typu rodzinnego.

Jedyna placowkg opiekuriczo — wychowawcza w Swietochtowicach jest placowka typu
rodzinnego pod nazwa Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 w Swietochtowicach. W 2014 r.
przebywalo w niej 6 dzieci w wieku od 8 do 17 lat. Sredni koszt utrzymania dziecka
w powyzszej placowee w 2014 r. wynidst 2.305,73 zt i byt znacznie nizszy od éredniego
kosztu utrzymania dziecka w innych placéwkach.

Dyrektor placowki oraz jego wychowankowie objeci byli wsparciem jednego
ze starszych specjalistéw pracy socjalnej Zespotu II. Pracownik uczestniczyt w 2 spotkaniach
Zespolu ds. okresowej oceny wychowankéw Rodzinnego Domu Dziecka. Tak wiec w ciggu

roku przeprowadzono 12 ocen, ktdre przestano do Sadu Rejonowego w Chorzowie.

3. Likwidacja barier utrudniajgcych rozwéj rodzicielstwa zastgpczego — przywileje.

Znowelizowana uchwata Nr XXXIX/438/13 Rady Miejskicj w Swietochlowicach z dnia
30 wrzesnia 2013 r. w sprawie Karty ,,Trzy Plus” umozliwia rodzinom zastepczym bezplatny
wstep na plywalnie miejskie oraz lodowisko miejskie, a takze platne imprezy kulturalne
i sportowe organizowane przez jednostki budzetowe i samorzadowe instytucje kultury Miasta
Swigtochtowice.

Z powodu braku srodkéw finansowych niemozliwa byla realizacja zadania pod nazwg
dofinansowanie raz w roku do zorganizowanych form wypoczynku letniego na kazde dziecko
umieszczone w rodzinach zastepczych zawodowych oraz w rodzinnym domu dziecka.

Na wniosek pracownikéw Zespotu ds. Pieczy Zastgpezej, na zasadach priorytetu, przyjeto
do Przedszkola Miejskiego Nr 12 jedno dziecko bedace wychowankiem rodziny zstgpczej
spokrewnionej oraz do Przedszkola Miejskiego nr 7 jedno dziecko umieszczone w pogotowiu
rodzinnym.

Ponadto pracownicy poparli 3 wnioski rodzin zastepczych o przyznanie wigckszego
mieszkania. Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Lokalowej Sp. z o.0. pozytywnie

rozpatrzylo jeden z tych wnioskéw i przyznano rodzinie zastepczej mieszkanie o wigkszym

metrazu i wyzszym standardzie.

4. Organizowanie wsparcia dla rodzin zastgpczych oraz dzieci umieszezonych w tych

rodzinach.
W celu podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci rodzin zastepczych oraz dyrektora

placowki opiekuficzo — wychowawczej typu rodzinnego w 2014 r. odbyly sie 2 szkolenia.
Pierwsze szkolenie odbyto si¢ w dniu 17.03.2014 r. i poprowadzone zostato przez psychologa
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Os$rodka Wsparcia Rodzin ,,Tecza” na temat: ,Jak sobie radzi¢ z emocjami po rozstaniu
z dzieckiem.”. Wzigto w nim udziat tgcznie 5 0sob:
— 3 rodziny zastgpcze zawodowe,

- 1 rodzina zastepcza niezawodowa.
Drugie szkolenie odbylo si¢ w dniu 14.05.2014 r. i poprowadzone zostato takze przez

psychologa O$rodka Wsparcia Rodzin ,,Tgcza” na temat: ,,Wiezi w dzieciristwie a szczescie w
dorostosci”. Wzieto w nim udzial lacznie 14 osob:

— Dyrektor Rodzinnego Domu Dziecka,

— 2 rodziny zastgpcze zawodowe,

— 2 rodziny zastgpcze niezawodowe,

— 9 rodzin zastepczych spokrewnionych.
Szkolenie odbylo sie w ramach spotkania z rodzinami zastepczymi z okazji
Miedzynarodowego Dnia Rodziny. Zorganizowane zostalo we wspolpracy z Miejska
Biblioteka Publiczng w Swigtochlowicach. Trzecie ze szkolen zaplanowane bylo na miesiac
grudzien 2014 r. w tematyce udzielania pierwszej pomocy. Szkolenie nie doszlo do skutku z
przyczyn niezaleznych od Osrodka Pomocy Spoleczne;.

W celu integracji $rodowiska rodzin zastgpczych kontynuowane byly spotkania grupy
wsparcia dla zawodowych i niezawodowych rodzin zastgpczych. W 2014 r. odbylto sig
6 spotkan na terenie O$rodka Wsparcia Rodzin ,,Tecza”. W spotkaniach brato udzial $rednio
7 rodzin zastepczych, a prowadzil je jeden z psychologéw Osrodka. Grupa wsparcia dla

zawodowych i niezawodowych rodzin zastgpczych miala na celu udziclanie pomocy

w sprawach:

— wypalenia zawodowego,

— trudnosci wychowawczych,

— probleméw formalno - prawnych zwigzanych z wykonywang funkcja,

— rozwiazywania probleméw zwigzanych z obciazeniem emocjonalnym w  sytuacji

rozstania z dzieckiem,

— trudnosci w relacjach z biologicznymi rodzicami dzieci znajdujacymi si¢ pod piecza.

Wiedzac, jak wazne jest wsparcie os6b wychowujacych dzieci w ramach rodzin
zastepczych, pedagodzy Osrodka kontynuowali spotkania grupy wsparcia dla rodzin
zastepczych spokrewnionych. W roku sprawozdawczym odbylo si¢ 9 spotkan prowadzonych
w formie warsztatow. Mialy one na celu udoskonalenie wychowawczych umiejetnosci

rodzicow. W trakcie dyskusji, éwiczen oraz pracy indywidualnej opiekunowie uczyli sig
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praktycznych umiejetnosci budowania prawidlowych relacji z dzieckiem. Warsztaty
te dostarczyty wiedzy i umiejetnoscei, ktére pozwola opiekunom radzi¢ sobie w wielu nowych,
a takze trudnych dla nich sytuacjach zwigzanych z wychowywaniem dziecka. Z tej formy
pomocy skorzystato 8 oséb.

W 2014 r. pracownicy Zespolu do Spraw Pieczy Zastepczej SciSle wspdipracowali
z psychologami ipedagogami zatrudnionymi w Og$rodku Wsparcia Rodzin , Tecza™.
W wyniku tej wspdlpracy 27 rodzin zastgpczych skorzystalo z porady psychologicznej,
natomiast 5 rodzin zastgpczych objgto terapig rodzinna. Ponadto 10 wychowankéw rodziny
odbylo terapi¢ psychologiczng. Z rodzinami zastgpczymi pracowali takze pedagodzy. Praca
pedagoga objeto 14 rodzin zastgpczych. W ramach pracy pedagogicznej przeprowadzono
34 spotkan na terenie Osrodka Wsparcia Rodzin ,,Tecza” oraz 63 spotkania w domu rodziny
zastepczej w ramach tzw. Pogotowia Specjalistycznego. Pedagogizacja rodzicow zastepczych
dotyczyta przewaznie rodzin, w kiérych wystepuja problemy wychowawcze z dzieémi. Jest to
jedna z form pomocy, majaca na celu ukazanie i zniwelowanie bledow wychowawczych,
a takze wzmocnienie rodzin zastepczych poprzez wykladanie wiedzy teoretycznej majacej
na celu podwyzszenie ich kompetencji i umiejetnosci.

Pedagodzy Osrodka prowadzili réwniez w 2014 r. grupe wsparcia dla wychowankow
rodzin zastgpczych. Ich celem bylo niesienie pomocy dzieciom w adaptacji nowych
warunkOw oraz przywrocenie réwnowagi psychicznej po nierzadkich traumatycznych
przezyciach zwiazanych z funkcjonowaniem w ich rodzinach biologicznych oraz
zminimalizowanie kosztdw emocjonalnych zwigzanych ze zmiang Srodowiska rodzinnego,
poprawa funkcjonowania w Srodowisku szkolnym, grupie rowiesniczej i w kontaktach
z dorostymi. W okresie sprawozdawczym odbylo si¢ 19 spotkan, w ktérych uczestniczylo
11 dzieci. Na spotkaniach prowadzone byly zajecia terapeutyczno - edukacyjne, majace
na celu zminimalizowanie poczucia osamotnienia w problemach oraz poprawe samopoczucia.
Dzigki uczestnictwu w grupie wsparcia wychowankowie mieli mozliwo$é nauczyé sie bronié
wlasnych praw, wyraza¢ wlasne zdanie, wyraza¢ uczucia, a przede wszystkim odnajdywaé

wlasne mocne strony, ktére stanowia o ich poczuciu wlasnej wartosci oraz godnosci osobiste;.

S. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym piecze
zastepcza oraz inne placowki opieki caltkowitej.
W 2014 r. proces usamodzielnienia rozpoczelo 14 wychowankéw rodzin zastepczych,
z czego 1l kontynuowalo nauke do korica roku. Placéwki opuscito 18 wychowankdw,
z czego nauke podjelo jedynie 6.
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Od kilku lat stale zmniejsza si¢ liczba wychowankéw kontynuujacych nauke. W okresie
sprawozdawczym z 180 wszystkich usamodzielnianych w poprzednich latach wychowankow
nauke kontynuowato jedynie 74 wychowankow, w tym 48 z rodzin zastgpczych, 5 z placowek
opickurficzo — wychowawczych oraz 21 z pozostalych placowek. Na dzien 31.12.2014 r.
nauke kontynuowato juz tylko 55 wychowankéw (38 z rodzin zastgpczych, 17 z placdwek),
gdyz kilkoro wychowankéw ukoficzylo 25 lat, a pozostali przerwali naukg¢ z réznych
przyczyn. Wychowankowie, ktérzy kontynuowali nauk¢ do konca 2014 r. pobierali nauke
w roznego typu szkotach:

— 3 uczeszczalo do gimnazjum,

8 uczeszczato do szkét zawodowych,

— 9 uczeszczato do technikow,
— 15 uczeszczato do liceum,

— 10 uczeszczato do szkot policealnych,

— 10 uczeszczato na uczelnie wyzsze.

W okresie sprawozdawczym pracownik socjalny spisal 8 nowych Indywidualnych
Programéw Usamodzielnienia oraz 91 aktualizacji i 20 zakonczefi Programow z osobami,
ktére ukoficzyly 25 rok zycia. Ponadto prowadzil prace socjalng z 29 wychowankami, ktdrzy
nie korzystaja z pomocy finansowej z tytulu kontynuacji mauki lecz z powodu swej
niezaradno$ci wymagaja stalego wsparcia i pokierowania. W ramach pracy wraz
z wychowankami przeprowadzano 13 wizji lokali mieszkalnych pomagajac podopiecznym
wybraé odpowiednie mieszkanie. Odbylo si¢ 40 wizyt w Miegjskim Przedsigbiorstwie
Gospodarki Lokalowej Sp. z 0.0. w Dziale Lokalowym, 2 wizyty u Prezydenta Miasta,
34 wizyty w roznego typu szkolach oraz 13 wizyt w wydzialach Urzedu Miejskiego. Brano
réwniez udzial w 3 rozprawach sadowych z udziatem wychowankéw. Ponadto odbyly sie
2 konsultacje na Oddziale Psychiatrycznym w Swigtochtowicach, w Poradni Zdrowia
Psychicznego w Katowicach, jak rowniez 8 konsultacji lub wizyt u specjalistow
ds. uzaleznienia od substancji psychoaktywnych.

W 2014 r. nie zorganizowano grupy wsparcia dla wychowankoéw. Majac na uwadze
potrzeby usamodzielnianych wychowankéw zgloszono 7 os6b do programu KOMPAS,
w ramach ktérego wzieto udzial w kursie prawa jazdy oraz w kursach zawodowych
i spotkaniach z doradcg zawodowym.

Dla wychowankéw opuszczajacych placéwki czy rodziny zastgpcze, kiorzy nie majg

mozliwoéci powrotu do rodziny biologicznej i w chwili usamodzielnienia nie otrzymali
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wlasnego mieszkania przeznaczone jest Mieszkanie Chronione. Moze w nim przebywac
maksymalnie 2 wychowankéw. Jednakze w okresie sprawozdawczym nie bylo 0sob chetnych

do zakwaterowania w tym mieszkaniu.

CEL III: Powr6t dziecka z pieczy zastgpezej do rodziny naturalnej.
1. Przygotowanie rodziny naturalnej do powrotu dziecka z pieczy zastgpezej.

Wsparciem asystenta rodziny objetych zostalo 17 rodzin, z ktdrych dzieci trafity
do pieczy zastepczej. Wsrdd tych rodzin 8 byto juz objetych wsparciem w latach poprzednich,
a dla 9 nowych opracowano plan pracy asystenta z rodzing. Asystent pomagal rodzinom
migdzy innymi w:

— poszukiwaniu pracy,

— dbalosci o wilasne zdrowie,

— uregulowaniu sytuacji mieszkaniowej,

— poprawianiu relacji z rodzing i najblizszym otoczeniem.

Rodziny wspolpracujgce z asystentem na rzecz powrotu swoich dzieci z pieczy zastgpczej
do rodziny naturalnej na okres jednego roku otrzymaly decyzje odstepujace od ustalenia
odptatnosci za ten pobyt.

W celu poprawy funkcjonowania rodziny naturalnej asystenci w swych dzialaniach
wspotpracowali z O$rodkiem Wsparcia Rodzin ,,Tgcza” i kierowali swych klientéw
na terapi¢ indywidualng do psychologéw i pedagogéw. Wsparciem psychologéw zostato
objetych 30 rodzin, natomiast wsparciem pedagogéw 39 rodzin. Lacznie udzielono 498 porad
z czego 139 bylo udzielonych w mieszkaniu klienta.

Ponadto asystenci rodziny sporzadzili 85 opinii na temat tych rodzin na potrzeby sadu,
zlozyli 32 wnioski w sprawach opiekuficzych oraz napisali 65 pism do rdznego typu
instytucji. Sporzadzane dokumenty byly szczegdlowym zbiorem danych i informacji
o rodzinie i jej cztonkach. Zawieraly dokladng analize poszczegélnych aspektéw zycia.

Asystenci towarzyszyli swoim podopiecznym podczas wizyt w instytucjach lub
u specjalistéw, z czym rodziny samodzielnie miewajg problemy, co wynika zich niskiej
samooceny. Uczestniczyli takze w 24 rozprawach sgdowych oraz w 5 badaniach
w Rodzinnym Ofdrodku Diagnostyczno ~ Konsultacyjnym. Przy udziale asystentow,
pracownikdw Zespotu II lub pedagogéw odbyty si¢ 73 spotkania rodzicéw naturalnych z ich
dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastepczej. Spotkania te odbywaly si¢ na terenie OSrodka

Wsparcia Rodzin ,Tecza”, gdzie pracownicy Dzialu mogli doraznie reagowac
p ¥ g g
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na nieprawidtowosci w relacjach rodzic — dziecko, udziela¢ stosownych porad i wskazoéwek
oraz korygowa¢ bledy we wzajemnej komunikacji.
W 2014 r. w wyniku wsparcia rodzin ustugami asystenta do 3 rodzin powrodcito 4 dzieci

z pieczy zastgpczej, w tym 3 z instytucjonalnej oraz 1 z rodzinnej pieczy zastepezej.

2. Wspieranie rodziny naturalnej, do ktérej powrécilo dziecko z pieczy zastgpczej.
Wsparciem asystenta rodziny zostaly objete 4 nowe rodziny, ktore uzyskaly
prawomocnym postanowieniem sadu zgode na powro6t dzieci pod ich opiekg. Ponadto pod
opiekg asystentow w 2014 r. pozostawaly 4 rodziny, do ktorych powrécity dzieci w latach
poprzednich. W poczatkowe]j fazie rodziny te wymagaly stalego monitorowania. Praca
miata na celu wzmacnianie rodziny, tak aby nie utracila wiary we wlasne sily i mozliwoéci
oraz aby korzystala z posiadanych zasobéw wlasnych. Dziatania te mialy doprowadzié
do postawienia rodziny na wlasne nogi i przejmowania trudu samodzielnego rozwiazywania

probleméw biezacych, juz bez protez w postaci m. in. asystenta, czy kuratora sgdowego.

38. Uchwala Nr XVIII/215/12 z dnia 18 kwietnia 2012 r. w sprawie przystgpienia
do sporzadzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
dia obszaru w rejonie ulic Wojska Polskiego, Slgskiej, ks. Tunkla i Ceramicznej.
Uchwata zostata zrealizowana poprzez przyjecie planu uchwalg nr IX/77/15.

Dnia 29 kwietnia 2015 r. Rada Miejska w Swigtochtowicach podjeta uchwate nr IX/77/15

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru

w rejonie ulic Wojska Polskiego, Slaskiej, ks. Tunkla i Ceramicznej, ktéra weszta w zycie

po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

39, Uchwala Nr XVIII/216/12 z dnia 18 kwietnia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie przystapienia do sporzadzenia zmiany planu
zagospodarowania przestrzennego dla obszaru w rejonie ulicy Szkolnej.

Uchwala zostala zrealizowana poprzez przyj¢cie planu uchwalg nr XXIV/288/12.
Dnia 24 pazdziernika 2012 r. Rada Miejska w Swietochlowicach podjeta uchwale

nr XXIV/288/12 w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dla obszaru w rejonie ulicy Szkolnej opublikowang Dz. Urz. Woj. S1.

2012., poz. 4965 z dnia 21 listopada 2012 r. Plan obowiazuje od 6 grudnia 2012 do nadal.

Obecnie trwaja prace nad projektem planu w tym obszarze.
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40. Uchwala Nr XVIII/217/12 z dnia 18 kwietnia 2012 r. Rady Miejskiej
w  Swigtochlowicach w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego miasta Swietochlowice w rejonie ulicy Wojska
Polskiego.

W dniu 18 kwietnia 2012 r. Rada Miejska w Swigtochiowicach podjela uchwale

w sprawie uchwalenia ww. zmiany planu. Powyzsza zmiana planu wprowadzita punktowa

zmiang w obowigzujacym na dzien dzisiejszy miejscowym planie zagospodarowania

przestrzennego miasta Swietochlowice w granicach: pas Drogowej Trasy Srednicowej, linia
kolejowa Katowice - Gliwice, ulica Metalowcow, ulica Wojska Polskiego, granice
administracyjne miasta przyjetym uchwala nr XXXII/263/2001 Rady Miasta

w Swigtochfowicach z dnia 25 kwietnia 2001 r. Dnia 29 kwietnia 2015 r. Rada Miejska

w Swigtochtowicach podjeta uchwate nr IX/77/15 w sprawie uchwalenia miejscowego planu

zagospodarowania przestrzennego dla obszaru w rejonie ulic Wojska Polskiego, Slaskiej,

ks. Tunkla i Ceramicznej, ktéra weszla w zycie po uplywie 14 dni od jej ogloszenia

w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Sla,skiego.

Na mocy tej uchwaly straci moc uchwata nr XV/217/12 z dnia 18 kwietnia 2012 r.

41. Uchwala Nr XXII/266/12 z dnia 8 sierpnia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochiowicach w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dla obszaru polozonego pomigdzy granica administracyjng miasta
oraz ulicami: Drogowa Trasa Srednicowa, Bytomska, Krasickiego, Mickiewicza,
Cheorzowska.

W dniu 8 sierpnia 2012 r. Rada Miejska w Swietochtowicach podjeta uchwale w sprawie
przyjgcia ww. zmiany planu. Teren objety uchwaty zlokalizowany jest w dzielnicy Piasniki
i w Srodmiesciu miasta Swictochtowice, po péinocnej stronie Drogowej Trasy Srednicowej.
Zostat opracowany w wyniku mozliwosci zmian przeznaczen powstalej na wskutek
opracowywania nowego studium uwarunkowafi i kierunk6éw zagospodarowania
przestrzennego miasta Swietochfowice. Uchwata nadal obowiazuje, zostala ogloszona

w Dz. Urz. Woj. Slag.kiego z 2012 r., poz. 3645 z dnia 10 wrzesnia 2012 r. weszla w Zycie

z dniem 25 wrzeénia 2012 r.
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42. Uchwala Nr XXII/267/12 z dnia 8 sierpmia 2012 r. Rady Miejskiej
w éwigtochlowicach w sprawie przystapienia do sporzgdzenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego dla obszaru w rejonie ulic: DTS, Bytomskiej oraz
toréw kolejowych i granicy administracyjnej miasta.

Projekt planu jest w trakcie realizacji. Obecnie trwa etap opracowania koncepcji planu,

w fazie przed zaopiniowaniem projektu przez Miejska Komisj¢ Urbanistyczno -

Architektoniczna.

43. Uchwala Nr XXIV/288/12 z dnia 24 paidziernika 2012 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dia obszaru w rejonie ulicy Szkolnej.

W dniu 24 pazdziernika 2012 r. Rada Miejska w Swietochtowicach podjela uchwate

w sprawie uchwalenia ww. zmiany planu. Teren objety uchwaly przeznaczony pod ustugi

o$wiaty, Uchwata nadal obowiazuje, zostata ogloszona w Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2012 r.,

poz. 4965 z dnia 21 listopada 2012 r. weszta w zycie z dniem 6 grudnia 2012 r. Obecnie

trwaja prace nad projektem planu w tym rejonie.

44. Uchwala Nr XXIV/289/12 z dnia 24 paZdziernika 2012 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dla obszaru ograniczonymi ulicami: Chorzowska, Bytomskas,
Bieszczadzks, Sudecka i Stawowg.

Uchwata nie obowiazuje (obowigzywata w okresie od 04.01.2013 r. do 20.02.2015 r.)
Uchwala wygasta w zwiazku z podjgciem uchwaly nr V/33/15 w sprawie uchwalenia
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego na terenie miasta Swigtochtowice
w rejonie ulic Chorzowskiej, Bytomskiej oraz projektowanej drogi poinoc - potudnie. Plan
ogloszono w Dz. Urz. Woj. S1. z 2015 1., poz. 593 z dnia 6 lutego 2015 r., wszedt w zycie po
uplywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodziwa Slaskiego tj. dnia
20 lutego 2015 .

45. Uchwata Nr XX1/252/12 z dnia 18 lipca 2012 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
w sprawie przystapienia do projektu w ramach Inicjatywy JESSICA
pn. ,Zaprojektowanie i wykonanie robét budowlanych rewitalizacji kapieliska
miejskiego w technologii stawu naturalnego na bazie nie uzytkowanego basenu
na terenie OSiR ”Skalka” przy ulicy Bytomskiej 40 w Swigtochlowicach, budowy
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budynku uzytkowego wielofunkcyjnego i zagospodarowania terenu calego

kapieliska na dzialce nr 4036/3, w formule ,,zaprojektuj i wybuduj”.

Realizujac uchwale zlozony zostat wniosek o dofinansowanie w/w zadania w ramach
Inicjatywy JESSICA RPO WSL 2007 - 2013 Priorytet 6. Zrownowazony rozwdj miast,
Dzialanie 6.2. Rewitalizacja obszarow zdegradowanych, Poddzialanie 6.2.3. Rewitalizacja —
JESSICA .

W miesigcu styczniu 2013 r. zostala zawarta umowa inwestycyjna pomiedzy Gming
Swietochlowice i Bankiem Ochrony Srodowiska o udzielenie pozyczki na realizacje
powyzszego zadania w wysokosci 10.800.000,00 zl. Dokonano wyboru Wykonawcy zadania
w formule ,,zaprojektuj i wybuduj”, z ktérym w dniu 24 lipca 2013 r. zawarta zostala umowa.

Przedsigwzigcie zostalo zrealizowane w umownym terminie.

46. Uchwala Nr XX1/253/12 z dnia 18 lipca 2012 r. Rady Miejskiej w Swietochlowicach
w sprawie zaciggnigcia kredytu na dofinansowanie zadania p.n.: ,,Zaprojektowanie
i wykonanie robot budowlanych rewitalizacji kapieliska miejskiego w technologii
stawu naturalnego ma bazie nie uzytkowanego basenu na teremie OSiR ”Skalka”
przy ulicy Bytomskiej 40 w swigtochlowicach, budowy budynku uzytkowego
wielofunkeyjnego i zagospodarowania terenu calego kgpieliska na dzialce nr 4036/3,
w formule ,,zaprojektuj i wybuduj”.

Uchwala Nr XXV/298/12 z dnia 28 listopada 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie zaciggniecia kredytu na dofinansowanie zadania
pn.: ,,Rewitalizacja kapieliska miejskiego w technologii naturalnego stawu, na bazie
nieuzytkowanego basenu na teremie OSiR ,Skalka” przy ulicy Parkowej 15
w Swigtochlowicach — etap I”.

Uchwala Nr XXVII/319/12 z dnia 19 grudnia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXV/298/12 Rady Miejskiej
w Swietochlowicach z dnia 28 listopada 2012 roku w sprawie zaciggnigcia kredytu
na dofinansowanie zadania pn.: ,Rewitalizacja kapieliska miejskiego w technologii
naturalnego stawu, na bazie nieuzytkowanego basenu na teremie OSiR ,,Skalka”
przy ulicy Parkowej 15 w Swietochtowicach — etap I”.

Umowa kredytu podpisana w dniu 10.02.2014 r. z Bankiem Ochrony Srodowiska

Katowice.
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47. Uchwala Nr XX1/254/12 z dnia 18 lipca 2012 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
w sprawie zaciggnigcia pozyczki na dofinansowanie zadania p.n.: ,,Zaprojektowanie
i wykonanie robét budowlanych rewitalizacji kgpieliska miejskiego w technologii
stawu naturalnego na bazie nie uzytkowanego basenu na terenmie OSiR ”Skalka”
przy ulicy Bytomskiej 40 w Swigtochlowicach, budowy budynku uzytkowego
wielofunkcyjnego i zagospodarowania terenu calego kapieliska na dzialce nr 4036/3,
w formule ,,zaprojektuj i wybuduj”.

Uchwala Nr XXV/297/12 z dnia 28 listopada 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie zaciagnigcia pozyczki na dofinansowanie zadania pn.
~Rewitalizacja kapieliska miejskiego w technologii naturainego stawu, na bazie
nieuzytkowanego basenu na terenie OSiR ,Skalka” przy ulicy Parkowej 15
w Swigtochlowicach — etap I”.

Uchwala Nr XXVII/320/12 z dnia 19 grudnia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXV/297/12 Rady Miejskiej
w Swietochlowicach z dnia 28 listopada 2012 roku w sprawie zaciggnigcia pezyczki
na dofinansowanie zadania p.n.: ,,Rewitalizacja kapieliska miejskiego w technologii
naturalnego stawu, na bazie nie uzytkowanego basenu na terenie OSiR ,,Skalka”

przy ulicy Parkowej 15 w Swietochlowicach — etap 1.
Umowa pozyczki podpisana w dniu 17.01.2013 r. z Bankiem Ochrony Srodowiska

Katowice.

48. Uchwala Nr XX/247/12 z dnia 27 czerwca 2012 r. Rady Miegjskiej
w Swigtochlowicach w sprawie wyrazenia zgody na ustanowienie specjalnej strefy
ekonomicznej na terenie miasta Swigtochlowice w ramach Katowickiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej, Podstrefy Tyskiej.

Uchwala Nr XX1/255/12 z dnia 18 lipca 2012 r. Rady Miejskiej w Swietochlowicach
w sprawie zmiany uchwaly nr XX/247/12 z dnia 27 czerwca 2012 r.
w sprawie wyraZenia zgody na ustanowienie specjalnej strefy ekomomicznej na
terenie miasta Swietochlowice w ramach Katowickiej Specjalnej Strefy
Ekonomicznej, Podstrefy Tyskiej.

Zmiang z dnia 31.05.2014 r. rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15.12.2008 r.

w sprawie katowickiej specjalnej strefy ekonomicznej, rozszerzono Katowickg Strefe

Ekonomicznag m.in. o teren polozony w Swietochtowicach, ktérego granica biegnie

po granicy dzialki nr 3946/18 od punktu nr 1, polozonego w jej pétnocno - zachodnim
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narozniku, w kierunku pétnocno - wschodnim do punktu nr 2; skrgca na potudniowy wschéd
i dochodzi do punktu nr 3; stad biegnie na potudnie do punktu nr 4, w ktérym skreca
na zachéd i dochodzi do punktu nr 5; stad biegnie na pdlnoc przez punkty nr 6, 7 i 8

do punktu nr 1, od ktérego rozpoczeto opis.

49. Uchwala Nr XXI/258/12 z dnia 18 lipca 2012 r. Rady Miejskiej w Swigtochlowicach
w sprawie wyrazenie zgody na wydzierZawienie na okres kolejnych 3 lat, gruntu
polozonego w Swigtochlowicach, stanowigcego cze$é dzialki nr 1316 oraz czesé

dzialki nr 1108.
Umowa dzierzawy zostata zawarta z firmg AMS S.A. z przeznaczeniem pod reklame

z terminem obowigzywania do 31 lipca 2015 r.

50. Uchwala Nr XXI/259/12 z dnia 18 lipca 2012 r. Rady Miejskiej w gwit;tochlowicach

w sprawie wyrazenia woli podjecia wspoélpracy pomiedzy Miastem gwigtochlowice

a Miastem Tai'an w Chinskiej Republice Ludowej.

Uchwala zobowiazala Prezydenta Miasta Swietochfowic do podjecia czynnosei
zwigzanych z przygotowaniem umowy i do jej podpisania.

W zwigzku z powyzszym w dniach 11 i 12 wrze$nia 2012 r. delegacja $wigtochtowickich
samorzadowcow i przedsigbiorcow goscita w chifiskim miescie Tai’an. Podczas misji
gospodarczej podpisana zostala umowa o wspdlpracy. Dokument ten okredla zasady i pola
przysztych dziatan, przede wszystkim w sferze gospodarki, inwestycji i kultury. Podczas
pobytu rozmawiano rowniez m.in. o potencjale inwestycyjnym Swietochtowic i nakrelono
obszary przyszlych wspdlnych dziatan. Wizyta w Chinach poprzedzona zostala przyjazdem
delegacji z miasta Tai’an do Swietochtowic, ktora goscila w Urzedzie Miejskim w 2011 roku

oraz w sierpniu 2012 roku. Delegacja ponownie odwiedzita Swietochtowice 16 pazdziernika

2014 roku.

51. Uchwala Nr XXII/261/12 z dnia 8 sierpnia 2012 r. Rady Miejskiej
A Swit;tochlowicach w sprawie udzielenia porgczenia pozyczki lub kredytu

diugoterminowego, planowanego do zaciagnigcia przez Zespél Opieki Zdrowotnej

w Swi@tochlowicach Sp. z o.0.
W budzecie miasta oraz Wieloletniej Prognozie Finansowe] zabezpieczono kwoty

wynikajace z w/w uchwaty.
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52, Uchwala Nr XXIII/272/12 z dnia 26 wrzesnia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie udzielenia porgczenia pozyczki diugoterminowej,
planowanej do zaciggnigcia przez Zespol Opieki Zdrowotnej w Swigtochlowicach
Sp. z o. o na zadanie pn. ,Termomodernizacja budynkéw ZOZ
w Swietochlowicach”.

Uchwala Nr XXXV/396/13 z dnia 29 maja 2013 r. Rady Miejskiej

w Swietochlowicach w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXI11/272/12 Rady Miejskiej

w Swietochlowicach z dnia 26 wrze$nia 2012 r. w sprawie udzielenia porgczenia

pozyczki dlugoterminowej, planowanej do zaciggnigcia przez Zespél Opieki

Zdrowotnej w §wigtochlowicach Sp. z o.0. na zadanie pn. ,Termomodernizacja

budynkéw ZOZ w Swigtochlowicach”.

Uchwata zostata zrealizowana przez Miasto Swictochtowice. Podpisano umowe
poreczenia pomiedzy Wojewodzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach, a Miastem Swigtochtowice.

Na podstawie umowy Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
udzielil pozyczki dla Zespohu Opieki Zdrowotnej w Swietochtowicach Sp. z 0.0. w wysokosci
905.394,00 zI na realizacje zadania: Termomodernizacja budynkow ZOZ
w Swigtochtowicach — Etap I: - Docieplenie przegrod budowlanych i wymiana stolarki.
Miasto Swigtochtowice poreczylo za splatg pozyczki do kwoty 964.300,00 zt. Porgczenie
obejmuje kwote kapitatu pozyczki w wysokosci 905.394,00 zt oraz naliczone od tego
kapitatu odsetki, kary umowne i inne naleznosci Funduszu do kwoty 58.906,00 zt. Splata

pozyczki odbywa si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem okreslonym do dnia 30.11.2023 r.

53. Uchwala Nr XXV/307/12 z dnia 28 listopada 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie wyraZenia zgody na wydzieriawienie na okres
dwudziestu lat w drodze bezprzetargowej nieruchomosci gruntowej polozonej
w Swi@tochlowicach przy ul. Kamionki.

W dniu 3 stycznia 2013 r. zostata zawarta umowa dzierzawy ze Stowarzyszeniem ,,0grod

Dziatkowy Kamionka” z terminem obowiazywania do dnia 31 grudnia 2033 r.

54, Uchwala Nr XXVII/326/12 z dnia 19 grudnia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie przystapienia Miasta Swigtochlowice do realizacji
projektu ,,Dojrzaly profesjonalizm”

Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”
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Dzialanie 6.1 ,,Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie”

Poddzialanie 6.1.1 ,,Wsparcie 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy” Program Operacyjny Kapital Ludzki, wspélfinansowanego
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego (85%) i budzetu paristwa (15%).

Uchwala dotyczy przystapienia Miasta Swictochlowice do realizacji projektu ,,Dojrzaty

profesjonalizm”, Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,,Poprawa

dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddzialanie

6.1.1 ,,Wsparcie os6b pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”, Program

Operacyjny Kapitat Ludzki.
Okres realizacji projektu: 01.01.2013 r. - 31.03.2014 1.

Zrealizowane dzialania:

5s.

promocja projektu,

opracowanie dokumentacji projektu,

rekrutacja uczestnikow,

przeprowadzenie szkolen migkkich,

przeprowadzenie szkolen zawodowych,

zatrudnienie uczestnikow w ramach robét publicznych,
udziat w stazach uczestnikéw,

monitoring projektu.

Uchwala Nr XXVII/327/12 z dnia 19 grudmia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie przystapienia Miasta Swigtochlowice do realizacji
projektu ,, Kierunek — praca”

Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”

Dzialanie 6.1 ,Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie”

Poddzialanie 6.1.1 ,,Wsparcie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy” Program Operacyjny Kapital Ludzki.

Uchwata dotyczyla przystapienia Miasta Swigtochtowice do realizacji projektu

»Kierunek - praca”, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dzialanie 6.1

»Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”,
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Poddziatanie 6.1.1 , Wsparcie osob pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku

pracy”, Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

Okres realizacji projektu: 01.01.2013 r. - 31.05.2014 1.

Zrealizowane dzialania:

— promocja projektu,

- opracowanie dokumentacji projektu,

— rekrutacja uczestnikow,

— przeprowadzenie warsztatow z technik aktywnego poszukiwania pracy,

— przeprowadzenie szkolen dot. nabywania kompetencji kluczowych,

— zatrudnienie w ramach robot publicznych,

— udzial w stazach,

~ monitoring projektu.

56, Uchwala Nr XXVII/328/12 z dnia 19 grudnia 2012 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie przystgpienia Miasta Swietochlowice do realizacji
projektu ,,Stawiamy na jakosé IV”

Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”

Dzialanie 6.1 ,,Poprawa destgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci

zawodowej w regionie”

Poddzialanie 6.1.2 ,Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy

w realizacji zadan na rzecz aktywizacji osob bezrobotnych w regionie”, Program

Operacyjny Kapital Ludzki.

Uchwata dotyczyla przystapienia Miasta Swigtochtowice do realizacji projektu
,.Stawiamy na jakos$¢ IV”, Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1
,,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”,
Poddziatanie 6.1.2 ,,Wsparcie powiatowych i wojewo6dzkich urzeddéw pracy w realizacji zadan
na rzecz aktywizacji 0s6b bezrobotnych w regionie”, Program Operacyjny Kapital Ludzki.
Okres realizacji: 01.01.2013 r. - 31.12.2014 r.

Zrealizowane dzialania:

— promocja projektu,

— zatrudnienie 2 doradcow zawodowych.

88



57. Uchwala Nr XXIX/351/13 Rady Miejskiej w Swietochlowicach z dnia 27 lutego

2013 r. w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu Gospodarowania

Mieszkaniowym Zasobem Gminy Swigtochlowice na lata 2013 - 2017.
Rozdzial I
TABELA nr 1

2.297

99.157,50 102.581,11
305 212
10.598,75 7.347,10
G 2.555 2.509
lokale 6gélem
= 109.756,25 109.928,21

gl

Rozdzial I1
Podzial budynkéw komunalnych
TABELA nr 2

wybudowane przed 1945 r. 117.014,32

wybudowane w latach

3.663,87
1946-1990

Podzial budynkéw wspéinot mieszkaniowych z udzialem Gminy
TABELA nr 3

wyimdilwane przed'1945:-r. T 6 7 451.!257'1,2A07

wybudowane w latach 118 118.789,00 5.438
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1946 - 1990

Wyposazenie budynkéw komunalnych

TABELA nr 4

=TT

Ocena stanu technicznego budynkéw komunalnych

TABELA nr 5
; . b fud Udzial %
O5€ DU Z
R budynkéw og
42 19,63
172 80,37
0 0

58. Uchwala Nr XXIX/352/13 Rady Miejskiej w Swigtochlowicach z dnia 27 lutego
2013 r. w sprawie uchwalenia zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sklad

mieszkaniowego zasobu Gminy Swigtochlowice.
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Wykonanie Uchwaty w okresie od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. przedstawialo sie
nastepujaco:
Zrealizowano:
1) 15 wnioskéw 0sob zakwalifikowanych na lokale zamienne,
2) 68 wnioskow oséb zakwalifikowanych na lokale socjalne,
w tym:
a) 37 wnioskow o0sob oczekujacych w Rejestrze,
b) 20 wyrokéw eksmisyjnych,
3) 109 wnioskow osdb zakwalifikowanych na najem lokalu,
w tym:
a) 14 wnioskow 0s6b oczekujacych na najem lokalu na czas nieoznaczony,
b) 84 wnioski 0s6b oczekujacych na lokal do remontu,
¢) llwnioskéw osob posiadajacych wyrok o eksmisje¢ bez prawa do lokalu socjalnego
(pomieszczenie tymczasowe),
4) 11 wnioskéw 0sob zakwalifikowanych na zamiane lokalu z urzedu.
Z powyzszego wynika, ze w 2014 roku 203 osoby uzyskaly mozliwo$¢ posiadania wiasnego
mieszkania. Na realizacj¢ wnioskéw wplywa podaz lokali. Jest to gltéwnie odzysk
pustostandw z naturalnego ruchu ludnosci. Na przestrzeni ostatnich lat stwierdzono znaczne
uszczuplenie bazy lokalowej. Pomniejszenia zasobu lokali nastepuja wskutek:
1) struktury wiekowej budynkow,
2) pogarszajgcego si¢ stanu technicznego budynkéw,
3) wylaczenia z uzytkowania na mocy decyzji PINB,
4) przekazywania budynkéw prywatnym wlascicielom,
5) prywatyzacji zasobu (sprzedaz lokali).

Bank zamian
Wychodzac naprzeciw mieszkaficom miasta istnieje mozliwo$¢ zamiany lokalu

mieszkalnego prowadzac ,,Bank zamian”. Od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia
2014 r. za jego pomocg zrealizowano 42 wzajemne zamiany. Ta drogg rozwiazanie swoich
probleméw mieszkaniowych znalazto wiele rodzin - dla jednych poprawil si¢ standard
zajmowanego lokalu lub zwigkszona zostata jego pow. uzytkowa, dla innych zmniejszyly sie

obcigZenia czynszowe, pokryte zostalo zadluzenie czynszowe jak rowniez uniknieto eksmisji.
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Liczba 0s6b oczekujacych na mieszkanie na dzien 31 grudnia 2014 r. przedstawiala sie

nastepujaco:

1) 23 osoby oczekujace na lokal zamienny,
2) 363 osoby oczekujace na lokal socjalny,
w tym:
a) 101 osdb oczekujacych w Rejestrze,
b) 262 osoby oczekujace na realizacj¢ wyroku eksmisyjnego z prawem do lokalu
socjalnego,
3) 124 osoby oczekujace na najem lokalu,
w tym:
a) 18 os6b oczekujacych na najem lokalu na czas nieoznaczony,
b) 69 o0s6b oczekujacych na realizacj¢ wyroku eksmisyjnego bez prawa do lokalu
socjalnego,
c) 37 os6b oczekujacych na zamiang lokalu z Urzedu.
Ponadto 237 oséb, ktdre nie spetniaja kryteriow przedmiotowej uchwaty, oczekuje na lokal
do remontu we wlasnym zakresie. Zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych tych osob nastepuje
w dalszej kolejnosci, po realizacji obowiazkow Gminy w zakresie dostarczania lokali

socjalnych i zamiennych.
Informacia o zarejestrowanvch wyrokach eksmisyjnych na dzien 31 grudnia 2014 r.:

1} 331 wyrokdw eksmisyjnych,
w tym:
a) 262 ze wskazaniem lokalu socjalnego, z tego:
— 111 wyrokéw eksmisyjnych z zasobu mieszkaniowego Gminy,
— 151 wyrokow eksmisyjnych przestanych przez innych Wierzycieli budynkow
polozonych na terenie naszej Gminy.

Pozostate 69 wyrokow to orzeczenia Sadu bez prawa do lokalu socjalnego.

Informacja o zrealizowanych wyrokach eksmisyjnych od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia

2014r.
Ogolem:
1. 31 wyrokéw, w tym:
— 9 z zasobu mieszkaniowego gminy (w tym 8 ze wskazaniem lokalu socjalnego),
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— 22 innych Wierzycieli budynkéw potozonych na terenie naszej Gminy (w tym 12

ze wskazanie lokalu socjalnego).

59. Uchwala Nr XLVII/510/14 z dnia 2 kwietnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie ustanowienia wieloletniego programu oslonowego
w zakresie dozywiania "Pomoc gminy w zakresie dozywiania" na lata 2014 - 2020.
Program oslonowy w ramach pomocy spolecznej, realizowany jest od kwietnia 2014 r.
i zostal opracowany na podstawie art. 17 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej i stanowi uzupetnienie do Uchwaty Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10
grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia Wieloletniego Programu Wspierania finansowego
gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020.
W/w program ma na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mlodziezy oraz
poprawe poziomu Zycia 0s6b i rodzin o niskich dochodach. Przewiduje wsparcie gmin, ktdre
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, beda udzielaty pomocy uczniom albo dzieciom
wymagajacym pomocy, wyrazajacym cheé zjedzenia positku, a dyrektor szkoty
lub przedszkola poinformuje O$rodek Pomocy Spolecznej o potrzebie udzielenia pomocy
w formie positku. Z uwagi na przyjety przez gming program ostonowy przyznanie tej formy
pomocy nie wymaga wydania decyzji administracyjnej i ustalenia sytuacji rodziny w drodze
rodzinnego wywiadu Srodowiskowego. Liczba dzieci i uczniéw, ktérym ma byé udzielona
pomoc nie przekracza 20% ogdlnej liczby dzieci i mlodziezy dozywianej w szkolach
i przedszkolach na terenie gminy w poprzednim miesiacu kalendarzowym.

W ramach Uchwaty zrealizowana zostata pomoc:

Li;czba dzieci / mlodziezy - ” | 142
Liczba positkow 11303
Koszt poéi}kéw - ogdtem 67.965,00 zt
Z tego:
14.180,00 z}
$rodki wlasne
j dotacja 53.785,00 zt |
|

60. Uchwala Nr XLVII/511/14 z dnia 2 kwietnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie podwyzszenia Kryterium uprawniajacego

do przyznania pomocy w zakresie dozywiania w formie §wiadczenia pieni¢znego
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na zakup posilku lub Zywnosci dla oséb objetych wieloletnim programem wspierania

finansowego gmin w zakresie dozywiania "Pomoc Panstwa w zakresie doZywiania"

na lata 2014 - 2020.

Przedmiotowa uchwala realizowana jest od kwietnia 2014 roku. Podjg¢ta zostata
z uwagi na fakt, iz prawo do $wiadczen z pomocy spolecznej przystuguje osobom
i rodzinom, jezeli dochéd osoby samotnie gospodarujacej (542 zl) lub dochéd na osobe
w rodzinie (456 zl) nie przekracza kwoty kryterium dochodowego o ktérym mowa
w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy spolecznej. Natomiast Rzadowy Program
wprowadzony Uchwala Rady Ministréw nr 221 z dn. 10 grudnia 2013 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
"Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania" na lata 2014 - 2020 (M.P. z 2013 r., poz. 1024,
ze zm.) przewiduje udzielenie wsparcia w zakresie dozywiania osobom spelniajacym
kryterium dochodowe do wysokosci 150% kwoty kryterium dochodowego, o ktérym mowa
w art. 8 ust.1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy spoleczne;j.

Kierujac sic wskazéwkami Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w zakresie realizacji
uchwaly Rady Ministrow nr 221 z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania" na lata 2014 - 2020 (M.P. z 2013 r., poz. 1024, ze zm.)
moze udziela¢ wsparcia w formie $wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub zywnosci
osobom/rodzinom spelniajacym kryterium dochodowe do wysokosci 150% tego kryterium,
tylko w przypadku podjecia przez gming stosownej uchwaly podwyzszajacej to kryterium
dochodowe do tego poziomu.

W zwiazku z trudna sytuacjg materialno - bytowa osdb i rodzin korzystajacych
ze wsparcia pomocy spolecznej podwyzszenie do 150% kryterium dochodowego w zakresie
dozywiania w formie $wiadczenia pienigznego na zakup positku lub Zywnosci ulatwia
i uskutecznia dzialalno$¢ zapobiegajaca rozszerzeniu si¢ ubdstwa, a takze umozliwia

osobom i rodzinom w szczegblnosci wielodzietnym i niepelnym zabezpieczenie potrzeb

zyciowych. W ramach Uchwaty zrealizowana zostata pomoc:

o - ” Liczba oséb, ktérym | Liczba
Swiadczenia przyznano decyzja | udzielonych
$wiadczenie Swiadczen
. wformie zasitku celowego R
: 914 4.578
z przeznaczeniem na zakup positku
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lub zywnosci
Przedmiotowe uchwaly sa waznym elementem wsparcia 0séb i rodzin wymagajacych
pomocy i objetych programem wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Pomoc
pafistwa w zakresie dozywiania" migdzy innymi z uwagi na skalg jego realizacji.
W ramach programu udzielono pomocy na taczng kwote 1.311.694,00 zi, w tym Srodki
wlasne gminy 273.000,00 zt i dotacja celowa z budzetu panstwa 1.038.694,00 zi.

61. Uchwala Nr XLVII/512/14 z dnia 2 kwietnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie okreSlenia zasad zwrotu wydatkéw w zakresie
dozywiania w formie posilku lub $wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw
zywnoSciowych dla oséb objetych programem wspierania finansowego gmin
w zakresie doZzywiania '""Pomoc panstwa w zakresie doZywiania™ na lata 2014 - 2020.

Przedmiotowa uchwala realizowana jest od kwietnia 2014 roku. Zostala podjeta

w zwigzku z uchwalag NR 221 Rady Ministtéw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie

ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania

"Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" na lata 2014 — 2020 (M.P., poz. 1024, ze zm.)

Podjecie  uchwaly  umozliwia  odstapienie = od  Zzadania  zwrotu  wydatkow

na pomoc w formie dozywiania w postaci positku lub $wiadczenia rzeczowego w postaci

produktéw zywnosciowych dla beneficjentow Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Zgodnie z art. 96 ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej wydatki na zasitki i pomoc rzeczowa
podlegaja zwrotowi jezeli dochéd na osobg, w rodzinie osoby zobowigzanej
do zwrotu wydatkéw przekracza kryterium dochodowe. Zgodnie z ust. 4 przywolanego
artykutu Rada Gminy w drodze uchwaty, okresla zasady zwrotu wydatkow
za $wiadczenia z pomocy spoleczne;j.

Zgodnie ze wskazowkami Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie realizacji
uchwaly NR 221 RM z dn. 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Pomoc pafistwa w zakresie
dozywiania" na lata 2014 - 2020 (M.P. z 2013 r., poz. 1024, ze zm.) warunkiem otrzymania
przez gming dotacji z budzetu pafistwa na dofinansowanie pomocy w formie positku albo
$wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych dla oséb przekraczajacych
kryterium dochodowe, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 cytowanej ustawy, jest przedmiotowa

uchwata podwyzszajaca kwote kryterium dochodowego do 150% do wysokosci ktérego nie
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zada sie zwrotu wydatkéw na udzielone positki albo Swiadczenie rzeczowe w postaci

procluktow Zywnoscmwych W ramach Uchwaiy zrealizowana zostala pomoc

!

e :
g swmdczen!a j Llczba osth Llczba pos;lkc’)w
RSy poqllkuii S B : R 1_:/9_9:;5 SRR
w tym positiu w: ‘
me 632 91.829
- szkole
; - ”-Wﬁfzédszkolu - N 326 1 34308
RPN Jad}Odajm - S ey Sa T

62. Uchwala Nr XLVIII/525/14 z dnia 30 Kkwietnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie przyjecia Gminnego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego na lata 2014 — 2020.

Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2014-2020 byt realizowany

w 2014 r. przez poszczegdlne instytucje z terenu Miasta Swietochtowice zgodnie z zawartymi

W nim wytycznymi.

63. Uchwala Nr L1/550/14 z dnia 25 czerwca 2014 r. Rady Miejskiej w Swietochlowicach
w sprawie przystapienia Miasta Swictochlowice do realizacji projektu "Méj
potencjal" Priorytet VI "Rynek pracy otwarty dla wszystkich" Dzialanie 6.1
"Poprawa dost¢gpu do zatrudnienia oraz wspierania aktywnos$ci zawodowej
w regionie” Poddzialanie 6.1.1 "Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy” Program Operacyjny Kapital Ludzki,
wspélfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego (85%)
i budzetu panstwa (15%).

Uchwata dotyczy przystapienia Miasta Swietochtowice do realizacji projektu "Md;
potencjal" Priorytet VI "Rynek pracy otwarty dla wszystkich" Dzialanie 6.1 "Poprawa
dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie" Poddziatanie
6.1.1 "Wsparcie 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy” Program
Operacyjny Kapitat Ludzki.

Okres realizacji projektu: 01.07.2014 r. -30.06.2015 r.

Zrealizowane dziatania:

— promocja projektu,

— rekrutacja uczestnikow,
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przeprowadzenie IPD/poradnictwa zawodowego,
~ przeprowadzenie zajg¢ aktywizacyjnych ,,Aktywne poszukiwanie pracy”,
— przeprowadzenie szkolen zawodowych,
— udzial w stazach uczestnikow.

Planowane do realizacji:

— kontynuacja stazy.

64. Uchwala Nr LIII/562/14 z dnia 18 sierpnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie przyjecia Srodkéw z Funduszu Spéjnosci
z Priorytetu [X - Infrastruktura energetyczna przyjazna Srodowisku i efektywnos¢
energetyczna w ramach Dzialapia 9.3 - Termomodernizacja obiektow uZytecznoSci
publicznej - plany gospodarki niskoemisyjnej (PGN) (konkurs nr /POLIS/9.3/2013).

W/w uchwala byla potrzebna do zlozenia wniosku o dofinansowanie z Narodowego

Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

65. Uchwala Nr LIII/566/14 z dnia 18 sierpnia 2014 r. Rady Miejskiej
w Swietochlowicach w sprawie przyjecia Programu Wsparcia Rodziny i Rozwoju
Pieczy Zastepczej w Swietochlowicach w latach 2015 - 2017.

Program Wsparcia Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej jest dokumentem
przewidzianym do realizacji na lata 2015 — 2017 i jest kontynuacja Programu na lata 2012 —
2014. Jego kluczowym celem jest rozwdj dzialan profilaktycznych majacych na celu
wzmocnienie rodzin z grupy ryzyka w celu zapobiezenia narastania kryzysu. Ponadto poprzez
rozw0j rodzinnej pieczy zastgpczej oraz pracy z rodzing naturalng zapewnia kazdemu dziecku

prawo do stabilnego, trwatego i rodzinnego $rodowiska wychowawczego.

66. Uchwala Nr LV/573/14 z dnia 9 pazdziernika 2014 r. Rady Miejskiej
w Swigtochlowicach w sprawie rozszerzenia cmentarza komunalnego przy ulicy
Bytomskiej w Swigtochlowicach.

Koniecznoé¢ rozbudowy cmentarza komunalnego w Swigtochtowicach spowodowana
jest jego catkowitym zapelnieniem. Rozbudowa istniejacego cmentarza prowadzona bedzie
zgodnie z ustaleniami decyzji nr AGP.AW.6733.1081.6ulip.2013 Prezydenta Miasta

Swietochtowice o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego z dnia 07.10.2013 roku
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oraz Decyzji nr 105/14 z dnia 18.07.2014 roku zatwierdzajacej projekt budowlany
i udzielajacej pozwolenia na rozbudowe cmentarza komunalnego.

Niniejsza uchwata zostala poddana konsultacjom spotecznym zgodnie z Uchwalg Nr
VI/59/11 Rady Miejskiej w Swietochtowicach z dnia 30 marca 2011 r. w sprawie
szczegblowego sposobu konsultowania z Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Swietochtowicach projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych i podmiotoéw wymienionych w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

67. Uchwala Nr IV/24/14 z dnia 19 grudnia 2014 r. Rady Miejskiej w Swietochlowicach
w sprawie okre§lenia zasad nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci oraz
ich wydzierzawiania lub wynajmowania na okres dluzszy niz trzy lata.

(ze zm.: Nr XXVII229/2000 z dnia 20.12.2000 r., Nr XXXIV/268/05
dnia 08.06.2005 r., Nr XXXVI/279/05 z dnia 03.08.2005 r., Nr XLVI1/335/06
z dnia 08.06.2005 r., Nr XLVI/336/06 z dnia 08.06.2005 r., Nr XLVI/337/06
z dnia 08.06.2005 r., Nr XLVI/338/06 z dnia 08.06.2005 r., Nr XX/175/08
dnia 09.07.2008 r., Nr XXXVI/281/09 z dnia 20.07.2009 r., Nr XXIX/353/13

z

z
z dnia 27.02.2013 r.).
Uchwata obowigzuje od dnia 13 stycznia 2015 r.

68. Uchwala Nr IV/26/14 z dnia 19 grudnia 2014 r. w sprawie ustalenia oplat za uslugi

cmentarne na cmentarzu komunalnym w Swigtochlowicach.

Niniejsza Uchwala reguluje kwesti¢ wysokodci oplat za ustugi cmentarne, ktore beda

obowiazywaty na cmentarzu komunalnym w Swigtochtowicach.
Zmiana wysokosci oplat za uslugi cmentarne wigze si¢ z ich aktualizacja o wskazniki

inflacji za lata 2005 - 2013.

Swigtochlowice, dn.
Opracowal Wydzial Organizacyjny, Informatyki i Kadr na podstawie danych pozyskanych

z poszezegdlnych komoérek organizacyjnych Urzedu Miejskiego.
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