PREZYDENT MIASTA SWIETO

ogtasza naboér kandydaté
na wolne stanowisko urzednicze:

Inspektor ds. ewidencii i drog w Referacie Zarzadu Drég i Spraw Komunalnych w Wydziale
Inwestycji i Spraw Komunalnych

w Urzedzie Miejskim w Swietochtowicach
ul. Katowicka 54

WYMOGI KWALIFIKACYJNE
1. Wymagania niezbedne:

- wyzsze (magisterskie lub licencjackie), preferowane: prawo, administracja lub gospodarka
nieruchomosciami,

- doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 letni staz pracy, w tym co najmniej 1 rok na
stanowisku zwigzanym z prowadzeniem ewidenc;i drog publicznych,

- praktyczna znajomos$¢ przepiséw i ustaw: o drogach publicznych, kodeks postepowania
administracyjnego, rozporzadzenie w sprawie warunkéw udzielania zezwolen Zajecia pasa
drogowego, ustawa o samorzgdzie gminnym, ustawa o samorzgdzie powiatowym,

- obstuga komputera w stopniu bardzo dobrym: MSOffice,

- prawo jazdy kategorii B,

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

- stan zdrowia, pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

- znajomos¢ topografii miasta,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- cechy osobowosci: samodzielnos$¢, doktadnosé, systematycznos¢, odpowiedzialnosé
za powierzone zadania, dyspozycyjno$¢, operatywnosé, zdolnosci analityczne.

Il. ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI:

1. Gromadzenie, przetwarzanie i udostepnianie informacji o drogach

2. Prowadzenie ewidencji drog w zakresie ksigzki drogi i obiektow inzynierskich oraz mapy
techniczno-eksploatacyjnej przy wykorzystaniu posiadanej przez jednostke sieciowe; wersji
oprogramowania, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz wspotpraca z innymi komaérkami
organizacyjnymi oraz organami, stuzbami, instytucjami i podmiotami zewnetrznymi w zakresie
uzyskiwania danych niezbednych do prowadzenia ewidencji oraz biezgcej aktualizacji

3. Realizacja zadan z zakresu numeracji i ewidencji drég oraz obiektéw mostowych zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami

4. Sporzgdzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu
Dyrektorowi Drog Krajowych i Autostrad

5. Przygotowywanie projektow uchwat i opinii dotyczgcych zaliczania lub pozbawiania drog
kategorii drég publicznych, ich przebiegu

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z przejmowaniem nieruchomosci z ich przeznaczeniem
na pas drogowy

7. Wnioskowanie o nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe w porozumieniu z wiasciwymi

komaérkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego

Prowadzenie spraw zakresie nazewnictwa ulic

Archiwizacja i ewidencja przyjetej dokumentacii technicznej i powykonawczej infrastruktury

drogowej

10. Uczestnictwo w postgpowaniach geodezyjnych, w ktorych Referat Zarzadu Drog i Spraw

Komunalnych jest strong
11. Uczestnictwo w naradach koordynacyjnych
12. Wspdidziatanie w zakresie zapewnienia wiasciwego funkcjonowania Systemu Informacii
Przestrzennej w czesci dotyczacej zadan wydziatu
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lll. WARUNKI ZATRUDNIENIA

- pierwsza umowa o prace (petny etat) z wytonionym w naborze kandydatem zostanie zawarta
na czas okreslony z mozliwoscia wczesniejszego jej rozwigzania, za dwutygodniowym
okresem wypowiedzenia,

- miejsce pracy — Swietochtowice, ul. Katowicka 54 oraz teren miasta,

- praca przy stanowisku komputerowym, wymagajaca wspoétpracy z innymi komorkami urzedu
i jednostkami gminy; praca o wysokim stopniu samodzielnosci.

Urzad Miejski w Swietochtowicach w miesigcu lutym br. nie osiggnat wskaznika zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY

List motywacyjny

Kwestionariusz osobowy

Zyciorys

Kserokopie $wiadectw pracy, po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem lub

oswiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje

zawodowe, poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji
procesu naboru, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tekst. jedn. Dz. U. 22015 ., poz. 2135 z pozn. zm.)

7. Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

8. Oswiadczenie o nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub o charakterze prowadzonej

dziatalnosci gospodarcze;
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V. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 2.9 Y4, 2016 roku
w Urzedzie Miejskim w Swietochtowicach ul. Katowicka 54 w pok. 315 w zaklejonej kopercie
z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze Inspektora w Wydziale Inwestycji
i Spraw Komunalnych”, nr ref. A4..nkr2016. W przypadku ofert nadsytanych pocztg o dacie
ztozenia decyduje data stempla pocztowego. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

VI. ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCEDURY REKRUTACYJNEJ

Procedura rekrutacyjna obejmuje analizg¢ dokumentéw aplikacyjnych, przeprowadzenie testéw oraz
rozmow kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu przeprowadzenia testow i rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci spetniajagcy wymogi formalne okreslone w niniejszym ogtoszeniu bedg informowani
telefonicznie lub listownie.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny, Informatyki i Kadr Urzedu
Miejskiego w Swietochtowicach tel. 032/ 3491 842.




