Uchwata Nr XXXI/278/17
Rady Miejskiej w Swietochiowicach
z dnia 31 stycznia 2017 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2017 r. za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych
w publicznych szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Miasto Swigtochtowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2016 r. poz. 446, z p6zn. zm.) oraz art. 70a ust. 1 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2016 poz.1379) oraz § 6 ust. 3 i § 7 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewoddw, form
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw
prowadzacych szkoty, wojewodéw, ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz
szczegtowych Kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430, z pézn.
zm.)

Rada Miejska w Swietochtowicach
uchwala, co nastepuje :

§1
1. llekro¢ w uchwale jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w jednostce, o ktorej mowa w pkt 2;

2) placowce — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote lub placowke, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Miasto Swietochtowice;

3) kursie kwalifikacyjnym — nalezy przez to rozumieé kurs kwalifikacyjny z zakresu okreslanego
przedmiotu, prowadzonych zaje¢ lub przygotowania pedagogicznego, organizowane zgodnie
z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrzesnia 2016 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2016 r. poz. 1591).

§2

Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% planowanych
rocznych srodkdw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, o ktérych mowa w art.
70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, wyodrebnione w budzecie Miasta Swietochtowice na rok 2017,

dzieli sie w nastepujgcy sposéb:

1) do 20% - na dofinansowanie kosztow obnizenia tygodniowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych nauczycielom, ktérym powierzono zadania
doradcy metodycznego oraz na koszty dodatkéw funkcyjnych dla doradcow metodycznych oraz
na pozostate koszty organizaciji doradztwa metodycznego dia nauczycieli, w tym
w szczegolnosci na koszty wydatkéw rzeczowych dotyczace dziatalnosci doradcow
metodycznych, koszty podrézy stuzbowych doradcow metodycznych oraz kosztéw dodatkowych
umow zlecen,

2) do 20% - na dofinansowanie optat za doksztatcanie pobieranych przez szkoly wyzsze, Zaktady
ksztatcenia nauczycieli, instytuty naukowo-badawcze, w tym za kursy kwalifikacyjne;

3) do 60% na:

a) dofinansowanie kosztow doksztatcania i doskonalenia zawodowego dyrektordw,

b) kompleksowe wspomaganie pracy szkét i placowek oswiatowych, w tym doskonalenie
zawodowe rad pedagogicznych, zespotow przedmiotowych, miedzyprzedmiotowych
i problemowo-zadaniowych,



¢) pracg w sieciach wspdipracy dyrektorow szkét i sieciach wspdtpracy nauczycieli,

d) organizacje form doskonalenia zawodowego, w szczegolnosci szkolen, warsztatow,
seminariéw i konferencji dla nauczycieli,

e) dofinansowanie opfat za kursy doskonalgce oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla
nauczycieli (inne niz kursy kwalifikacyjne),

f) koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, w tym nauczycieli
zajmujgcych stanowiska kierownicze, ktorzy uczestniczg w roznych formach doskonalenia
zawodowego.

§3

Srodki, 0 ktérych mowa w § 2 pkt 3, przeznacza sie na organizacje roznych form doskonalenia
nauczycieli, z uwzglgdnieniem nastepujacych priorytetow:
1) wzmocnienie wspdtpracy nauczycieli w szkotach i placowkach oswiatowych;
2) rozwijanie kompetengcji nauczycieli wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej;
3) wspieranie rozwoju doradztwa zawodowego oraz wspoipracy szkét zawodowych
z pracodawcami;
4) rozwigzywanie probleméw wychowawczych i dotyczgcych bezpieczenstwa w szkotach
i placéwkach o$wiatowych;
5) zwigkszenie szans edukacyjnych i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych:;
6) edukacja prozdrowotna;
7) rozwijanie kompetencji cyfrowych i medialnych:
8) przygotowanie do realizacji projektow finansowych ze $rodkéw z Unii Europejskiej
9) efektywne zarzgdzanie szkotg, w tym z uwzglednieniem wspdipracy z organami spotecznymi
szkoty;
10) aktualizacja wiedzy z zakresu prawa pracy i o$wiatowego;
11) inne wynikajgce z biezgcych potrzeb szkot i placowek oswiatowych.

§4

1. Ustala sig¢ na rok 2017 maksymalng kwote dofinansowania opfaty za ksztatcenie pobieranej przez
szkofe wyzszg i zaktad ksztatcenia nauczycieli w wysokosci do 60% kwoty tej opfaty, ale nie wiecej
niz 2 000,00 zt (sfownie: dwa tysigce ztotych 00/1 00) dla jednego nauczyciela.

2. Dofinansowanie obejmuje optaty poniesione w roku 2017.

3. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku dofinansowaniu podlega

tylko jeden z nich.

§5

Dofinansowaniem, o ktérym mowa w § 2 pkt 2 obejmuje sie w pierwszej kolejnosci studia
podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne z zakresu i specjalnosciach zwigzanych z:
1) uzyskaniem kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu;
2) Uzyskaniem kwalifikacji nauczycieli w zakresie:
a) pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
b) jezyka obcego, w szczegolnosci na poziomie przedszkolnym i wezesnoszkolnym,
c) pedagogiki specjalnej i resocjalizacyjne;j,
d) przedmiotéw zawodowych oraz prowadzenia przedmiotéw/moduléw w zakresie
zawodow/kwalifikacji na potrzeby rynku pracy,
e) doradztwa zawodowego,
f) wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w nauczaniu,
g) etyki.

§6
Wykonanie Uchwaly powierza sig Prezydentowi Miasta Swietochtowice.
§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2016 r. poz.
1379) w budzetach organéw prowadzgcych szkoly i placowki o$wiatowe wyodrebnia sie $rodki na
doskonalenie zawodowe nauczycieli z uwzglednieniem doradztwa metodycznego — w wysokosci 1%
planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

Minister Edukacji Narodowej i Sportu w drodze rozporzadzenia z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszczegblinych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkow
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wiasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegblowych kryteridw i trybu przyznawania tych Srodkéw
(Dz.U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430, z pézn. zm.) okreslit sposéb podziatu $rodkéw, formy doskonalenia
zawodowego dofinansowywane oraz szczegétowe kryteria i tryb przyznawania tych $rodkow,
uwzgledniajgc kompetencje organu prowadzgcego, a takze dyrektoréw szkét i placowek w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Przepisy ww. rozporzadzenia w § 6 zobowigzujg organy prowadzace do opracowania na kazdy
rok budzetowy planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorgc pod uwage:
1) wnioski dyrektoréw szkot i placowek,

2) wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
i egzaminu maturalnego,

3) wyniki ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz wynikajgce z nich wnioski,

4) podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej paristwa, ustalone przez ministra wiasciwego do
spraw oswiaty i wychowania, zgodnie z art. 35 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o0 systemie oswiaty.

§ 7 rozporzgdzenia zobowigzuje organ prowadzacy, w porozumieniu z dyrektorami szkot
i placowek oSwiatowych, do ustalenia corocznie maksymalnej kwoty dofinansowania optat
za ksztafcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zakiady ksztaicenia nauczycieli, oraz okre$lenia
specjalnoéci i form ksztatcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane.
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