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PREZYDENT MIASTA SWIETOCHLOWICE

ogtasza nabér kandydatéw
na wolne stanowisko urzednicze:

Inspektor ds. Ochrony Zdrowia
w Wydziale Spraw Spotecznych i Zdrowia

w Urzedzie Miejskim w Swigetochtowicach
ul. Katowicka 54

. WYMOGI KWALIFIKACYJNE
1. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

- doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3-letni staz pracy,

- praktyczna znajomo$¢ przepisow i ustaw: ustawa z dnia 11 wrzeénia 2015 r. o zdrowiu
publicznym, ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych, ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej, ustawa z dnia 26 pazdziernika o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, ustawa z dnia 8.03.1990 r. o samorzgdzie gminnym, ustawa z dnia
27.08.2009 r. o finansach publicznych, ustawa z dnia 14.06.1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego,

- doswiadczenie w opracowywaniu i realizacji programoéw polityki zdrowotnej,

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
- znajomos¢ jezykdw obcych: j. angielski,
- obstuga komputera w zakresie pakietu MS Office,
- cechy osobowosci: wysoka kultura osobista szczegéinie w zakresie obstugi mieszkancow,
komunikatywnos$¢, umiejetno$¢ pracy w zespole, kreatywnosc rzetelno$¢, terminowosé,
odpowiedzialnos¢.

Il. ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI:
1. Zakres czynnosci:

- inicjowanie i udziat w wytyczaniu kierunkéw przedsiewzie¢ lokalnych zmierzajgcych do
zaznajamiania mieszkancéw z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia oraz z ich skutkami,

- opracowanie i biezgce aktualizowania informatora dotyczacego mozliwosci uzyskania
$wiadczen i ustug w zakresie ochrony zdrowia na terenie miasta,

- przygotowywanie i realizacja programéw polityki zdrowotnej na terenie Swietochtowic,

- wspdipraca z instytucjami rzagdowymi i pozarzadowymi w zakresie ochrony zdrowia,

- przygotowywanie, w uzgodnieniu z samorzadem aptekarskim, propozycji rozktadu godzin
pracy aptek ogéinodostepnych na terenie miasta.

- Pprowadzenie catosci spraw dotyczacych zabezpieczenia dla mieszkancéw miejsc w izbach
wytrzezwien,

- sprawowanie nadzoru nad realizacja gminnego programu rozwigzania probleméw
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii,

- przygotowywanie i koordynowanie akcji profilaktycznych i prozdrowotnych organizowanych
w zakresie ochrony i promocji zdrowia,

- przeprowadzanie kontroli zadan publicznych zlecanych przez gmine w zakresie ochrony
zdrowia oraz przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii,

- koordynowanie i inicjowanie dziatari zwigzanych z realizacjg polityki senioralnej na terenie
Swietochtowic.



lll. WARUNKI ZATRUDNIENIA

VL.

- pierwsza umowa o prace (pelny etat) z wylonionym w naborze kandydatem zostanie zawarta
na czas okreslony z mozliwoscig wczesniejszego jej rozwigzania z zachowaniem okresu
wypowiedzenia,

- peiny wymiar czasu pracy,

- miejsce pracy - Swietochtowice, ul. Bytomska 8,

- praca przy stanowisku komputerowym, wymagajaca wspofpracy z innymi komoérkami Urzedu;
praca o wysokim stopniu samodzielnosci.

Urzad Miejski w Swigtochiowicach w miesigcu \G1€7PNIL . osiggnat/ie—esiay
wskaznik/a- zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitaci
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych.

-WYMAGANE DOKUMENTY

List motywacyjny

Kwestionariusz osobowy

Zyciorys

Kserokopie $wiadectw pracy, po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem lub

oswiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy

5. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztaicenie oraz posiadane kwalifikacje
zawodowe, poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji
procesu naboru, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tekst. jedn. Dz. U. 2 2016 ., poz. 922)

7. Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine

przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego Iub umysine przestepstwo skarbowe

8. Oswiadczenie o nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub o charakterze prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej
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Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ziozyé w terminie do lOfﬂdz'“n‘kOvXO#( ‘
w Urzedzie Miejskim w Swietochfowicach ul. Katowicka 54 w pok. 315 w zaklejonej kopercie

z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze Inspektora ds. Ochrony Zdrowia
Urzedu Miejskiego w Swigtochtowicach”, nr ref.%& ISZI2017. W przypadku ofert nadsytanych
pocztg o dacie ztozenia decyduje data stempla pocztowego. Oferty ziozone po terminie nie bedg
rozpatrywane.

ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCEDURY REKRUTACYJNEJ

Procedura rekrutacyjna obejmuje analize dokumentéw aplikacyjnych, przeprowadzenie testéw oraz
rozméw kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu przeprowadzenia testéw i rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci spetniajagcy wymogi formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu bedg informowani
telefonicznie lub listownie.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzedu Miejskiego
w Swietochtowicach tel. 032/ 3491 842.
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