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WYMOGI KWALIFIKACYJNE

1.

Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne lub administracyjne,

- praktyczna znajomos¢ przepisoOw i ustaw: ustawa o samorzgdzie gminnym, ustawa
o samorzgdzie powiatowym, ustawa o pracownikach samorzgdowych, ustawa o podatkach
i optatach lokalnych, ordynacja podatkowa,

- obstuga komputera w stopniu dobrym, w zakresie srodowiska MS Windows, MS Office,

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

Wymagania dodatkowe:

- doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym ze stosowaniem prawa podatkowego
w organach gminy,

- umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnos$¢ sprawnej organizacji pracy, odpowiedzialnosé
za powierzone zadania, zdolno$¢ analitycznego myslenia.
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Prowadzenie postepowan podatkowych w zakresie wymiaru podatku od nieruchomosci.
Przygotowywanie projektéw decyzji, postanowien i innych pism procesowych.
Bezposrednia obstuga podatnikow.

Udzielanie informacji w sprawach podatkowych.

Prowadzenie rejestrow wymiarowych oraz elektronicznej ewidencji podatnikéw.
Prowadzenie czynnosci sprawdzajgcych oraz kontroli podatkowych.

WARUNKI ZATRUDNIENIA

pierwsza umowa o prace (petny etat) z wytonionym w naborze kandydatem zostanie zawarta
na czas okreslony z mozliwoscig wczesniejszego jej rozwigzania z zachowaniem okresu
wypowiedzenia,

petny wymiar czasu pracy,

miejsce pracy — Swietochtowice, ul. Katowicka 54 oraz teren miasta Swietochtowice,

praca przy stanowisku komputerowym, wymagajgca wspoétpracy z innymi komérkami Urzedu,
jednostkami organizacyjnymi miasta, praca o wysokim stopniu samodzielno$ci.

\
Urzad Miejski w Swietochtowicach w miesigcusA 20l br. osiggnat/nie—osiagnat
wskaznik/e- zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych.
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List motywacyjny

Kwestionariusz osobowy

Zyciorys

Kserokopie $wiadectw pracy, po$wiadczone przez kandydata za zgodno$S¢ z oryginatem lub
o$wiadczenie kandydata w przypadku trwajgcego stosunku pracy

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje
zawodowe, poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizaciji
procesu naboru, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych



7. Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

8. Oswiadczenie o nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub o charakterze prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej
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VL.

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do /( (\A,du,:Q.(lO(\%
w Urzedzie Miejskim w Swietochtowicach ul. Katowicka 54 w pok. 315 w Zaklejonej kopercie

z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze Podinspektora ds. wymiaru
podatkowego w Wydziale Podatkéw i Egzekucji Administracyjnej”, nr ref. 24 IPEI2017.

W przypadku ofert nadsytanych pocztg o dacie ztozenia decyduje data stempla pocztowego. Oferty
ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCEDURY REKRUTACYJNEJ

Procedura rekrutacyjna obejmuje analize dokumentéw aplikacyjnych, przeprowadzenie testéw oraz
rozmow kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu przeprowadzenia testow i rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci spetniajgcy wymogi formalne okreslone w niniejszym ogtoszeniu bedg informowani
telefonicznie lub listownie.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzedu Miejskiego
w Swietochtowicach tel. 032/ 3491 842.




