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ogtasza nabér kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze:
Inspektor w Wydziale Gospodarki Nieruchomos$ciami

w Urzedzie Miejskim w Swietochtowicach
ul. Katowicka 54

l. WYMOGI KWALIFIKACYJNE
1. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie wyzsze,

- 3 lata do$wiadczenia zawodowego,

- praktyczna znajomo$¢ przepiséw i ustaw: ustawa o gospodarce nieruchomosciami, kodeks
cywilny, kodeks postepowania administracyjnego, ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa
o pracownikach samorzgdowych, ustawa o samorzadzie powiatowym,

- obstuga komputera w stopniu bardzo dobrym: $rodowisko Windows, MS Office, MS Excell,

- posiadanie petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

- wyksztatcenie wyzsze prawnicze,
- staz pracy w jednostce samorzadu terytorialnego,
- cechy osobowosci: komunikatywno$¢, kreatywnos$é, komunikacja werbalna i pisemna.

Il. ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI:

1) wykonywanie czynnosci zwigzanych ze sprzedazg i oddawaniem w uzytkowanie wieczyste
nieruchomos$ci bedacych wiasnoscia Gminy i Skarbu Panstwa, w przetargu i w drodze
bezprzetargowe;j,

2) wykonywanie czynnosci zwigzanych ze sprzedaza lokali mieszkalnych wraz z oddaniem
utamkowych czesci gruntu w uzytkowanie wieczyste lub na wiasno$¢, w drodze przetargu lub
na rzecz najemcow,

3) wykonywanie czynnosci zwigzanych ze sprzedazg lokali uzytkowych, w tym garazy, wraz
z oddaniem utamkowej czesci gruntu w uzytkowanie wieczyste lub na wiasnos¢, w drodze
przetargu lub na rzecz najemcéw,

4) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z darowizng oraz zamiang nieruchomosci,

5) zatatwianie spraw zwigzanych z przeksztatceniem prawa uzytkowania wieczystego w prawo
wiasnosci,

6) zatatwianie cafosci spraw zwigzanych z postepowaniem wywitaszczeniowym i zwrotem
wywitaszczonych nieruchomosci,

7) wykonywanie procedur zwigzanych z obcigzaniem nieruchomosci poprzez ustanawianie na
nich ograniczonych praw rzeczowych (uzytkowanie, stuzebnos$¢, zastaw oraz hipoteka),

8) wykonywanie procedur zwigzanych z przekazywaniem nieruchomosci w trwaty zarzad,

9) zlecanie administrowania i zarzadu nad nieruchomos$ciami bedacymi wiasnoscig Gminy
i Skarbu Panstwa celem ich zabezpieczenia przed uszkodzeniem lub zniszczeniem,

10) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pierwokupu,

11) zatatwianie spraw zwigzanych z czasowym zajeciem nieruchomos$ci oraz postepowan
administracyjnych w zakresie ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomosci,

12) naliczanie optat za bezumowne korzystanie z nieruchomosci,

13) uczestnictwo w komisjach przetargowych,

14) ustalanie optat dodatkowych za niedotrzymanie warunkéw umowy notarialne;j,

15) udzielanie pomocy publicznej w zakresie rozpatrywania wnioskéw dotyczacych
umarzania, rozktadania na raty oraz przesuniecia terminu ptatnosci z tytutu zawartych uméw
w zakresie gospodarki nieruchomosciami,



16) naliczanie optat adiacenckich z tytutu zmiany wartosci nieruchomosci,

17) czasowe udostepnianie terenu w zwigzku z budowg lub modernizacjg sieci energetyczne;j,
wodociggowej, kanalizacyjnej, gazowej, telekomunikacyjnej, cieptowniczej itp.,

18) wystepowanie do Wojewody oraz innych wiasciwych organéw administracji o wyrazenie
zgody na podejmowanie okreslonych odrebnymi przepisami czynno$ci prawnych w zakresie
gospodarki nieruchomosciami Skarbu Panstwa,

19) wystepowanie z wnioskami do Wojewody Slaskiego w sprawie przejecia mienia Skarbu
Panstwa na wiasno$¢ Gminy (komunalizacja z mocy prawa i na wniosek),

20) wykonywanie czynno$ci z zakresu ,uwlaszczania’ najemcéw garazy, przedsigbiorstw
komunalnych, spoétdzielni itp.,

21) sporzgdzanie opinii w zakresie ,uwtaszczania” podmiotéw na nieruchomosciach bedgcych
wiasnoscig Skarbu Panstwa dla Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach,

22) wspotpraca z kancelariami notarialnymi w zakresie zawieranych umoéw cywilnoprawnych,
23) sporzgdzanie wnioskéw kierowanych do Wydziatu Ksigg Wieczystych wiasciwego Sgdu
Rejonowego,

24) przedkfadanie danych do opracowywanych projektéw i analiz niezbednych do
formutowania zatozen polityki gminy w wykonywanym zakresie,

25) uczestniczenie w tworzeniu projektow prawa miejscowego w zakresie wykonywanych
zadan,

26) analiza dokumentéw celem przygotowania zaswiadczen o wyrazeniu zgody na
wykreslenie przez Gmine hipoteki wpisanej dla zabezpieczenia roszczenia Gminy przy
sprzedazy lokali mieszkalnych na rzecz najemcéw,

27) wykonywanie procedur zwigzanych z dostarczaniem $wiadectw charakterystyki
energetycznej wiascicielom,

28) odpowiedzialno$¢ za wspoiprace z prasg w rozumieniu ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r.
Prawo prasowe (Dz.U. z 2018, poz. 1914),

29) ochrona danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. ( Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1000, z pdézn.zm.).

WARUNKI ZATRUDNIENIA

- pierwsza umowa o prace (petny etat) z wytlonionym w naborze kandydatem zostanie zawarta
na czas okreslony z mozliwoscig wcze$niejszego jej rozwigzania z zachowaniem okresu
wypowiedzenia,

- petny wymiar czasu pracy,

- miejsce pracy - Swietochtowice, ul. Katowicka 54,

- praca przy stanowisku komputerowym, wymagajgca wspétpracy z innymi komoérkami urzedu.

Urzad Miejski w Swietochtowicach w miesigcu If/,[ijI/( Z 16 br. -estggnagt/nie osiagnat wskaznik/a
zatrudnienia oso6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych.

WYMAGANE DOKUMENTY

List motywacyjny

Kwestionariusz osobowy

Zyciorys

Kserokopie $wiadectw pracy, poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem lub
os$wiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje
zawodowe, poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji
procesu naboru, zgodnie z art. 6 ust 1 litera a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoIne rozporzadzenie o ochronie danych)
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V.

VL.

UWAGA - brak zgody uniemozliwi Administratorowi Danych przetwarzanie przestanej
aplikacji

7. Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

8. Oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej lub o charakterze prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej

9. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych

TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW )
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Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozyé w terminie do 7! ./ /1 <ol
w Urzedzie Miejskim w Swietochtowicach ul. Katowicka 54 w pok. 315 w zaklejonej kopercie
z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze Inspektora w Wydziale Gospodarki
Nieruchomos$ciami”, nr ref. 64 IGN/2018. W przypadku ofert nadsytanych pocztg o dacie
ztozenia decyduje data stempla pocztowego. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCEDURY REKRUTACYJNEJ

Procedura rekrutacyjna obejmuje analize dokumentoéw aplikacyjnych, przeprowadzenie testéw oraz
rozmoéw kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu przeprowadzenia testow i rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci spetniajgcy wymogi formalne okreslone w niniejszym ogtoszeniu bedg informowani
telefonicznie lub listownie.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzedu Miejskiego
w Swietochtowicach tel. 032/ 3491 842.

: Stawomir Pospiech
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