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ZARZADZENIE NR .D(.Z.(:FL'{/DZ(J &l

PREZYDENTA MIASTA SWIETOCHLOWICE

z dnia /14%&{2»949f

w sprawie ogtoszenia przeprowadzenia konsultacji z Miejska Radg Dziatalnosci Pozytku
Publicznego w Swietochtowicach w zakresie podwyzszenia wysokos$ci wynagrodzenia dla rodzin

zastgpczych zawodowych, w tym rodzin zastepczych zawodowych petnigcych funkcje
pogotowia rodzinnego.

Na podstawie art. 30 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2019 r. poz. 506), art. 5 ust 2 pkt 4 w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 14 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz.
688) oraz § 3 i § 4 ust 1 pkt 2 Uchwaly Nr VI/59/11 Rady Miejskiej w Swietochtowicach

z dnia 30 marca 2011 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z Miejskg Radg Dziatalnosci
Pozytku Publicznego  w Swietochtowicach projektow  aktéw

prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej organizacji

pozarzgdowych i podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. Urz. Woj. SI. 22011 r., Nr 87, poz. 1627)

zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Zarzadzam ogtoszenie przeprowadzenia konsultacji z Miejskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Swietochfowicach w zakresie podwyzszenia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych
zawodowych, w tym rodzin zastgpczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego

§2
Ogtoszenie w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych, o ktérych mowa w § 1 stanowi
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia i bedzie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego oraz na tablicy ogtoszen.

§3
Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Naczelnikowi wtasciwemu do spraw spotecznych.

§4
Jako komorke organizacyjng wtasciwg do przeprowadzenia konsultacji wyznaczam wydziat wtasciwy

do spraw spotecznych.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Swietochtowice przedstawia do konsultacji spotecznych projekt uchwaty Rady
Miejskiej w Swietochfowicach w zakresie podwyzszenia wysoko$ci wynagrodzenia dla rodzin
zastepczych zawodowych, w tym rodzin zastepczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego.

Konsultacje przeprowadzone =zostang w terminie od dnia M%m\({\ ...... do dnia
Q_Q)(XEL‘)L% w formie spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych,
po przestaniu projektu uchwaty do cztonkéw Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Swietochtowicach.

Zatgcznik:

- projekt uchwaty



w sprawie podwyzszenia wysoko$ci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych, w tym rodzin
zastepcezych zawodowych pelniagcych funkcj¢ pogotowia rodzinnego

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 3a, art. 40 ust. | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 22019 r., poz.511) oraz art. 91 w zwiagzku z art. 85 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
19 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. 22018 r., poz. 998 z pdzn.
zm.), po przeprowadzeniu konsultacji z Miejska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Swietochowicach
na podstawie uchwaty Nr VI/59/11 Rady Miejskiej w Swigtochtowicach z dnia 30 marca 2011 r. w sprawie
szczegbtowego sposobu konsultowania z Miejska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Swigtochtowicach
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji
pozarzadowych i podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dziennik Urzedowy Woj. Slaskiego z 2011 r. Nr 87,poz. 1627)

Rada Miejska w Swietochlowicach
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Podwyzsza si¢ wysokos¢ wynagrodzenia okreslonego w art. 85 ust.1 i2 ustawy z dnia 19 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. z2018r., poz.998 z pézn. zm.)
W nastgpujacy sposob:

1) rodzinie zastgpczej zawodowej przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz 2 250 zt brutto miesi¢cznie;

2) rodzinie zastgpczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 3 100 zt brutto miesiecznie.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Swigtochtowice.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Slaskiego i wehodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

S ADWPBKAT

S Piotr Majewski
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 998 z p6zn. zm.) w art. 85 ust. 1 i 2 ustala minimalne wynagrodzenie dla zawodowych rodzin
zastepczych i rodzin zastepczych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego.

Zgodnie z art. 91 cytowanej ustawy, Rada Powiatu moze w drodze uchwaty zwigkszy¢ minimalng
wartos¢ wynagrodzenia przystugujgcego rodzinie zastepczej zawodowej, w tym rodzinie zastepczej
zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego.

W 2012 roku — w chwili wejscia w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
w Swietochtowicach funkcjonowato 6 rodzin zastepczych zawodowych w tym 2 petnigce role pogotowia
rodzinnego. Od 2015 roku mamy juz tylko 2 rodziny zawodowe w tym 1 pogotowie. Pozostate rodziny
kolejno rezygnowaty z przyczyn rodzinnych, zdrowotnych lub innych. Mimo prowadzonej co roku
kampanii reklamowej brak jest nowych kandydatéw na petnienie tych funkcji. Podkreslenia wymaga fakt,
iz jest to najtansza forma opieki catodobowej nad dzieckiem, a wynagrodzenie naszej jedynej rodziny
zastepczej zawodowej od 2018 r. jest nizsze niz ptaca minimalna.

Rodziny zastgpcze petnig swag funkcje w systemie dwudziestoczterogodzinnym, nie podejmujg
dodatkowego zatrudnienia. Opiekujg sie dzie¢mi z deficytami rozwojowymi oraz czesto
niepetnosprawnymi. Osoby zawodowo petnigce funkcje rodziny zastepczej muszg posiadac
odpowiednie predyspozycje osobowosciowe i kwalifikacje. Sg tez zobowigzani do systematycznego
podnoszenia swoich kwalifikacji, w szczegélno$ci przez udziat w szkoleniach. Powyzsze okolicznoéci
determinujg zasadno$¢ podniesienia wynagrodzenia zawodowym rodzinom zastepczym.
Podwyzszenie wynagrodzenia by¢ moze przyczyni sie do pozyskania w przysziosci nowych

kandydatow do petnienia funkcji zawodowej rodziny zastepczej w miescie Swietochtowice.




