PREZYDENT MIASTA SWIETOCHLOWICE
oglasza nabér kandydatéw
na wolne stanowisko urzednicze:

radcy prawnegqo

w Urzedzie Miejskim w Swietochlowicach
ul. Katowicka 54

WYMOGI KWALIFIKACYJNE

. Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze prawnicze;

wpis na liste radcéw prawnych;

min. dwuletnie doswiadczenie w $wiadczeniu pomocy prawnej na rzecz jednostek samorzadu
terytorialnego wymienionych w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych;

praktyczna znajomo$¢ przepiséw regulujgcych ustroj i kompetencje samorzadu gminnego;
umiejetnos¢ obstugi komputera w stopniu bardzo dobrym w zakresie MS Office;

obywatelstwo polskie;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych:
brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)

d)

f)

g)

staz pracy na stanowisku radcy prawnego w jednostkach administracji samorzadowej lub
rzadowej,

znajomos¢ zasad gospodarki finansowej gminy,

obiektywizm, bezstronno$¢, komunikatywnosé, odpowiedzialnosé

. ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI

Obstuga prawna Urzedu realizowana stosownie do zasad okreslonych ustawg o radcach
prawnych, w szczegolnosci:

udzielanie opinii, porad prawnych oraz wyjasnieri w zakresie stosowania prawa, kierownictwu
urzedu, komérkom organizacyjnym, w tym takze informowanie kierownictwa i kierownikéw
komdrek organizacyjnych o zmianach o szczegdinym znaczeniu dla jednostek samorzadu
terytoriainego w obowigzujacym stanie prawnym;

informowanie kierownictwa urzedu o uchybieniach w zakresie przestrzegania prawa;
opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektow uchwat Rady Miejskiej,
zarzgdzen Prezydenta Miasta, petnomocnictw i upowaznien wydawanych przez Prezydenta
Miasta, umowi anekséw do uméw, porozumien, regulaminéw wewnetrznych i instrukciji,
statutéw, dokumentow na posiedzenia organéw organizacji, zwigzkéw, stowarzyszer i fundacji
migdzygminnych do ktérych nalezy Miasto;

opiniowanie spraw dotyczgcych rozwigzywania stosunku pracy pracownikéw samorzgdowych.
wykonywanie biezacej obslugi prawnej komisji powolywanych do przygotowania
i przeprowadzenia postgpowar o udzielenie zaméwien publicznych;

wystgpowanie w charakterze petnomocnika Miasta w postepowaniach sgdowych,
administracyjnych, a takze przed innymi organami orzekajgcymi i egzekucyjnymi;

prowadzenie rejestrow, w tym repertorium spraw sgdowych;



h)

i)

wykonywanie obstugi prawnej Miasta jako udzialowca badz akcjonariusza w spdtkach prawa
handlowego;

uczestniczenie w rokowaniach, ktérych celem jest zawarcie lub zmiana umowy, ugody,
porozumienia.

WYMAGANE DOKUMENTY

PN =
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List motywacyjny

Kwestionariusz osobowy

Zyciorys

Kserokopie $wiadectw pracy, poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem lub
o$wiadczenie kandydata w przypadku trwajgcego stosunku pracy

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie oraz posiadane kwalifikacje
zawodowe, poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji
procesu naboru, zgodnie z art. 6 ust 1 litera a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)
UWAGA - brak zgody uniemozliwi Administratorowi Danych przetwarzanie przestanej
aplikacji

. Oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub o charakterze prowadzonej

dziatalnosci gospodarczej

Oswiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

WARUNKI ZATRUDNIENIA

pierwsza umowa o prace z wylonionym w naborze kandydatem zostanie zawarta na czas
okreslony, me dtuzszy niz 6 miesiecy, z mozliwoscig wczesniejszego jej rozwigzania, za
dwutygodniowym okresem wypowiedzenia,

wymiar czasu pracy - 3/4 etatu,

miejsce pracy - Swietochtowice, ul. Katowicka 54

praca przy stanowisku komputerowym; wymagajaca wspdipracy z innymi komérkami
i jednostkami Urzedu; praca o wysokim stopniu samodzielno$ci

Urzad Miejski w Swietochtowicach w miesiacu W2 6#SIALL. .. br. esiggrefinie osiagnat wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych.



V. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW
Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ziozy¢ w terminie do/]”PO’%leefTUkO«ZO@r

w Urzedzie Miejskim w Swietochtowicach , ul. Katowicka 54 w pok. 315 w zaklejonej kopercie
z dopiskiem ,,Nab6r na wolne stanowisko urzednicze radcy prawnego w Zespole Radcow
Prawnych w Urzedzie Miejskim w Swigtochtowicach” nr ref JZRPI19”, W przypadku ofert
nadsytanych pocztg o dacie ztozenia decyduje data stempla pocztowego. Oferty ziozone po terminie
nie bedg rozpatrywane.

VI. ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCEDURY REKRUTACYJNEJ

Procedura rekrutacyjna obejmuje analize dokumentéw aplikacyjnych, przeprowadzenie testéw oraz
rozmow kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu przeprowadzenia testow i rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci spetniajgcy wymogi formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu bedg informowani
telefonicznie Iub listownie.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim. Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny,
Urzedu Miejskiego w Swigtochtowicach Tel. 032/3491 842.
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