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Prezydenta Miasta Swietochlowice
z dnia .{250..2 226 2020 .

w sprawie ogtoszenia otwartego naboru na Partnera do wspélnej realizacji projektu
w konkursie nr RPSL.07.01.03-1P.02-24-079/20, ogtoszonego w ramach Osi Priorytetowej VI
Regionalny rynek pracy Dziatania 7.1 Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
Poddziatania 7.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oséb poszukujgcych pracy
i pozostajgcych bez zatrudnienia — konkurs, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o0 zasadach
realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014 - 2020 (Dz. U. 2020 poz. 818).

Prezydent Miasta Swietochlowice

zarzadza:

§1.

1. Oglosic otwarty nabor na Partnera do wspélnej realizacji projektu w ramach Dziatania 7.1
Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, Poddziatania 7.1.3 Poprawa zdolnosci
do zatrudnienia osdb poszukujgcych pracy i pozostajacych bez zatrudnienia — konkurs
nr RPSL.07.01.03-1P.02-24-079/20 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, ktérego wnioskodawca i partnerem wiodgcym
bedzie Gmina Swigtochtowice.

2. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Centrum Integracji Spotecznej

w Swietochtowicach.

§ 3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 143.& 2020
Prezydenta Miasta Swietochtowice

zdnia . Q9. %.., 2020 .

Ogtoszenie o otwartym naborze na Partnera do wspodlnej realizacji projektu w konkursie
nr RPSL.07.01.03-1P.02-24-079/20, ogtoszonego w ramach Osi Priorytetowej VIl Regionalny
rynek pracy Dziatania 7.1 Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, Poddziatania
7.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia os6b poszukujgcych pracy i pozostajgcych
bez zatrudnienia — konkurs, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego
na lata 2014-2020.

Dziatajgc zgodnie z art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz.U. 2020 poz. 818), Gmina Swietochtowice oglasza otwarty nabér na Partnera,
pochodzgcego spoza sektora finanséw publicznych, do wspoinej realizacji projektu, w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020, Dziatania
7.1 Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, Poddziatania 7.1.3 Poprawa zdolnosci
do zatrudnienia oséb poszukujgcych pracy i pozostajgcych bez zatrudnienia — konkurs
nr RPSL.07.01.03-1P.02-24-079/20, ktérego wnioskodawcg i partnerem wiodgcym bedzie
Gmina Swietochtowice.

Nabor Partnera odbywac sie bedzie w terminie od 9 czerwca 2020 r. do 30 czerwca 2020 .
Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacjg ,Konkurs na wybdr Partnera
do projektu w ramach Poddziatania 7.1.3 Poprawa zdolnosci do =zatrudnienia osob
poszukujgcych pracy i pozostajgcych bez zatrudnienia — konkurs®, osobiscie lub drogg
pocztowa na adres: Urzad Miejski w Swietochtowicach w terminie do 30 czerwca 2020 r.
do godz. 15.00 (decyduje data wplywu). Wszelkie pytania zwigzane z prowadzonym naborem
nalezy kierowa¢ w formie pisemnej na adres: Urzad Miejski w Swietochtowicach — Wydziat
Rozwoju i Polityki Spofecznej, ul. Katowicka 54, 41-600 Swietochtowice, lub droga
elektroniczng na adres e-mail: rps@swietochlowice.pl




Zatgcznik do ogtoszenia o otwartym naborze
na Partnera do wspdlnej realizacji projektu

REGULAMIN KONKURSU

Gmina Swigtochtowice, dziatajgc zgodnie z art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2020 poz. 818), ogtasza otwarty nabér na Partnera
pochodzgcego spoza sektora finanséw publicznych, do wspdlnej realizacji projektu, w ramach
Osi Priorytetowej VII Regionalny rynek pracy Dziatania 7.1 Aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu, Poddziatania 7.1.3 Poprawa zdolnoéci do zatrudnienia oséb poszukujgcych pracy
i pozostajgcych bez =zatrudnienia — konkurs, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slgskiego na lata 2014-2020, ktérego Wnioskodawcg bedzie Gmina
Swietochtowice.

|. Opis projektu

Celem gtdbwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia poprzez podniesienie
poziomu aktywnosci zawodowej bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo mieszkancow
Swietochtowic powyzej 30 roku zycia oraz poprawa sytuacji zawodowej 0séb zatrudnionych
na umowach krétkoterminowych, pracujacych w ramach uméw cywilnoprawnych, ubogich
pracujgcych oraz imigrantéw, reemigrantéw. W tym celu zostang zrealizowane nastepujgce
formy wsparcia: konsultacje indywidualne i grupowe, kursy zawodowe, warsztaty i szkolenia,
staze, doposazenie stanowiska pracy oraz subsydiowane zatrudnienie.

ll. Cel partnerstwa

Celem partnerstwa jest wspélne przygotowanie i realizacja projektu ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 7.1 Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
Poddziatania 7.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia osob poszukujgcych pracy
i pozostajgcych bez zatrudnienia — konkurs, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

lll. Zakres zadan przewidzianych do realizacji w projekcie przez partnera:
Przygotowanie i rozliczenie wniosku, a takze zarzadzanie projektem oraz wsparcie
merytoryczne i organizacyjne Gminy Swietochtowice przy przygotowaniu wniosku
o dofinansowanie oraz realizacji cze$ci zadan obejmujacych przedmiotowy projekt.

IV. Typy dziatan przewidziane do realizacji:

1. Poradnictwo zawodowe (indywidualne / grupowe) dostepne na kazdym etapie
realizacji projektu;

Wsparcie psychologiczne;

Szkolenia, warsztaty, kursy zawodowe;

Staze, subsydiowane zatrudnienie;

Wsparcie towarzyszace.
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V. Wymagania dla partnera:

Partner nie moze by¢ podmiotem powigzanym z wnioskodawcg w rozumieniu zatgcznika |
do Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore



rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
(Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1).

Partner musi by¢ podmiotem ekonomii spoteczne;j iflub organizacjg pozarzadowa dziatajgca
w obszarze wigczenia spotecznego.

Partner musi posiada¢ do$wiadczenie w $wiadczeniu ustug spotecznych.

VI. Przy wyborze partnera beda brane pod uwage nastepujace kryteria:

1)
2)
3)

Vil.

1)
2)

3)

4)

5)

Zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa — max. 4 pkt
Oferowany wkitad potencjalnego partnera w realizacje projektu — max. 4 pkt
Doswiadczenie w realizacji projektow o podobnym charakterze — max. 2 pkt

Oferta, sporzadzona w jezyku polskim, powinna zawieraé:

Informacje na temat wkiadu Partnera w realizacje projektu (zasoby: ludzkie,
organizacyjne, techniczne, finansowe).

Zaprezentowanie koncepcji realizacji wymienionych zadah przewidzianych
dla partnera.

Opis doswiadczenia w pozyskaniu i realizacji projektéw finansowanych z EFS
w zakresie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, poprawa zdolnosci
do zatrudnienia osob poszukujgcych pracy i pozostajgcych bez zatrudnienia.
Deklaracje gotowosci przygotowania wszelkiej niezbednej dokumentacji wymaganej
do podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

Dokumenty potwierdzajace status prawny kandydata na Partnera oraz potwierdzajgce
umocowanie 0séb dziatajgcych w jego imieniu.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Pisemne o$wiadczenie o nie zaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotéw publiczno-
prywatnych, ani wobec innych podmiotow.

Stosowne os$wiadczenia o posiadaniu potencjatu (prawnego, organizacyjnego
i merytorycznego) do realizacji proponowanych dziatar.

Pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner jest podmiotem uprawnionym
do ubiegania si¢ o dofinansowanie zgodnie z regulaminem konkursu
nr RPSL.07.01.03-1P.02-24-079/20 ogtoszonego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020
(https://rpo.slaskie.pl/Isi/nabor/528 ).

10) Pisemne o$wiadczenie, iz potencjalny partner nie podlega wykluczeniu z mozliwosci

ubiegania sig o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci:
e art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pdzn, zm.).

e art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotdw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (tj. Dz. U.
z 2020 r. poz. 358).

VIil. Termin skiadania ofert:

Zgtoszenia nalezy sktadac¢ w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia publikaciji ogtoszenia
o konkursie, tj. do dnia 30 czerwca 2020 r. do godz. 15.00, przy czym decyduje data wplywu
oferty do Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach.



IX. Sposoéb sktadania ofert:

Osobiscie lub pocztg w formie pisemnej, w zamknigtej kopercie z adnotacjg ,Konkurs na wybor
Partnera do projektu w ramach Poddziatania 7.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oséb
poszukujgcych pracy i pozostajgcych bez zatrudnienia — konkurs’, na adres: Urzad Miejski
w Swigtochtowicach, ul. Katowicka 54, 41-600 Swietochtowice.

X. Ogtaszajacy nabér zastrzega sobie prawo do:

1. Wyboru partnera, ktérego oferta zostanie najlepiej oceniona.

2. Odwotania naboru bez podania przyczyny.

3. Dokonania niezbednych zmian zakresu dziatania przewidzianego dla partnera Projektu.

4. Negocjowania warunkéw i kosztéw realizacji poszczegdinych dziatah z wybranymi
podmiotami spetniajgcymi kryteria dla partneréw Projektu.

Xl. Informacje dodatkowe:

1. Informacja dotyczaca wyboru Partnera zostanie opublikowana w Biuletynie Informagiji
Publicznej na stronie internetowe;j: www.bip.swietochlowice.pl

2. Wybér partnera poprzedzony bedzie oceng ofert.

3. Wszelkie wydatki zwigzane z przygotowaniem podmiotu jako partnera do realizacji projektu,
potencjalny partner ponosi samodzielnie.
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