PREZYDENT MIASTA SWIETOCHLOWICE

ogtasza nabor kandydatéw
na wolne stanowisko urzednicze
Specjalisty ds. kanalizacji deszczowej, przygotowan inwestycji oraz dofinansowan
w_Biurze Drég i Mostow

w Urzedzie Miejskim w Swietochtowicach
ul. Katowicka 54

WYMOGI KWALIFIKACYJNE

. Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze lub $rednie techniczne

co najmniej 3-letni staz pracy w przypadku wyksztatcenia $redniego, co najmniej 2-letni staz pracy

w przypadku wyksztatcenia wyzszego

praktyczna znajomosc przepisow i ustaw: prawo budowlane, ustawa o drogach publicznych, ustawa
o szczegolnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych, prawo

zamowien publicznych, prawo o ruchu drogowym, ustawa o pracownikach samorzadowych,
obstuga komputera w stopniu bardzo dobrym: MS Office
posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia.

. Wymagania dodatkowe:

staz pracy w jednostce samorzadu terytorialnego,

uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacyjnej,

znajomos¢ procedur pozyskiwania srodkow zewnetrznych,

umiejetnosc pracy w zespole,

cechy osobowosci: samodzielno$¢, doktadnos¢, systematyczno$é, zdolnosci analityczne.

. ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI

Wykonywanie zadan zarzadcy drég na terenie Miasta wynikajacych z ustawy o drogach
publicznych, w szczegélnosci poprzez planowanie, nadzorowanie, koordynowanie ustug w
zakresie biezacego utrzymania kanalizacji deszczowej oraz infrastruktury drogowej.
Planowanie, nadzorowanie koordynowanie ustug zwiazanych z biezacym utrzymaniem wpustow
ulicznych oraz kanalizacji deszczowej.

Kontrola pasa drogowego pod wzgledem oczyszczania i utrzymania drég w zakresie utrzymania
kanalizacji deszczowej.

Prowadzenie kontroli stanu technicznego i utrzymania wiat przystankowych bedacych
wtasnoscig gminy.

Nadzorowanie prawidtowej eksploatacji obiektow matej architektury, wiat, przystankow, itp.,
zlokalizowanych w pasie drogowym.

Przygotowywanie dokumentacji niezbednej do sporzadzenia wnioskow o wszczecie procedury
w sprawie udzielenie zamdwienia publicznego.

Przygotowywanie projektow uméw w sprawach zwiazanych z udzieleniem zamoéwienia

publicznego.

Wspotdziatanie w prowadzeniu spraw zwiazanych z wykonywaniem i nadzorowaniem zadar
zarzadcy drog na terenie miasta, wynikajacych z ustawy o drogach publicznych.
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Wspoétdziatanie w prowadzeniu spraw odszkodowawczych OC z tytutu szkdd poniesionych
przez osoby trzecie na drogach publicznych, powstatych z przyczyn lezacych po stronie
zarzadcy drog.

Wspdtdziatanie w przygotowywaniu rocznych i wieloletnich plandw rzeczowo-finansowych
W oparciu o analize potrzeb dla spraw objetych zakresem dziatania na tym stanowisku.
Opiniowanie wnioskow Komendy Miejskiej Policji i Strazy Miejskiej o koniecznosci usuniecia
pojazdu z drog publicznych w mysl art. 5a ustawy Prawo o ruchu drogowym.
\,Nspc')t’dziatanie w prowadzeniu dziatan majacych na celu pozyskiwanie krajowych i unijnych
srodkow finansowych, w tym w opracowywaniu wnioskéw o dotacje, pozyczki i kredyty oraz
rozliczaniu przyznanych dotacji, pozyczek i kredytéw.

Wspotdziatanie w przygotowywaniu aplikacji dla projektow przewidzianych do finansowania
przy udziale srodkéw ze zrodet zewnetrznych, w tym w kompletowaniu dokumentacji
wymaganej przez instytucje przyznajace $rodki, jej przechowywaniu i archiwizowaniu,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami i wytycznymi.

Sporzadzanie sprawozdan z realizacji spraw objetych zakresem dziatania na tym

stanowisku.
Opiniowanie i wspotpraca przy opracowywaniu projektéw planéw rozwoju sieci drogowej

WARUNKI ZATRUDNIENIA

pierwsza umowa o prace (petny etat) z wytonionym w naborze kandydatem zostanie zawarta
na czas okreslony z mozliwoscia wcze$niejszego jej rozwiazania z zachowaniem okresu

wypowiedzenia,
petny wymiar Czasu pracy, )
miejsce pracy - Swietochtowice, ul. Plebiscytowa 3 oraz teren miasta Swietochtowice,

praca przy stanowisku komputerowym, wymagajaca wspotpracy z innymi komérkami urzedu

i jednostkami gminy; praca o wysokim stopniu samodzielnosci.

i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych.

WYMAGANE DOKUMENTY
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List motywacyjny
Kwestionariusz osobowy
Zyciorys

br. osiagnat/nie-esiagnat wskaznik/a

zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej

Kserokopie swiadectw pracy, poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem lub
oswiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje
zawodowe, poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji
procesu naboru, zgodnie z art. 6 ust 1 litera a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)
UWAGA - brak zgody uniemozliwi Administratorowi Danych przetwarzanie przestanej
aplikacji

Oswiadczenie o nie prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej lub o charakterze prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe



TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do @AX”M( ‘w Urzedzie
Miejskim w Swietochtowicach ul. Katowicka 54 w pok. 122 w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
»Nabor na wolne stanowisko urzednicze Specjalisty ds. kanalizacji deszczowej, przygotowan
inwestycji oraz dofinansowar w Biurze Drég i Mostow nr ref. 4.5./BDM/2021.

W przypadku ofert nadsytanych poczta o dacie ztozenia decyduje data stempla pocztowego. Oferty
ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

VI.  ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCEDURY REKRUTACYJNEJ

Procedura rekrutacyjna obejmuje analize dokumentow aplikacyjnych, przeprowadzenie testow oraz
rozméw kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu przeprowadzenia testow i rozméow kwalifikacyjnych
kandydaci spetniajacy wymogi formalne okreélone w niniejszym ogtoszeniu beda informowani
telefonicznie lub meilowo.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny - Referat Kadr Urzedu Miejskiego
w Swietochtowicach tel. 032/ 3491 842.




