ZARZADZENIE NR 200/2025
PREZYDENTA MIASTA SWIETOCHLOWICE

z dnia 5 maja 2025 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 261/2024 Prezydenta Miasta Swietochlowice z dnia 1 lipca 2024 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Swietochlowicach

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r.
poz. 1465 z pdzn. zm.), art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2024 r. poz. 107 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Swigtochtowicach, stanowiacym zatacznik nr
1 do Zarzadzenia Nr261/2024 Prezydenta Miasta Swigtochtowice zdnia 1 lipca 2024 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1. W § 19 ust. 1 pkt 12 otrzymuje nowe brzmienie:
12) Wydziat Polityki Spotecznej (PS).

2. W § 19 ust. 1 dodaje si¢ pkt 21:
21) Biuro Rozwoju i Funduszy (BRF).

3. § 32 otrzymuje nowe brzmienie:

§ 32. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Polityki Spolecznej nalezy prowadzenie spraw
spolecznych, w tym w szczegodlnosci:

1) Kreowanie polityki kulturalnej w Miescie Swietochtowice, wtym wspolpraca z samorzadowymi
instytucjami kultury, instytucjami rzadowymi, samorzadowymi i organizacjami pozarzadowymi, w tym
stowarzyszeniami i zwigzkami i$rodowiskami tworcow, organizatorow dziatalno$ci kulturalnej, w tym
w zakresie dziatalno$ci amatorskiej oraz koordynowanie wspotpracy z innymi podmiotami dziatajgcymi
w obszarze kultury, sztuki iochrony dziedzictwa, atakze opracowywanie plandéw ikoordynowanie
organizacji wydarzen kulturalnych inicjowanych przez miasto.

2) Wspieranie inicjatyw lokalnych w sferze kultury i sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
kultury fizycznej i turystyki.

3) Prowadzenie rejestru miejskich instytucji kultury, w tym wydawanie odpisoéw pelnych lub skroconych
z tego rejestru.

4) Prowadzenie spraw z zakresu ochrony miejsc pamigci narodowej itozsamosci regionalnej, w tym
polegajacych na tworzeniu i utrzymaniu tablic pamigci i pomnikow.

5) Podejmowanie dziatan zwigzanych z realizacja zadan publicznych w obszarze kultury i sztuki, ochrony
zdrowia, kultury fizycznej, nieodptatnej pomocy prawnej lub niecodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
atakze - we wspolpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Swigtochtowicach - w zakresie pomocy
spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepelnosprawnych przez wytonione w drodze
otwartego konkursu ofert organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6) Wykonywanie czynno$ci w zakresie kontroli prawidtowosci realizacji przez organizacje pozarzadowe,
w ramach zawartej umowy, zadan publicznych z zakresu kultury isztuki, ochrony zdrowia, kultury
fizycznej, nieodptatnej pomocy prawnej lub nicodptatnego poradnictwa obywatelskiego, pomocy
spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej 1ispolecznej o0s6b niepelosprawnych, w szczegdlnosci
wydatkowania przekazanych im $rodkow finansowych.

7) Analiza merytoryczna sprawozdan koncowych z wykonania zadan publicznych z kultury i sztuki, ochrony
zdrowia, kultury fizycznej, nieodptatnej pomocy prawnej lub nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
pomocy spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych.
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8) Wspolpraca zinstytucjami rzadowymi, samorzadowymi iorganizacjami pozarzadowymi, w tym
stowarzyszeniami i zwigzkami sportowymi w zakresie kultury fizycznej i sportu.

9) Obstuga wnioskow 1 przygotowanie umow w zakresie tworzenia warunkoéw sprzyjajacych rozwojowi
sportu.

10) Kontrola prawidtowosci wydatkowania przez kluby sportowe w ramach zawartej umowy dotacji celowych
udzielonych na realizacj¢ zadania wlasnego Miasta Swigtochlowice w zakresie tworzenia warunkow
sprzyjajacych rozwojowi sportu.

11) Prowadzenie ewidencji uczniowskich kluboéw sportowych oraz klubow sportowych, ktérych statuty
nie przewidujg prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

12) Wykonywanie powierzonych czynno$ci zwigzanych z powotaniem Rady Sportu oraz koordynowanie
wspotpracy w zakresie realizacji jej zadan.

13) Realizacja zadan zwigzanych z przyznawaniem nagrdd i wyrdznien za osiagniete wyniki sportowe.

14) Przygotowywanie ikoordynowanie dzialan zwiazanych zrealizacja miejskich programow polityki
zdrowotnej, wtym prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem S$rodkéw zewnetrznych na ich
realizacje, atakze przygotowywanie ikoordynowanie akcji profilaktycznych i prozdrowotnych
organizowanych w zakresie ochrony i promocji zdrowia.

15) Wypetnianie i weryfikacja danych uzupetlianych réwniez przez jednostki miejskie w sprawozdaniach
zbiorczych przekazywanych do Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego poprzez Centralna Aplikacje
Statystyczng, kontrola terminowosci przekazywania sprawozdan jednostkowych sporzadzanych przez
jednostki miejskie za posrednictwem Centralnej Aplikacji Statystyczne;.

16) Wspolpraca z instytucjami rzagdowymi, samorzagdowymi oraz organizacjami pozarzagdowymi w zakresie
ochrony zdrowia.

17) Przygotowywanie, w uzgodnieniu z samorzadem aptekarskim, propozycji rozkladu godzin pracy aptek
ogolnodostgpnych na terenie Miasta.

18) Ponoszenie platnosci za dzieci urodzone w Swictochtowicach i umieszczone decyzja sadu w podmiotach
leczniczych.

19) Wprowadzanie i aktualizacja danych w Rejestrze Zlobkéw, rozpatrywanie wnioskéw o wpis, zmiane
we wpisie lub wykreslenie z rejestru.

20) Sporzadzanie i przekazywanie Wojewodzie Slaskiemu rocznych sprawozdan z realizacji zadan ustawy
o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

21) Sprawowanie nadzoru nad ztobkami, klubami dzieciegcymi oraz dziennymi opiekunami, funkcjonujacymi
na terenie Miasta, w zakresie warunkow i jakosci $wiadczonej opieki.

22) Przekazywanie  dotacji niepublicznym ipublicznym szkotom, niepublicznym przedszkolom
i niepublicznym innym formom wychowania przedszkolnego prowadzonym na terenie Swietochtowic.

23) Sporzadzanie rocznego planu potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych na podstawie
uzyskanego z terenu miasta zapotrzebowania.

24) Kreowanie polityki Miasta w zakresie aktywizacji i integracji spolecznej, w tym organizacja, realizacja,
aktualizacja iwalidacja programow spotecznych, skierowanych do mieszkancow Miasta, a takze
wspotpraca z instytucjami rzadowymi, samorzadowymi i organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie pomocy i opieki spolecznej na terenie miasta lub na
rzecz mieszkancow.

25) Wykonywanie zadan zwigzanych z realizacja miejskiego programu Karta ,, Trzy Plus”.

26) Wykonywanie zadan zwigzanych z Karta Duzej Rodziny, wynikajacych zustawy o Karcie Duzej
Rodziny, rozporzadzen i innych przepisow regulujacych te kwestie.

27) Obstuga zadania na rzecz oséb niepelnosprawnych uczestniczacych w Warsztatach Terapii Zajeciowej ze
Swietochtowic, Bytomia, Chorzowa i Katowic na terenie miast nawzajem si¢ uzupetniajacych.

28) Obstuga administracyjna punktow nieodplatnej pomocy prawne;.
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29) Przygotowywanie okresowych sprawozdan zrealizacji ustawy o nicodptatnej pomocy prawnej oraz
edukacji prawnej w czesci bedacej wlasciwoscia Wydziatu.

30) Prowadzenie cato$ci spraw dotyczacych dotowania Os$rodka Pomocy Osobom Uzaleznionym i Ich
Rodzinom w Chorzowie.

31) Prowadzenie obstugi administracyjno-biurowej Miegjskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, w tym
konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci
organizacji pozarzadowych.

32) Wykonywanie powierzonych czynnos$ci w zakresie nadzoru nad dzialalno$cia Os$rodka Pomocy
Spotecznej, petnigcego rowniez funkcje Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowego Urzedu
Pracy, Miejskiego Zespolu Orzekania o Niepelnosprawnosci, Centrum Integracji Spotecznej,
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Oséb Doznajacych Przemocy Domowej ,,Przystan”,
Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz Osrodka Sportu i Rekreacji ,,Skatka”, w tym nad organizacja
przez OSiR wydarzen sportowych, rekreacyjnych i turystycznych.

33) Sprawowanie nadzoru nad dziafalnoscig miejskich instytucji kultury: Muzeum Powstan Slaskich, Centrum
Kultury Slaskiej, Miejska Bibliotekg Publiczng w zakresie wynikajagcym z powszechnie obowigzujacych
przepiséw prawa.

4. Dodaje si¢ § 32a:

§ 32a. Do podstawowego zakresu dzialania Biura Rozwoju iFunduszy nalezy prowadzenie spraw
zwigzanych z pozyskiwaniem, rozliczaniem $rodkéw z funduszy europejskich oraz z innych zrédet krajowych
i zagranicznych, w tym w szczegdlnosci:

1) Gromadzenie informacji oraz analiza danych dotyczacych funduszy i programéw Unii Europejskiej oraz
innych zewngtrznych zrédel finansowania, mozliwych do wykorzystania dla realizacji zadan Gminy, w tym
inicjowanie i identyfikacja projektow mozliwych do dofinansowania z zewngetrznych Zrodet finansowania.

2) Informowanie iprowadzenie dziatan edukacyjnych dla komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego
i jednostek organizacyjnych Gminy o mozliwosci pozyskania §rodkow z funduszy zewnetrznych, w tym
organizacja spotkan z pracownikami Urzedu Miasta oraz jednostek Gminy majacych na celu omoéwienie
kwestii zwigzanych z przygotowaniem oraz realizacjg projektow wspotfinansowanych ze $rodkow
zewngtrznych.

3) Koordynowanie sktadania wnioskow o dofinansowanie ze srodkow zewnetrznych.

4) Opracowywanie koncepcji wdrazania projektow realizowanych przez Wydzial, ktore uzyskaty
dofinansowanie ze zrodel zewnetrznych, prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem zadan Wydziatu,
na ktore uzyskano dofinansowanie ze $rodkow funduszy europejskich oraz innych zrodet krajowych
i zagranicznych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji oraz sporzadzanie harmonogramow ptatnosci,
okresowych sprawozdan iwnioskow o platnos¢ projektow objetych zewnetrznym dofinansowaniem
koordynowanych przez Biuro.

5) Prowadzenie merytorycznej pomocy dla pracownikow urzgdu w zakresie aplikowania i realizacji projektow
ze zrodel krajowych i zagranicznych.

6) Obstuga informatyczna na dedykowanych platformach i w generatorach projektow Urzedu Miejskiego oraz
wsparcie w obstudze informatycznej projektow jednostek organizacyjnych Gminy.

7) Prowadzenie i zarzadzanie kontami uzytkownikow w profilu Gminy systemu LSI 2021.

8) Prowadzenie zbiorczej ewidencji projektow z funduszy europejskich oraz innych zrodet krajowych
i zagranicznych realizowanych przez komorki Urzgedu Miejskiego 1 jednostki organizacyjne Gminy.

9) Wspotpraca z gminami (zwigzkami gmin) w zakresie przygotowania i realizacji wspolnych projektow oraz
udzial w spotkaniach roboczych organizowanych m. in. przez Urzad Marszatkowski, Zwigzek Gmin
i Powiatow Subregionu Centralnego Wojewodztwa Slaskiego, Gornoslasko-Zaglebiowska Metropolig,
miasta podregionu katowickiego, przygotowywanie materialow ipropozycji pism w zakresie
korespondencji prowadzonej z biurem Subregionu Centralnego i podregionu katowickiego.

10) Udziat w konsultacjach, spotkaniach informacyjnych i szkoleniach dotyczacych programéw operacyjnych,
innych dokumentow programowych i aplikacyjnych oraz procedur wdrazania i rozliczania projektow.
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11) Inicjowanie i podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju Miasta, w tym przede wszystkim Strategii Rozwoju
Miasta iprograméw rozwojowych Miasta, atakze opiniowanie inicjatyw i projektow pod katem ich
zgodnosci z polityka rozwoju Miasta.

12) Opracowywanie i realizacja, w tym prowadzenie monitoringu i ewaluacji wdrazania Strategii Rozwoju
Miasta iinnych programow miejskich, atakze podejmowanie ikoordynowanie dziatan komorek
organizacyjnych Urzedu zwigzanych z promocja i upowszechnieniem zatozen Strategii Rozwoju Miasta
i innych programéw rozwojowych miasta.

13) Opracowywanie corocznego raportu o stanie Gminy.

5. Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Swietochlowicach otrzymuje
nowe brzmienie.

6. Zalacznik nr 13 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Swietochlowicach
otrzymuje nowe brzmienie.

7. Dodaje sie¢ Zalacznik nr 22do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Swi¢tochlowicach.

§ 2. Pozostate zapisy Regulaminu Organizacyjnego pozostajg bez zmian.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Pierwszemu Zastepcy Prezydenta Miasta Swictochtowice.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujaca od 1 maja 2025 roku.

Prezydent Miasta

Daniel Beger
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PREZYDENT MIASTA

Zafacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach
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OFICER ROWEROWY
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Zatacznik nr 13 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach

NACZELNIK

WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNE)

Stanowisko ds. kultury i ochrony dziedzictwa
(1 etat)

Stanowisko ds. zdrowia i nieodptatnej pomocy prawnej
(1 etat)

Stanowisko ds. kultury fizycznej, sportu i turystyki
(1 etat)

Stanowisko ds. spotecznych
(1 etat)

Stanowisko ds. dotacji
(1 etat)

Stanowisko ds. obstugi administracyjnej
(1 etat)

Stanowisko ds. obstugi administracyjnej
(1 etat)
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Zatacznik nr 22 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach

BIURO ROZWOJU | FUNDUSZY

KIEROWNIK

Stanowisko ds. programowania rozwoju miasta
(1 etat)

Stanowisko ds. funduszy zewnetrznych
(1 etat)

Stanowisko ds. funduszy zewnetrznych
(1 etat)

Stanowisko ds. funduszy zewnetrznych i programowania rozwoju miasta
(1 etat)
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