STATUT
MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
PRZY URZEDZIE MIEJSKIM W SWIETOCHLOWICACH

l. Postanowienia ogéine
§1

1. Miedzyzakiadowa Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Urzedzie Miejskim w
Swietochtowicach zwana dalej MKZP, dziata na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 11
sierpnia 2021r. o kasach Zapomogowych — pozyczkowych.

2. Siedzibg KZP jest Urzad Miejski w Swietochtowicach, adres ul. Katowicka 54, Swietochlowice
41-600.

3. Celem dziatania MKZP jest udzielanie jej czionkom pomocy materialnej w formie
nieoprocentowanych pozyczek, a w miare posiadanych srodkow takze zapomog.

4. Miedzyzakltadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy  Urzedzie Miejskim w
Swietochiowicach skupia czionkéw z-

- Urzedu Miejskiego

- Osrodka Pomocy Spotecznej

- Srodowiskowego Domu Samopomocy

- Osrodka Sportu i Rekreacji — Skatka

- Zespotu opieki nad dziec¢mi w wieku do lat 3

- Miejskiego Domu Pomocy Spotfecznej - Ztota Jesien

- Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie — Przystan.

5. MKZP realizuje swoje cele przez udzielanie cztonkom pozyczek dtugo- i krotkoterminowych
oraz zapomog, w miare posiadanych $rodkow.

6. MKZP ma prawo przyjmowac subwencje i darowizny na zasilenie funduszu rezerwowego
Obstuge organizacyjng i prawng oraz obstuge finansowo-ksiegowg KZP sprawujg pracodawcy
zgodnie z umowg zawartg na podstawie art.8 ust4 Ustawy z dnia 11 sierpnia 2021r. o
kasach Zapomogowo-pozyczkowych.

Il. Cztonkowie MKZP

§2
1. Cztonkiem MKZP moze by¢ kazdy pracownik oraz emeryt i rencista — byly pracownik zaktadu pracy.
2. Czlonkowie przyjmowani $3 na podstawie ztozonej deklaracji przystgpienia do MKZP.
Wzér deklaragii przystapienia do MKZP stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego statutu.
3. Decyzje o przyjeciu podejmuje zarzgd MKZP na najblizszym posiedzeniu.
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4. Cztonek MKZP jest zobowigzany:

a.

f.

wptaci¢ wpisowe w wysokosci ustalonej przez Zarzad MKZP w terminie do kornca miesiaca lub
wyrazi¢ zgode na potracenie wpisowego z wynagrodzenia lub zasitku;
wptaca¢ miesieczne wkiady cztonkowskie w wysokosci ustalonej przez Zarzad MKZP w

terminie do konca miesigca lub wyrazi¢ zgode na potrgcenie tych wktadow z wynagrodzenia
lub zasitku,

przestrzegac postanowien statutu MKZP oraz uchwat organow MKZP

terminowo spfacac zaciggniete pozyczki, zgodnie z deklaracjg na wniosku.

Wskazac co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wkiadu cztonkowskiego w razie
Smierci, zwanej ,0sobg uprawniong” i przedfozy¢ oswiadczenie tej osoby o ktérym mowa w
art. 43 ust. 1 ustawy o kasach zapomogowo-pozyczkowych.

aktualizowac swoje dane osobowe.

5. Cztonek MKZP ma prawo:

a.
b.
c.

gromadzi¢ wktady cztonkowskie w MKZP na zasadach okreslonych w statucie,

korzystac¢ z pozyczek oraz innych form pomocy stosowanych przez MKZP,

w razie wydarzen losowych ubiegac sie o udzielenie zapomogi na zasadach stosowanych w
MKZP,

bra¢ udziat w obradach walnego zebrania ,

wybierac i by¢ wybranym do zarzadu MKZP i komisji rewizyjnej.

Zapoznac sie z trescig aktualnego statutu MKZP.

Zapoznawac sie z uchwatami organow MKZP, protokotami z posiedzen organow MKZP,
protokotami kontroli przeprowadzonych przez komisje rewizyjng oraz sprawozdaniami
finansowymi, o ktorych mowa w art. 45 ust.1 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o
rachunkowosci.

Zarowno wpisowe, jak i wkiady, mogg by¢ potracane z wynagrodzenia za prace, zasitku
chorobowego, zasitku macierzynskiego, zasitku wychowawczego, za zgodg pracownika
wyrazong na pismie, oraz wplacane za posrednictwem kasy zakladu pracy, a takze
bezposrednio na konto MKZP.

6. Po wptacie dwoch kolejnych wktadéw miesiecznych nabywa sie uprawnienie do zaciggniecia

pozyczki do wysokosci 25% maksymalnej kwoty udzielanych pozyczek.

7. Po wptacie szesciu kolejnych wkiadow miesiecznych nabywa sie uprawnienie do zaciggniecia

pozyczki do wysokosci 50% maksymalne] kwoty udzielanych pozyczek.

8. Po wptacie dwunastu kolejnych wkiadéw miesiecznych nabywa sie uprawnienie do zaciggniecia

pozyczki do wysokosci 100% maksymalnej kwoty udzielanych pozyczek.
9.Uprawnienia okreslone w pkt 5 lit. a,d-g cztonek MKZP nabywa z chwilg przyjecia w poczet

cztonkow oraz wptaty wpisowego. Pozostate uprawnienia okreslone w pkt 5 lit. a-g czionek MKZP

nabywa po wptaceniu wpisowego i dwoch kolejnych wkiadéw miesiecznych.

10. Maksymalna kwota udzielanych pozyczek cztonkom MKZP to 10.000 zt.

11. Maksymalny okres spfaty pozyczki to 25 miesiecy.
12. Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemnej, dokumentowej lub elektroniczne;.



13. Whiosek o zaciggniecie pozyczki skitadany jest na formularzu stanowigcym zatacznik nr 2 do
niniejszego statutu.
14. Jezeli suma pozyczki przekracza wysokosé zgromadzonego wktadu cztonkowskiego, warunkiem
udzielenia pozyczki jest zobowigzanie sie co najmniej dwoch porgczycieli do sptaty zadiuzenia czionka
KZP, w przypadku gdyby cztonek MKZP nie sptacit zadiuzenia w terminie.
15. Porgczycielem moze byé osoba wykonujaca prace zarobkowg u pracodawcy, u ktérego dziata
MKZP, jezeli:
a. Swiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy;
b. umowa lub inny akt, na podstawie ktérych osoba wykonujaca prace zarobkowg $wiadczy prace,
zostaty zawarte co najmniej na okres sptaty pozyczki przez czionka MKZP:
C. stosunek prawny fgczacy jg z pracodawca nie zostat wypowiedziany;
d. nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba Zze miedzy matzonkami zostata ustanowiona
rozdzielnos¢ majatkowa.
16. Jezeli cztonek MKZP spéznia sie w splacie pozyczki ( dwie kolejne raty) Zarzad MKZP dokonuje
wezwania czionka MKZP na pi$mie do uregulowania naleznosci wyznaczajgc termin sptaty. Kopie
tego wezwania nalezy doreczyé poreczycielom.
17. W razie niedokonania sptaty przez diuznika w wyznaczonym terminie zarzgd MKZP ma prawo
pokry¢ zadiuzenie z wkiaddéw cztonkowskich porgczycieli lub potrgei€¢ je z ich wynagrodzenia lub
zasitku.
18. Wkiad cztonkowski oraz pozyczka udzielona cztonkowi MKZP nie sg oprocentowane.
19. Za zobowigzania MKZP odpowiadajg jej czfonkowie solidarnie, do wysokosci swoich wktadow.
20. Skreslenie z listy cztonkow MKZP nastepuije :
a. na wniosek MKZP, ktérego wniosek ten dotyczy, ztozony w formie pisemnej, dokumentowej
lub elektronicznej
b. w razie ustania stosunku prawnego pomigdzy czionkiem MKZP, a pracodawca- z wyjatkiem
przejécia na emeryture lub rente,
C. wrazie $mierci czionka MKZP,
d. na skutek uchwaty zarzgdu MKZP, powziete] w wyniku niedopetnienia przez czionka
obowigzkow okreslonych w pkt 4.
21. Czionkowie MKZP skresleni z listy czionkoéw na wiasne zgdanie moga by¢ ponownie przyjeci
do KZP , po uplywie 6 miesiecy od dnia skreslenia — na zasadach ogolnych.
22. Osobom skreslonym z listy czionkéw MKZP przystuguje zwrot ich wkiadéw cztonkowskich.
23. Osoby skreslone z listy czionkdw MKZP powinny odebra¢ swoje wkiady najpdzniej w ciggu 6
miesiecy od dnia skreslenia. Jezeli byly czionek MKZP nie odbierze swoich wktadéw w tym
terminie, zarzgd MKZP nie podjete wktady przenosi na fundusz rezerwowy okreslony w
statucie.
24. Wycofywane wktady czfonka zadiuzonego w MKZP zalicza sie na poczet sptaconego
zadiuzenia.
25. Emeryci i rencisci wplacajacy wktady miesieczne korzystajg z pozyczek i zapomog MKZP na

zasadach ogodinych.



26. W stosunku do czionkéw MKZP przebywajacych na urlopach bezptatnych, macierzynskich i
wychowawczych, zarzgd moze zawiesiC obowigzek wplacania miesiecznych wkiadow
cztonkowskich do czasu powrotu do pracy. Osoby korzystajgce z tego zwolnienia mogg
otrzymac pozyczke tylko do wysokosci zgromadzonego wkiadu cztonkowskiego.

27. Cztonkowie MKZP mogg w dowolnym momencie wycofaé swoje wkiady zgromadzone w
kasie MKZP w wysokosci nadwyzki ponad 10.000z4 raz do roku.

lll. Organy MKZP

§3

1. Organami MKZP sa:
1) Walne Zebranie Czionkow
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
2. Jezeli MKZP liczy wigcej niz 100 cztonkow, zamiast walnego zebrania czionkéw zarzad moze
zwotywac walne zebranie delegatow jednostek wchodzgcych w skiad MKZP. Ustala sig, nastepujaca
liczbe delegatow:
a) Urzad Miejski — 7 delegatow

b) Osrodek Pomocy Spofecznej — 5 delegatow

c) Srodowiskowy Dom Samopomocy -1 delegat

d) Osrodek Sportu i Rekreacji — Skatka — 2 delegatow

e) Zespot opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 — 2 delegatow

f) Miejski Dom Pomocy Spotecznej - Ziota Jesier — 3 delegatow
g) Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie — Przystan — 1 delegat
3. Uchwaly walnego zebrania cztonkow sg wiazace jezeli wzigto w nich udziat co najmniej 50% ogdlnej
liczby delegatow
4. Do walnego zebrania delegatdw majg zastosowanie postanowienia statutu dotyczace walnego
zebrania cztonkow.
5. Zarzad i komisja rewizyjna pochodzg z wyboru.
6. Wybory w MKZP odbywaijg sig w sposob jawny lub tajny. Uchwaty organow MKZP zapadajg zwykia
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow. W razie braku kworum na zebraniu
zwotanym w pierwszym terminie, zwotuje si¢ kolejne zebranie w drugim terminie, ktére ma prawo
podjac¢ wigzace uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw MKZP.
7. Organy MKZP mogg obradowac¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem $rodkow
komunikacji elektronicznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o
swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344), co moze obejmowaé w

szczegolnosci:

a) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy uczestnikami posiedzenia;



b) wielostronng komunikacie w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy
posiedzenia mogg wypowiadaé sie w jego toku;

c) identyfikacje osoby, ktéra korzysta ze $rodkow komunikacji elektronicznej;

d) oddanie gtosu z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

8. Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa cztery lata,
9. Zarzad i komisja rewizyjna dziatajg do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzagdu i
komisji rewizyjnej.
10. Czionkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nie moze byé osoba, ktéra zostata skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umys$ine $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe.
11. Walne zebranie czionkéw moze odwota¢ czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed uptywem
kadencji:

- na wniosek organu MKZP, ktorego jest cztonkiem

- W razie razgcego naruszenia przez niego postanowien statutu MKZP.
12. Wybory uzupetniajace do zarzadu i komisji rewizyjnej przeprowadza sie w razie odwolania
cztonka, zrzeczenia sie petnienia funkcji przez cztonka lub skreslenia z listy czionkéw MKZP.
13 . Zmian w sktadzie zarzadu i komisji rewizyjnej dokonuje walne zebranie czionkow ( delegatow ).
14. Cztonkowie organéw MKZP nie otrzymuja wynagrodzenia z tytutu wykonywanych czynnosci

wykonujg swoje czynnosci spotecznie.

IV. Walne zebranie cztonkéw (delegatéw)

§4
1. Walne zebranie cztonkéw (delegatéw) moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne zebranie cztonkow (delegatéw) zwoltuje zarzad co najmniej raz w roku,
3. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw zwoluje zarzad w razie potrzeby lub na zgdanie:
a. komisji rewizyjnej,
b. 1/3 liczby cztonkéw MKZP,
c. zwigzku zawodowego.
4. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw zwoluje sie nie pozniej niz w ciagu miesigca od dnia
zgtoszenia wniosku i nie wczesniej niz po uptywie 5 dni roboczych od zawiadomienia czionkow
MKZP o zebraniu.
5. Z przebiegu Walnego Zebrania sporzgdza sie protokdt,
6. Czionek MKZP ma prawo zaskarzy¢ do sadu uchwate Walnego Zebrania w terminie miesigca od
dnia jej uchwalenia.
7. Uchwala walnego Zebrania staje sie skuteczna z dniem:
- bezskutecznego uptywu terminu do jej zaskarzenia do sadu,
- prawomocnego oddalenia przez sgd powddztwa zaskarzajgcego uchwate.



8. Do kompetencji walnego zebrania czionkéw MKZP nalezy:

1)
2)
3)

uchwalenie statutu MKZP i wprowadzenie w nim zmian,

wybor i odwotywanie cztonkow zarzgdu oraz czionkow komisji rewizyjnej,

ustalenia wysokosci wpisowego i minimalnych miesiecznych wktadoéw czionkowskich oraz
zasad udzielania zapomog,

zatwierdzenie sprawozdan i bilanséw rocznych,

przyjmowanie sprawozdan zarzgdu MKZP z biezgacej dziatalno$ci oraz sprawozdaf i
wnioskow komisji rewizyjnej MKZP

rozpatrywanie przyczyn powstatych szkod i strat, oraz podejmowanie decyzji w sprawach ich
pokrycia,

podjecie uchwaty w sprawie likwidacji MKZP.

Ustalanie sposobu tworzenia i podziatu funduszy

Podjecie uchwaty o dostosowaniu struktury organizacyjne MKZP w zwiazku ze zmiang

struktury organizacyjnej pracodawcy.

10) Podjecie uchwaty o przeksztatceniu.

V. Zarzad MKZP

§5

1. Zarzad skiada sie z 3 czlonkow.

2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczgcego, sekretarza i

skarbnika.

3. Posiedzenie zarzadu odbywa sie¢ w miare potrzeby nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu. Z

kazdego posiedzenia zarzadu sporzadza sie protokot.

4. Do kompetencji zarzadu nalezy:

a) przyjmowanie cztonkoéw MKZP i skreslanie ich z listy cztonkow MKZP;

) prowadzenie ewidencji czionkow MKZP;

c) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresu ich sptaty;

) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek;

) udzielanie zapomaog;

f) sprawowanie kontroli nad terminowym i wiasciwym dokonywaniem wptat i wyptat oraz
ewidencjonowaniem tych operacji;

g) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci MKZP przez
pracodawce,

h) informowanie cztonkéw MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkiadéw

cztonkowskich i zadtuzen, w sytuacji braku mozliwoéci biezgcego dostepu przez

cztonkéw MKZP do tych informacji;

podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentow;

=

j)  zwotywanie walnych zebran cztonkéw;
k) skiadanie walnemu zebraniu cztonkow sprawozdan z biezgcej dziatalnosci;



a.
b.
C.

) przedkiadanie walnemu zebraniu czionkow do zatwierdzenia sprawozdania finansowego,
0 ktorym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci, wraz
z protokotem z kontroli dziatalno$ci MKZP sporzadzonym przez komisje rewizyjng;

m) sporzagdzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci:

n) reprezentowanie interesow MKZP wobec pracodawcy:

0) ustosunkowywanie sie do wnioskéw i ustalen komisji rewizyjnej;

p) Wwspoétdziatanie z podmiotem sprawujgcym kontrole nad MKZP, o ktorym mowa w art. 5;

q) wspoltdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w zakresie
prowadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej MKZP;

r) podjecie uchwaly o likwidacji MKZP w przypadku, o ktdrym mowa w art. 44 ust. 5;

s) skiadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki
narodowej oraz 0 zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. z 2021 . poz. 955).

5. Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP na zewnatrz.

6. Do skiadania oswiadczen wywotujgcych skutek finansowy w imieniu kasy wymagane jest

wspotdziatanie dwoch czionkéw zarzgdu ~ przewodniczacego i skarbnika.

7. W pozostatych sprawach uprawnienie to posiada przewodniczacy lub osoba upowazniona
przez Zarzad Kasy.

8. W sprawach dotyczacych cztonkostwa MKZP, pozyczek i zapomog ze srodkéw MKZP,

decyzje zarzadu sg ostateczne.

9. Rachunki bankowe MKZP otwierane sg na wniosek Zarzgdu. Zarzad wskazuje osoby

uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.

VI. Komisja rewizyjna

§6

Komisja rewizyjna MKZP sktada sie co najmniej z 3 czionkéw. Komisja rewizyjna na pierwszym
posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.
Przewodniczgcemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi komisji
przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniach zarzadu MKZP z gtosem doradczym.
Komisja rewizyjna jest organem kontrolujacym dziatalnosé finansowg zarzgdu MKZP
Podstawowymi zadaniami komisji rewizyjnej sa:

ochrona mienia MKZP,

kontrola przestrzegania przez zarzad postanowier statutu,

czuwanie nad prawidtowym udokumentowaniem wszystkich wpiat i wyplat,

d. czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i ksiegowos$ci MKZP przez zakiad

pracy.

5.

Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP co najmniej raz na kwartat

sporzadzajac protokot z tej kontroli.



6. Komisja Rewizyjna sktada na walnym zebraniu czionkéw sprawozdanie ze swojej dziatalnosci

oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci Zarzadu.

7. W razie stwierdzenia, ze zarzagd MKZP w swej dziatalnosci finansowe] nie przestrzega
przepisow prawa lub gdy dziatalno$¢ zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami statutu MKZP ,
interesem spotecznym, komisja rewizyjna zgda zwolania w trybie natychmiastowym
nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkéw / delegatéow i wystepuje na nim z wnioskiem o

odwotanie zarzadu kasy.
Vil. Fundusze MKZP

§7
1. Na srodki finansowe MKZP skiadaja sie fundusze wiasne:
fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy,
fundusz zapomogowy,

fundusz rezerwowy.

N O T o

Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy powstaje z wkiadow czionkowskich i przeznaczony
jest na udzielanie pozyczek gotowkowych.
3. Wkiady cztonkowskie wnoszone w wysokosci i w terminach ustalonych w statucie MKZP,
zapisuje sie na imiennym rachunku cztonka MKZP.
4. Wkiady czionkéw bedacych pracownikami potracane sg z ich wynagrodzenia, zasitku
chorobowego lub zasitku wychowawczego.
5. Emeryci i rencisci wplacajg swoje wkitady przelewem na rachunek bankowy MKZP.
6. Fundusz zapomogowy powstaje:
a. z odpiséw z funduszu rezerwowego MKZP,
b. z dobrowolnych wptat wnoszonych przez czfonkow.
7. Fundusz zapomogowy jest przeznaczony na udzielanie zapomég cztonkom MKZP w razie
szczegolnych wydarzen losowych — szczegbtowe zasady udzielania zapomoég okresla regulamin
funduszu zapomogowego ( zatgcznik nr 3)
8. Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego, wnoszonych przez cztonkéw wstepujgcych do
MKZP, z nie podjetych zwrotéw wktadow cztonkowskich oraz z odsetek zasgdzonych przez sad od
niesptaconych pozyczek oraz z darowizn, spadkéw lub zapisow.
9. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkod i strat, niesciggalnych zadtuzen cztonkow
prowizji i opfat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem rachunku ptatniczego oraz na odpis na
fundusz zapomogowy w wysokosci 0,1% realizowanego na koniec roku obrotowego.
10. Wkiady cztonkowskie przeniesione na fundusz rezerwowy moga by¢ wyptacone ich wiascicielowi
w ciggu 6 miesiecy od przeniesienia na ten fundusz. Po tym okresie nie pobrane przez czlonkéw
wkiady przechodzg na wiasnos¢ MKZP.
11. Srodki pieniezne.
1. Srodki pieniezne MKZP przechowuije sie na rachunku bankowym.
2. Rachunki bankowe MKZP sg otwierane na wniosek zarzadu.

3. Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.



4. Wzory podpiséw os6b uprawnionych do dysponowania rachunkami bankowymi MKZP

zatwierdza zarzad.

10.

11.

12.

13.

14.

VIIl. Udzielanie swiadczern i likwidacja zadtuzers MKZP

§8
MKZP udziela pozyczek diugoterminowych i krétkoterminowych oraz pozyczek
uzupetniajgcych.
Udzielone pozyczki podlegaja sptacie w terminach i ratach ustalonych przy ich
przyznawaniu.
Cztonkom MKZP bgdacym pracownikami, raty pozyczek potraca sie z wynagrodzenia,
zasitku chorobowego lub zasitku wychowawczego oraz z wszystkich innych naleznoéci, na
ktore pozyczkobiorca udzielit petnomocnictwa w deklaracji czionkowskiej we wniosku o
udzielenie pozyczki.
Pierwszg rate pozyczki potrgca sie od nastepnege miesigca kalendarzowego po jej
pobraniu.
Emeryci i rencici zobowigzani sg wplacaé raty pozyczki na rachunek bankowy MKZP.
Najnizszg wysokos¢ udzielonej pozyczki ustala sie na 1.000 zt.
W przypadku braku $rodkéw na rozpatrzenie biezaco wszystkich wnioskdw, upowaznia sie
zarzad do obnizania przyznawanych pozyczek proporcjonalnie do posiadanych wkiaddw.
Nowej pozyczki diugoterminowej w petnej wysokoéci mozna udzieli¢ dopiero po splaceniu
poprzednio pobranej.
Nowe wnioski o przyznanie pozyczki w peinej wysokosci dtugoterminowej nalezy sktadac
wytgcznie po sptaceniu poprzednie;j.
W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi zarzad MKZP na wniosek
zadtuzonego cztonka MKZP moze odroczyé sptate pozyczki na okres od 1 do 6 miesiecy.
Jezeli zadiuzenie przewyzsza stan wkiadéw czionka MKZP, wniosek o prolongate spiaty
powinien bezwzglednie zawierac¢ zgode poreczycieli pozyczki.
Wniosek o udzielenie pozyczki powinien byé ztozony na wiasciwym formularzu,
zawierajgcym zobowigzanie splaty oraz wyrazenie zgody na potragcanie rat pozyczki z
wynagrodzenia, zasitku chorobowego lub zasitku wychowawczego.
Jezeli suma pozyczki przewyzsza wysoko$¢ wkiadéw, pozyczkobiorca jest zobowigzany
przedstawi¢ poreczenie dwadch czionkow MKZP.
Poreczyciele zobowigzani sg wyrazi¢ zgode na potrgcenie z ich wktaddéw czlonkowskich lub
z innych przystugujacych im naleznosci poreczonej pozyczki, w razie nie splacenia iei przez
diuznika, na zasadach ustalonych dla diuznika.
Zarzad MKZP wstrzymuje wyptate wktadow naleznych poreczycielom skreslonych z listy
czlonkéw MKZP, gdy dtuznik, ktéremu udzielili poreczenia, nie sptaca zadiuzenia.



15. Whioski o udzielenie pozyczek lub zapomég, rozpatrywane bedg w miare posiadanych
srodkow z uwzglednieniem terminu wptynigcia wniosku, nie pozniej niz do 10-tego kazdego
miesigca.

16. MKZP moze w wyjatkowych wypadkach, uzasadnionych wydarzeniami losowymi, udzieli¢
pozyczek uzupetniajgcych cztonkom MKZP zadtuzonym z tytutu pozyczki diugoterminowe;.
Decyzje w sprawie przyznania pozyczki uzupetniajgcej podejmuje zarzad podczas
posiedzenia zarzadu.

17. Pozyczek uzupetniajgcych udziela sie wg nastepujacych zasad:

a) fgczna suma zadiuzenia nie moze przewyzsza¢ maksymalnej wysokosci pozyczki
dtugoterminowej udzielonej w MKZP i przystugujgcej danemu pozyczkobiorcy,

b) warunkiem udzielenia pozyczki uzupetniajgcej jest poreczenie jej splaty przez te same
osoby, ktdre poreczyty pozyczke nie sptacona,

¢) udzielenie pozyczki uzupetniajacej powoduje koniecznos¢ ponownego ustalenia
wysoko$ci rat i okresu sptaty catosci zadtuzenia.

18.W razie skreslenia z listy czionkéw MKZP cztonka posiadajacego zadiuzenie, na poczet

zadtuzenia potrgca sie wkiady cztonkowskie.

18. Jezeli suma wkiadow nie wystarcza na pokrycie zadluzenia, na wniosek bytego cztonka
zarzad MKZP moze wyrazi¢ zgode na spfate pozostatej kwoty w ratach miesiecznych.

19. W razie skreslenia z listy cztonkdw MKZP na wtasng prosbe lub z ich winy splata zadtuzenia

jest natychmiast wymagaina, niezaleznie od terminéw splaty ustalonych przy udzielaniu pozyczki.

20. W razie zwtoki w sptacie zadiuzenia wobec MKZP nalezy wezwac diuznika na pismie do
uregulowania naleznosci, wyznaczajgc termin spiaty, kopie tego wezwania nalezy doreczyé
poregczycielom. W razie nie dokonania wpfaty przez diuznika w wyznaczonym terminie, zarzad KZP
ma prawo pokryc¢ to zadtuzenie z wkiadow poreczycieli.

21. W razie smierci cztonka MKZP, jego zadiuzenie nie podlega splacie przez poreczycieli
zobowigzania. Zaplaty tego zadiuzenia, pomniejszonego o potrgcone wktady czlonkowskie, mozna
dochodzi¢ od spadkobiercéw zmartego.

22. Niesciagalne zadtuzenie moze by¢ umorzone w ciezar funduszu rezerwowego.

23. W razie koniecznosci wniesienia powodztwa do sgdu, z powodu niesptacenia pozyczki przez
cztonka MKZP lub/i jego poreczycieli, w imieniu i w interesie MKZP wystepuje upowazniony cztonek

zarzgdu lub inna upowazniona przez zarzad osoba.

IX. Rachunkowos¢ i sprawozdawczosé MKZP

§9
1. Rachunkowos¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z przepisami o rachunkowosci.
2. Rachunkowos¢ MKZP obejmujaca ewidencje wplywow i wydatkéw oraz imienne rachunki czionkéw
jest prowadzona w sposob kompletny, cbejmujacy wszystkie operacje finansowo-rozliczeniowe.

3. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
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4. Rachunkowos$ci MKZP nie moga prowadzi¢ czionkowie zarzgdu i komisji rewizyjnej, a takze osoba
prowadzaca kase MKZP.

5. Sprawozdanie finansowe MKZP podpisuje zarzad, ksiggowy odpowiedzialny za rachunkowosé oraz
komisja rewizyjna, po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP z ktorej protokdt dotacza sie do

sprawozdania finansowego.
X. Przetwarzanie danych osobowych

§10

1. Administratorem danych osobowych jest Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo Pozyczkowa przy
Urzedzie Miejskim w Swietochtowicach.
2. Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych zwigzanych z
czionkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wktadow cztonkowskich oraz udzielaniem pomocy
materialnej w formie pozyczek lub zapomdg, a takze dochodzeniem zZwigzanych z nimi praw lub
roszczen, nastgpuje na podstawie zgody udzielonej w formie o$wiadczenia czionka MKZP, osoby
uprawnionej lub poreczyciela.
3. MKZP przetwarza dane osobowe:
1) czionka KZP obejmujgce:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc oraz nazwe panstwa, ktére go wydato,
c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
d) stan cywilny oraz ustréj majatkowy,
e) stan zdrowia,
f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek:
2) osoby uprawnionej obejmujace dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a—c;
3) poreczyciela obejmujace dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a—d.
4. MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac sie w szczegolnosci na podstawie o$wiadczenia lub
zaswiadczenia.
5. Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢ dopuszczone wytgcznie
osoby posiadajgce pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez zarzad.
Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych sg obowigzane do zachowania ich w tajemnicy
oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem, przypadkowg utratg,
zniszczeniem lub uszkodzeniem.
6. MKZP przetwarza dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2:

1.Dane cztonkéw MKZP sg przetwarzane przez okres trwania cztonkostwa, a nastepnie 10

kolejnych lat.
2.Dane osoby, uprawnionej do otrzymania wktadu w przypadku $mierci cztonka MKZP przez

okres,
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gdy jest wskazana jako uprawniona, a w przypadku $mierci cztonka, przez 5 kolejnych lat po
wyptacie wkiadu.
3. Dane poreczycieli przez okres sptaty pozyczki, a nastepnie przez 5 kolejnych lat od dnia sptaty
poreczanej pozyczki.
7. Uptyw terminow wskazanych w ust. 5 obliguje administratora do niezwiocznego zniszczenia
dokumentow zawierajgcych dane osobowe w wersji papierowej i trwatego ich usuniecia z nosnikow

elektronicznych.
Xl. Likwidacja MKZP

§11

1. W razie ogloszenia upadiosci lub likwidacji pracodawcy, wzglednie w razie zmniejszenia sie
liczby cztonkéw ponizej 10, MKZP przechodzi w stan likwidacji na podstawie uchwaty walnego
zebrania cztonkow.

2. Likwidacja MKZP ma na celu zakonczenie spraw biezgcych, sptate zobowigzan oraz

sciaggniecie wierzytelnosci.
3. Uchwata walnego zebrania o likwidacji MKZP okresla:

a) sktad komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 osaéb,

b) przeznaczenie srodkow pozostajgcych na funduszu rezerwowym i zapomogowym po
catkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowiazan i wkladdw cztonkowskich,

c) petnomocnictwo dla komisji likwidacyjnej do rozdysponowania nie wykorzystanych
$rodkdw funduszu rezerwowego i funduszu zapomogowego, po dokonaniu czynnoci
okreslonych w pkt b).

4. Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji MKZP zaprzestaje sie przyjmowania nowych czionkow
oraz przyjmowania wktadow cztonkowskich, dokonywania wyptat pozyczek i zapomég.
Komisja likwidacyjna wchodzi we wszystkie prawa i obowigzki zarzgdu oraz komisji rewizyjne;.
Komisja likwidacyjna na wniosek czionka MKZP moze roztozy¢ na raty niesptacong czesé
pozyczki z zastrzezeniem, ze jej catkowita sptata nastapi przed dniem zakonczenia likwidacji
MKZP.

7. Uchwate o likwidacji MKZP, z podaniem skfadu komisji likwidacyjnej i miejsca jej urzedowania,
wezwaniem diuznikow do splaty naleznosci oraz wyznaczeniem trzymiesiecznego terminu
zgtoszenia roszczen wierzycieli na lezy poda¢ do wiadomosci wszystkich cztonkéw MKZP.

8. Likwidacja MKZP powinna by¢ zakoriczona w ciggu 6 miesigcy od dnia podjecia uchwaly
o likwidacji MKZP.

9. Nie wykorzystane $rodki funduszu rezerwowego i funduszu zapomogowego po catkowitym
rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wktadoéw cztonkowskich, komisja likwidacyjna przekazuje

na cele spoteczne.
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XIl. Postanowienia koricowe
§12
MKZP uzywa pieczeci podiuznej z nazwa i adresem zaktadu pracy.
We wszystkich sprawach dotyczacych MKZP nie uregulowanych przepisami, o ktérych mowa

w ust. 1 oraz niniejszym statutem, stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego.
Statut zostat przyjety przez Walne zebranie czionkow MKZP w dniu 22 marca 2023 roku.
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REGULAMIN FUNDUSZU ZAPOMOGOWEGO MKZP PRZY URZEDZIE MIEJSKIM W
SWIETOCHLOWICACH

§ 7 ust.7

ZAPOMOGI LOSOWE

1. Fundusz zapomogowy jest przeznaczony na udzielanie pomocy finansowej w postaci zapomag,
przyznawanych cztonkom MKZP spetniajgcym warunki okreslone w pkt. 2 Regulaminu, ktdrzy
zostali dotknigci wydarzeniami losowymi okreslonymi w pkt. 3 Regulaminu.

2. Osobami uprawnionym do ubiegania sie o przyznanie zapomogi sg cztonkowie MKZP, ktorzy:
a) Wptacili wpisowe i co najmniej dwa miesieczne wktady czlonkowskie.
b) Zostali dotknigci wydarzeniami losowymi

3. Zapomoga moze by¢ przyznana w szczegdinoéci tej osobie uprawnionej, ktéra poniosta wydatki

nie refundowane przez stuzbe zdrowia, pomoc spoteczna lub PZU, na skutek nastepujacych

wypadkow:

1) Ulegta ciezkiemu wypadkowi,

2) Zapadta na chorobe nieuleczalna,

3) Cierpi na chroniczne schorzenie wymagajgce ciagtego leczenia, w tym wada wzroku lub
stuchu,

4) Przeszta skomplikowang ( lub szczegolnie kosztowna) operacije ratujgcg zycie lub zdrowie,
5) Zostata dotknieta kleska zywiotowg (powodz, pozar)
6) Ucierpiata wskutek kradziezy
4. Pierwszenstwo w uzyskaniu zapomog majg te osoby uprawnione, ktére:
a) Uzyskujg dochdd na osobe w rodzinie nieprzekraczajgcy najnizszego wynagrodzenia.

5. Podstawe do przyznania zapomogi stanowi ztozony wniosek, a dotyczgcy cztonka MKZP, cztonka
jego rodziny (dzieci, wspotmatzonka pozostajgcego na utrzymaniu wnioskodawcy).
a) Whnioski rozpatrywane sa indywidualnie, a wysoko$é éwiadczenia uzalezniona jest od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej wnioskujgcego.
6. Decyzje o przyznaniu zapomogi podejmuje zarzad w drodze uchwaty. Decyzja zarzadu
odmawiajgca przyznanie zapomogi jest ostateczna.

7. Maksymalna kwota zapomogi nie moze przekroczyé jednorazowo 1.000,00 zt.
8. Zapomoga przyznawana jest raz na dwa lata.
9. Zapomoga moze zostac przyznana jezeli MKZP posiada $rodki na jej przyznanie.
10. Cztonkowie ubiegajacy sie o zapomoge do wniosku dotaczaja:
+ Zaswiadczenie potwierdzajgce wysoko$¢ wynagrodzenia, badz odcinek emerytury (renty)
lub decyzje o przyznaniu $wiadczenia do wgladu.
« Poswiadczenie stanu zdrowia przez lekarza leczacego,
* Rachunki imienne za zakupione leki,
*  Wypisy ze szpitala,
* Inne dowody $wiadczace o tym, ze zaistniata sytuacja wymaga pomocy dla cztonka MKZP.

Regulamin zatwierdzony na Walnym Zebraniu Czionkéw MKZP w dniu 22 marca 2023r.

Obowigzuje od dnia, 22 marca 2023r. G Hincely
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