ZARZADZENIE NR 40/2024
PREZYDENTA MIASTA SWIETOCHLOWICE

z dnia 29 stycznia 2024 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ w 2024 roku zadan publicznych Miasta
Swietochlowice przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 190 ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej na zadanie ""Prowadzenie
placéwki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej' w obszarze wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2023-2024

Na podstawie art. 30 ust. 1 iust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2023 r. poz.40 zpdzn. zm.), art.2 i190 ust. 1 ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z p6ézn. zm.), art. 13 w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt la
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2023r.
poz. 571 z p6zn. zm.) oraz Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2023-2024 stanowiacym zalacznik do uchwaty Nr LXVII/525/23
Rady Miejskiej w Swigtochtowicach z dnia 6 lutego 2023 r. z péZn. zm. w sprawie przyjecia Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata
2023-2024

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje w 2024 roku zadan publicznych Miasta Swigtochtowice
przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 190 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej na zadanie "Prowadzenie placowki wsparcia dziennego
w formie specjalistycznej" w obszarze wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w ramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata
2023-2024 w brzmieniu okreslonym w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia,

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Rozwoju i Polityki Spoleczne;j.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Daniel Beger
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 40/2024
Prezydenta Miasta Swictochlowice
z dnia 29 stycznia 2024 r.

Prezydent Miasta Swietochlowice oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w 2024 roku zadan
publicznych Miasta Swietochlowice przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 190 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej na
zadanie ''Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej" w obszarze
wspierania rodziny isystemu pieczy zastepczej wramach Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Problem6éw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2023-2024.

I. Cel gléwny konkursu wynikajacy z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2023 - 2024 — profilaktyka uzaleznien
mieszkaficow  (szczegolnie dzieci imlodziezy) poprzez podniesienie poziomu wiedzy na temat
szkodliwosci spozywania alkoholu i promowanie zdrowego stylu Zzycia, prowadzenie skoordynowanych
dziatan terapeutycznych i rehabilitacyjnych zmierzajacych do radzenia sobie z istniejacymi problemami
uzaleznien i ich skutkami na tle spolecznym, a takze koordynowanie polityki spotecznej i zdrowotnej w tym
zakresie.

II. Rodzaje zadan bedacych przedmiotem konkursu
Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej

III.  Wysoko§¢ §rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje ww. zadan: 60 000,00 zt, przy czym
dotacja zostanie przekazana w dwoch transzach:

- I transza w terminie do 30 dni od dnia zawarcia umowy w wysokosci stanowiacej 50% przyznanej dotacji,
- I transza w terminie do 30 czerwca 2024 r. w wysokosci stanowiacej 50% przyznanej dotacji.
IV. Zasady przyznawania dotacji

1. Dotacja z budzetu miasta Swigtochtowice moze zosta¢ przyznana wylacznie uprawnionym podmiotom
wylonionym w drodze otwartego konkursu ofert tj. organizacjom pozarzadowym w rozumieniu ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub podmiotom wymienionym w art. 190 ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, jezeli:

a) ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci w zakresie tematu ogloszonego konkursu,

b) ww. podmioty nie zalegaja zoplacaniem naleznosci ztytulu zobowigzafi podatkowych/skladek na
ubezpieczenia spoteczne oraz z platnosciami na rzecz budzetu miasta Swietochlowice,

2. Dotacja przeznaczona moze by¢ wylacznie na wydatki zwigzane z realizacjg zadania, na ktére udzielono
wsparcia.

3. Zadania powinny by¢ realizowane na rzecz mieszkanicéw miasta Swietochlowice.

4. Dotacja nie moze zosta¢ udzielona na dotowanie zadania, ktdre jest juz dofinansowane z budzetu miasta
Swigtochtowice lub jego funduszy celowych na podstawie innych przepiséw.

5.Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta po zapoznaniu si¢ zopinia komisji
konkursowej. Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.

6. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

7. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie stosownej umowy przed data rozpoczecia realizacji
zadania, okreslajacej warunki realizacji zadania, zgodnie ze wzorem okre§lonym Rozporzadzeniem
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw
ofert iramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r., poz. 2057).

8 Warunkiem podpisania umowy jest dostarczenie do Wydzialu Rozwoju i Polityki Spolecznej Urzgdu
Miejskiego w Swietochtowicach:

a) oSwiadczenia o zgodnosci danych zawartych w ofercie ze stanem prawnym i faktycznym w dniu podpisania
umowy,
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b)w przypadku przyznania dotacji w wysokosci innej niz wnioskowana, zaktualizowanego opisu
poszczegblnych dzialan, harmonogramu, kalkulacji przewidywanych kosztéw, przewidywanych zrédet
finansowania zadania publicznego uwzgledniajace przyznang kwote dotacji.

9. Rezygnacja przez oferenta z przyznanej kwoty dotacji przed data podpisania umowy wymaga formy
pisemnej.

10. Do formularza oferty nalezy obowigzkowo dotaczyé:

a) aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujace o statusie prawnym podmiotu
sktadajgcego ofertg i umocowanie os6b go reprezentujacych,

b) oswiadczenie, ze podmiot skladajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktory zostang
przekazane $rodki, i zobowigzuje si¢ go utrzymaé do chwili zaakceptowania rozliczenia tych $rodkéw pod
wzgledem finansowym i rzeczowym wraz z podaniem numeru rachunku bankowego,

¢) zezwolenie na prowadzenie placowki wsparcia dziennego,
d) statut placowki wsparcia dziennego,
e) program profilaktyczny realizowany w ramach zadania.
V. Termin realizacji zadania:

od dnia okreslonego w umowie do 31 grudnia 2024 r.
V1. Warunki realizacji zadania

1. Kwalifikacje kadry okre§lone zostaly w ustawie zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, art. 25-27:

a) osoba kierujaca placéwka wsparcia dziennego powinna posiada¢ ukonczone studia wyzsze na kierunku:

- pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub
na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike opiekuficzo —
wychowawcza

- lub na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauki orodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym zzakresu pedagogiki opiekuriczo-
wychowawcze;j.

b) osoba pracujaca na stanowisku wychowawcy w placéwce wsparcia dziennego powinna mie¢ ukonczone
studia wyzsze na kierunku:

- pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub
na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo —
wychowawczg

- lub na dowolnym kierunku, uzupelnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauki o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym =z zakresu pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej.

- wychowawca moze by¢ rowniez osoba posiadajaca, co najmniej wyksztalcenie $rednie
i udokumentowany, co najmniej 3 letni staz pracy z dzieémi lub rodzing.

c) osoba pracujaca na stanowisku pedagoga w placéwce wsparcia dziennego powinna posiadaé tytut zawodowy
magistra na kierunku pedagogika albo pedagogika specjalna;

d) osoba pracujaca na stanowisku psychologa w placéwce wsparcia dziennego powinna posiada¢ prawo
wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa
i samorzadzie zawodowym psychologow (Dz.U. z 2019 r. poz. 1026).

e) osoba prowadzaca terapie¢ powinna posiada¢ udokumentowane przygotowanie do prowadzenia terapii
o profilu potrzebnym w pracy z dzieckiem i rodzing

f) osoba pracujaca na stanowisku opiekuna dziecigcego powinna mie¢ ukonczona szkole przygotowujacg do
pracy w zawodzie opiekuna dziecigcego lub pielegniarki albo studia pedagogiczne.

g) ponadto kazda osoba zatrudniona do pracy z dzieémi/miodzieza w placéwee wsparcia dziennego powinna
spelnia¢ nastgpujace warunki:
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- nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani
ograniczona;

- wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek w stosunku do niej wynika
z tytulu egzekucyjnego;

- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.
- nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym.
2. Warunki lokalowe i posiadany sprzet:

Podmiot uprawniony, zainteresowany realizacja zadania powinien dysponowaé¢ odpowiednim lokalem
dostosowanym do $wiadczenia tego rodzaju ustug. Lokal powinien by¢ w odpowiednim stanie technicznym
oraz sanitarnym oraz posiada¢ wyposazenie umozliwiajace realizacje zadania w postaci prowadzenia
placowki wsparcia dziennego. Wymég ten nie dotyczy placowki wsparcia dziennego w formie pracy
podworkowej prowadzonej przez wychowawce.

3. Zadania beda realizowane w oparciu o programy, w ktérych okreslona bedzie: diagnoza problemu, cele
programu, harmonogram, formy realizacji i metody pracy, uczestnicy zadan, ich liczba i sposéb ich rekrutacii,
miejsce i czas realizacji zadan programu oraz §rodki i materiaty niezbedne do jego realizacji, a takze wskazniki
i sposéb ewaluacji programu oraz sposéb jego rozliczenia. W szczegdlnosci beda finansowane programy
profilaktyczne rekomendowane. W ramach rozwijania, upowszechniania iwdrazania oferty programéw
rekomendowanych dopuszcza si¢ mozliwo$¢ sfinansowania przeszkolenia kadry Oferenta, w wyniku czego
uzyska ona kwalifikacje niezbgdne do prowadzenia ww. programéw. Przy realizacji programow
rekomendowanych realizatorzy musza posiada¢ uprawnienia do realizacji takich programéw. W przypadku
programo6w rekomendowanych do oferty nalezy dotaczy¢ konspekt zajeé z bibliografia.

4. Oferent po otrzymaniu dofinansowania jest zobowigzany w przypadku zatrudniania lub podejmowania
wspolpracy z osoba, ktéra bedzie miata realizowaé zadania zwigzane z wychowaniem, edukacja matoletnich
lub zopieka nad nimi do uzyskania informacji na jej temat z Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na Tle
Seksualnym - zgodnie zprzepisami ustawy zdnia 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoseig na tle seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304). Informacje uzyskuje si¢ nieodplatnie z Rejestru
zdostgpem ograniczonym za posrednictwem systemu teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra
Sprawiedliwosci.

5. Podmiot prowadzacy placéwke wsparcia dziennego bedzie prowadzil zajecia we wszystkie dni robocze
na podstawie list obecnoéci, co najmniej 4 godziny robocze dziennie.
VIL Termin skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ na zalaczonym wzorze oferty w terminie do dmia 20 lutego 2024 r., do
Kancelarii Ogélnej Urzgdu Miejskiego w Swigtochtowicach, ul. Katowicka 54 w godzinach pracy Urzedu
lub przesta¢ pocztg (w przypadku nadestania oferty poczta, liczy si¢ data jej wptywu do Urzedu).

Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane i zostang zniszczone.
VIIL.  Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty oraz termin dokonania wyboru oferty

1. Do wyboru ofert stosuje si¢ tryb otwartego konkursu ofert zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Wybdr ofert nastapi w terminie do 1 miesiaca od uptywu terminu ich skiadania.

3.Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Swigtochtowice powoluje si¢ Komisje Konkursowa
do zaopiniowania zlozonych ofert. Po zapoznaniu si¢ zopinia Komisji Konkursowej, decyzje
o0 przyznaniu dotacji i jej wysokosci podejmuje Prezydent Miasta Swigtochtowice w formie zarzgdzenia.

4. Przy rozpatrywaniu ofert brane beda pod uwage nastepujace kryteria, zawarte w zatgcznikach nr 112 do
Zarzadzenia Nr21/2011 Prezydenta Miasta Swigtochtowice zdnia 22.02.2011r. w sprawie trybu pracy
Komisji konkursowych oraz zasad przyznawania dotacji organizacjom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego na realizacj¢ zadan publicznych Miasta Swigtochlowice:

a) formalne, zgodne z ustalonymi wymogami tj.: zlozenie kompletnej oferty przez uprawniony podmiot na
formularzu wedlug wzoru okre§lonego w cytowanym Rozporzadzeniu, w terminie okre§lonym w niniejszym
ogloszeniu,

b) merytoryczne — mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta, przewidywane efekty,
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c) finansowe - koszt realizacji planowanego zadania, ocena kosztéw kalkulacji zadania pod katem
ich celowosci, oszczednosci, efektywnosci wykonania oraz udziat srodkéw wlasnych i z innych zrédet,

d) wezesdniejsze doswiadczenia w realizacji zadan tego samego lub podobnego rodzaju,

e) spoleczne — dostepnosé realizowanego przedsigwziecia dla mieszkancdw, przewidywana liczba odbiorcéw
oraz zapotrzebowanie spoleczne na ustugi §wiadczone w ramach projektu,

f) promocyjne — charakter i zasieg oddzialywania,

g) organizacyjne — posiadane zasoby rzeczowe, kadrowe, w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
cztonkéw oraz doswiadczenie, innowacyjnos¢ proponowanych rozwigzan, udokumentowane przygotowanie
zawodowe dajace gwarancj¢e merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania, dysponowanie bazg
lokalowa i zasobami materialnymi, odpowiednimi do realizacji zadania, gwarantujagcymi odpowiednig jakos¢
realizowanego zadania,

h) analiza prawidlowos$ci i terminowoSci rozliczenia zadan w ubieglych latach.

IX. Informacja o zrealizowanych z budzetu Miasta Swietochlowice w roku 2022 i 2023 zadaniach
publicznych tego samego rodzaju i zwigzanymi z nimi kosztami:

1. Rok 2022: 35 000,00 zt
2. Rok 2023: 58 664,27 zI (stan na dzien 24.01.2024 r.)
X. Dodatkowe informacje:

1. Informacji na temat warunkéw imozliwosci uzyskania dotacji udziela Wydziat Rozwoju i Polityki
Spotecznej Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach, ul. Katowicka 54, pok6j 310, tel. 32 349 18 45.

2. Formularz oferty dostgpny jest na stronie internetowej www.swietochlowice.pl  w zakladce:
organizacje pozarzadowe/przepisy prawne.

Id: 11C7442C-E061-4B51-BBBD-7A9EADS5F4D31. Podpisany Strona 4



